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OGGETTO lndizione gara a procedura negoziata senza pubblicazione di bando, ai sensi degli artt. n. 128 e n.
76 comma 2letr c) del D.Lgs 36/2023, su piataforma telematica retionale Stella, per I'affìdamento di turni di
guardia attiva diurna e nofturna (turni di l2h) in Pediatria, occorrenre al Dipartimento Materno lnfantile della
ASL Roma 5. lmporto a base di gara € 673.200,00 iva esente per l2 mesi; contestuale modifica contrattuale ex
arc 120 commi 9 e proroga tecnica ex comma I I del D. Lgs. 3612023 e s.m.i. del servizio aggiudicato con
Deliberazione n. 340 del )4.05.2024 per il periodo di 6 mesi o per il minor rempo occorrenre
all'aggiudicazione della suddetta nuova garae. CIG: A029B I 2CAC

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dotc Filippo Coiro

À Favorevole

PARERE DEL

2 3 tLi.t,, )0?5,I I

\
ORE SANITARIO F.F. Doe Franco Cortellessa

: Non favorevole ( vedì motivazioni allegate )

data ? i
g-

I.IAG 2025

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

i: Senza osseryazioni

ll Presidente

Con ossenrazioni ( vedi allegato )

data

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

ll Dirigente addetto al controllo del budgeg con la sottoscrizione del presente afto, attesta che lo stesso non
comporÈI scosÈrmenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

5<> 9-o?--- -Ll,?
Registrazione n. oL< a del

ll Direttore sostituto del Direttore UOC Bilancio e Conabilità
(Dotrssa Anna Petti)

ll Dirigente e/o il responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto a seguito
dell'istruttoria effettuaa atlesta che I'atto è legittimo nella forma e nella sosanza ed è utile per il servizio
pubblico.

ll Responsabile del Procedimento
Dotc Angelo Proietti

ll Direttore UOC Appalti e Contratti
Dott Mario Petrucci :l/

La presente deliberazione è costituita da n.4 pagine

Da n. 2 allegati composti da un toale di n. I 16 pagine
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Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 1910712019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.ll25 del 10/09/2019, con la quale è sato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n.84 del
l7ll0l20l9 e della deliberazione n.993 del 0710612022 con la quale sono state proposte modifiche all'Atto
Aziendate appro\ràte con determina regionale G07864 del 1610612077 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl.l,
de!0510712022:

PREMESSO che con Deliberazione n. 340 del 24.05.2024 veni\ra aggiudicaa la procedura di gara per
l'aflìdamento del Servizio di guardia attiva diurna e nomurna (turni di l2h) in Pediatria, occorrente al

Dipartimento Materno lnhntile della ASL Roma 5 per il periodo di sefte mesi, alla dita Medical Line
Consulting srl;

CHE con Deliberazione n. I 60 I del 27.12.2024 così come modificata dalla Deliberazione n. I 643 del

30.12.2024 veni autorizzata, ai sensi dell'art 10, comma I del D.L. 34/2023 del 30.03.2023, converuito con
modifiche dalla Legge 26 maggio 2023 n. 53, la proroga tecnica del servizio fino a 26.05.2025;

PRESO ATTO della nota prot. 17333 del 06.05.2025, conser ta agli atù del procedimento, con la quale il
Diretrore della UOC Gestione del Personale Dotc Vincenzo Romeo ha rappresentato tutte le iniziaùve poste
in essere da questa Amministrazione al fine di coprire le carenze di personale Medico del Dipartimento
Materno lnfanùle:

GHE con nota in allegato all'email del 15.05.2025, conservata agli atti della procedura, del Direttore U.O.C.
Pediatria del PO "Coniugi Bernardini" Palestrina Dr. Dario Alario ha chiesto di predisporre una procedura per
la fornitura dei servizi di guardia medica attira di pediatria, in numero minimo di n. 55 turni mensili di l2 ore
ciascuno (660 ore mensili -7920 ore annue) per garantire la continuità assistenziale H24 per i degenti presso il

Dipaftimento Materno lnfantile della ASL ROMAS a causa della perdurante carenza di personale riscontrata
nonosunte le iniziative predette;

PRESO ATTO del Capitolato Speciale d'Appalto, tmsmesso in allegato alla noa di cui sopra;

ACCERTATA per quanto sopra, come previsto dall'arc 10, comma I del D.L. 34/2023 del 30.03.2023,
convertito con modifiche dalla Legge 26 maggio 2023 n. 53, I'impossibilità di utilizare personale già in servizio,
di assumere gli idonei collocati in graduatorie concorsuali in vitore, nonché di espletare le procedure di
reclutamento del personale medico autorizarc;

TENUTO CONTO che nel medesimo arL 10, comma I del D.1.34/2023 del 30.03.2023, convertito con
modifiche dalla Legge 26 maggio 2023 n. 53, che prevede come "Le oziende e gli enn del Servizio Soniurio
Nozionole (SSN), per fronteggiore lo stoto di grove corenzo di orgonko del pesonole soniurio, possono ofidore o terzi
i sewizi medici ed infermierisùci solo in caso di necessitò e urgenzo, in un'unico occosione e senzo possibiritò di prorogo,

...omss..." e che, nei successivi commi 2, 4 e 5 venirra specificato che "l servLi di cui ol commo I possono essere
afidoti esclusivomene. . . per un periodo non superiore o dodici mesi,...omiss...":

ALTRESi del Decreto del Ministero della Salute 17.06.2024 avente ad oggemo "Adozion e delle linee guido
reconi le specifche tecniche, i prezzi di riferimento e gli snndord di quolità dei seruizi medici ed infermieristici do
ofidore o tezi in coso di necessità e urgenzo do porte delle oziende e g)i enti del SSN, per fronteggio re lo suio di
grove corcnzo di orgonico del penonole sonitorio";

CHE per quanto sopra, stante lè indic^zioni dì procedere da parte della Direzione Straegica intervenute nel
corso delle diverse riunioni, in applicazione delle disposizioni previste dai commi I e 2 dell'art l0 del D.L.
3412023 sopra richiamate, è stato richiesto all'aw. Di Martino, incaricata, con Deliberazione n. l5 del
09.0 I .2025, la redazione di un parere legale sull'interpretazione e applicazione dell'art l0 del D.L. 34/2023 del
30.03.2023, convercito con modifica dalle Legge 26.05.2023 n. 56, di voler integrare il parere già reso per
procedura analoga;

TENUTO CONTO del parere legale trasmesso dall'aw. Di Manino, in daa 14.01 .2025, confermato da
ulùmo in data 09.04.2025, conservaro agli atti del procedimento, con il quale è stato evidenziato che "poiché lo
gorc per il seruizio di guordio attivo di Pronto Soccono diurno elo notturno è ststo indetto con deliberozione del 20

f'
n

La UOC Appalti e Contratti, relaziona al Direttore Generale quanto segue e soBopone il seguente schema

di deliberazione:
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a

CONSIDERATO quanto sopra, con nou proL n. 19843 del 23.05.2025 quèsta Azienda ha inoltrato alla
Direzione Regionale Salute e lntegrazione Socio Sanitaria e Direzione Regionale Centrale Acquisti
comunicazione di attivazione delle procedure di gara per I'affidamento di Turni di Servizio Medici Pediatri;

CHE in allegato alla email del 22.05.2025, conser ta agli ami del procedimento, il Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ha trasmesso il DUVRI come richiesto dalla scrivente UOC:

RILEYATO che sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) e sul Mercao elettronico
Regione Lazio (MeLA), non risulano ad otgi in essere Convenzioni attive per la fornitura di che tratasi;

RITENUTO per quanto sopra dover procedere all'indizione di una procedura netoziata, ai sensi degli artt n.

128 e n.76 comma 2lett c) del D.Lgs 36/2023, su piattaforma telematica regionale Stella nella forma di
Richiesta di Offerta sul Mercato eleeronico della Regione Lazio in ottemperanza alla disposizione della Regione
Lazio per I'affidamento della fornitura di turni di guardia a*iva diurna e notturna (turni di l2h) in Pediatria,
occorrente al Dipartimento Materno lnfantile della ASL Roma 5, per un importo presunto pari a € 673.200,00
lva esente, per il periodo di l2 mesi, da aggiudicarsi con ìl criterio del miglior prezo ai sensi dall'art 108,

comma I del D.Lgs. 3612023 e smi, approvando il Capitolato Speciale d'Appalto ed il Disciplinare di gara con i

relativi allegaù, che costituiscono parte integrante e sosanziale del presente prowedimento;

RICHIAIIATO I'arc 45 del Codice il quale prevede I'onere per le stazioni appaltanù di accantonare una

somma non superiore al 2%, calcolaa sull'impono dei lavori, servizi e forniture, posto a base della procedura
di affìdamento, iva esclusa, senza considerare eventuali ribassi nell'aggiudicazione ed eventuali opzioni e rinnovi,
comprensi\ra anche degli oneri previdenziali, assistenziali nonché del contributo fiscale IRAP a carico
dell'ammi nistrazione;

CHE icommi 3 e 5 del sopra richiamaa arc 45, stabiliscono che l'80% dell'accantonamento è riparcito, per
ogni opera, lavoro, servizio e fornitura, ra il RUP e i sotgefti che svolgono le funzioni tecniche, mentre il 20%

è destinato all'acquisto di beni e tecnologie funzionali a progefti di innovazione, per amività di formazione e
specializazione del personale che svolge anivirà tecniche o per la copertura assicuraùva dello stesso;

RITENUTO peranto di prevedere l'accantonamento, ai sensi dell'arc 45 del Codice della somma di €
13.464,00 comprensiva degli oneri previdenziali e assistenziali di legge sull'apposito conto di costo di cui all'art.
45 del Codice;

CONSIDERATO che la corresponsione delle somme di cui al suddetto accantonamento potrà awenire
previa liquidazione da parte del Direcore UOC, sulla base della relazione redatta dal Responsabile Unico di
Progetto, successivamente alla approvazione del Regolamento aziendale;

a,'"

giugno 2023 (entro un onno doll' entroto in vigore dello Legge di conveobne del moggio 2023 n.56) si ritiene che ollo
stesso non siono opplicobili i limiti di cui oi commi I e 2 del Decreto legge n.3412023. ln porticolorc non si ritiene che il
precedente offtdomento del giugno 2023 costitusco "l'unico occosione". Si riùene invece, per le rogioni esposte nel
precedente porere, che vi sio lo possibilitò per lo ASL di indire uno nuovo proceduro o cui si opplicono, invece, le

disposizioni di cui oi commi do I o 2 dell'ort l0 del Decreto Legge n.3412023 operotive dol moggio 2024 (dopo un
onno dollo Legge di conversione n.5612023) come precisoto nelle Unee Guido)":

CHE, al fine di procedere all'attivazione della gara la UOC Appalti e Contratti ha predisposto tli ulteriori
elaborati necessari alla pubblicazione della gara (Disciplinare di gara e relaùvi allegati), tutti allegaù alla presente
a costituirne parte integrante e sosonziale:

YISTA la noa allegata all'email del 15.05.2025, conservata agli atti della procedura, con la quale il dott. Dario
Alario, Diremore U.O.C. Pediatria PO "Coniugi Bernardini" Palestrina del servizio di che trattasi, '5e
precedentemente il budget di speso preyisto e prorogato fino ol 2645-2025 ero suffciente o coprire lo necessitò di
turni di guordio ofiivo diurno e nonurno (turni di 12 ore) presso il Diportimento moterno infontle della ASL Romo 5, nel

cono def uhimi mesi sono soqroggiunte delle nuove necessrtò che honno determinoto un moggior utilizzo dei medici

offerenti ollo Medicol Une per gorontire un'ossistenzo pediotico, h 24, sicuro, efrcoce ed effciente. Pitt nel dettoglio, o
ponire dol mese di gennoio u.s., o couso del pensionomento dello Dottsso Morio Eleno Pacella e delle dimissioni delle

Dottsse Febo Alessondro e Annoliso De Coste, I'orgonico medico o disposizione dello UOC di Pediotrio e Neonotologio

di lr'voli si è ridofro o sole te unità, turnonti h24:
I.)Dottsso Simono Guglielmi;
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2)Dottsso lsobello lnnocenti;
3)Dottsso Simono Lourenzi.

L'orgonico medico o disposizione dello UOC di Pediotrio di Palestrino è composto doi seguenti medici:

l) Dottsso Roberto Forcone:

2) Dottsso Michela De Stefono:
3) Dott Gocomo Gomtsso;
4) Dottsso Silvio Fur'a, ossente doll? moggio 2025;':

CONSIDERATO CHE per le motivazioni di cui sopra I'impegno di spesa assunto con la suddetta
Deliberazione di aggiudicazione non risulta più suffìciente a coprire ifabbisogni inrcrvenud;

RITENUTO per quanto sopra esposto dover procedere, ai sensi dell'arc 120, comma 9 del D. §s. 3612023 e

smi, all'estensione del quinto dell'importo del contratto Rep. n. 276 del 04.07.2024 stipulato con Medical Line
Consulting S.r.l., discendente dalla Deliberazione di aggiudicazione n. 340 del 24.05.2024, relaùvo servizio di

turni di guardia arirra diurna e notrurna (turni di l2h) in Pediatria, occorrente al Dipartimento Materno
lnfantile, come richiesto dal Direcore dell'Esecuzione del Contratto, per un importo complessivo di €
66.528,00 IVA esene;

VISTO I'art. l0 comma 5 bis del D.L. n.3412023 (introdota in sede di conversione con Legge n. 56 del 26
maggio 2023) "...i limiti e le condizioni di cui oi commi do I o 5 dello sresso ortjcolo non si opplicono olle procedure di
ofidomento per le quoli lo determino o controrre, o ottro otto equipollente, sio odottoto entm dodici mesi dolla doto di
entroto in vigore dello legge di convenione del decretolegge... " (quindi dal maggio 2023 al maggio 2024);

YISTO le Linee guida adottate con Decreto del Ministero della Salute del 17 giugno 2014, nella parte
denominaa "ombito temporole di opplicozione" che confermano che i limiti suddetti si applicano solo a far daa
dal masgio 2024;

RITENUTO poer procedere, stane il disposto dell'art 10, comma 5-bis del DL 34/2023, alla proroga di 6
mesi o per il minor tempo necessario all'aggiudicazione della nuova gara, a far daa dal 27.05.2025, del
contratto Rep. n. 276 del 04.07.2024 stipularo con Medical Line Consultlng S.r.l., discendente dalla
Deliberazione n. 340 del 24.05.2024, relaùvo al servizio di turni di guardia attirra diurna e nomurna (turni di
l2h) in Pediaria, occorrente al Dipartimento Materno lnfanùle, per I'impomo complessivo di € 342.144,00 IVA
esente, attualizzato alla quoazione discendente dalla modifìca contraftuale ex arL 120 comma 9 del D. Lgs.

3612023 e smi di cui sopra;

PROPONE

Per le modvazioni espresse in premessa che si intendono qui ripoftate di:

L autorizare I'indizione di una procedura negoziata, ai sensi dedi arcc n. 128 e n.76 comma 2letc c) del
D.Lgs 36/2023, su piattaforma telemaùca regionale Stella nella forma dì Richiesa di Offerta sul Mercato
elettronico della Regione Lazio in ottemperanza alla disposizione della Regione Lazio per I'affìdamento della
fornitura di urni di guardia attiva diurna e notturna (turni di l2h) in Pediatria, occorrente al Dipartimento
Materno lnfantile della ASL Roma 5, per un importo presunto pari a € 673.200,00 lva esente, per il periodo
di 12 mesi, da attiudicarsi con il criterio del miglior prezo ai sensi dall'arc I 08, comma I del D.Lgs.
3612023 e smi, approvando il Capitolato Tecnico ed il Disciplinare di gara con i relativi allegati, che
costituiscono pafte integrante e sosanziale del presente prowedimento.

2. autorizare ai sensi dell'art. 120, comma 9 del D.Lgs 3612023 e smi, l'estensione del quinto dell'importo del
contratto Rep. n. 276 del 04.07.2024 stipulato con Medical Line Consulting S.r.l., discendente dalla
Deliberazione n. 340 del 24-05.2024, relativo servizio di turni di guardia attiva diurna e notturna (turni di
l2h) in Pediatria, occorrente al Dipartimento Materno lnfantile, come richiesto dal Diremore
dell'Esecuzione del Conratto, per un importo complessivo di € 66.528,00 IVA esente;

3. autorizare, visto il disposto dell'arc 10, comma 5-bis del DL 34/2023, la proroga di 6 mesi, o minor rempo
necessario all'aggiudicazione della nuorra gara, a hr data dal 27.05.2025, del contramo Rep. n. 276 del
04.07.2024 stipulato con Medical Line Consulting S.r.l., discendente dalla Deliberazione n. 340 del
24-05.2074, relativo al servizio di turni di guardia atti\ra diurna e notturna (turni di l2h) in Pediaria,
occorrenre al Dipamimento Materno lnfantile, per l'importo complessivo di € 342. 144,00 IVA esente,
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attualìzzato alla quoazione discendente dalla modifica contratuale ex arL 120 comma 9 del D. Lgs. 36/2023
e smi di cui al precedente punto 2.

4. dare mandato alla UOC Bilancio e Conabilità di imputare I'importo toale di € 408.672,00IVA esenre (di
cui € -66.528,00 IVA esente ex arc. 120 comma 9. e € 347.144 IVA esente per proroga tecnica ai sensi
dell'arr 120 comma ll del D.Lgs. 3612023), sul codice conto 502020119 (altri servizi esternalizzati) del
Bilancio 2025.

5. nominare, ai sensi dell'arcl5 del D.Lgs. 3612023 e s.m.i., Responsabile Unico del Progetto il Dott Mario
Petrucci e ai sensi dell'arcicolo 15, comma 4 del D.lgs. 36/2023 quale Responsabile di Fase per la

Affìdamento il Dott Angelo Proietti, collaboratore amministrativo presso la UOC Appalti e Conratd.

6. dare atto che, con il successivo prowedimento di aggiudicazione della forniura di che alla presente, verra
nominato il Direttore dell'Esecuzione del Contratto.

7. dare mandato alla UOC Bilancio di accantonare, come previsto dall'art. 45 del D.Lgs. 36/2023 per gli
incentivi alle funzioni tecniche, la somma di € 13.464,00, calcolata sull'imporco posto a base di gara.

8. la corresponsione delle somme di cui al suddetto accantonamento potrà awenire previa liquidazione da
parte del Direnore UOC, sulla base della relazione redata dal Responsabile Unico di Progetto,
successiyàmente alla approvazione e secondo le modalità previste dal reladvo regolamento.

9. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio onJine aziendale ai sensi dell'arc 32
comma I della Legge n.69 del 18 gugno 2009.

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effeftuata, nella forma e nella sostanza, è
legictima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

ll Direttore
U.O.C. Appalti e Contratti

Dotc Mariq Petrucci

Jllr
I

tL DIRETTORE GENERALE

,(
g-

fit^to'

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del l0 gennaio 2025,
Yista la superiore proposa di deliberazione, formulaa dalla UOC Appalti e Contratti, che, a seguito
dell'istruttoria effettuao, nella forma e nella sosanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità alla

normati\ra che disciplina la fattispecie trataa;
Yisto il parere favorevole del Direttore Saniario f.f. e del Direttore Amministrativo,

DELIBERA

di approrare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascrifta, per come sopra
formulaa e sottoscrima dalla UOC Appalti e Contratti
di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'arr 32
comma I della Legge n. 69 del 18 tiu$o 2009:

ll Direttore Amministrativo itario f.f

lt rale
valli
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G ne

ll Di
Dr. lessa
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PUBBLTCAZIONE

Copia della presenrc deliberazione è stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede Legale dell'Azienda
Saniaria Locale Roma 5 in data:

ll Direttore f.f. U.O.C.Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Uaddetto alla Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

ll Direttor.e f.f. U.O.C.Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Tìvoli,
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PRE}IESSE
Con Deliberazione n. ... del ... -..,. quesra Amministrazione ha indetto procedura di tara, ex. art 76, comma 2. lettera c) D.Lts

36/2023, per l'affìdamenro di lurni di guardia atrlva diurna e notturna (turni di l2h) in Pediatria, occorrente al DiPartimento

Materno lnfantile della ASL Roma 5.

La presente procedura n€toziata è interamenre svolta tramite la piattaforma Glemaùca STELLA (Sistema Telematico Acquisti

Regione Lazio) accessabale all'ind,ri2!.o https://stella.reSlone.lazio.rt/PortaIe/rndex.asP

L'effìdamento avyiene mediante procedura netolala con applicazìone del criterio dell'oflerta economicamente più vantaSSosa

individuata sulla base del midior ràpporto qualirà prezo, ex art. 108, comma 2 del D.Lgs 362023
La durata del procedimento è prevista pari a 6 mesi dalla pubblicazione del bando
ll luogo di svolgmenro del rervizio è presso Palestrina e Tivoli [codice NUTS: lTl43]
CIG: -------
ll Responsabile unico del progetto è il dotL Mario Petrucci, Direttore UOC Appalti e Contratti:
uocappaltrecontralti@aslroma5.i!
ll Responsabile del procedimemo per la hse di affidameoto è il dotr AnSelo Proietti, collaborÀtore amministratryo presso la

UOC Appalri e Contrattì.

I. PIATTAFORMATELEMATICA
I.I. LA PIATTAFORMA TELE].IATICA DI NEGOZIAZIONE
L'urilizzo della Piattaforma comporta l'accetuzione àcita ed incondìzionata di tutti ilermini, le condizioni di utilizo e le

awertenze contenure nei documenù diSara. in prrtrcolare, del Regolamento UE n.910/2014 (di setuito Regolamento eIDAS -

elecrronic lDenùrìcation Authenricarion and Sitnature). del decreto legislativo n- 82/2005 recante Codice dell'amministrazone
digirale (CAD) e delle Linee guida dell'AGlD, nonché di quanlo portato a conoscenza degli utenti tramile le comunìcazioni sulla

Piataforma.
L'urilizzo della Piattaforma awiene nel risperlo dei prancipì di autoresponsabilirà e di diligenza professionale. secondo quanto
previsro dall'articolo I 176. comma 2, del Codice civile.

La Sazione appalranre non assume alcuna responsabilità per perdita di documenti e dati. danneggiamento di fìle e documeng,
ritardi nell'inserimento di dati. documenti e/o nella presentazione della domanda. malfunzionamento, danni. pregudizi derivànti
all'opera!ore economico, da:
- difutti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamenro e programmi ampiegaù dal rinSolo operàto.e

economico per il collegamento alla Piattaforma;
- utilizo della Piattaforma da pane delloperatore economico in maniera non conforme al Disciplinare e a quanlo previsto

nei documenti presentr nella sezione Eondi e Sùumenù di Acquisto I Suppotto I Regolomenti della piattafo.ma telemaùca STELLA

[hrlos://(entraleacourso.regìone.laùo-idbandi-e-strumenti-dr-acauisto/suDporto/regolamenlil.
ln caso di mancato funzionamemo della Piaftaforma o di malfunzionamento della stessa, non dovlti alle predetle circostanze,
che impediscono la correta presehtazione delle offerle, al fine di assiclrare la massima panecipazione, la stazione appaltante
può disporre la sospensione del termine di presentazione delle offerte per un periodo di lempo necessario a ripristinare il
normale funzionamento della Piattaforma e la proroSa dello stesso per una durata proporzionale alla durata del mancato o non
corretto funzionamen(o, lenu!o conlo della travità dello stesso.
La stazione appaltante si riserve di agire in tal modo anche quando, esclusa la negligenza dell'operaore economico, non sia
possibile accertare la causa del mancato funzionamento o del malfunzionamenro.
Le attività e le operazioni effettuate nell'ambirc della Piacaforma sono registrate e attribuite all'operatore economrco e si

intendono compiute nell'ora e nelgorno risultanti dalle registrazioni di sisrema.
ll sistema operaùvo dèlla Piattaforma è sincronizato sulla scala di tempo nazionale di cui al decreto del f'linistro dell'indusrria,
del commercio e dell'arti$anato 30 novembre 1993, n. 591, tramite protocollo NTP o srandard superiore.
Lacquisto, I'installazione e la configurazione dell'ho.d/ore, del softwore, dèi certifìcati diSitali di firma, della casella di PEC o
comunque di un andirizo da servizio elettronìco di recapito cerùlìcato qualifica(o. nonché dei colletamenti per l'accesso alla
rete ,nternet. restano a esclUsivo carico dell'operatore economico.
La Èattaforma è accessibile an qualsiasi orario dalla data di pubblicauione del bando alla dara di scadeoza dèl termine di

Presentazione delle offerte

I.2. DOTAZIONITECNICHE
Ai fini della partecipazione ella presente procedura. ogni operarore economico deve dotarsi, a propria curò rpesa e
resPonsabilità della strument&.ione tecnicir ed informatica conforme a quella indicata nel presènre disciplinare e nei documenù

Presenù nella sezione Bond, e Strumenù di Acqu:6to I Suqporto I ffionuoli per le imprese della piataforma relemarie STELLA

Ihtlos://centraleacouisù.retione.lazio.rrlbandie-strumen!l-di-acouisto/supporto/manuali-per-le-impresel, che disciplinano il
funzionamento e l'utilirzo della Piattaforma.
ln otni caso è indispensabile:

a) disporre almeno di un personal computer conforme agli standard aSgiornaù di mercllo. con connessione internet e
dotato di un comunè browser idoneo ad operare in modo corretto sulla Piattaforma;

b) disporre di un sistema pubblico per la gestione dell'idendrà ditiale (SPID) di cui all'articolo 64 del decreto legslarivo
7 marzo 2005. n.82 o di altri mezzi di identificazione elettronica per il riconoscimento recipro<o rrànsfrontaliero ai

sensi del ReSolamento eIDAS;
c) avere un domicilio digiale presente netli indici di cui aSli articoli 6-bis e 6-ter del decreto legislativo 7 marzo 2005, n-

82 o, per l'operatore e(onomico transfiontalaero, un indirizo di servizio ele(ronico di reepiro certtficaro qualificato

\
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ai sensi del ReSolamento eIDAS:
d) avere da parte del legale rappresenante dell'operatore economico (o da persona munita di idonei poreri difirma) un

certificato di firma digitale. in corso di validirà, rilasciato da:
- un orSanismo incluso nell'elenco pubblico dei certifìcatori renuto dall'Agenzia per I'halia Digiale (previsto

dalt'articolo 29 del decreto legislarivo n. 82,/05):
- un certificatore gPerante in base a una licenza o autorizazione rilasciara da uno Sato membao dell'Unione

europea e in posresso dei rèquisiti previsti dal Regolamento n.910/14;
- un certificatore ttabilito in uno Staro non facente pnrte dellUnione europ€a quando ricorre una dellè seguenù

condizioni:
i. il certificatore possiede irequisiti previsti dal Regolamento r.910/14 ed è qualificato in uno stato

membro:
ii. il certificato qualilìcato è garantito da un cerdficatore stebilito nell'Unione Europea, in possesso dei

requisiù di cui al .eSolamento n. 9100/14:
iii. il certirìcato qualificato, o il certificatore, è riconosciuto in forza di un accordo bilareralè o muldleterale

tra l'Unione Europea e paesi terzi o ortani2zazioni internazionali.

I.3. IDENTIFICAZIONE
Per poter presennre offefia è necesrario accedere alla Piataforma.
L accesso è gratuito ed è consend@ a setuito dell'idenrificazione dell'operarore economrco.
L'idenùficazione awiene o mediante il sistema pubblico per la testione dell'idèntirà digiale da ciràdini e imprese (SPID) o
aftraverso 8li altri mezi di identilicazione elettronica per il riconoscimento reciproco transfronEliero ai sensi del Regolamenro
elDl§.
Una volta completata la procedura di identilicazione, ad otni operatore economico identricato viene atribuito un profìlo da
utilizzare nella procèdura di 8ara.
Eventuali richieste di assistenza di tipo informatico rituardanù I'identificazione e I'accesso alla Piattaforma devono essere
effet[uate attravèrso il Call Center della CentrÀlè Acquisù Regione Lazio al n. 06 997744 (ll servizio di call center di tipo tecnico
è attivo nei gìorniferiali dal lunedì alyenerdì dalle 9:00 alle l3:00 e dalle 14:00 alle 18:00) oppure scrivendo una mail all'indirizo
iuDDorto.stella(Aregione.lazio.!t

2. DOCUT{ENTAZTONE Dt GARA CHIARI.|ENTI E COI.TUNICAZ|ONI
2.I. DOCU}IENTI DI GARA
La procedura di aSgiudicazione dell'appalto per I'affidamento in otSetto è dirciplinata da:

> Disciplinare di Gara (il presente documento) e documentazione in esso richiamaa:
> Allegati al Disciplinare di Garà:

. Alletato 2 - Schema Dichiarazioni amministretive:

. Alletato 3 - Modello Awalimento:

. Alletato 4 - Patto di integrità;

. Allegato 5 - Modello di offerta tecoica:

. Allegato 6 - Modello di offerta e(onomica;

. Allegalo 7 - Scheda Fornitore:

. AlleSato 8 - Dichiarazione ex. arl 35 D.Lts.36f2023;

. Alletarc 9 - Tracciabilità dei fussi linanziarr

. Allegaro l0 - khema dicontratto

. Allegato ll - DUVRI
> Capitolato speciale d'appalto;
> Decreto Legslativo n.36/2023 per quanto compatibile e non previsto dai sopraelenqaù documenti.

La documenazione di gara è accersibile grÀtuitamente, sul sito istiurzionale della staziooe appaltante, nella sezione
''Amministrazione rasparente", al setuente link htos://www.aslroma5.idamministrazione-trasparente/ e sulla Piattaforma al

seBlenle link h Bandl
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2.2. CHTARI{ENTI
É possibile ottènere chaarimenti sulla presente procèdura mediante la proposÉione di quesiti scritd da inoltrÀre almeno l0
(dieci) dorni prima della scadena del termine fissato per la presenazione delle offerte in via telemaùca attraverso la sèzone

della Piatraforma riservara alle richieste di chiarimenti. previa regstrauione alla PiaEaforma stessa.

Le richiesre di chiarimenri e le relative risposte sono formulate esclusivamente in linSua italiana Le richieste di chiarimenti e le
relaùve risposte sono formulate in lintua italiana.
Le risposte alle richieste di chiarimenti presenurte in tempo udle sono fornite in formato elettronico almeno 6 Siornr pnma
d€lla scadenza del termine fissato per Ia presentazione delle offerte, mediante pubblicazione delle richieste in forma anonrma e

delle relative risposte sulla sezione apposite della Piattaforma. Si invitano i concorrenti a yisionare coitantemen!e tale sezione

della Piattaforma.
Non viene fornira risposta alle richieste presentatè con modalirj diverse da quelle sopra indicate.
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2.3. COHUNtCAZTONT
Le comunicazioni tra sErzione appaltane e operatori economici awentono ràmite la Piatteforma e. E onere esclusivo

dell'operabre economico prenderne visione. [-a Piattaforma invia automaùcamentè agli operàtori economici una setnalazione

di awiso. Le comunicazioni relarive: a) all'agSiudicazione: b) all'esclusione; c) alla decisione di non agdudicare I'apPalto: d) alla

data di awenuE stipulazione del conrrarro con l'attiudicatario: awengono utilizzando il domicilio diSiale presene nedi indici

di cui adi articoli 6-bis,6-rcr, 6-quarer del decreto legislativo n. 8205 o, per di operatori economici transfronalieri. attraverso

un indirizzo di servizio elettronico di recapio cerrilìcato qualificato aisensidel Regolamento elDAS. Se I'operatore economico

non è presente rei predefti indici eleSge domicilio diSitale speciale presso la stessa PiaEaforma e le comunicazioni di cur sopra

sono effettuate utilizando tale domicilio dititale. Le comunicazioni relative all'attivazione del soccorso istruttorio; al

subpro€edimento di verifica dell'anomalia dell'offerta anomala;alla richiesta di offerta migliontiva e alsorteSgio di cui all'articolo
19 awengono presso la Piattaforma.
In caso di malfunzionamenro della piattaforma, la stazione appaltante prowederà all'invio diqualsiasi comunicazione al domicilio
dititale presente negli indici di cui ai richiamaù ardcoli 6-bis,6-ter, 6-quater del de.reto legislarivo n.8205.
ln caso di raggruppamend temporànei, GEIE, agSretazioni di rete o .onsorzi ordinari, anche se non ancoia cosùtuiù
formalmente, gli operatori economici ràtgruppan. atSretati o consorziad eletgono domicilio diSitale presso il

mandaario/capolìla al fine della ricezione delle comunicazioni reladve alla presente procedura-
ln caso di consorzi di cuiall'arr 65 letr b), c), d) delCodice. la comunicazione recapitata nei modi sopra indicati al consorzro si

rntende ralidamenae resa a ur[te le consortate.
ln caso di awalimento. la comunicazione recapitaB all'offerente nei modi soprÀ indicati si intende ralidamente resa a tutti tli
operatori economici ausiliari.

3. OGGETTO DELL'APPALTO, IMPORTO E SUDDIYISIONE IN LOTTI
Uappalto è cosùtuito da un unico lotto indivisibile poiché trettasi di appalto relatiyamente al quale si ritiene che la suddivisione
in lotti possa rischiare di rendere I'esecuzione dello stesso eccessivamente difhcile dal pùnto di viita tecnico, comportando
altresì un incremento dei cosd. Si rileva altresì che l'esitenza di coordinare i diversi operatori economici per alotti possa
rischiare seriamente di pre$udicare la correca ed efficiente esecuzjone dell'appalto.
Tabella I

n. D6crizione serYizi/beni/lavori CFr'
P (principale)

S (secondaria)
lmporto

€
Turni di guardia attiya diurna e notturna pediarrica 85 r r0000-3 P 673.200.00

A) lmporto a baie di gara 673.200.00

8) Oneri per la sicurezza da interferenze non
sog8etti a ribasro 600.00

A) + B) lmporto compleisivo 673.200,00
L'importo a base di Sara comprende icosti del personale rùmaù secondo quanto previsro dalle Linee guida del DM Ministero
della Salute del 1710612024, pubblicate nella Gazetta Uffìciale n. 25 I del 2511012074, per l'affidamento a terzi di servizì medici
e infermieristici da parte delle aziende e degli end del Servizio sanitario nazìonale (SSN) in caso di tràve carenza di persooale
sanitario.
I costi del p€Eonale non sono soggètti al ribasro.
L'importo complessivo è lva esente.

I.I. DURATA
La durata dell'appalto è di l2 (dodici) mesi, deco.renti dalla data di iottoscrizione del contratto con possibili(à di prosecuzlone,
nelle more di acquisizione dì nuovo pèrsonale Dìrigenziale. prevedendo turni di 12 ore caduno a decorrere dalla data di
àttivazione delconl'atto, salvo il caso di recesso anùciparo per querE Azienda, nell'ipotesi in cui:

.la situazione di emertenza doyuta alla forte carenza di medica specialisri in Pediarria dovesse rientrare:
- in caso di awenuE assunzione di personale da parte dell'Azienda:

3.2. REV|SIONE PREZZT

Qualora nel corso di esecuzione del contratto, al verificarsi di pardcolari condizioni di natura oggettiva, si determtna una
variazione, in aumento o in diminuzione. del costo delservizio !uperiore al cinque per cenrc, dell'imporro complesrivo, I prezr
sono atgornati, nella misura dell'ottanta per cento della varaazaone. an relazione alle presrazioni da eseguire. Ai fìni del calcolo
della variazione dei prezi si utilizza quanto previsto dall'articolo 60, comma 3, letrera b del Codice.

I.3. I.IODIFICA DEL CONTRATTO IN FASE DI ESECUZIONE
OPzione di Proroga del contròtto: Ai sensi dell'arr l0 del D.L. 30 marzo 2023. n- 34. coordinaro con la letge diconversone
26 ma88ro 2023, n. 56, recante: «Misurè urgenù a sostegno delle hmidie e delle imprese per l'acquisto di enertia elettrrca e gas
naturale. nonché in maleria di salute e adempimenti fiscali.», "le oziehde e g! enti del Seùizio Sonitotio Nozionole per ftonteggiorc
lo stoto di grove corcnzo di or4onko del pe§onole sonitotio, possono offido.e o tetzi i seryizi medi.i ... omiss..., in un'unico occostone
e senzo Dossiblitò di btotoro" .

Variauione fino a concorrenza del quinto dell'importo dcl contratto: qualora in corso di esecuzione si renda
necessado un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino alla concorrenza del quiato dell'importo del contrano, la
stazione appaltante può imporre all'appaltatore I'esecuzione alle condizioni oritinariamènrè previste- ln tal caso l'appakatore
non può fure yalere il diritto alla risoluzione del contratto.

\
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4. SOGGETTI AMI.IESSI IN FORMA SINGOLA E ASSOCIATA E CONDIZIONI DI
PARTECIPAZIONE

Gli operatori economici possono partecipare alla presente tara in forma singola o associara.
Ai soggetti costituiti in forma associata si applicano le disposizioni di cui agiiarricoli 67 e 68 del Codice.
I consorzi di cui agli articoli 65, comma 2 del Codice che intendono eseguire le prestazìoni tramite ipropri consorziari sono
tenuti ad indicare per quali consorziatt il consorzio concorre.
I consorzi di cui all'articolo 65, comma 2. lettere b) e c) sono tenutj ad indicare per quali consorziari ilconsorzio concorre.
ll concorrente che partecìpa alla gara in una delle forme di seguito indicate è escluso nel caso in cui la staziooe appalÉnle accertr
la sussistenza di rilevanti indizi tali da hr ritenere che le offurte degli operatori economici siano imputabili ad un unico centro
decisionale a cagione di accordi intercorsi con altri operatori economici parrecipanri alla stessa gara:

partecipazione in più di un raSgruppamento temporaneo o consorzio ordìnario di concorrenli o aggregazione di
operatori economici aderenti al contratto dì rete (nel prosieSùo, agSregazione di retistl);

- partecipazione sia in raSgruppamento o consorzio ordìnario di concorrenti sia in forma individuale:
partecipazione sia in agtregazione di redsti sia in forma individuale. Tale esclusione non si applica alle retiste non
partecipanù all'aggreSazione. le quali possono presentare offera, per la medesima garÀ Ii, coso di suddivtsiooe

de 'oppoho in lofti distntj sostjtuìre "ollo goto" con "ol singolo lotlo"l, in forma singola o associata:

- partecipazione di un consorzio che ha designato un consoruiato esecutore il quale, a sua volta, partecipa in una qualsiasi

altra forma.
Nel caso venSa accertato quanto sopra, si prowede ad informare gli operatori economici coinvolti i quali possono, entro l0
giorni, dimosrràre che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighì
contratturli.
Le aggregazioni di retisti di cua all'artrcolo 65, comma 2, lettera g) del Codice, rispettano la disciplina prevista per i

ràSgruppamenti tèmporanei in quanto compatibile. ln particolare:
a) nel caso in cui la rete sia doeta di organo comune con potere di rappresentanza e sogSettività giurìdica (cd. Rete -

soggetto), Iagfesazione di retisti partecipa a mezo dell'organo comune, che assumè il ruolo del mandatario, qualorÀ
in possesso dei relativi requisiti. L'organo comune può indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla
gara ma deve obbliSatoriamente fàr parte di questi;

b) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune con potere di rappresenÉna ma priva di soSgettività Eiuridica (cd.

Rete - contratto), l'ag8regazione di retisti partecipa a mezo dell'organo comune, che assume il ruolo del mandatario,
qualora in possesso dei requisiti previsti per la mandataria e qualorÀ il contrafto di rete rechì mandato allo stesto a

presentarc domanda di partecipazione o offerta per determinate tipologie di procedure di ga.a. L'ortano comune può
indicare anche solo alcuni tra i retisti per la partecipazione alla gara ma deve obbliSatoriamente far parte di questi;

c) nel caso in cui la rete sia dotata di organo comune privo di potere di ÉppresenEnza owero sia sprowista di organo
comune, oppure se I'or8no comune è privo dei requisiti di qualificazione, l'aggreSazione di retisti partecipa nella forma
del ragSruppamento costituito o costituendo, con applicazione inteSrale delle relaùve regole.

Per rune le tipolotie di rere, la partecipazione congiunla alle gare deve risultare individuatr nel contratto di rete come uno deSli

scopi strategici inclusi nel protràmma comune, mentre la duÉta dello stesso dovrà essere commisuraÈ ai tempi di realizzazione

dell'appalto.
Ad un raggruppamento rempoÉneo può partecipare anche un consorzìo di cui all'articolo 65, comma 2, lettera b), c), d).

L'impresa in concordato preventivo può concorrere anche riunitr in raggnrppamento temporaneo di imprese e sempae che le

altre imp.ese aderential raggruppamenlo tempomneo di imprese non siano assoggettate ad una procedun concorsuale.

5. REQUTSITI DI ORDINE GENERALE E ALTRE CAUSE DI ESCLUSIONE
I cgncorrenti devono essère in possesso, a pena di esclusione. dei requìsitj di ordine generale previsti dal Codice nonché degli

ulreriori requisiti indicad nel presente articolo.
La stazione appaltante verifica il possesso dei requisiti di ordine generale anche accedendo al hscicolo virtuale dell'oPeratore

economico (di seguito: FVOE).

Le circostanze di cui all'articolo 94 del Codice sono cause di esclusione automatica. La sussistenza delle circostanze di cui

all'articolo 95 del Codice è accertata Previo contraddittorio con I'oPeratore economico.

ln caso di parrecipazione di consorzi di cui all'articolo 65, comma 2, lettere b) e c) del Codice, i requisiti di cuì al Punto 5 sono

posseduti dal consorzio e dalle consorziate indicate quali eseculrici-
in caso di parrecipazione di consorzi stabili di cui all'articolo 65, comma 2, lett. d) del Codice. irequisiti di cui al Punto 5 sono

posseduti dal consorzio, dalle consorziate indicate qualì esecutrici e dalle consorziate che Prestano i requisiti.

Selfcleaning
Un op€rÀtore economico che si trovi in una delle situazioni di cui agli artrcoli 94 e 95 del Codice, ad eccezione dèlle irregolarità

contriburìve e liscali definitivamente e non defìnitivamente accefiate. può fornire Prova di aver adottato misure (c.d. self

cleaning) sufiìcienti a dimostrare la sua affidabilità.

Se la causa di esclusione si è verificata prima della presentazione dèll'offe.ta, l'operatore economico indica nel DGUE la causa

ostativa e, alternativamenle:
- descrive le misure adottate ai sensi dell'articolo 96, comma 6 del Codice:
- motiva l'impossibilirà ad adottarè defte misure e si impegna a prowedere successivamenle. L'adozione delle mrsure è

comunicah alla stazione aPPaltante.
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Se la causa di esclurione si è verifrcata successivamente alla presentazione dellofferta, I'operatore economico adotta le misure

di cui al comma 6 dell'artrcolo 96 del Codice dandone comunicazione alla stazione apPaltante.

Sono considerate misure suffìcienri il risarcìmento o I'impegno a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall'illecito, la

dimostrazione di aver chiarilo i latti e le circosanze in modo globale collaborando attivamente con le autorità investigative e di

aver adottato prowedimenti concreti. di carattere tecnico, organizzativo o relativi al personale idonei a Prevenire ulteriorr reeti

o illeciti
Se le misure adottate sono ritenute suftìcienti e temp€stive, I'operatore economico non è escluso. Se dette misure sono ritenute

insuf{ìcienti e intempestive, la sazione aPPaltante ne comunica le ragioni alì'oPeratore economrco.

Non p!ò awalersi del self-cleaning I'operalore economico escluso con sentenza definitiva dalla Pa.tecipazione alle Procedure
di àffìdamento o di concessione, nel corso del periodo di esclusione derivante da tale sentenza.

Nel caso in cui un raggruppamento/consorzio abbia estromesso o sostituito un partecipante/esecutore interessato da una

clausola di esclusione di cuiagli articoli 94 e 95 del Codice, si valutano le m,sure adottate ai sensi dell'articolo 97 del Codice al

fine di decidere sull'esclusione.

Altre cause di esclusione
Sono esclusi gii operatori economici che abbiano afiìdato incarichi in vioìazione dell'articolo 53, comma l6-ter, del decreto
legislativo del 2001 n. 165 a soggetti che hanno esercitato, in qualità di dipendend, poteri autoritativi o neSoziali presso

I'amministrazione affidante negfi ulumr tre annr.

6. REQUrSrrr Dr ORDTNE SPECIALE E }iEz.zt Dr PROVA
lconcorrenli devono possedere, a pena di esclusione, irequisiti previsÈ nei commi seguenti.

L'operatorè economico è tenuto ad inserire nel FVOE i dad e le ìnformazioni richiesù per la comprova del requisito, qualora
questì non siano già presentr nel fascicolo o non siano già in possesso della stazione appaltante e non possano essere acquisiti
d'uffìcio da quest'ultima.

6. t. REeursrrr Dr rDoNErrÀ pRoFEssroNALE
a) lscrizioi!è nel Regisrro delle lmprese oppure nell'Albo delle lmprese artigiane per attività pertrnenti con quelle oSgetto

della presente procedura di gara.

Per l'operalore economico di altro Stato membro, non residente in ltalia: iscrizione in uno dei registri professionali o
commerciali deglialtri Stad membri di cui all'allegato ll.l I del Codice;
Ai fini della comprova, I'iscrizione nel Registro è acquisita d'ufiicio dalla stazione appaltante tramite il FVOE. Gli operàtori
sEbilìti in altri Sati membri caricano nel fascicolo virtuale idati e le informazioni utili alla comprova del requisrto, se

disponibili.
Per I'operàtore economico dialro SÉto membro, non residente in lulia: secondo le modalità vigenti nello Stato nelquale
è stabilito-

6.2. REQUtStTt DI CAPACTTA ECONOÈltCA E FtNANZIARIA
Fatturato globale maturato nei migliori tre anni degli ultimi cinque anni precèdenti alla d.ta di indizione
della presente gera, almeno pari al 100% dell'importo a base d'asta del/i lotto/lotti a cui si paÉecipa, ai sensi
dell'aÉ,100, comma I I del Codice e ss.mm.ii

La.omprova del reauisito è fornila medianrc uno dei seguenti documenti:

- per le societi di capitali mediante bilanci, o estratti di essi, approvatr alla data di scadenza deltermine per la presentazione
delle offerte corredau della nota rntegrauva:
per 81i operatori economici costiluiti in forma d'impresa individuale owero di socierà di persone mediante copia del
Modello Unico o la Dichiarazione IVA;

- dichiarÀzione resa, ai sensi e per 8li effetti dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica n.,145/2000, dal
soSSeEo o organo preposto al controllo contabile della società ove prèsenre (sia esso il Collegio sindacale, il revisore
contabile o la società di revisione). attestante la misura (importo) delhtrurato dichiarÀto in sede di partecipazione.

Per le imPrese che abbiano iniziato I'attìvità da meno di tre anni, il requisito di fatturaro è rapporrato al periodo di attivid
effettivamente svolto.

6.3. REQUTSTTT Dt CAPACtTA TECNTCA E pROFESSTONALE
a) Esecuzione, presto enti del SSN, negli ultimi l0 anni di almeno due servizi analoghi a quello oggeno dell'appaho

di imPorto mìnimo complessivo pari al 50% dell'importo a base d'asta del/i lotto/lofti a cui si partecipa, ai sensi dell'arr lO0,
comma lldel Codice e ss.mm.ii.
La comprova del requisi@ è fornira mèdiante uno o più dei seguemi documenrr:

certificaù rilasciati dall'amministrazjone/enle contraènte, con l'indicazione dell'oggetto, dell'imporro e del periodo di
esecuzione:
contratti stipulatl con le amministrÀzioni pubbliche, compleri di copia delle fatture quìetanzare owero dei documenri
bancari attestanti il pagamento delle stesse;

ln caso di partecipazione di uno dei soggetti di cui all'articolo 45, comma 2, lenere d). e), f), g), D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., il
requisito di capacità rccnica professionale deve essère posseduro in misura maggioritaria dalla mandataria

b) Per I'esercizio del servizio in oggetto sono richiesti, a pena di èsclurione, per i professionisti (he ivolgeranno
I'attività, i seguenti requisiti:
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Laurea in Hedicina e Chiruryia
lscrizìone all'Ordine dei Medici
Specializzazione in Pediatria

Curriculum formativo e professionale che dovrà essere sottoposro a valutai.ione per I'accett zione del Dirertore
UOC della Unità Opeiativà presso la quale prest€rà servizio.
Età del professionista non superiore a 70 anni.

6.a. rNDtcazroNl sur REQutstTt spEctaLt NEt RAGGRUPPA!,|ENT| TEMPORANE|, CONSORZT
ORDINARI, AGGREGAZIONI DI IMPRESE DI RETE, GEIE

l5o88etti di cui all'articolo 65, comma 2, l€ttera e),0 d e h) del Codice devono possedere irequisiti di ordine specaale nei
termini di setuito indicati.
Alle aSgreSaz'oni di reùsti. ar consorÀ ordrnari ed ar GEIE sr applica la drscrplina previsra per r Éggruppamenù remporaner.

Requisiti di idoneità professionale
a) ll requilito relatrvo all'iscrizione nel ReSistro delle lmprese oppure nell'Albo d€lle lmprese arttgiane di cui di cui al punro

6.1 deve essere posseduto:

- da ciascun componente del rattruppamento/consorzio/GEIE anche da cosùtuire. nonché dal GEIE medesimo:

- da ciascun componente dell'aS8regazione di rete nonché dall'orSano comune nel caso in cui questi abbia soggenivirÀ
giuridica.

Requisiti di capacità economico finanziaria
a) ll requisito relaùyo al fàttur.to globale di cui al punto 6.2 deve esserè soddishtto dal raggruppamento temporaneo nel

complesso.
Requisiti di crpacità tecnico-professionale
a) ll requisito dei servizi analothi di cui al precedente punto 6.3 richieslo in relazione alla presuEione di che o-arrasi deve

essere posseduto dal ratgruppamento nel complesso.
b) ll requisito relativo al possesso delle certifrcazioni di qualità di cui al punto 6.3 deve essere soddiràtro dal raggruppamento

nel complesso
Nel caso in cui un rattruppamento abbia estromesso o sostituito un partecipante allo stesso poiché privo di uo requisiro di
ordine speciale di cui all'articolo 100 del Codice, si valutano le misure adottate ai sensi dellardcolo 97 del Codice al fine di
decidere sull'esclusione del rattruppamento.

5.5. tNDiCAZIONt SUt REQUtSTTt SPECTAL| NEr CONSORZT Dr COOPERATTYE, CONSORZT Dr rr{PRESE
ARTIGIANE, CONSORZI STABILI

Requisiti di idoneità profer3ionale
a) ll requisito relaùvo all'isc.izione oel Redsùo delle lmprese oppure nell'Albo delle lmprese arti8iane di cui di cui al punto

6.1 deve essere posseduto dal consorzio e dai consorziati indicati come ese(ulori.
Requisiti di capacità economico finanziTia e tecnico-profersionde
lconsorzi di cui all'enicolo 65, comma 2. lettera b) e c) del Cod;ce. utilizano arequisitr proprì e. nel novero di questi, fanno
valere i mezzi nella disponibilità delle consorziate che li costituiscono.
Per iconsorzi di cui all'articolo 65, comma 2, lelt. d) del Codice, i requisiti di <apacità tecnica e finanzaria sono compuoti
cumulativamenre in capo al coniorzio ancorché posseduti dalle singole conso.ziate.
Nel caso in cui un consorzio abbia esùom6so o sostituilo una consorziata poiché priyà di un requisito di ordine speciale di cui

all'articolo 100 del Codice. si vàlutano le misure adottatè ai sensi dell'articolo 97 d€l Codice alfine di decidere sull'esclusrone.

7. AYVALIIrIENTO
ll concorrente può awalersi di doozioni @cniche, risorse umane e strumenali messe a disposizione da ung o più operàtori
economici ausiliari per dimostrare il possesso dei requisiri di ordine sp€ciale di cui al punto 6 e/o per miSliorare la propria

offerta.
Nel conrratro di avyalimento le parti specmcano le risone strumentali e umane che l'ausiliario mette a disposizione del
concorrente e indicano se I'awalimen@ è fìnalizato ad acquisire un requisito di partecipazione o a miSliorare I'oferta del
concorrente. o se serve ad entrambe le finalità.
Nèi casi in cui I'avyalimento sia finalizalo a migliorare I'ofierta, non è consenùto che àlla stessa geaà partècipino sia I'ausiliario
chè I'operàtore che si av\rale delle risorse da queslo a messe a disposizione, pena I'esclusaone di entrambi i soggetti.

Ai sensi dell'articolo 372, comma 4 del codice della crisi di imprèsa e dell'insolvenza, per la partecipazione alla pretente
procedura tra il momento del deposito della domanda di cui all'artrcolo,O del succitato codice e il momento del deposito dèl
decreto previsto dall'articolo 47 del codice medesimo è rempre necessario l'avvÀlimento dei .èquisit di un altro so8getto-
L'awalimento non è necessario in caso diammissione al concordato preventivo.
ll concorrente e I'ausiliario sono responsabili in solido nei confronù della sozione appalante in relazione alle prett zioni oggetto
del contratto.
Non è consentiro I'awalimenro per soddasfare i requisiti di ordine gènerale e dell'iscrizione alla Camera di commercio.
ll concorrente può awalersi di un ausiliario per comprovare il possesso dei requisiti di cui al punlo 6.3 solo se l'ausilìario eseSue

direnemente la prestazione per cuirale requisito è richiesto. ln ralcaso. I'ausiliario agisce in qualiri di subappalta(ore.
L'auiiliario deve:
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a) possedere i requisiri previsra dall'articolo 5 e dichiararli presentando un proprio DGUE da compilare nelle Parti
pertinend;

b) possedere i requisiti i di cui all'arricolo 6 oggetto di awalìmento e dichiararli nel proprio DGUE, da compilarè nelle

parti pertinenti;
c) impegnarsi, verso il concorrente che si awale e verso la stazrone appaltante, a mettere a disposizione. per tutt la

durata dell'appalto, le risorse (rife.ire a requisiti di partecipazione €/o premiali) ottetto diavyalimento
ll concorrenre allega alla domanda di partecipauione il contratto di awalimenrc, che deve essere nadvo diSitale e firmato

digtalmenle dalle parti, nonché le dichiaràzioni dell'ausiliario.
È sanabile, mediantè soccorso istruttorio, la mancata produzaone delle dichiarazioni dell'ausiliario.

È sanabilè, medianG soccorso istrutlorio, la mancata produzione del contratto di awalimento a condizione che il contratto sra

stalo stlpulato prima del lermine di presentazione dell'offerta e che tale circosanza sia comProvebile con data certa.

Non è sanabile la mancaB indicazion€ delle risoEe messe a disposizione dall'ausiliario in quanrc causa di nullità dèl contratto di

avYalimento.

Qualora per l'ausiliario sussistano motivi di esclusaone o laddove esso non soddistì a requisitì di ordine speciale, il concorrente
sosùtuisce l'ausilaario entro l5 gorni decorrenti dal ricevimento della richiesta da parte della itazione appaltante.

Contestualmente il concorrente produce i document richiesù Per l'àv\ralimento.

Nel caso in cui l'ausiliario si sia reso responsabile di una hlsa dichiarazione sul possesso dei requisiti, la stazione aPPaltante

procede a segnalare all'Autorirà nazionale anricorruzaone il comporurmento tenuto dall'ausiliario Per consentire le valutazioni

di cui all'articolo 96. comma 15, del Codice. L'operatore economico può indicare un altro ausiliario nel termine di dieci Siorni.
pena I'esclusione dalla tara. La sosùtuzione può essere effettuata soltanto nel caso in cui non conduca a una modmca sostanziale

dell'offerta. ll mancaro rispetlo del termine assegnalo per la sostituzione comporta l'esclusione del concorrenle.
Ar sensii dell'an, 104 comma 2 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. nei soli casi in cui I'awalimento sia lìnalizto a miSliorare I'offerta,

non è consenùto che partecipioo alla medesima gara l'impresa ausiliaria e quella che si awale delle riiorse da essa messe a

disposizione Sgl@ che la prima non dimostri in concreto e con adetuato supporto documentale, in sede di presentazione della

propria domanda. che non iussisrono collegamenù talida ricondurre entrambe le impr6e ad uno stesso centro decisionale. La

sEEione appaltanre può comunque chiedere ad entrambe le imprese chiarimenti o intetrazioni documenteli, assetnando a tal

Iine un congruo termine non proro8abile

8. SUBAPPALTO
ll cgncorrenre indica le prestazioni che intende subappaltare o concedere in cottimo. ln caso di mancata indicazione il tubappalto
è Yiea@.
Non può essere affidata in subappalro l'inretrale esecuzione delle prestazioni ottetto del contratto nonché la prevalente
esecuzione delle medesime.
lagtiudicatario e il subappaltatore sono responsabili in solido nei confionti della sEzione appalante dell'eseculone delle
prestazioni otteEo del contraEo di subappalto.
La Stazione Appaltante rinvia all'arr l19 art, 104 comma 2 del D. Lgs. 36f2023 e s.m.i. come novellato dal d.L8s. 209 del
31.12.2024 per ultto quanto non espressamente indicato in questo specifico punto.

9. GARANZIA PROWISORIA
L offerta è corredao, a pena di esclusionè, da una taranzia prowisoria pari al 2% del \,'èlore posto a base d'asta. Si applicano le
riduzroni di cui all'artrcolo 106. comma I del Codice.
La taranzia prowisoria è coslituita, a scelta delconcorrente sotto forma dicauzione o difideiussione:
. La cauzione è costituita mediante accredito, con bonifico o con altra sùumenù e canali di patamenrc eletronici, con le

seguèntr modalirà:
fermo restando il limite all'uùlizzo del conEnte di cui all'ertrcolo 49. comma ldel de<rerc letislarivo 2l novembre 2007
n.231, in contanti. in assegni circolara. con bonitìco, con versamento èffettuato sul conto corrente postale
1T45A0760103200000082501«)8, intestato alla ASL Roma 5. e nella causale deve conlenere le indicazioni della presente
procedura di Sara ("Garanzia prowisoria tara servizio supporto di gestione ai servizi organizaùyi informaùvi e di
comunicazone dei protrammi di prevenzione oncologca ASL Roma 5 - CIG ...........);

. La fideiusrione può e§sere rilasciata:
c da imprese bancarie o assicurative che rispondono ai requisitr di solvibilità previsù dalle legti che ne disciplineno le

rispettive attivirà;
c da un intermediario fìnanziario iscritto nell'albo di cui all'articolo 106 del derreto legiilarivo I sertembre 1993, n- 385.

che svolte in yia esclusiva o prevalente attività di rilascio digaranzie, che è sottoposto a revisione contabile da parte
di una socaerà di revisione iscritta nell'albo previsto dall'articolo 16l del decrero letislarivo 24 febbraio 1998. n. 58; e
che abbia irequisiti minimi di solvibilirà richiesti dalla vitente normativa bancaria arsicuràtiva.

Gli operatori èconomici, prima di procedere alla sottolcrizione dèlla garanzia. sono tenuù a verilicare che il sogger@

Sarante tia in possesro dell'autorizazione al rilascio ditarànzie mediante accesso ai seguen!i sin inerneE
http:/^vww.bancaditalia-idcomprd/vigilanzrin!ermediari/index.html
http://www.bancadrtalia.rr/(omprtr/vrSilanzravyrsr-pub/Saranzre-fìnanaafle/

L-a garanzia fideiussoria deve essere emessa e firmata da un sotgetto in possesso dei poteri necessari per impegnare il garànE

N.B.: Si toccomondo di preoderc visione del documento denomìnoto ht!0sllwww.ohticorruzione.itl-lgoronzie-finonziorie
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La ,ìdeiussione deve:
a) contenere espressa menzione dell'oggetto del contratto diappalto e del roggetto garantito (stazione appaltante);
b) essere intesata a tutti tli op€ràtori economici del costituito/cosriuendo ratgruppamenrc rcmporaneo o consorao

ordinario o GEIE, owero a tltte le imprese retiste che partec,pano alla gara ovvero, in caso di consorzi di cui all'articolo
65, comma 2 lertere b). c), d) del Codice, al solo <onsorzio;

c) essere conforme allo schema lipo appro..ato con decrelo del Minisrro dello svaluppo e(onomico del l6 settembre 2022 n.
193;

d) àvere yàlidirà per 180 dorni dalla data di p.esentezione dell'offèrra;
e) prevedereespressamente:

l. la rinuncia al be.teticio della preventiva escussione del debirore principale di cui all'articolo 1944 dèl Codice civile:
2. la rinuncia ad eccepire la decorrenza dei (ermini di cui all'articolo 1957. secondo comma, del Codice ciyile:
3. l'oP€radvità della stessa entro quindicigiorni a semplice richiesta scrirta della stazione appalrante.

ln caso di richiesta di eslensione della duraE e \ralidirà dell'offerta e della garanzia rìdeiussoria. il concorrente potrà produrre
nelle medesime forme di cui ioPra una nuova taranzìa prowisoria del medesimo o di altro garanre, in sostituzione della
precedente, a condizione che abbia espressa decorrenza dalla data di presentazione dell'offerra.
Ai sensi dell'art 106. comma 8, del Codice I'importo della garanzia è ridotto nei rermini di seguito indicari.
a. Riduzione del 30% ir caso di possesso della certificazione di qualità conforme alle norme europee della serie UNI CEI ISO

9000. ln caso di partecipalone in forma associara, la riduzione si ortiene:

- per isotgetti di cui all'articolo 65. comma 2, leaere e). f), g). h) del Codice solo se runi soggeni che cosriruircono il
raggruppamento, consorzio ordinario o GEIE, o ortte le imprese retiste che partecipano alla gara siano in possesso
della certilìcazione;

- per i consorzi di cui all'articolo 65, comma 2, letlere b), c), d) del Codice, se il Consorzio ha dichiararo in {ase di
offerta che intende esetuire con risorse proprie, solo se il Consorzio possiede la predetta certilìcazione; se il
Consorzro ha indicato in fase di offerta che intende assetnare parte delle prestazioni a una o piir consorzrate
individuate nell'offerta, solo se sia il Conrorzio sia la consorziata designaE possettooo la predetta certrficazione, o tn
alternati\rà, se il solo Consorzio possiede la predeca certilìcalone e l'ambito di certificazione del suo sistema

Sestionale include la verifica che I'eroSauione della prestazione da parte della consorziaa risp€rri 8li standard fissati
dalla cerdlìcazione.

b. Riduzione del 50% in caso di partecipazione di micro, piccole e medie imprese e di rÀtfuppamenti di operatori economrci
o consorzi ordinari costiluiti esclusivamente da micro, piccole è mediè imprese. Tale riduzjone non è cumulabile con quella
ìndicata alla lett. a).

Per fruire delle .iduzioni di cui all'articolo 106, comma 8 del Codice, il concorrenrc dichiara nella domaoda di parrecipazione

. il possesso dellè certificazioni e inserisce copia delle certificazioni possedute qualora non dà presenù nelhscicolo virruale.
E sanabile. medianE soccoEo isruttorio, la maocaE presentazione della taranzia prowisoria solo a condizione che sia staa gà
costituita prima della presentazione dell'offerta.
Non è sanabile - e quindi è causa di èscluiione - la sottoscrizione della taranzia prowisoria da parte di un sottetro non
legttimato a rilasciare la taranzia o non autorizato ad imp€tnare iltaranre.

IO. SOPRALLUOGO
Non è preYisto il sopralluogo

I I. PAGAMENTO DEL CONTRIBUTO A FAYORE DELL'ANAC
lconco.renti effettuano il paSamento del contributo previsto dalla leSge in favore dell'Autoratà Nezaonale Anticorruzrone
secondo le modalità di cui alla delibera ANAC n. 621 del 20 dicembre 2022 o successiva delib€ra pubblicata al seguente
https://www.anticorruzione.it/-/tesùone-contribulFtaral. ll paSamenlo del contribu@ è condizione di ammissibalità dell'offena.
ll pagamento è verifrcato anche mediane il FVOE. ln caso di esito neSativo della verifica, è attivata la procedura di soccorso
iitruttorio. ln caso di mancata larizazione nel termine to. l'oflerta è dichiarata inammissibilè.

I2. MODALITA Dt PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA E SOTTOSCRIZIONE DEI DOCUMENTI
DI GARA

Uoffera e la documenrazione relaùva alla procedura devono essere presenEle esclusiyamente attravèEo la Piattaforma. Non
sono considerate valide le offerre presentate attraverso modaliti divere da quelle previste nel presente disciplinare. L offerta
e la documentazione deyono 6sere sottoscrice con firma di8itale o altra firma elettronica qualificaa o firma elettroorca
avanzata.
Le dichiarazioni sostitutive si redigono ai sensi dedi a.tìcoli 19, .16 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. .+45f2000.

La docum€ntazione presenErÈr in copia viene prodoto ai sensi del decrero leSislaùvo n.8205.
L'offerta deve p€rvenire entro e non olùe la data e I'ora indicata in lerta nella Piaraforma reSionale Stella a pena di irricevibilità.
La Piattaforma non accetta offerte presentate dopo la data e I'orario stabiliti come rcrmine ultìmo di presentazione dell'oferta.
Per I'individuazione di data e ora di arrivo dell'offerta h fede l'orerio registrato dalla Piattaforma.
Le operazioni di inserimenro sulla Piataforma di tutta la documentazione richiesa rimanSono àd esclusivo rischio del

N.B. lndicazioni operctive sulk modolitò di poBarrenlo del cghtributo sono disponibili su, sito dell'Autotitò Nozionole Anticoftuzione ol

L'ìmpono del conttibuto è cokoloto sul volo.e stjmoto dwolto cofiprcnsiw delle eventuoli opzbni conttattuoli prerite nello
seguente lirk ne.iù

documentozione di goro.
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concorren!e. si invigrno perEnto iconcorrentt ad awiare taliattìvità con conSruo anticiPo risPetto alla scadena Prevista ondè

eviare la non completa e quindì mancata trasmissione dell'offerta enlro il termine Previsto.
Qualora si verifichi un mancato funzionamento o uo malfunzionamento della Piattaforma si aPPlica quanto Previsto al Punto l.l.
Ogni operatore economico per la presenrazione dell'offerta ha a disposizione una capacità pari alla dimensione massima di

IOMB per iintolo Iile. La Piattaforma accetta esclusivÀmente lile con i seguenti formaÙ: *.p7fi, *.dx, *.pdf, 
".zip' 

*.ror, *.72$

I2.I REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELL'OFFERTA
L "OFFERTA" è composa da:

A - Oocumentazione amminiitrativa;
B - OfieÉa tecnic
C -Oferta èconomica.

L'operarore economico ha hcolrà di inserire nella Piattaforma offe.te successive che sosùtuiscono la Precedente, owero riùrare

I'offerra presentala. nel periodo da rempo compreso tra la data e ora di inizo e la data e orà di chiusura della àse di Presentezione
delle ofierte. La srazione appaltante considera esclusivamente I'ulùma offefia Presenata.
Si precisa inoltre che:

- I'offerta è vincolante per il concorrente;
- con le rrasmissione dell'offerta. il concorrenre accel@ tutta la documenazione ditara, alletati e chiarimenti inclusi.

Al momento della ricezione delle offerle, ciascun concorrente riceve noùfica del corretto recepimento della documentazone
inviata.
La Piattaforma consente al concorrente divisualizzare I'awenuta trasmissaone della domanda.
llconcorrenre che inrcnda partecipare in forma associata (per esempio rattruppamento temporaneo di imprese/Consorzi, 5ia

cosriruiri che costiuendi) in sede di presentazione dell'offerta indica la forma di parte(ipazione e indica di operatori economici
riuniù o consorziati.
Le dichiarazioni sono rèdatte lui modèlli predisposti e messi a disposizione nella PiaEaforma.
Tutta la documentazione da produrre deve essere in lingua italiana.
ln caso di mancanza. incompleteza o irregolarità della traduzione della documentazione amministraùì/a. si applica il soccorso
istruttorio.
L'offeru vincola il concorrente per 180 Siorni dalla scadènza del termìne indicato per la presenÉzione dell'offerta.
Nel caso in cui alla data da scadenza della validità delle offerte le opeEzioni di Sara siano ancora in corso. sarà richi6to agli

offerend di confurmare la \ràlidità dell'offerta sino alla data indicata e di produrre un apposito documento attestante la \ràlidità
della Saranzia prestata in sede digara fino alla medesima data.
ll ma.cato riscontro alla richiesta della stazione appahante entro il termine fissato da quest ultima o comunque in tempo uùle
alla celere prosecuzione della procedura è considerato come rinuncia del concorrente alla partecipazione alla Earà.
Fino al giorno fissato p€r l'apertura. I'operatore economico può effettuare, t amite la Piattaforma, la.ichiesE di rettifica di un
errore materiele contenuto nell'offerta tecnica o nell'offerta economica. di cui si iia aweduto dopo h scadena del termine per
la loro presentazione. A tal fine. richiede di poterri awalere di tale facold.
A setuirc della richiesà, sono comunicare all'operarore economico le modaliri e i empi con cui procedere all'indicazìone dedi
elemenù che consentono I'individuazione dell'errore materiale e la sua correzione. [a rettifica è operara nel rispetto della
seSreteza dell'offerta e non può comportare la presentazione di una nuova offerà. né la sua modifìca sosanziale.
S€ la rettifica è ri(enuta non accotlibile perché sosenziale, è \ralutata la possibilirà di dichiarere I'offerta inammissibile.

r3. soccoRso rsTRUTToRro
Con la procedura di soccorso isuutlorio di cui all'artrcolo l0l del Codice. possono èssere sanate Ie carenze della
documentazione trasmessa con la domanda di partecipazione ma non quelle della documenezione che compone I'offera tecnica
e I'offena economica.
Con la mederima procedurà può eiiere sanata oSni omissione. inesattezza o irregolarid della domanda di paftecipazione e di
oSni altro documento richiesto per la partecipazione alla procedura di gara, con esclusione della documentazione che compone
l'offera tecnica e I'offerta economica. Non sono sanabili le omissioni, le inesattezze e irr€tolarirà che rendono aisoluamente
incerta I'idenirà del concorrente. A titolo esemplilìcadvo, si chiarisce che:

- il mancato possesso dei prescritti requisiti di panecipazione non è sanabile mediante soccorso istruÈorio ed è causa
di esclusione dalla procedura di gani

- l'omessa o incompleta nonché irretolare presentazione delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti di partecipaztone
e otni altra mancanza, incompleteza o irregolarirà dèlla domanda, sono sanabili, ad eccezione delle false dichiarazioni;

- la mancata produzione del contratto di avvàlimento, della taranzia prowisoria, del mandato collettivo speciale o
dell'impetno a conferire mandato collettivo può essere oSgetto di 5occorso isùuttorio solo se i citali documeoù sono
preesistenti e comprovabili con data certa anteriore al termine di prèsentazione dell'offerta;

- il difetto di sottoscrizione della domanda di partecapazione. delle dichiarazioni richieste e dell'ofierra è sanabile;
- non è sanabile mediante soccorlo istruttorio |omessa indicazione. delle modalità con le quali I'operatore intende

assacuràre. in caso di aSSiudicazione del contràt@. il rispetto delle condizioni di panecipazione e di esecuzione da cui
al presente bando.

Ai fini del soccorso istruttorio è asiegnato al con(orrente un termine di 5 gorni affinché siano rese. inretrate o regolarizzaG
le dichiarazioni necessarie, indicando al conrenurc e i sotgeEi che le deyono rendere nonché la sezionè della Piettaforma dove
deve essere inserita la documentazione richiesta.
ln caso di inudle decorso del termine. la stazaone appaltante procede all'esclusione del concorrenre dalla procedura.
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Ove il concorrente produca dichiarazioni o documend non perfertamente coerenù con la richiesta, h stazione appaltante può
chiedere ulteriori Precisazioni o chiarimenti. limitati alla documentazione presentata in fase di roccorso isrruttorio, ,ìssando un
termine a pena di esclusione,
La stazione aPpaltante PUò sempre chiedere chiarimenù sui contenutr dell'offerta tecnica e dell'ofterta economica e iu ogni loro
allegato. L'oPeratore economico è tenuto a fornire risposta net termine di 5 gaorna. I chiarimenti resi dall'operatore economrco
non possono modificare il contenuto dell'offerta.

I{. DOMANOA DI PARTEC!PAZIONE E DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIYA
L'opera(ore economico uùliza a Piattaforma per compilare o allegare la segueme documentazione:

l) domanda di partecipazione:
2) Schema Dichiarazioni Amminisraùve (AlleFto 2) debitamente compilato e sottoscritro con firma dititale del Legale

RappresentanÉ secondo le modalìrÀ descritte in calce al Modello medesimo;
3) Patto di integrità: i sotteEi partecipanti sono tenuù a produrre il Pano di lntetrid Ermaro digitalmenle dal legale

rappresenante (Allegato 4);
Scheda fornitore (Allegaro 8) compilara in otni sua parre;
Dichiarazione con la quale I'impresa esprime consenso all'accesso all'interà documenazione amministrativa e tecnica
PresenEEr in sede di tara, otgetto di valuEzione da parte della Commissione, ovyero puntuale specificazione delle
Parti coperte da setreti tecnici e commerciali per le quali I'imprera intende netare I'accesso ai sensi dell'arl 35,
comma 4, lett a) del D.L8s n. 36/2023, La suddefia dichiarazione deve essere resa da un letale rappresenante
dell'imPresa offerente owero da procuratore qon poteri di frma, dovrà essere corredaE dalla fotocopia di !n ralido
documenrc di idenùti di chilìrma la dichiarazione e dalla eventuàle procura nourile e redatta obbligatoriamenrc sul
prèstampato pr€disposto dalla ASL ROMA 5 (Allegato 9):
Tracciabilità dei flus5i finanziari sonoscritro digtalmente per accenazione (Allegato l0)
E-DGUE (compilato direttamente sulla Piattaforma)
eveotuale procurà;

tarànzia prowisoria;
PASSoe:

documentazione in caio di avyalimento di cui al punto 14.3:
documentazione in caso di subappalro:
documentazione per i sottetti associati di cui al punro 14.4.
dichiarazione di rispetto delle disposizioni in materaa d'orario di lavoro di cuial D.Lg5 8 aprile 2003, n.66 e smi.

I'.I. DOI{ANDA DI PARTECIPAZIONE ED EVENTUALE PROCURA
La domanda di partecipazione è compilata online sulla Pianaforma.
Le dichiarazioni in ordine all'inrussistenza delle cause automatìche di esclusione di cui all'articolo g4 commi I e 2 del Codice
sono rese dall'operÀtore economico in relazione a tutd isottetti indicati alcomma 3.

Le dichiarazioni in ordine all'insussistènra delle cause non Àutomatiche di esclusione di cui all'articolo 98, comma 4, lerte.e g)
ed h) del Codice sono rese dall'operatore economìco in relazione ai sogtetti di cuial punto precedente.
Le dichiarazioni in o.dinè all'insussistenza delle altre cause di esclusione sono rese in relazione all'operatore economico.
Con riferimento alle cause di esclusione di cui all'articolo 95 del Codice. il concorrente dichiarà:

- le gravi infrazioni di cui all'afticolo 95, comma l, letterà a) dèl Codice commesse nei tre anni antecedenti la data di
pubblicazione del bando di gara;

- di atti e i prowedimenti indicari all'articolo 98 comma 6 del codice emessi nei tre anni antecedenti la data di
pubblicazione del bando di gara

- tuni Slialtri comportamenti di cui all'artìcolo 98 delCodice, commessi nei ùe anni antecedenti la data di pubblicazione
del bando di gara.

La dichiarazione di cui sopra deve essere resa anche nel caso di imputnazione in tiudizio dei relativi prowedimenù.
L'operatore economìco dichiara la sussistenza delle cause di esclusione che si sono verificate prima della presentazione
dell'offerta e indica le misure di self-cleanint adotraE, opgure dimostra l'impossibilità di adottare tali misure prima della
presentazione dell'offerta.
L'operatore economico adotta le misure di self-cleaning che è stato impossibilitato ad adoEare prima della presenuEone
dell'offerta e quelle relaùve a cause di esclusione che si sono verificate dopo tale momento.
Se I'operatore economico omette di comunicare alla stazrone appaltanle la susiistenza dei htti e dei prowedimènti che possono
costitt ire una causa di esclusione ai sensi degliarticoli 94 e 95 delCodice e detu htti o prowedimenù non risuldno nel FVOE,
il triennio inizia a de.orrere dalla data in cui la stazione appaltante ha acquisito gli stessi. anziché dalla commissione delfatto o
dall'adozione del provvedimento.
ln caio di raSgruppamento temporÀneo, consorzio ordinario, aggretazione di reùsti, GEIE, il concorrente fornisce i dati
idenùlicativi (ràgione sociale, codice fiscale. sede) e il ruolo di ciascun partecipante.
ln caso di consorzio di cooperative, consoEio imprese artidane o di consoeio sGbile di cui all'articolo 65, comma 2, lettera
b), c), d) del Codice, il consorzio indica il consorziato per il quale concorre alla tara.
Nella domanda di partecipazione il coocorrente dichiara:

- i daù ìdenùficarivi (nome. coSnome, data e luogo di nascita, codice fiscele. comune di residenza etc,) dei sogSetd di cui
all'articolo 94, comma 3. del Codice. ìvi incluso I'amministratore di fatto, ove presente. owero indica la banca dad

4
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uffìciale o il pubblico retistro da cui i medesimi possono essere ricavàti in modo aSsiornato alla data di Presentazione
dèll'offerta:

di non paftecipare alla medesima gara conrempoEneamente in forme diverse (individuale e associata: in più forme

associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio: in forma sinSola e come ausiliaria di altro

concorrente che sia ricorso all'awalimento per miSliorare la propria offera). Se I'operatore economico dichiara di

partecipare in più da una forma. allega la documencEione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla 8ara, né

è idonea a incidere sulla capacirà di rispettare tli obbligha contrattuali

di accettare. senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenutè nèlla documentaaone Sara;

di applicare il CCNL indicato dalla stazione appalGne o altro CCNL equivalente, con I'indicazione del relaùvo codice

alhnumerico unico di cui all'articolo l6 quater del decreto legge 76120:.

di essere edotto detli obblithi derivanù dal Codice dicomponamento adottato dalla sazione appalanle reperibile al

link h e di impeSnarsi. rn

caso di aggiudicazione, ad osservare e a hr osservare ai propri dipendentr e collaboratori, per quanto apPlicabile, il

suddetto codice. pena la risoluzione del contratto;

- per gli operatora economici non residend e priva di stabile organizazione in ltalia, l'impegno ad uniformarsi, in caso di

agSiudicazione, alla disciplina di cui aSli articoli 17, comma 2, e 53. comma 3 del decreto del Presidente della RèPubblica

633/72 e a comunicare alla sazione appalEnrc la nomina del proprio rappresentante fìscale. nelle forme di legte:

- di aver preso yisione e diaccettare il tra(amento dei daù personali di cui al punto 26.

La domanda e le relative dichiarazioni sono sottoscritte ai sensi del decreto legislativo n.82,2005:
- dal concorrente che partecipa in forma sinSola:

- nel caso di ragtruppamento temporÀneo o consorzao ordinario o GEIE costituiù. dalla mandataria/cagofila:

- nel caso di ratgruppamento temporaneo o consorzio ordinario o GEIE non ancora cosùtuiti, da tutti i soSSetti che

cosùtuiranno il ràSgn ppamento o il consorzio o il SrupPo:
- nelcaso diatSregazioni di retisti:

a. se la rele è doata di un organo comune con potere di rappresenEnza e con soggettivirà giuridica, ai sensi dell'articolo
3. comma 4-quoter. del decrero leSge l0 febbraio 2009, n. 5. la domanda di pamecapazione deve essere sot[oscritta
dal solo operatore economico che riveste la funlone di orSano comune;

b. se la re(e è dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma è priya di sosFttivirà $uridica, ar sensr

dell'arricolo 3. comma 4-guoter. del decreto letSe l0 febbrÀio 2009, n.5, la domanda di partecipazionè deye essere

sottoscrita dall'impresa che rivesre le funzioni di orSano comune nonché da ognuno dei retisti che partecipa alla Sara:
c. se la rete è dotata di un organo comune privo del polere di rappresenÉnza o se la rete è sprowista di ortano comune.

oppure se l'organo comune è privo dei requisiti di qualificazione richiestì per assumere la veste di mandataria, la

domanda di panecipazione deve essere sottoscritta dal reùsta che riveste la qualifica di mandatario, owero, in càso

di panecipazione nelle forme del ràttruppamenlo da costiuirsi, da otnuno dei reùiù che partecipa alla 8ara.
- nel caso di consorzio di cooperative e imprèse artigiane o di consorzio stabile di cui all'articolo 65. comma 2, lettera b),

c) e d) del Codice. la domanda è soBoscritta digtalmente dalconsorzio medesamo.

La domanda e le relative dichiarazioni sono firmale dal legale rappresentante del concorrente o da un suo procuratore munito
della relativa procura. ln tal caso, il concorrente allega alla domanda copia conforme all'ori8inale della procura. Non è necessario
allegare la procura se dalla visura camerale del concorrente risulti I'indicazione espressa dei poteri rappresenErtvi conferiù al

Procuratore;
I,I.2. DICHIARA,ZIONI OA RENDERE A CURA DEGLI OPÉRATORI ECONOi,IICI AI.II.IESSI AL

CONCORDATO PREYENTTVO CON CONTINUITÀ EZIEIOAIE DI CUI ALL'ARTICOLO 372 DEL
DECRETO LEGISLATIYO l2 GENNAIO 2019 , n. l,l

ll concorrente dichiara ai sensi deglì articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. ,t45f2000 di esrremi del
prowedimento di ammissione al concordato e del prowedimento di autorizazione a parrecipare alle garè, nonché dichiara che
le alùe imprese aderenti al raggruppamento non sono assottetÉ@ ad una procedura concorsuale, ai sensi dell'articolo 95,
commi 4 e 5, del decreto legslarivo n. l4l2019
ll concorrente presente una relazione di un professionise in possesso dei requisitì di cui all'articolo 1 comma l. lerrerà o) del
decreto legslativo succitato che attesta la conformità al piano e la ra8ionevole capacità di adempimento del contratto.
I4.3. DOCUI{ENTAZIONE IN CASO DI AWALII{ÉNTO
L'impresa ausiliaria rende le dichiaràzioni sul possesso dei requisiti di ordine tenerale mediante compilaziooe dell'apposità
sezione del DGUE.
ll concorrente. per cias€una ausiliaria, alleta:
1) il PASSOE dell'ausiliaria.
2) la dichiarrzione di awalimento:
3) il contratb di awalimènlo:
Nelcaso diawalimento llnalizato al mitlioramenlo dell'offèrta, il contraEo diav\ràlimenro è presentato nell'offerta tecntca.
I'.'. DOCUI.TENTAZIONE ULTERIORE PER I SOGGETTI ASSOCIATI
Per i raggruppamenti temporanei già cortituiti
- copia del mandaro colletovo irrevocabile con rappresentanza conferirc alla mandataria per arto pubblico o scrittuG priy-ata

autenticaÈl;
- dichiarazione delle pard delservizio/fornitura, owero della p€rcentuale ìn caso di servizio/fornilure indivisibili, che saranno

eseguite dai sinSoli operatori economici riuniù o consorziaù.
Per i <ontorzi ordinari o GEIE gia cortituiti

\§
\
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- coPia dell'atto costitutivo e dello statuto del consorzio o GEIE, con indicazione delsoggetto desitnaro quale capofila;
- dichiarazione soEoscritta delle partì del servizio/fornitura, owero la percentuale in caso di servizi/forniture indivisibili, che

saranno esè8utte dat stntoli opeiaton economtci consofziag.
Per i raggruppamenti tèmporanei o conrorzi ordinrri o GEIE non ancore cottituiti
- dichiarazione rese da ciascun concoarente, aftesante:

a. a quale oPerÀtore economico, an caso di attiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni
di capogruppo:

b. I'imPetno, in caso di aggrudicazione. ad unaformarsi alla disciplina vitente con riSuardo ai rattruppamenri temporanei
o consorzi o GEIE ai sensi dell'articolo 68 del Codice conferendo mandato colletdvo speciale con rappresenonza
all'impresa qualificata come mandataria che stipulerà il contraro in nome e per conto delle mandanù/consorriate;

c. le parti del servilo/fornitura. owero la percenoale in caso di servizio/fornirure indivisibili, che saranno esetuire dai
sinSoli operaton economici nuntti o consorztaU.

Per le aggretazioni di retirti: re la.ete è doteta di un or8ano comune con poterc di rappre3entanza e
soggettività Siuridica

- copia delcontratto di rete, con andicazione dell'orSano comune che agisce in rappresentanza della rete.
- dichiarazione che indichi per quali imprese la rele concorre:
- dichiarazione sottoscritta con firma didtal€ delle partr del servizio o della fornitufir. owero la percenuale in caso di

servizio/forniture indivisibili, chè saranno eseSuite dai sinSoli operatofl economicl atgretad rn rere.
Per le agtregazioni di retitti; te la rete è dotata di ur organo comune con potere di rappresentanza ma è priva
di roStettività tiuridica

- copia del contratto di rete;
- copia del mandato collettiyo irrevocabile con rappresenlanza confurito all'organo comune:
- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, owero la percentuale in caso di servilo/fornirure indivisibili,

che saranno eseSuite dai sinSoli operatori economici a8treSaù in rere.
Per le agsre8azioni di imprere adcrenti al contratto di rete: rè la retè è dotata di un organo comune privo del
potere di rappresentanza o se la rete è Sprovyist di organo comune, owero, re l'organo comune è priyo dei
requiriti di qualificazione richierti, partecipa nelle forme del r.ggruppamento temporaneo di imprese coitituito
o costituendo

- in caso di ragtruppamento temporaneo di imp.ese costituito:
- copia del contratto dì rete
- copia del mandato colletùvo irrevocabile con ÉppresenErna conferito alla mandataria
- dichiarazione delle parti del servizio o della fornitura, owero la percentuale in caro di servizio/forniture indivisibili.

che saranno ese8uite dai sinSoli operatori economici aggretad in rete.

- in caso di rattruppamento temporaneo di imprere costituendo:
- copia del contratlo di rete
- dichiarazaoni, rese da ciascun concorrenle aderente all'agtregazione di rete, attestanti:

a. a quale concorrente. in caso di aSgiudicazione. sarà confurito mandato specialè con rappresentanza o funzioni
di capoguppo:

b. I'impe8no, in caso di atgudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigenle in materia di rattruppàmend
rcmPorrnei;

c. le parti del servizio o della forniura, owero la percentuale in caso di servizìo/forniture indivisibili. che saranno
eseguirc dar sinSoI openlon economrcr a88re8aÙ rn rete.

I5. OFFERTA TECNICA
L'operatore economico inserirce la documentazione reladva all'offerta tecnica nella PiaEaforma secondo le seguenti modalità
preyisae nel preseme disciplinare, a pena di inammissibilità dell'offerta. Uofferta è firmata secondo le modalid previste al

precedente punto l4.l e deve contènere. a pena di esclusione. i reguenti documenù:
a) MODELLO Dl OFFERTA TECNICA (ALLEGATO 5) debiamenre compilab e sonoscritro nel rispetto delle modalità

riportate nel Modello mederimo.

ll puntettio di valutazione della offerta tecnica verrà attribuito sulla base di criteri di valutazione indicad nel parÀ8rafo

18.1. con la relativa ripartizone der puntetgi

b) relazione tecnica dei servizi offeni, arricolaia in non più di 25 pa$ne, contenente gli elèmenti della proposa (specifiche:

formato cara A4 - cafirftere ARIAL I 2 - ampaea mar8ini superiore infuriore destro e sinistro I ,5 . interlinea SINGOLA

contenènte una proposE tecnico-orSanizzativa che deve illustrare, con riferimento ai criteri e sub-criteri di valutazione

indicati nella tabella di cui al successivo punlo 17.1. i seguefltì elemenù:

> Numero di profussionisti impieSatr nel lo svolgmento delservizio;
> Curricula dei Dirigenti proposti:
> Competenze dei medici nella specialità otgetto del sèrvizio;
> CurriculaReferenG/coordinatore;
> Progetoortanizzaùvo:
> Attivid di formazione;
> ProsettoMigliarativo
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L'of{erta tecnica deve raspettarè, p€na I'esclusione dalla pro<edura di 8ara, le caratteristiche minime stabilite nei documenti di

8ara, nel rispeto del principio di equivalenza.
L operàtore economico che adona un CCNL diverso da quello indicato all'artrcolo 3 inserisce la dichiarazione di equivalenze

delle rutele e I'eventuale documentazaone probatoria sulla equivalenza del proprio CCNL nella sezione della piattaforma relativa
all'offerta lecnica.
Loperatore economico allega una dichiarazione firmata contenente i dettaSli dell'offerta coperti da riservatezza. arSomentando
in modo congruo le ragioni per le quali eventuali parù dèll'offeru sono da segretare.ll concorrente a Ell fine alleta anche una

copia firmaa della relazione tecnica adetuatamente oscuraa nelle parù ritenute costituenti setreu lecnrcr e commercrali. Retta

ferma, la hcoltà della sEzione appaltante di valutare la fondatezza delle morivazioni addotte e di chiedere al concorrente di
dimosrràre la tan8ibile sussistenza di eventuali setred tecnici e commerciali.

I6. OFFERTA ECONOMICA
L'op€rarore economico inserisce il Modello di Offerta Economica (ALLEGATO 6) contenente la documentazione economrca
nella Piattaforma secondo modalità indicate nel presente disciplinare. L'ofrerta economica fìrmah secondo le modalirÀ di cui al

precedente artrcolo 14.L deve indicare, a p€na di esclusione. iseSuenù elemeng:

a) l'importo complessivo offerto. esprèsso in euro ed approssimato alla seconda cifra decimale, al netlo di lva, nonché degli

oneri per la sicurèza dovuti a rischi da interferenze.

b) Ia srima dei cosù aziendali relativi alla ialute ed alla sicurea sui luoghi di lavoro;

c) la stima dei costi del personale
Aj sensi dell'articolo 4l comma 14 del Codice i costi della manodopera indicao al punto 3 del presente disciplinare non
rono ribassabili. Resta la possibilità per I'operato.e èconomico didimostrare che il ribasso cornplessivo dell'importo deriva
da una pir:r efiìcienre organizazione aziendale o da sSrava contributivi che non comportrno penali2azioni per la manodopera-

Sono inammissibili le offerte economiche che superino I'importo a base d'asta- Sono inammi5sibili le offerte e(onomiche che
superino I'importo a base d'asta o che non siano formulate nel rispetto dei prezi di riferimento indicati al punto 3 del presente
disciplina.e.

I7. CRITERIO D1 AGGIUDICAZIONE
L'appalto è aSgiudacato in base al criterio dell'offerta economicamenE pirl vantatSiora individuata rulla base del miSlior rapporto
qualitày'prezo.
La valutaziooe dell'offerta tècnica e dell'offerta economaca è effeto,lata an base ai setuend punte*Ej lo stol/one oppohgnte. roloizzo
gli elementi quolitotjyi dell'offefto e individuo .Jiteti toli do gorcntjrc un confronto conarrenùole effettiyo sui rofti

I7.I. CRITERI DI YALUTAZI NÉ DELL'OFFERTA TECNICA
ll puntegSio dell'offena lecnica è a$ribuito sulla base dèi criteri di valutazione elencari nella softosrante abella con la relatiya
ripartilone dei punaegd:

PUNTEGGIO T.IAS§II.IO
Oftena tecnica 70

Offerta economica 30
TOTALE r00

oltre 6 medici (non verrà atrribuilo punreggio)

5 a 6 medici (verranno atù-ibuiù n. 2 punti)

4 medici (verranno attribuitl n. 7 punù)
I t0

Numero di profèsrionisd impieFti
nel lo svoltim.nto del rervizio
(ll puntegio ì,errà atùibuto elle Dtta ché
impieEherà il minor num€ro di Medici pcr
svoltere il sei'vizio da un minimo di J fino al un

màssimo di 6 unrd. Èù d' 6 rredici = 0 punti.)
J medici (verranno attribuiti n- l0 punù)

Specializzazione in Pediatria e/ o Neonarolotaa t0

Co6i di perfezìonamenro in Pediatria d'Urgenza
(PB§ EPLS - Màster attinenti)

2 t0 Curricule dei DiriSenti proposti
(speca.lizzaù in Pediaùia e/ o NeorÉtDlog.)

Master in Terapia lntensiva Neonatale, Master in

Terapia lntensiva Pediarica - Masrer arrinentr di

Pediatria e Neona@logia (max 2 punù ciascuno)

5

3 20
Competenzè dei medici nell.
specialità oggetto del rervizio
(Esp€riena documenre(a 

'n 
UOC d kiaÙia)

Per ciascun profesiaonisa preposto sarà attribuito n.

I punto per o8ni anno di esperienza certificata
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Tale punteggio max puntr attrìbuito dalla Commissione giudicatrice sulla base di quanlo emergerà dalla valutazione
dell'offerta tecnica, preseneta dalle ditt€ concorrenù in ordine ai criteri riporad nel Capi(olarc Speciale d'Appalro.

I7.2. ].IETODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA TECNICA

Per oSni criterio costituente la qualità. icomponenti della Commissione attribuiranno un punteSSio di preferenza complessivo,

secondo la seguente scala di valutazione:

GluDtzlo COEFFICIENTE

Ottimo: I .00 ( 100% dei punti max)

Buono: 0.75 (75% dei punti max)

Discreto: 0.50 (50% dei punti max)

Suffìcìenrcì 0.25 (25% dei puno max)

lnsufficienrc: 0.00 (nessun punteggio)

Per ciascun criterio e sub-criErio di valut2zione s, i puntetg tecnici (Efi)i. relaùvi all'i-esimo concorrenle, saranno derermrnari
molùplicando il coefficiente Ct, corrispondent€ alla media dei gudizi espressi da ciascun membro della Commissione in lerminr

di coeffciente variabile tra 0 (zero) a I (uno). per il relativo punretgio massimo PTs.

(PTi)s = PTs x Ct (l)
Si precisa che il coefiìciente Cg è calcolato applicando u. arrotondamento fino alla seconda cifra decimale applicando la "retola
di arrotondamento" di seguito descritta: se la terza cifra decimale è uguale o ruperiore a 5. la seconda cii'a decimale verrà
aumenErE di una uniÌà; se la terra cifra decimale è inferiore a 5, essa sarà semplicemente troncata.

ll puntetgio tècnico complersivo attribuito all'iesimo concorrente è deerminato come sommatoria dei punteggi attribuiti a

ciascuò criterio e 5ub criterio s. secoodo la seguente formula:
pTi = f (pTi),1,a* r-zr

Dove:

- PTi: è il punteggio @cnico complessivo attribuito all'i<simo concorrente:
- (PTi)': è il punregFo recnico complessivo attribuito all'i-esimo conco.rente per ciascun rub.criterio di valutaaone;

Si precisa che:
Al fine di non alteràre ipesi sEbiliri tra ivari criteri, se nel sinSolo €riterio nès'un concorrente ottiene il punteggio massrmo.

tale punEt$o viene riparàmetrato. ta c.d. ".iparametrarone" si applica ai criteri la cui formula non consenE la distribuzione
del puntegio massimo. La stazione appakante procederà ad asseSnare alconco.Tente chè ha ottenuto il puntetSio più alto su

un sintolo criterio il massimo punteggio previslo per lo stesso e alle altre offerte un puntè88io proporzionale decrescente
ll concorrenrc è escluso dalla Sara nel caso in cui consetua un punrcgdo inferiore alla so8lia minima di sbarramento pa.ì a 42n0.
ll superamento della sotlia di sbarramento è calcolato p.ima della .iparametràzione di cui al punto 17.4.

I7.3. I.IETODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL PUNTEGGIO
DELL'OFFERTA ECONOHICA

ll punteggio attribuito al prezo (Max punri 30) verà calcolato (on il criterio anversamentè proporzionale (al prezo più basso

sarà artribuiro il punret$o massimo, aSli altri prezi puntegSi inversamente proporzionali) applicando la seguente formula:

X=PB*30/PO
Dove:

4 5 Curricula Referente/coordinatore

Curricula retativo atta frgwa di

referentc/coordinatore prevista nell'appalto. con
attività Dirigenziali/Organizzaùve svolte in Strutrure
Sanitarie pubbliche e private.

5

5 t5 Progetto organizzativo

Modalid operaùve per la testione dèl iervizio
(inserimento operatori, gesùone assenze, modalirà di
comunicazione con il responsabile/Coordinatore del

Servizio)

r5

6 5 AttiYità di formazione
Piano delle attiyatà di formalone ed atgiornamento
dèl personale impie8ato nel servìzio

5

7 5 Progetto miglioratiYo
Evenorali pre5tazioni aggiuntive €/o miSliorative

offerte non previste nedi atti di tara
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pumet$o da attribuire all'offerta

offerta pitr bassa

punteSSro massimo

offerta presa in esame

I7.'. T.IETODO DI CALCOLO DEI PUNTEGGI
La commassione, procederà. in relazione a ciascuna offerta, allattribuzione dei puntetti secondo il segu€nte metodo:

PunteSSio totale = punteSSio tecnaco + Punlettio economico

Allesirc delle opèrÀzioni da cui sopia, la commissione. in seduta pubblica. rediSe la Sraduatoria
Al fine di non alterare ipesi srabiliti tra ivari criteri. se nel sinSolo criterio nessun concorrente ottiene il PunteSEio matsimo,

tale punteggio viene riparametrato attribuendo all'offerta del concorrente che ha ottenuto il punlegio più alto per ilcriterio ìl

puntèggio massimo previsto e alle offefte deSli altri concor.enti un Puntetglo ProPorzionale decrescente.

r 8. col.tMtssroNE GluDlcATRlcE
[a commissione giudicatrice è nomìnata dopo la scadenza del termine per la presentazione delle offene ed è composta da un

numero dispari parì a n. 3 membri, esperri nello specifico settore cui ii riferisce l'oggetto del contratto- ln cato ai commisse

non devono sussisrere cause osÈrùve alla nomina ai sensi dellarticolo 93 comma 5 del Codice- A tal fine viene richiesa, pflma

del conferimento dell'incarico. apposita dichiarÀzione.

La composizione della commassione giudicarrice è pubblicala sul sito isùtuaonale nella sezione "Amministraaone trasparente".
La commissione giudicarrice è responsabile della valutazionè delle offe.te tecniche ed economiche dei concorrenti, può flunirsr
con modalicà elemattche che salvaguardino la riseryateza delle comunicazioni ed opera atE-ave6o la piattaforma di

approwiSionamento di$tale.
ll RUP si awale dell'ausilio di un segtio di Sara ai fini delle yerifica della documentazione amministraùva e dell'anomalia delle

offerle.

I9. SYOLGII.IENTO DELLE OPERA'ZIONI DI GARA
La prima sessione sarà comunicaE atraverso la piattaforma.
La Piattaforma consente lo svolgimento delle sessioni di garà preordinate all'esamè:
. dellado(umentazroneammrnrstntNit;
. dèlle offèrte @cniche;
. delle offerte economiche.
La piarraforma taràntisce il rispetto delle disposiloni del codice in materia di .iservateza delle operazioni e delle informazioni
relatiye alla procedura di 8ara, nonché il rispetto dei principi di trasparenza.

20. VERIFICA DOCUMENTAZIONE AM}lINISTRATIYA
ll RUP accede alla documentazione amministratrva di ciagcun concorrente, meflre I'offerca tecaica e I'offerta economica resano,
chiuse. se8rete e bloccate dal sistema. e procede a:

a) controllare la completea della documentazione amministrati\ra presentaa;
b) verifìcare la conformiti della documentazione amministràtiva a quanto richiesto nel presente disciplinare:
c) atttvare la procedurà di soccorso istruttorio di cui al precedente punto 13.

Gli eventuali prowedimenti di esclusione dalla procedurÀ di gara sono comunicati entro cinque grorni dalla loro adozone. È

fana salva la possibilirà di chiedere agli offerenti, in qualsaasi momento nel co6o della procedura, di presentare ùtti i do(umenti
complementari o parre di essi, qualora questo sia necessario p€r assicurare il corretto svolgimento della procedura-

2I. YALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE
La data e I'ora in cui si procede all'apertura delle offerte tecniche sono comunicate tràmite la Piattaforma ai concorrenti ammessi
alla p.èsente fase di tara.
La commissione giudicatrice procede all'apertura delle offerte greserlate. [a commissione dudicarrice procede all'erame e
valutazione delle offer@ presenate dai concorrenti e all'asseSnazione dei relativi puntet$ applicando i criteri e le formule
indicati nel bando e nel presente disciplinare. Gli esid della valutazione sono retistratr dalla Piattaforma.
L, commissione procede alla riparametrazione dei punteSgt secondo quanto indicato al punto 17.4.

La commissione Srudicatrice rende visibile ai concorrenù, con le modalirà di cui all'articolo l9:
a) i puntetti tecnici attribuiù alle singole offerre recniche:
b) le evenoJaÌ esclusroni dalla tara der concorreng.

Al termine delle operàzioni di cui sopra la Piattaforma consente h prosecuzione della procedura ai ioli concorrenti ammessi
alla ralutazìone delle ofeate economiche.
La commissione Siudicatrice procede all'apertura e alla valutazione delle offerte economiche, §econdo icriteri e le modalirà
descritte nel disciplinare e, successivamènte, all'indiyiduazione dell'unico parametro numerico finale per la formulazione della
graduatoria.
Nel caso io cui le offerte di due o piir concorrenti ottengano lo stesso punteS8io complessivo. ma punte8Si differenù per il
prezzo e per tuRi tli altri elèmenti di valutazione, è collocato prìmo in Sraduatoria il concorrente che ha ottenuto il miSlior
punteggio sull'offerta tecnica.
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Nel caso in cui le offene di due o più concorrenù ottengano lo srcsso punteSgro complessivo e 8li sressi punleggi parziali per il
Prezo e Per l'offerta tecnica, i predetti concorrenti, su richiesta della ltazione appaltanre, presenErno un'offerta mitliorativa
rul p.ezo entro 5 (cinque). La richiesta è effettuaE recondo le modalid previsre al punro 2.3. È collocato primo in traduatoria
il concorrenle che ha p.èsenEto la mi8liore offera. Ove permanga I'ex aequo la commissione procede medianrè sorteggio ad
individuare ii concorrente che verrà collocato primo nella Sraduatoria. [-a srazione appaltante comunica il gorno e l'ora del
sortetgio. secondo le modalirà previste punto 2.3.
La commissione Siudicatrice rende visibile ai concorrenù. con le modalità di cui all'artjcolo l9 prezi offerti.
All'esito delle operazioni di cui iopra. la commissione, redite la traduaroria.
L'offerta è esclusa in caso di:
- mancata seParazione dell'offerta economica dall'offerta tecnica. oyvero inserimento di elementi concernenù il prezo nella

documentazione amministràtiva o nell'offerta tecnica;

- presenÈ[ione di offerte parztali, plurime. condizionate, alternative oppure irregolari in quanto non rispettano i documenri
di tara, ivi comprese le spe€ifiche tecniche, o anormalmente basse:

- presenElziohe di offerte inammissibili in quanto la commissione Siudicatrice ha ritenuto sussisenti di esrremi per
I'informati\ra alla Procura della Repubblica per reati di corruzione o fenomeni collusivi o ha vèrificato essere in aumento
nspetlo allÌmporto a base di tara:

- mancato superamen@ della sodia di sbarramenro per I'offerta tecnica.

22. VERIFICA DI ANOMALIA DELLE OFFERTE
L'offerta che appaia anormalmente bassa. in base anche a quanto previsto dell'art ll0, comma I del Codice, o anche ad altri
elemenù. ivi inclusi icosli della manodopera, saà sottopoita a verifica di contruirà
ll RUP richiede al concorrente la presentazione delle spiegazioni, se del caso, indicando Ie componenri specifiche dell'ofierta
ritènute anomale.
A talfine, assegna un termine non superiore a quindici Siorni dal ricevimenro della richiesta.
ll RUP, esaminate le spie8azioni fornite dall'offerenle, ove le ritenta non suftcienù ad escludere l'anomalia, può chiedere, anche
mediante audizione orale, ulleriori chiarimenti, asseSnando un termine perentorio per il risconro.
ll RUP esclude le offerte che, in base all'esame degla elementi forniti con le spietazioni risultrno, nel complesso, inaffidabili-

22. AGGIUDICAZIONE DELL'APPALTO E STIPULA DEL CONTRATTO
La proposta di attiudicazione è formulata in hvore del concorrente che ha presentato la miSliore offerta.
Quelora nessuna offena risulti conveniente o idonea in relazione all'oSgetto del contratto, la stazione appaltanre può decìdere,
enùo 30 tiorni dalla conclusione delle vèlutazioni delle oferle, di non procedere all'at$udicazione.
ll RUP procede. laddove non effeltuau ìn sede diverifica dicontruità dell'offerta, a verificare:

- I'equivalenza delle tutele nel ceso in cui I'aggiudicatario abbia dichiarato di applicare un diverso contratto collettivo
nazìonale diverso rispetto a quello indicato dalla suzione appaltante;

L'aggiudicazione è d:sposta all'esito positivo della verilìca del possesso dei requisiti prescritti dal presente disciplinare ed è
immediatamente eficace. ln caso di esito netativo delle verifiche, si procede all'esclusione, alla setnalazione all'ANAC, ad

incamerare la taranzia prowisoria.
Successiyameote si procede a ricalcolare i punieSg e a riformulare la graduatoria procedendo altresì, alle verifiche nei lermini
sopra indicad. Nell'ipotesi di ulteriore esito neSativo delle verifiche si procede nei termini sopra dettr. scorrendo la Sraduatoria.
ll contiatto è itipulato non prima di 35 $orni dail'invio dell'ultima delle comunicazioni del prowedimento di aSSiudicazone e
comunque entro 60 (sessanta) giorni dall'aStiudicazione, salvo quanto previsto dall'articolo l8 comma 2 del Codice.
Resta inteso che, qualora ne ricorrano le condazioni. I'awio del servilo potrà awenire in via d'ur8enza. ai sensi del medesimo
art. 17, comma 9 del Codice.
La garanzia prowisona dell'atgiudicata.io è svincolata automaticamente al momento della stipula del contratto: la Saranza
prowisoria degli altri concorrenti è svincolata con il prowedimento di atgiudicazione e perde, in ogni caso, eftìcacia entro 30

tiorni dall'aStiudicazione.
All'ano della sùpulazaone del coos-atto, I'aggiudicatario deve presenEre la tarànzia dèfihitiva da calcolare sull'importo
contraltuale, iecondo lè misure e le modalità previste dall'articolo I l7 del Codice.
Se la stipula del contratto non awiene nèl termine per fatto della suzione appaltante, I'aggiudicatario può farne constatare il

silenzio inadempimento o, in alternadva, può scio8liersi da ogni vincolo mediante atto notjficaro. All'aggiudicatario non spetta
alcun indennizzo. salvo il rimborso delle spese contrattuali.
Se la stipula del contratto non awiene nel lermine fissato per fat@ dell'agtiudicatario può cosùtuire molivo di revocà
dell'at8iudicazione.
La mancata o tardiva strpula del conrratro al di fuori delle ipotesi prèdetre. costiruisce violazione del dovere di buona fede,
anche in pendenza di contenzoio.

23. OBBLIGHT RELATTVI ALLA TRACCIABILITA DEI FLUSS] FINANZIARI
ll contratto d'appalto è soSSetto agli obblighi in tema di tracciabalità dei tlussi finanziari di cui alla letge l3 agosto 2010. n. 136.

L'affidatario deve comunicare alla stazione appaltante:

- 8li esremi identificalivi dei conù correnti bancari o postali dedicatì, con I'indicazione dell'opera/serviuio/fornitura alla
quale sono dedicad;

- le 8eneralid e il codice lìscale delle persone delegarc ad operare sutli stessr;

- ognr modfica rèlaÙva ar datl tresmessr.
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L-a comunicazrone deve essere effèttuaE entro sette giorni dall'accensione del conlo corrente owero, nel «rso di conti correntr
già esistentr, dalla loro prima utilizzazione in operazioni fìnanziarie relative ad una commessa pubblica. ln caso di peBone

duridiche. ìa comunicazone de quo deve essere sottoscritta da un letale rappresentante owero da un sogtet@ munito di

apposiE procura. L'omessa. tardiva o incompleta comunicazione degli elementi informadvi comporta, a carico del soSSetto

inadempiente, l'applicazione di una sanzione amministraùva pe<uniaria da 500 a 3.000 euro.
ll mancato adempamento agliobbliShr prevrsti per la tracciabilirì dei flussi fìnanziari relativi all'appalto comporta la nsoluzione di
diritto del contat@.
ln occasione diogni pagamento allappaltarore o di inrervenri di conrrollo ulreriori si procede alla verifica dell'assolyimento degli

obblighi relativi alla ràcciabilità dei fussa finanziara.

llcontratto è sottoposto alla condizione risolutiva in tutti icas; in cui le transazioni siano state esetuite senza awalèrii di banche

o di Socierà Poste lraliane S.p.a. o anche senza strumentl daversi dal bonifico bancario o portale che riano idonei a tarandre la

piena tracciabilità delle operazioni per il corrispetovo dovuto in dip€ndenza del presente contratto.

2,1. CODICE Dl COMPORTAMENTO
Nello svolSimento delle attività ottetto del contrÀtto di appalto, l'agtrudicaario deve uniformarsi ai principi e, per quanto
comparibili, ai doveri di condotta rachiamati nel Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013 n. 62 e nel codice di
comportamento di quesEr stazione appaltante.
ln seguito alla comunicazione di aggiudicazjone e prima della sdpula del contratto, I'aSSiudicatario ha l'onere di prendere visione

deiPredet!documengPubbllcatlsuliltodellastazloneaPPaltantè[linkn@
trasparenle/codrce-disciolinare-e-codrce-dr-condore4.

25. PENALI
Secondo i principi Seneràli, le penali sarÀnno applicale solo nel caso in cui il ritardo o I'inadèmpimento tiano imputabili
all'Appaltatore.
ln caso di inadempimenlo o ritardo. non imputabile alla Stazione Appaltante owero non causrto da fora mattiore o da caso
fortuiro, nell'esecuzione del servizio rispetto a quanto stabilito dal Capitolato, dagli atti di Sara e dall'Offerta tecnica del
Fornitore, saranno applicate al Fornitore medesimo le penalirà prèvitte dall'arr 126, comma I del D.l4s 36/2023, calcolate nelh
misura tiornaliera massima dell'l per mille dell'ammontare netto contrattuale, in relazione alla gravità dell'inademprmènto
accerta@. lali penali non possono comunque superare complessivamene il l0 per cento di detto ammonare netto
contrattuale.
L'applicazione della penale sarà preceduta da una rituale contestazione scritta della Stazione Appalante verso I'Appahatore. alla
quale l'Appaltatore potrà.eplicare nei succesrivi 7 (sette) giorna dalla ricezione.
L'ASL Roma 5 noùrìcherà all'AS8iudicatario, mediante comunicazione scritta, I'applicazione della pènale.
L'Azienda, p€r i crediti derivanti dall'applicazione delle penali di cui al presente pangrafo, potrà, a sua insindacabile scelta,
detrarre l'importo dovuto in sede di liquidazione della httura (mediante richiesta di emissione nora di crediro e/o liquidazione
parziale della fatturà) do potrà awalersi della cauzione delìnitrva, sena bisogno di diffida o procedimento Biudiziario owero
compensare il credi@ con quanto dovuto all'Appaltatorè a qualsiasi ùtolo, quindi anche per icorrispedvi marurari.
A tal fine. I'Appaltatore saà tenuto ad autoriare la Stazione Appaltanre, ex arr 1252 c.c., a compensare le somme ad esso
dovute a qualunque ùtolo con gli importi speEand alla Srauione Appaltante a tltolo di penale.
L'applicazione delle penali non esonera in alcun caso l'Appaltatore dall'adempimenro dell'obblitazione che ha fatto sorgere
I'obbligo di paSamento della penale stessa.

Fermo restando quanto sopra. I'amminisrazione avà I'insindacabile facoltà di dichaarare la risoluzione di diritro del cont!'atto.
ai sensi dell'art" 1456 del codice civile nonché di procedere in danno dell'appaltatore, fermo restando il diritto al risarcimento
dell'èyentuale maSgior danno subito dall'amministrazione o delle maSgiori spese sostenute al verificarsi di quanro sopra
riportato.

26. ORDlNr, FATTURAZTONE, LIQU|DAZIONE E PAGAI|ENTT
I prezi ofrerti, indicati nel modulo offerta si intendono remuneratiyi di tltte le prestazionied oneri indicati nella documenalone
di gara, con esclusione dell'lVA"

ll Fornitore dovrà. obbligatoriamente, em€ttere httura, a setuito di ordinatrvo emesso di volta in volta dalla stazione appàltante,
per i quanùtativi dei p.odotti effettiramente consegnati ed accetaù, riponando sulla medesima così come tià indicato nei

documenti di trasporto, le strutture di destinazione dedi stessi, numero e data del prowedimento di agtiudicazione,
dell'ordinativo di acquisto e relativo ClG.

Ai sensi del D-M. 55/2013 le fatarre dovrànno essere emesse esclusiyamente in formato elettronico:
CODICE UNIVOCO UFFICIO: HGXTFB

DENOMINAZIONE IPA UFFICIO: AZIENDA UNITA' SANITARIA ROMA s.

Le htture dovranno obbliga@riamenG riportere i seguenti dati:
. it ctc . . . . . . . . . . . . . . . . . :

. il numero del prowedimenrc di aS8iudicazione definiliva (deliberazione);

. il numero dell'ordinativo.

È necessario il puntuale inserimento de8li elemenli obbli8atori di tràcciabiliti previsti dalla normati\ra vitente e, in otni caso,

detli elemend necessari a taranlire I'esatta riconducibilità delle spese.
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ll mancato risp€Bo delle disposizioni contenute nel presente Disciplinare, nel Capitolato tecnico, neSliatti ditara e nel contraEo
non consèntirà la reSolare liquidazione owero il retolare paSamento delle àtture che rimarranno pèrtanto sospeso a àvore di

quesÉ SA fino alla rimozione totale dell'inadempimento. Agli effetti della liquidazione delle fatture I'inosrervanza anche di una

sola delle clausole previrte dal presènte Diiciplinare sarà motivo d'inlerruzaone dei lermini di pagamento.

Tufte le htlure saranno liquidate previo nulla osta del DEC di corretB esecuaone delservizio che verrà comunicara al RUP.

Tutti i movimenti fìnanziari connessi alla fornitura in artomento dovranno essere retistrati su conti correnti dedicaù ed efettuati
esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale, owero con tli alrri srumenti di patamenro idonei a
consentire la piena tracciabilità delle operazioni. Ai lìni da tale tracciabilità. gli sùumenrj di patamenro doyranno ripofiare, rn

relazìone a ciascuna transazione posra in essere, il Codice ldenùfìcaùvo Di Gara (ClG) indicato dalI'ASL Roma 5.

ll fornilore è tenuto a comunicare all'ASL Roma 5 gli estremi identirìcativi dei contj correnù dedicatr entro iette giorni dalla

loro accensionè o, nel caso di conti correnù 8rà esìstenti. dalla loro prìma uùlizzazione in operazioni finanziarie relative ad una

commessa pubblica, nonché, nello stesso termine. le Seneralid ed il codice Iìscale delle persone deletaE ad operàre sugli sEssi

27. DIYIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO E CESSIONE DEI CREDITI
ln conformirà a quanto rlabilito dall'arL I 19, comma l. del Codice, è fatto divieto all'Appalatore di cedere al relatìvo Contratto
sdpularo. Resra fermo quanto previsro all'art" I 20, comma l, lerrerÀ d) del Codice, in caso di modifiche sotgettive.

I crediù derivanri dal Contratto potraono essere ceduri esclusivamen!e nel rispetto delle forme e dèlle modalità previsre dalla

normativa, in pafticolare I'Appaltatore potrà cedere i crediti ad esso derivanti dal Contratto osservando le formalità di cui

all'arL 120, comma 12, del Codice.

Ai fini dell'opponibiliti all'Azienda, le cessioni di crediù devono essere sùpulate mediante atto pubblico o scrittura priyata

autenticae e devono essere notificate alla amministrazione debitrice e saranno efficaci e opponibili alla ASL Roma 5 qualorà

quesE non le rrfiuù con comunicazione da notificani al cedente e al cessionario entro quarantacinque dornidalla notfica della

cessione. ln ogni caio. la ASL Roma 5 cui sarà notificata la cessione, può opporre al cessionario tutle le eccezioni opponibili al

cedente Aflìdarario in base al Contrarto con questo sùpulato. ivi.ompresa la compensazione di cuial capoverso che segue.

L'Azienda potrà compensare, anche ai sensi dell'arl l24l c.c., quanto dovuto all'&paltatore a titolo di corrirpettivo con di
importi che quert'ultimo sia tenulo a versare all'Azienda a dtolo di penale o a qualunque altro tilolo.
Nel caso di cessione dei crediti deriyantr dal presente Appalto. ai sensi dell'art 120. comma 12. del Codice, nel relativo contratto
dovranno èssere previsg a carico del cèssionarig i sepenù obblighi:

a) lndicare il CIG della procedura ed andcipare i pagamenti all'appaltatore medienle bonifico bancario o postàl€ sul conto
corrente dedicato:

b) Osseryare gli obbliShi di tracciabilità in ordine aa movimenù finanzari relativi ai crediù ceduù, uùlizando un conto correntè
dedicato

28. RISOLUZIONE DEL CONTRATTO
ll Contratto che deriverà dal presente Appalto potrà essere sottoposto a risoluzione nelle ipotesi previste dall'arL 122, comma

l, del D.Lgs n- 36/2023 e sarà in o8ni caso soEopgsto a risoluzione nelle ipotesi previste dall'arL I 22, comma 2, del predeto
D.Lgs n. 36/2023.

ll Dire(ore dell'Esecuzione del Conrratto quando acc€rE u.l trÀve inadempimento alle obblitaloni conraEuali da parte

dell'Appahatore, tale da compromètErne la buona riuscira delle prestazjoni, invia al RUP una.elazione particolaregSiata.

corredata dei documentr necessari, indicando la stìma delle presEzioni esetuite retolarmente, il cui importo può essere

riconosciuto all'Appaltatore. Egli formula, akresi. la contestazione dedi addebiti all'Appaltalore, assegnando un le.mine non

inferiore a 15 (quindici) gio.ni per la presenEzione delle proprie controdeduzioni al RUP. Acquisire e \ralutate netaù\ramente

le predette controdeduzioni, ovvero scaduto il termine senza che l'Appaltatore abbia risposto, la SÉzione Appaltante. su

proposta del RUP. dichiara risolto il Conratto.
Qualora, al di fuori dei casi di cui al precedènte capoverso, I'esecuzione delle presEzioni ritardi per nedatenza dell'Appaltatore

rispetto alle previsioni del Contratto. il Direttore dell'Esecuzionè assetna a quest'ulùmo un termine che. salvi icasidi urgenza,

non può essere inferiore a l0 (dieci) grorni solari, enrro iquali I'Appalrarore medesimo deve eseSuire le prestazioni. Scadulo il

termine assegnato. e redatto processo verbale in contraddittorio con l'Appaltatore. qualora I'inadempimento permanga. la

Srazione AppaltanE risolve il Contratto, fermo resondo il pagamento delle penali.

ln caso di risoluzione del Conrrallo, I'Appaltalore ha diritto ioltanto al pagamento delle prestazioni retolarmenle eseguite,

decurtato degli oneri aggiunùvi deri\rand dallo sciotlimento del Contratlo.
ll RUP nelcomunicare all'Appaltatore la determinazione di risoluzione delContratto, dispone, con preawiso di 20 (venù) gorni.

che il DireRore dell'Esecuzrone relazioni sui servizr tià esetuiti.

Nei casi di cui ai precedenti capoversi, in sede di liquidazione finale delle prestazioni riferita all'Appalto rìsolto, I'onere da porre

a ca.ico dell'Appalralore è determinalo anche in relazione alla matSiore spesa sostenuta per affidare ad altra impresa il servrzro.

ove la Stazione Appaltante non si sia awalsa della àcoltà prevista dall'art. I 24, comma I, del D.Lgs n. 35/2023
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ll Contratto si risolveà immediatamente di diritto, nelle forme e secondo le modalità previste dall'arL 1456 c.c., nei seguenu

casi:

a) cèssazion€ dell'attivatà di imprèsa in capo all'Appaltarcre;

b) mancata tempesùra comunicazione. da parte dell'Appalabre verso I'Azienda, di eventi che possano comporare in astratto,

o comportino in con<reto, la perdie della capacità generale a contraturre con la Pubblica Amministrazione. ai sensi degli

artt 94 e seguenti del D.Lgs n. 36/2023 e delle altre norme che disciplinano tale capacità 3enerale;

c) perdia, in capo all'Appaltatore, della capacirà generale a stipulare con la Pubblica Amministrazione, anche lempoEnea, ai

sensi degli artt 94 e se&enti del D.Lgs n. 36/2023 e delle altre norme che sabiliscono forme di incapacità a contrarre con

la Pubblica Amministrazione;

d) violazione del requisito di correnteza e reSolarità contributira. fiscale e retributrya da parte dell'Appaltalore;

e) violazione delle norme in tema di sicurea del lavoro e rràrrameno rerabuùvo dei layoratori dipendenti;

0 violazione dell'obblito di segreteza su n tù i dat, le informazioni e le notizie comunque acquisite dall'Appaltatore nel corso

o in oc<asione dell'eseculone con(rattuale;

8) cessione parziale o toGle del Contrat(o da parte dell'Appalatore:

h) afhdamentr di subappalti noo preventivamente autoriaÙ dall'Aziènda:

i) frodenell'esecuzionedelContratto;

i) applicazione di penali da parte della Stazione Appaltante, in deroga all'arr 126 del D.Lgs n. 36f2023, ai sensi dell'art. 50 della

citata L. 108/2021, per ammonEre superiore al 20% dell'importo contrattuale, IVA esclusa, nel corso della durata del

Contratto:
k) rcra rileyazione di inadempienza agli obbliShi contrattuali, anche se diveFa da quelle otgetto delle altre diffde salvo che la

ASL rìtenta ancora possibile I'applicazione della diflìda ad adempiere:

l) mancata cersazione dell'inadempimento e/o mancalo ripristino d€lla retolarirà del Servizio entro il termane di l5 (quindici)

giorni solari dalla contesBlooe inùmata dall'Azienda-

Al verificarsi di una delle cause di risoluzione ropràelencate, I'Aziènda comunicherà all'Appaltatore la propria volontà di avvalersi

della risoluzione, ai lensi e per di effetti dell'arr 1456 c.c. ln tutti i casi di risoluzione imputabili all'Appaltatore. I'Azienda

procederà ad incamerare la cauzione prestata da quest'ulùmo ai sensi dell'arL I l7 del D.Lgs n. 16/2023. Ove non fosse possibile

I'escussione della cauzione, l'Azienda applicherà in danno dell'Operàtore una penale di importo parialla cauzione predetta.

Resta salvo il diritlo al risarcimenrc dei danni eventualmente subiti dall'Azienda.

L'ÀSL si riserya. a proprio insindacabile giudizio. di risolvè.è il Contratto anche in caso di soprawenuta sùpulazione di nuovi

contrÀtti/convenzioni, a setuito di aggiudicazione di tare centraliate espleote dalla ReSione Lazio o da Consip. contenenù

condizoni più vanE{tiose per le Forniore ottetto di aftdamenro, salva la facoltà dell'Appalatore di adetuare in mrsura

coaaispondente I'offena.

L'ASL si riserra altresì la facoltà di recedere anùcipatamente dal contr:rtto, owero di annullare la procedura di gara, qualora

soprawenissero diniethi autorizzativi owero disposizioni. da parte delle Aulorità Regionali competenti, in relazione ad inEiative

incidend sullo stesso ottetto di gara, realizzate dalla Direzione ReSionale Centrale Acquisti della Re6one Lazio o da altro

sogtetto agtretatore autorizato.
Nel caso di rìsoluzione, I'Appaltatore ha diritto soltanto al paSamento delle prestazioni retolarmene esetuite. decurtato deSli

oneri aggiuntrvi derivànù dallo scioglimento del Contratlo.

29. RECESSO
Fermo restando quanto previsto dagli artt. 88, comma 4-ter, e 92, comma 4, del D.L8s. 159/l l, la Stazione Appaltante potrà

recedere dal Contratto in qualunque lempo previo il pagamento delle presEzioni eseSuite.

L'Appaltatore avrà dìritto esclusi\ràmente agli impofti previsti dal comma l, nel caso in cui siano dovuù, e non potrà pretendere

alcun ulteriore risarcimento, indennizzo o pagamento di sorta anche in derota a quanto previsto dall'art l67l del codice civile

e dall'arL 123, comma l. del D.L8s. 36/2023.

ll recesso dovrà essere comunacato dall'azienda all'appalatore mediante raccomandata coo ricevuE di ritorno o a mezo PEC,

con preawiso dialmeno 20 (venù) Siorni solari raspetto aSli effeti del recesso.

L'esercizo del diritto di recesso sarà preceduto da una formale comunicazione ell'appaltatore da da6i con un preàwiso non
infèriorè a 20 (venti) giorni solari, decorsi i quali la rtazione appahante prenderà in consetna le forniture e ne verificherà la

reSolarità.

IO. ACCESSO AGLI ATTI
L'accesso agli atti della procedura è consentito nel rispetto di quanto previsto degli articoli 35 e 36 del decreto leSislativo n

36/2023 e dalle viSend disposizioni in maleria di dirifto diaccesso aidocumenù amministrativi.
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3 I. TRATTAI.IENTO DEI DATI PERSONALI
Per la presenazione dell'offerta, nonché per la stapula del contratto, è richiesro ai concorrenti di fornire dati ed informaztont,
anche sotto forma documentale, che rientrano nell'ambilo di applicazione del Regolamento UE n.20161679 relativo alla

Protezione delle persone fisiche con riSuardo al ù?ttamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali daù (nel

setùito anche "Regolamento UÉ" o "GDPR")
Ai senri dell'arL l3 del suddetto Regolameno UE n- 2016/679. la ASL Roma 5 fornisce le seSuenti informazioni sulrattamento
dei datr personali.

3l.l Titolare deltratt mènto e Responsabile della Protezionè déi dati
Tiaolare del trattamento è la ASL Roma 5, con iede in via Acquaregna n.l/15, 00019 Tivoli (RM) che ha proweduro a nomrnare

il ResPoniabile della Protezione dei Dati il dott Carlo Villanacci che potrà essere conattato, per qualsiasi richieiE in merito al

tratamento dei dati personali conferiti e all'esercizio dei diritri, al seguente indirizo email:

31.2 Finalità del tratt mento
I dati forniù dai concorrenti vengono raccolo e tratad dalla ASL Roma 5. in qualità di stazione appalÌenle, pèr verificare la

srlssistenza dei requisitj richiesti dalla legge ai fini della partecipazione alla garalprocedure di affdamento e, in parricolare, ai fini
della verilica delle capacità amminisraùve e tecnico-economiche di tali sotSetti, nonché ai fini dell'atgiudicazione, in
adempimento di precisi obblithi di lettè derivantì dalla normatiya ir materia diappalti e contratEalisùca pubblica;

ldati iorniti dal concorrente attiudicatario vengono acquisiù dalla ASL Roma 5 ai fini della stipula del contrètto, per
I'adempimen@ deSlì obblithi leSali ad esso conneisi, oltre che per la testione ed esecuzione economica ed amministràdva del
conraro stesso.

3 1.3 Base giuridica e natura del conferimento
ll Concorrente è tenuto a fornire i dati a ASL RMs. in redone degli obblighi leFli derivanri dalla normaùyà in materia di appalù

e contrattualisdca pubblica. ll rifiuto di fornire i datr richiesd da ASL RM5 potrebbe determinare, a se(onda dei casi, l'impossibilità
di ammettere il Concorrente alla panecipazione alla gara o la sua esclusione da questa o la decadenza dall'atgiudicazion€, nonché
I'impossibilità di sùpulare il contràno.
3 l.,l Natura dei dati tratt ti
I dati ogtètto di ttattamento per le finalità sopra specmcatè, sono della seguente natura: i) dati personali comuni (es. anagrafici

e di contatto); ii) dati relaùvi a condanne penali e a reati (cd. "tiudiziari") di cui all'art l0 Regolamenro UE, limitaramenre al

solo scopo di valutare il possesso dei requisiù € delle qualità previsti dalla vatenre normativa applicabile aifini della partecipàzone

alla Sarrprocedure di affdamento e dell'atgiudicazione. Non vengono. invece, richiesri i dari rienrranù nelle "categorle

particolari di dao persooali" (cd. "sensibili") di cui allarr 9 Regolamento UE.

:11.5 l.lodalità dcl trattamento dei dati
ll trattamento dei dati verrà effettuato da ASL RM5 in modo da taràntirne la sicureze e la riservateza necessarie e potrà
essere atùrato mediante rtrumenti manuali. cartacei. informatici e telematjci idonei a trattare idad nel risperlo delle misure di

sicure?za previste dal ReSolamento UE.

I1.6 Ambito di comunicazione e di difiusione dei dati
I daù potranno essere:

- firttad dal p€rsonale della ASL Roma 5 che cura il procedimento di tara e I'esecuzion€ del contratto, dal personal€ di

altri uffci della Società che svolSono attività inerentr;

- comunicad ad eventuali soSgettr esterni. hcenù parte delle Commissioni di agSiudicazione che verranno di volta in volta

cosdtuirc o ad Enti istituzionalmente preportr a fornire rircontri in merito al possesso dei requisiù dichiarati dal

concorrente:
- comunicati ad altri concorrenti che facciaoo richiesa di accesso ai documenti di tarà nei limiti consentiù ai sensi della

leSte 7 atosto I 990. n. 241 -

ln adempimento atli obbliShi di legEe che impongono la trÀsparenza amministraùva, il Concorrente/Conùirente prende atto che

i dad e la documenrazione che la legge impone di pubblicare, siano pubblicati e diffusi, ricorrendone le condizioni, tramite il sito

internet della stazione appaltaflte, sezione "Amministrazione ftàsparenE'; inoltre il nominativo del concorrente agSiudicatario

della gara ed il prezo di aSgiudicazione dell'appalto, saranno diffusi tramite il sito internet !4a {3§Lf9!!!a5j!
31.7 Periodo di conscrv.zione deidati
I daù forniti iaranno conservaù per tutta la duràta della procedura di tarà e sino a quando persistano obbliSazioni o adempimeirù

connessi all'esecuzione della stèsra. o per il rispetto di obblighi di letge e retolamentari, nonché per le finalirà difensiye proprie

o di rerzi (es. richiesre di accesso aSli atti).
3 1.8 Procèrro decirionale automltizzato
Nell'ambilo della àse di gara, non è presente alcùn processo de€isionale automatrzato.
3 l.t Oiritti del concorrente/interersato
Per "intereisato" si intende qualsiasi peEona fisica i cui datr sono tràsèriù dal concorrente alla ASL Roma 5.

All'interessaro ventono riconosciuri idiritti di cui a8li artt. da 15 a 23 del ReSolamento UE. ln particolare, I'ineressato ha il

diritto di:
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i) orlenere. in qualunque momento la confermr che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo riSuardano:

,,) il diritto di accerso ai propri dati personala per conoscere: la finalatà dèl tràttamento, la caGgoria di datr trattatr. i desùnaan

o le categorae di desrinatari cuì a dari sono o saranno comunicaù, il periodo di conserrazione deSli stessi o i criteri utilizaÙ
per determinare lale peraodo;

iii,l il dirir@ di chaedere. e nel caio ottenere, la rettifica e, ove possibile, la cancellazione o, ancora. la limitazione del

trattamento e. infine, può opporsi, per motivi legidmi, al loro trattamenlo;

iv) il diritto alla portabiliti dei dati che sarà applicabile nei limiù di cui allart. 20 del retolamento UE-

Se in caro di esercizio del dirìtto diaccerso e dei diritti connessi, la .irposta all'istanza non perviene neitermiri di le88e e/o non

è soddishcente, l'interessato potrà hr valere i propri diritti innanzi all'autorità Siudiziaria o rivoltendosi al Garante per h
protezione dei daù personali mèdiantè apposito reclamo, ricorso o setnalazione.

Con riferimento alla presenre procedura di tara I'accesso adi atri della tarà, da parte dedi operatori economici interesrati,

awerrà secondo termini e modalirà di cui all'art" 13 del Codice dei contratti ed è disciplinato, salvo quanto espressamente

previsto nel ciuto art. 13. dalla legge 7 aSosto 1990, n. 241 e s.m.i. e dal relativo reSolamento di cui al Decreto del Presidente

della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184.

32, DEFINIZIONE DELLE CONTROYERSIE
Per le cgnrroversie deriyanù dalla presente procedura di Sara è compètente il Tribunale Amministratvo di TIVOLI
Troyà applicazione la disciplina di cui all'arocolo 215 del Codice relaùyàmente al colleSio consultivo tecnico formato secondo
le modalità di cui all'alleSato V.2 del Codice, al fine di prevenire le controve.sie o consenùre la rapida risoluzione delle stesse
o delle dispule recniche di ogni natura che possano ansorSere nell'esecuzione del contratlo. lcosti sono ripartiti tra le parti.
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ALLEGATO 2

SCHEMA D!CHIARAZIONI AMMINISTRATIYE

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 75, COMMA 2,

LETTERA C) D.LGS 3612023, PER L'AFFIDAMENTO DI TURNI DI

GUARDTA ATTTVA DTURNA E NOTTURNA (12H) tN PEDTATRTA

OCCORRENTE AL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

(.

Allegato 2 - Schema dichiarazioni amministrative - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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domiciliato presso la sede letale sotto indicatÀ in qualid diProv.

e legale rappresentante della

Con sede in Prov _, via n

cAP_ codice fiscale e partia IVA

presso cui elegge domicilio, di seguito denominata "lmpresa".

- Ai sensi e per gli effeai degli ardcoli 46 e 47 del D.P.R. 445i2000, consapevole delle consetuenze amminisradve e

delle responsabilità penali previsre in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti e falsi, nonché in

caso di esibilone di afti conrenenti dati non più corrispondenù a veritÀ, previste dagli anicoli 75 e 76 del medesimo

Decreto:

Ai finì della partecipazione alla procedura aperta finalizzata all'affidamento del servìzio

E Procedura aperta affìdamento turni di l2H guardia aEiva diurna e nofturna

DICHIARA

Che I'lmpresa partecipa alla tara in qualità di:

impresa singola

consorzio stabile

consorzio tra imprese artigiane

consorzio tra società cooperative di produzione e lavoro

GEIE

Capognrppo del RT|/consorzio ordinario/ Rete d'impresa di concorrenti costituito da (compilore i successivi

compi capogruPpo e mondonte, spe<.ifrcondo per ognuna di esse rogione sociole, codice fscole e sede)

mandante RT|/consorzio ordinario/componenrc Rete d'impresa costituito (compilore i successiyi compi

copogruppo e mondonte, specificondo per ognuno di esse rogione sociole, codice fiscole e sede)

(capogruppo)

(mandante)

(mandante)

(mandante)

e alùesì,

DICHIARA SOTTO LA PROPRTA RESPONSABILITA

l) Che I'lmpresa non incorre nelle cause di esclusione di cui all'articolo 80, comma 5, letcf-bis) ed Éter) del D.Lgs.

50/20 I 6 s.m.i.;

2) Di:
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indicare nell'Allegato A alla presente dichiarazione i dati idenùficativi (nome, cognome, data e luoSo di

nascita, codice fiscale, comune di residenza) dei soggetd di cui all'anicolo 80, comma 3, D.Lgs. 50i201 6 s.m.i.,

così come individuati dal Comunicato ANAC dell'8 novembre 2017

Owero

indicare di seguito la banca dati uffìciale o il pubblico regisrro da cui i medesimi possono essere ricavad in

modo agglornato alla data di presentazione dell'offerta:

3) Che l'lmpresa, è in possesso dei requisiti di idoneirà rccnico-professionale necessari per corretta esecuzione del

Servizio, ai sensi dell'articolo 26, comma I, lecera a) punto 2), D.Lgs. 8 l/2008;

4) Di considerare remunerati\ra I'offefta economica presenata tiacché per la sua formulazione ha preso atro e tenuto

conto:

a) Delle condizioni contrattuali e dedi oneri compresi quelli eventuali relarivi in mareria di sicurezza, di

assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenzà in vigore nel luogo dovè deve essere

svolto il servizio:

b) Di tutte le circostanze generali, partjcolari e locali, nessuna esclusr d eccettuara" che possono aver inlluito

o influire sia sulla prestazione del servizio, sia sulla determinazione della propria offerta;

5) Di accetare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella documentazione di

tara (Disciplinare di gara, dal Capitolato Tecnico, dal DCA U002472019 e dai relaùvi alletad);

6) che non sussistono le situazioni di conflitto previste dadi arcL42, comma 2, del Codice dei contrafti pubblici e

dall'arr7 del DPR l6 aprile 2013 n.62 e che, peranto, il personale dipendente della socied

metlio descritto dal citato art. 42, comma 2, non ha, direttamente o

indiretamente, un ineresse finanziario, economico o altro ineresse personale nella procedura di appalto indicata

in oggettoi

che la socierà non ha sottoscritto contresi di lavoro subordinato o

autonomo e non ha attribuito incarichi a persone che. nei re anni precedend alla softoscrizione del contratto

stesso, sono sate dipendenti della Pubblica Amministrazione incaricate di esercitare pot€ri autoritadvi o negoziali

per conro della stessa, in virtu di quanto previsto dall'arL 53, comma l6 ter, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

di essere in possesso dell'autorizzazione rilasciata ai sensi dell'articolo 37 del D.L. 78/2010 e del D.Y. l4ll2l20l0;

ovvero

di avere richiesto I'autorizazione ai sensi dell'articolo 37 del D.L 78/2010 e dell'articolo l, comma 3, del D.M.

l4112/2010 ed allegare copia conforme dèll'istanza di aurorizzazione inviata al Ministero;

8) (ln coso di Portecipoione di lmpreso non residente e priyo di stobile otgonizzozione in ltolio) che I'lmpresa, in caso di

agdudicazione, si uniformerà alla disciplina di cui agli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, D.P.R. 6331/2 e

comunicheà ella Stazione Appeltanrc la nomina del proprio rappresenante fiscale, nelle forme di legge;

9) Di:
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autorizztìre, qualora un paftecipante alla tara eserciù la hcokà di "accesso adi atti", la Stazione Appaltante a

rilasciare copia di ùfta la documenazione presenata per la patecipazione alla tara;

owero

non autorizzare, qualora un partecipante alla gara eserciti la facoltà di "accesso atli atti", la Sazione Appaltante

a rilasciare copia dell'offerta tecnica e delle spietazioni che saranno evenualmenrc richieste in sede di verifica

delle offerte anomale, in quanto copefte da segreto tecnico/commercialè. Tale dichiarazione dovrà essere

successiyamente, su richiesta della Stazione Appaltante, adeguatamente motivaa e comprovaa ai sensi

dell'anicolo 53, comma 5, letca) del D.Lgs.50/201 6 e s.m.i.;

l0) Di essere informato, ai sensi e per tli effetti dell'articolo 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196, che i dad personali

raccolti saranno tratati, anche con strumenù informatici, esclusi\ramente nell'ambito della presente gara, nonché

dell'esistenza dei diritti di cui all'articolo 7 del medesimo decreto legslaùvo.

I l) (ln coso di operotori economici ommessi ol concordoto prcventivo con continuità oziendole di cui oll'oticolo 186 bis del

RD- 1610311942 n. 267) ad inetrazione di quanto indicato nella parte lll, sez. C, lett d) del DGUE . i setuenti

esremi del prowedimento di ammissione al concordato e del prowedimento di autorizazione a panecipare alle

gare_ rilasciati dal Tribunale di nonché di non partecipare alla gara

quale mandataria di un rattruppamento temporaneo di imprese e che le altre imprese aderenti al rattruppamento

non sono assottettate ad una procedura concorsuale ai sensi dell'articolo 186 bis, comma 6, del R.D. l6/03/1942

n.267:

12) (ln caso di RTllConsorzio Ordinoriol('ElE)

Che I'R.T.l./Consorzio Ordinario/GE|E è tià costjtuito. come si evince dalla allegata copia per immagine

(scansione di documento cartaceo)/informaùca del mandato collemivo/atto cosùtutivo:

owero

che è già stata individuata I'lmpresa a cui, in caso di atdudicazione, sarà conferito mandato collettivo speciale

ed irevocabile con rappresentanza. owero I'lmpresa che, in caso di aggiudicazione, sari designata quale

referente responsabile del Consor:io e che vi è I'impetno ad uniformarsi alla disciplina preyista dall'anicolo 48,

comma 8, del D.Lgs. 50/201 6. come si evince dalle/a dichiarazioni/dichiarezione congunta allegate/a.

13) (in coso di Rete d'lmpreso)

che la Rete è doaa di sogFttività tiuridica" ai sensi dell'articolo 3, comma 4-quater, D.L 5/2009, e dotau di

un organo comune con potere di rappresentanza e che la stessa è stata costituita mediante contratto redaEo

per atto pubblico/scrirura pri'/.Àta àutenticate owero aEto firmato digitalmente a norrne dell'anicolo 25 del

D.L$. 822005, di cui si dlega copia per immagne (scansione di documenb caraceo)/informatica

\_
\\

che la Rere è prira di sogtettiyiti tiuridica e dotaa di organo comune con potere di rappresentanza ed è

stara costituia mediante Contratto redatto per atto pubblico/scrinura privata autenticata./atto firmato

digitalmente a norma dell'articolo 25 del D.Lts.82/2005, recanre il mandato collettivo irrevocabile con

rappresenanza conferito alla impresa mandararia. di cui si dleta copia per immagine (scansione di

documento cartaceo) /informaùca

Allegato 2 - Schema dichia razionì ammìnistrative - Procedu ra apena affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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owero

Contratto redatto in altra forma (indkore I'eyentuole utteriore formo di redozione de, conùotto di Rete)

e che è $à saro conferito mandato collettivo irrevocabile con

rappresentanza all'impresa mandataria, nella forma della scrittura pri\ràta autenticate, anche ai seosi

dell'articolo 25 del D.Lgs.82/2005, come si evince dall'allegato documento prodotto in copia per immatine

(scansione di documento cartaceo)/informatica:

ovvero (nelle ulteriori ipotesi di confrgurozione giuridico dello Rete)

che la Rete è dotata di organo comune privo del potere di rappresentanza /priva di organo comune di

rappresentanza/doata di organo comune privo dei requisiù di quelificazione richiesù, e che peftanto parcecipa

nelle forme di RTI:

c Già costituito, come si evince dalla dlegata copia per immagine (scansione di documenb caraceo)

informatica del contraco di rete, redatto per atto pubblico o scriEura privaa autendcata owero per atto

firmarc diSitalmente a norma dell'articolo 25 del D.Lgs.82/2005 con dlegato il mandato collettivo

irrevocabile con nrppresencrnza conferito alla mandataria. recante I'indicazione del soggetto designarc

quale maodaario e delle parti del servizio o della fornitura" owero della percentua,e in caso di servizio

indivisibile, che saranno esetuite dai sintoli operatori economici atgegati in rete owero, qualora il

contraco di rete sia stato redatto con mera firma digitale non autenticata ai sensi dell'articolo 24 del

D.Lgs. 822005, con allètato mandao avenrc forma dell'atto pubblico o della scriEura privàta autenticata"

anche ai sensi dell'articolo 25 del D.Lgs. 82/2005;

c Costituendo e che è tià steta individuata I'lmpresa a cui, in caso di attiudicazione, sarà conferito mandato

collettivo spe€iale ed irrevocabile con rappresentanza (con scrittura privata owero, qualora il contratto

di rete sia stato redatto con mera firma digtale non autenticata ai sensi dell'articolo 24 del D.Lgs. 822005,

nella forma dell'atto pubblico o della scrittura pri\raa autenticata, anche ai sensi dell'articolo 25 del D.Lgs.

82/2005) e che vi è I'impegno ad uniformarsi alla disciplina prevista dall'articolo 48, comma 8 del D.Lgs.

502016, come si evince dalle/a dichiarazioni/dichiarazione congunÉ dletate/a-

(in coso di RTllConsonb ordinoriolRete d'lmpresolCilE costiritu,iti o costhuendi) che le lmprese parte€ipand al

R.T.l./Consorzio/Rete d'lmpresa/GEIE esetuiranno i seguenù servizi:

Servizi

Servizi

Servizi

Servizi

Servizi

Servizi

Servizi

lmpresa

lmpresa

lmpresa

lmpresa

lmpresa

lmpresa

lmpresa

lmpresa

f^

Servizi
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l5l (in coso di Coosorzio di cui oll'orlicolo 45, commo 2, letL b,) e c) del D.Lgs. 501201 6 e di Rete di lmprese dotote di orgono

comune di rcppresentonza e di soggenività §uridico*) che il Consorzio/Rete di lmprésa parrecipa per le setuenri

consorziate/lmprese):

ll Documento deve essere firmoto digltolmeng

+ Nelle ulteriori ipotesi di confiturazione $uridica della Rete il dato deve essere desumibile dàlle

documentazione richiesta ed allegata
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ALLEGATO A
SOGGETTI DI CUI ALUARTICOLO 80, COMMA 3, D.LGS.50/20I6 S.M.I.. COSi COME INDIVIDUATI DAL

COMUNICATO ANAC DELL' 8 NOVEMBRE 20 I 7

Cognome Nome Luogo di

nascita

Data

nascita

Residenza Codice Fiscale Carica rivesdta
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ALLEGATO B

Ulteriori indicazioni necessarie all'effettuazione detli acceÉamenti relativi alle singole cause di

esclusione

Uffìci/sede dell'Agenzia delle Entrate:

Uffcio di crtta

Prov_------, via- n-,
Tel è.mail

CAP

Uf{icio della Provincia competente per la certificazione di cui alla le88e 68/ 1999

Provìncia di Uffìcio

CAP Tel

con sede in

fux

e-mail PEC

li

t

ll Documento deve essere fìrmoto digttolmente
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ALLEGATO 3

MODELLO AWALIMENTO

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMMA 2,

LETTERA C) D.LGS 36/2023, PER L'AFFIDAMENTO DI TURNI DI

GUARDTA ATTTVA DTURNA E NOTTURNA (12H) tN pED|ATR|A

OCCORRENTE AL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

Allegato 3 - Modello Awalimento - Procedura aperta affidamento turni di 12H Buardia attiva diurna e notturna
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ll sottoscritto

nato il a

in qualirà di

dell'imp resa

con Partita IVA n

sedi operative in

con codice fiscale n

maricola INPS sede INPS

Posizione INAIL

PREMESSO

Che ASL RM5 intende aflidare I'appalto del servizio di guardia attiva di pronto soccorso diurna e/o notturna (Turni di

l2h) occorrente al dipartimento èmertenza urgenza della Asl Roma5,peril periodo di l2mesi

consopevole delle sonzioni penoli previste doll'otticolo 76 del medesimo DPR 44512000, per le ipotesi di folsita in otli e

didioroùoni mendoci ivi indicote, oi sensi degli ottjcoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445,

DICHIARA

di ricorrere all'istituto dell'awalimento e di qualitìcarsi alla presente gara utilizando i setuenti requisiti:

relativi all' lmpresa Ausiliaria:

Denominazione:

Sede legale

Codice Fiscale

Partia IVA;

Email/PEC:

Allegato 3 - Modello Awalimento - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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(da compilarsi dall'lmpresa concorrente in caso di ricorso all'istituto dell'Avvalimento di cui all'art. 89

D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. )

con sede legale in

Telefono:
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ALLEGATO 4

PATTO D'INTEGRITÀ

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 75, COMMA 2,

LETTERA C) D.LGS 36/2023, PER L'AFFIDAMENTO DI TURNI DI

GUARDTA ATTTVA DTURNA E NOTTURNA (12H) rN PEDTATRIA

OCCORRENTE AL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

Allegato 4 - Patto d'integrità - Procedura aperta affidamento turni di 12H Suardia attiva diurna e notturna
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ArL L Finalità

ll presente Paao d'inregrità stabilisce la reciproca e formale obbligazione, tra l'Amministrazione

aggiudicatrice e gli operatori economici, di impronare i propri comportamenù ai principi di leald,

trasparenza e corremezza. Per iconsorzi ordinari o ràggruppamenti temporanei o reù di imprese I'obbligo

riSuarda tutti i consorziati o panecipanti al raggruppamento o consoaio.

ll Paao di integrità costituirà parce intetrane di qualsiasi conràfto assegnato dalla Amministrazione

aggiudicarice a seguito della procedura di affìdamento.

Art. 2. Obblighi dell'operatore economico

L'operatore economico, per pamecipare alla procedura:

o dichiara di non avere influenzato il procedimento amministradvo direco a stabilire il conenuto del

bando, o di altro atto equipollente, al fine di condizionare le modalità di scelta del contraente da pane

dell'Amministrazione aggiudicatrice e di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno

- e s'impegna a non corrispondere né promectere di corrispondere ad alcuno - direftamente o

ramite terzi, ivi compresi i soggetti collegati o controllaù, somme di denaro, regali o altre utilirà

finalizzate a facilitare I'aggiudicazione e/o gesdone del contratto;

o si obbliga a non ricorrere ad alcuna mediazione o altra opera di terzi finalizata all'aggiudicazione e/o

gesùone del contratto;

. assicura di non trorrarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri

concorrenti e che non si è accordato e non si accorderà con altri partecipanù alla procedura, e

assicura, con riferimento alla specifica procedura di affìdamento, di non avere in corso né di avere

pradcato intese e/o pradche restrittive della concorrenza e del mercato vieEte ai sensi della vigente

normativa;

. si impetna a segnalare al Responsabile della Prevenzione della Corruzione dell'Amministrazione

aggiudicatrice, secondo le modalirà indicate sul sito istituzionale nella sezione "Amministrazione

trasparente", qualsiasi tentativo di turbaùrra, irregolarirà o distorsione nelle fasi di svolgimento della

procedura o durante I'esecuzione del contratto, da pane di ogni interessaro o addeEo o di chiunque

possa influenzare le decisioni relative alla procedura, comprese illecite richieste o pretese dei

dipendenti dell'Amministrazione stessa;

Allegato 4 - Patto d'integrità - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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si obblita ad informare puntualmen@ tutto il personale, di cui si av\rale, del presente Paco di integrirà

e degli obblighi in esso conenuù e a vidlare aflìnché gli impegni sopra indicati siano ossenrari da rutti i

collaboratori e dipendenti nell'esercizio dei compiti loro assegnati:

assicura di collaborare con le forre di polizia, denunciando ogni entadvo di esbrsione, intimidazione

o condizionamento di natura criminale (richieste di angend, pressioni per indirizzare l'assunzione di

personale o I'affìdamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenù/funi di beni personali o

in cantiere, etc.);

si obbliga ad acquisire con le stesse modalità e gli sessi adempimenti previsti dalla normati\rÀ vigenre in

materia di subappalto, prevenù./,a autorizazione da pafte dell'Amministrazione atgiudicatrice, anche

per i sub-affidamenti relarivi alle seguend catetorie:

a. trasporto di materiali a discarica per conto di terzi;

b- rasporto, anche transfronoliero, e smalùmenrc rifiuti per conto terzi

si obbliga altresì a inserire identiche clausole di integrità e anti-corruzione nei contratti di subappalto

di cui al precedente paragrafo, ed è consapevole che, in caso contrario, le eventuali aurorizzazioni non

saranno concesse. Nel contratto di appalto devono essere inserite le clausole del Patto di integrirà:

infatti nelle àsi successive all'aggiudicazione, gli obblighì si intendono riferiti all'aggiudicaario, il quale, a

sua volta, avrà I'onere di pretenderne il rispetto anche dai propri subcontraenti-

,,fi

ArL 3. Obblighi dell'Amministrazione aggiudicatrice

L'Amministrazione aggiudicarice si obbliga a rispemare i principi di lealtà, trasparenza e correttezza e ad

atti\rare i procedimenù disciplinari nei confronti del personale a vario ùtolo intervenuto nel procedimento

di affidamento e nell'esecuzione del contratto in caso di violazione di detti principi e, in particolare, qualora

riscontri la violazione dei contenuti dell'arc 4 "Regali, compensi e altre utilid", dell'arr 6 "Comunicazione

degli interessi finanziari e conflitti d'ineresse", dell'arc T "Obbligo di astensione", dell'arc S "Prevenzione

della Corruzione", dell'arr l3 "Disposizioni pafticolari p€r i dirigenù" e dell'arc l4 "Contratti e altri afti

negoziali" del D.P.R. 16.04.2013, n. 62, Regolamento recante codice di comporamento dei dipendenti

pubblici.

ln parcicolare I'Amministrazione aggiudicatrice assume I'espresso impegno anùcorruzione di non offrire,

accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, \rantaggio o beneficio, sia

direttamente che indireramente ùamite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto do al fine di

distorcerne la relativa correra esecuzione.

L'Amministrazione aggiudicatrice è obbligata a rendere pubblici i dati pitr rilevanti riguardanti

I'aggiudicazione, in base alla normati\ra in materia di trasparenza.
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Art. 4. Yiolazione del Patto di integrità

La violazione del Pano di integrirà è dichiaraa in esito ad un procedimento di verifica in cui venga garantito

adeguato contraddimorio con I'operatore economico interessato-

La violazione da parte dell'operatore economico, sia in veste di concorrente che di aggiudicatario, di uno

degli impegni previsti a suo carico dall'anicolo 2, può comportare, secondo la gravità della violazione

accertata e la fuse in cui la violazione è accerata:

o I'esclusione dalla procedura di affìdamento;

o escussione della cauzione prowisoria, costituita come da Disciplinare di Gara;

. escussione della cauzione definiùva, cosùtuita come da Disciplinare di Gara:

. la risoluzione di diritto dal contratto.

L'Amministrazione aggiudicatrice può non avrralersi della risoluzione del conratto qualora la ritenga

pregiudizievole agli interessi pubblici, quali indicati dall'art" I2I, comma 2, d.lgs.104/2010: è fatto salvo in

ogni caso I'eventuale diritto al risarcimento del danno:

Art. 5. Efiicacia del patto di integrità

ll Patto di lntegrirà e le sanzioni applicabili resteranno in vitore sino alla completa esecuzione del contratto

assegnato a seguito della procedura di affìdamento.

ll contenuto del presente documento potrà essere inrctrato da altri eventuali Protocolli di legalità.

Luogo e data

Firmato digitalmente dal Legale Rappresentante della società'

Allegato 4 - Patto d'integrità - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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ALLEGATO n. 5_ Modello BUSTA B - OFFERTA TECNICA

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMMA 2,

LETTERA C) D.LGS 36/2023, pER L',AFFTDAMENTO Dt TURNT Dl

GUARDTA ATTTVA DTURNA E NOTTURNA (12H) tN pEDtATRtA

OCCORRENTE AL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

Documentazione utile e necessaria ai fini della valutazione qualitativa del servizio/della
fornitura offerto/a e alla conseguente attribuzione del punteggio in base a quanto disciplinato
nella documentazione di gara

ll sottoscritto nato a

il e residente in nella sua qualicà di

legale rappresentante per I'impresa concorrente

con sede in

telefono n. fax n.

Codice fiscale

e - mail

rtita IVA n.

c

nato a

il e residente in nella sua qualità di

legale rappresentante per I'impresa concorrente

con sede in

telefono n. fax n.

Codice fiscale

e - mail

rtita IVA n

DICHIARA/DICHIARANO

Di presentare

OFFERTA TECNICA DEL SERVIZIO

relazione contenente una proposta tecnico-ortanizzatirra articolata in non più di 25 pagine, contenente gli

elementi della proposta (speci{ìche: formato carta A4 - caramere ARIAL l2 - ampieza margini superiore

Allegato 5 - Offerta Tecnica - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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(se più sottoscrittori):

ll sottoscritto

,y,



inferiore destro e sinistro 1,5 - inerlinea SINGOLA) con riferimento ai criteri e sub-criteri di rraluazione

indicati nel paragrafo 18. I del disciplinare di gara.

Gli argomenti oggeÉo di valutazione saranno i setuenti:

I. NUMERO DI PROFESSIONISTI IMPIEGATI NELLO SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

2. DIRIGENTI MEDICI IMPIEGATI - Curricula dei Diritenù proposù

3. COMPETENZE DEI MEDICI NELLA SPECIALITA OGGETTO DEL SERVIZIO

4. REFERENTE COORDINATORE

5. PROGETTO ORGANIZZATIVO

6. ATTIVITA DI FORMAZIONE

7. PROGETTO MIGLIORATIVO

Le su indicate dichiarazioni vengono rese dal concorrente nella consapeyolezza delle
responsabilità e delle conseguenze sia penali che civili che, ai sensi dell'art 76 del Testo Unico
"in materia di documentazione amministrativa" approvato con D.P.R. 28.1 2.2000 n. 445 e
s.m.i., derivano dalla esibizione di dichiarazioni mendaci, dalla commissione di falsità in afti e
dall'uso di atti falsi nei casi previsti dalla legge.

TIMBRO E FIRMA DEL
LEGALE RAPPRESENTANTE

Si prende atto che ai sensi degli artt.46 -,17, comma l, 38, comma 3 e 21, comma I del Testo
Unico "in materia di documentazione amministrativa" approvato con D.P.R. 28.1 2,2000 n.
445 e s.m.i. non è richiesta l'autenticazione della sottoscrizione del presente modulo, ma il
legale rappresentante deve allegare, a pena d'esclusione, la semplice copia fotostatica di un
proprio valido documento d'identità.

TIMBRO E FIRMA DEL
LEGALE RAPPRESENTANTE

Allegato 5 - Offerta Tecnica - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardi. attiva diurna e notturna
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PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMMA 2, LETTERA
c) D.LGS 3612023, PER L'AFFTDAMENTO Dt TURNT Dt GUARDTA ATTTVA
DTURNA E NOTTURNA (r2H) rN pEDTATRTA OCCORRENTE AL
DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

ALLEGATO n.6

DICHIARA'ZIONE DI OFFERTA ECONOMICA
da inserire nella BUSTA C - OFFERTA ECONOMICA

ll/la sottoscritto/a

(coSnome e nome)

nato a

Via n._

(luogo) (proY) (indirizo)

in nome del concorrente "

con sede legale in

Via n- _,
(luoto) (prov.) (indirizo)

nella sua qualità di:

(barrare la casella che ioteressa)

! Titolare o Legale rappresenante

E Procuratore speciale / generale

soggetto che paÉecipa alla gara in oggetto netla sua qualità di:
(barrare la casella che interessa)

E lmpresa individuale (letr a), comma 2 an 45 D.lgs 50/201 6 e smi):

E Società (lett. a), comma 2 arr. 45 D.lgs 50/2016 e smi), specificare tipo:

1,IL albgato 5 - Offerta economica - Procedu.a aperta affidamento tu rni di 12H guardia attiva diurna e notturna

( ),il

(luoto) (proY.) (d.ta)

residente a (--J,

L___J,



Consorzio fra socierà cooperativa di produzione e lavoro (lett. b), c.2 art.45, D.Lgs. 50/2016);

Consorzio tra imprese artitiane (letc c), c.2 art.45, D.Lts. 50/2016);

Consorzio stabile (lett. c), c.2 art. 45, D.§s. 50/201 6));

Mandataria di un raggruppamento temporaneo (lec d), c.2 arL 45, D.Lts. 50/2016);
o costituiao
o non costituito;

Mandataria di un consorzio ordinario (ler. e), c.2 an.45, D.Lgs.50/2016):
o costituito
o non costituito;

GEIE (lett. g). c.2 an.45, D.Lgs. 50/2016);

Mandataria di aStregazione di imprese aderenti al contratto di rete (lem. f) c.2 an.45, D.Lgs

50/20 r 6);

OFFRE

per I'appalto del servizio in epitrafe, la seguenÉ terifta oraria e di aver formulato I'offerta in base a calcoli e yÀlutazioni

di propria competenza e convenienza:

OGGETTO

COSTO

UNITARIO

turno di l2 ore
cad.

COSTO MENSILE

(cosTo uNtTARro
x 55 TURNT)

COSTO ANNUALE

(cosTo MENSTLE x r2)

Turni di servizio 12

ore cad.
€ €

ll punteggio riferito al prezo sarà actribuito al corrispettivo connesso al fabbisogno complessivo.

A. lmporco complessivo offerto ( l2 mesi): €

sùmati per la sicureza)

B. Oneri di sicureza: €

lva esente (compresi oneri

Firmo

(timbrc e firmo leggibile)

N.B-: ln coto di rgggruPPomcnlo lcmPordneo di concoft.nti o canso.a.io ordinorio di <on<ofi.nai, non d,ncoro cgitituiti, gi
sensi del commo 8, drt. 48 D.lgt 5012016, oi fini dcllo sottoscrizione in solido dell'offcao, i.t ropprcsentonzo dei soggrtti
concofienti moIrdooti.
fìr-o Pèr I'lmPreso (timbro e fì'I,I,o leg$bil.)

N.8. Allo Juddctto dichiororionc dcve essere ollegoto <oPio fotortotico dcl documento dì id.ntitò del soggrtto firmotorio
(CoÌto d'tdeoijtAlPctente di guìdo tilos.iotd ddl Prefetl.olPossopofto).

lì

t
2

Allegato 6 - Offena economica - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardìa attiva diurna e notturna
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ALLEGATO 7

SCHEDA FORNITORE

PROCEDURA NEGOZTATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMt'tA 2,

LETTERA C) D.LGS 36t2O23, pER L'AFFTDAMENTO Dt TURNI D!

GUARDTA ATTTYA DTURNA E NOTTURNA (t2H) lN pEDtATRtA

OCCORRENTE AL DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL

ROMA 5.

Allegato 8 - Scheda fornitore - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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SCHEDA FORNITORE

RAGIONE SOCIALE

INDIRIZZO (*) : Va

n. CAP Localirà

P.IVA

CODICE FISCALE:

N. TELEFONO (*)

N. FAX (*)

rNDlRlzzo E-MArL (*)

rNDrRrzzo PEc (*)

IIODALITA' DI PAGAMENTO

CODICE IBAN

RAPPRESENTANTE DI ZONA

N. CELLULARE E-MAIL

N.TEL.UFFICIO GARE

(*) N.B,: inserire i dati da utilizzarc per 8li inyiti alle gare e te comunicazioni varie inerenti i contratti

Si prega di ripoÉare TUTTI i dati richiesti, comprensivi di indicazione NSO

Data-

I I

D'^- 

-

N. FAX UFFICIO GARE

N.s.o. (Nodo di Smistamento degli Ordini)

Allegato 8 -Scheda fornitore - Procedura ap€na affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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ALLEGATO 8

Dichiarazione ai sensi dell'aÉicolo 35, comma 2, lett. a) del D. Lgs. n.
3617023 e s.m.i.

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMMA 2, LETTERA

c) D.LGS 3612023. PER L'AFFTDAMENTO Dr TURN| Dr GUARDTA ATTTVA

DTURNA E NOTTURNA (t2H) tN PED|ATR|A OCCORRENTE AL

DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

Allegato 9 - Dichia.azione ai sensi dell'art. 35 -Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna

Pag. 1 di 2
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REGIONE
LAZIOASL

ROMA 5

ALL' I/AM'N'5TRAZ'ONE AGGIUDICATR'CE ASL ROMA 5

Dichiorozione oi tensi dell'orticolo 35, commo 2, lett.o) del D.Lgs. n. 3612023 e s.m,i.

nato/a,.. .. ,,.., .. ,... . ..

ll/La sottoscritto/a .

ln qualità di..........

Sede legale

.. Prov (..........) il

.dell'lmpresa. con

CAP

), Tel

Fiscale

rn vta n.

Prov (. .... .....

Codice

Cicrà.

Fax

. P.IVA

Avendo preso visione del Disciplinare di gara

DICHIARA

tr Di autorizzare, qualon un partecipante alla gara eserciti la facoltà di "accesso agli atti", la stazione appaltante
a rilasciare copia di tutta la documentazione presentara per la partecipazione alla gara;

tr Di non autorizare, qualora un partecipante alla gera eserciti la hcoltà di "accesso adi atti", la stazione
appaltante a rilasciare copia dell'offerta tecnica, e delle spiegazioni che saranno eventualmente richieste in sede
di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale. Tale dichiarazione dovrà
essere successivamente, su richiesta della stazione appaltante, adeSuarameme morivata e comprovaa ai sensi
dell'arc 35. comma 2, lett" a), d.lts. 36/2023 e s.m.i.

A Di dare specifica indicÀzione delle singole pagine che si intendono socrarre all'accesso

Data,

Allegato 9 - Dichiarazione ai sensi dell'art. 35 - Procedura aperta affidamento turni di 12H guardia attiva diurna e notturna
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ALLEGATO 9

DA REDIGERE Sf CARTA I§TESTAT.{ DELLA DITTA

Il sottoscritto nato a il residente

a via nella sua qualità

di legale rappresentante dell'operatore economico:

RAGIONE SOCIALE

CODICE FISCALE

PARTITA I.V.A.

INDIRZZO

con la presente, consapevole de[[e sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R.28.12.2000, n-,145 per le

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall'art. 3 della legge

n.ll6/2010, relativi ai pagamenti di lavori, servizi e fomiture effettuati a favore dell'Amministrazione in
indiizzo,

COMUNICA:
i dati identihcativi del conto corrente dedicato alla gestione dei movimenti finanziari suddetti, a partire dalla

data odiema:

IB.{\

Sigla \umeri di
contollo ABI CAB

- ISTITUTO BANCARIO

AGENZIA/FILIALE/SEDE DI

CODICE FISCALE

l'\

ART.3 COMMA 7 LEGGE 13/IIt/2OIO N. 136 D, S .I. *TRACCIA,BILITA' DEI TLUS§I FINANZIARI":
DICEIARAZIOI\TE SOSfiTUTIVA AI SENSI D.P.R 445l2fiI0 E DELLA LEGGE 136 DEL T3 AGO§TO 2(TO".

I

I

I lcrNl N. CONTO CORRENTE

I

I

INTESTATARIO

I ttI
I

I
Itttt



Generalità persone delegate ad operare:

Nome e Cognome

C.F.

Luogo e data di nascita

Residente a tn

Nome e Cognome:

C.F.

Luogo e data di nascita

Residente a ln

Nome e Cognome

C.F.

Luogo e data di nascita

Residente a IN

(si precisa che in caso l8 ditta utilizzi ulteriori conti correnti e altre penone sirno delegste ad operare su tali corti, vige
I'obbligo di coEuricarli tutti)

Il sottoscritto si impegna a comunicare, nei termini previsti dalla norma, ogni successiva modifica
relativa al contenuto della presente comunicazione.

Data

Timbro dell'Operatore economico

Cognome e nome

Firma

Nota Bene: allegare copia del documento di identità in corso di validità del dichiarante.

I\FOR\I.{TT\"{ AI SE\SI DEL REGOL.\}IE\TO fE20161679

Ai sensi e per gli effetti di cui al Regolamenro UE sulla Privacy 2016/679, si informa che i dati personali raccolti nell'ambito della
presente procedura verranno trattati al solo fine di ottempemre agli obblighi di cui alla legge 136 del 2010 ed all'esecuzione del
contratto.
I dati fomiti saranno trattati nell'assoluto rispetto della nomativa in materia di privacy; in ogni caso l'interessato può esercitare i
diritti di cui al Regolamento UE sulla pivacy 20161679.
Il trattamento dei dati sarà effettuato tramite supporti cartacei ed informatici, dal titolarc, dal responsabile e dagli incaricati con
l'osservanza di ogni misura cautelativ4 che ne garantisca la sicurezza e la riservatezza.
Tutti i dati richiesti devono essere obbligatoriamente fomiti dall'impresa al fine degli adempimenti di legge; in difetto si potrà
determinarel'impossibilitàper...................-di....-.......-......-.di procedere al pagamento dei corrispettivi dovuti per gli ordini in
corso fermo restando il diritto alla risoluzione del cont.atto o ordine previsto in ciascuno dei suddcni atti ai sensi della legge 136 del
2010.
Il titolaredsltrattamentoè...................." Via............ ........... (...-........).

\-

I

I

I
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Rep. n. ...... del

REPUBBLICA ITAIIANA

ASL ROMA 5

Via Acquaregna l/15 - 00019 TIVOLI

CO:\iTR{TTO

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA BANDO, EX. ART 76, COMMA 2, LETTERA
c) D.LGS 3612023, PER L'AFFTDAMENTO Dt TURNT Dt GUARDTA ATTTVA
DTURNA E NOTTURNA ( r2H) rN PEDtATRtA OCCORRENTE AL DtpARTtMENTO
MATERNO INFANTILE ASL ROMA 5.

Considerato che la ASL RM5 ha necessità di anivare il contratto in epigrafe, nelle more del rilascio del

certificato di ottemperanza ex. art- 17 L.68/99 e della comunicazione antimafia, ai sensi dell'articolo 88 della

L. n. 159/201 l, da parte della Prefetlura di Roma, acquisita la dichiarazione della ditta................., nella

quale la stessa ha attestato che nei propri confionti non sussislono le cause di divieto, di decadenza o di

sospensione di cui all'articolo 67 della L.159/201I, si stipula il presente contratto, fermo restando che in caso

di comunicazione antimafia interdittiva, lo stesso sarà rescisso.

Pag. I di 16

L'armo 2025 il giomo .......... del mese di ............, i rappresentanti delle parti, sotto indicati, firmano

digitalmente il relativo contratto, ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n 82/2005 e ss.nìm. e ii. "Codice

Amministrazione Digitale":

TRA

I'AZIENDA SANTTARIA LOCALE ROMA 5, con sede in via Acquaregna n. l/15, 00019 Tivoli (RM), codice

fiscale e partita iva04733471009, nella persona del dott. Doft. Filippo Coiro nato a Napoli (NA) iI01.04.1960,

Direttore Amministrativo Aziendale. delegato Deliberazione n. 2 del 1610112025 dal Direttore Generale

Dott.ssa Silvia Cavalli, giusto decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 10101/2025

E

la società con sede in via _ codice fiscale e partita iva (di

seguito denominata per brevità "Ditta/Società Aggiudicataria" "Aggiudicataria/o" "Societàr{mpresa"

"Fomitore" "Appaltatore") nella persona dell'amministratore Unico e legale rappresentante _
convengono a qunto di seguito riportato:

PREMESSO CHE
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REGIONE
LAZIO

I . La ASL Roma 5, con Deliberazione n. ha indetto conformemente alle disposizioni dettale

dal D. Lgs. 36/2023 procedura di gara aperta per l'affidamento del servizio di guardia attiva di pronto soccorso

diuma e/o notturna (Iumi di l2h) occonente al dipartimento emergenza urgenza della Asl Roma 5, per il

ha approvato tutte le operazioni e gli atti della

procedura di gara e, per I'effetto, ha deliberato l'aggiudicazione definitiva e l'affidamento del servizio di

guardia attiva di pronto soccorso diuma e/o nonuma (tumi di l2h) occorente al dipartimento emergenza

urgenza della Asl Roma 5, per il periodo di 12 mesi , alla ditta per un importo di €

IVA esente:

3. per effetto del prowedimento di aggiudicazione sopra indicato il Fomitore ha espressamente manifestato la

volontà di impegnarsi e, comunque, risulta conseguentemente obbligato ad eseguire le prestazioni oggetto del

presente contratto d'appalto alle condizioni, con le modalità e nei termini stabiliti nel presente atto, nel bando

di gara, nel disciplinare di gara, nel capitolato tecnico e, piir in generale, nella documentazione di gara cui si

rinvia anche se non materialmente allegata al presente contratto;

4. il Fomitore dich.iara che quanto risulta dal presente contratto e dagli atti ivi richiamati e/o allegati, ivi

compresi il bando di gara, il disciplinare di gara ed il capitolato tecnico e, più in generale, la documentazione

di gara, definisce in modo adeguato e completo I'oggetto delle prestazioni da fomire e, in ogni caso, ha potuto

acquisire tutti gli elementi necessari per una idonea valutazione tecnica ed economica delle stesse e per la

corretta formulazione dell'offerta;

5. il Fomitore ha presentato la documentazione richiesta ai fini della stipulazione del presente Contratto

d'Appalto che, anche se non materialmente allegata al presente atto, ne forma parte integmnte, ivi inclusa

cauzione definitiva determinata ai sensi dell'art. t 17 D. Lgs. n 36/2023, costituita dalla polizza fideiussoria

emessa in data dalla compagnia per un importo pari ad €

(euro )a gararuia dell'adempimento delle obbligazioni contrattuali e le polizze

RCTiRCO del personale medico coinvolto nel servizio

6. il Fomitore, con la seconda sottoscrizione, dichiara, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. l34l e 1342 cod.

civ., di accettare espressamente e sp€cificamente tutte le condizioni e patti conteruti nel presente contratto e di

avere particolarmente considerato quanto stabilito e convenuto con [e relative clausole e, in particolare, dichiara

di approvare specificamente le clausole e condizioni riportate in calce al presente atto;

7. i prowedimenti intemi richiamati dal presente contratto sono conservati in formato elettronico acquisito

digitalmente nel sistema informativo aziendale e che pertanto non è necessario allegare tali prowedimenti al

contratto ma è sufficiente richiamare i medesimi quali parte integrante del contratto stesso;

TLTTO CIO PREMESSO LE PARTI COME SOPRA RAPPRESENTATE. CONVENGONO E
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periodo di 12 mesi;

2. la ASL di Roma 5 con Deliberazione n.
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Articolo I - Norme regolatrici e disciplina applicabile

Le Parti convengono che le premesse di cui sopra, gli atti ed i documenti richiamati nelle medesime premesse

e nella restante parte del presente atto, il Disciplinare di gara con i relativi allegati, I'Olferta Tecnica e tutti gli

elaborati che la costituiscono e I'Offerta Economica costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

contratto.

L'esecuzione del servizio oggetto del rapporto contrattuale è, pertanto, regolato, oltre che dal presente

contratto:

- dalle clausole del Disciplinare di gara e relativi allegati, dal Capitolato Tecnico e ogni altro atto di gara che

costituiscono la rnanifestazione integrale di tutti gli accordi intervenuti con i[ Fomitore relativamente alle

attività e prestazioni contranuali;

- dalle disposizioni anche regolamentari in vigore per le Aziende Sanirarie, di cui il Fornitore dichiara di

avere esatta conoscenza;

- dal Codice Civile, dal D. Lgs. n. 3612023 e dalle altre disposizioni normative, nazionali e regionali,

attualmente vigenti in materia contrattuale.

- dal decreto legislativo 8 aprile 2003, n. 66 in materia di orario di lavoro

In caso di discordanza o contrasto ol,vero di omissioni, gli atti ed i documenti di gara della "Procedura aperta

per amdamento servizio di guardia attiva di pronto soccorso diuma e/o nottuma (turni di l2h) occorrente al

dipartimento emergerutr urgerza della Asl Roma 5, per il periodo di 12 mesi" prevaranno sugli atti ed i

documenti prodotti dal Fornitore nella medesima sede, ad eccezione di eventuali proposte migliorative

formulate da quest'ultimo ed espressamente accettate dalla ASL Roma 5.

Le clausole del presente contratto sono sostituite, modificate od abrogate automaticamente per effetto di

norme aventi carattere cogente contanute in leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente.

STIPULANO QUANTO SEGUE:

Articolo 2 - Documenti facenti parte integrrnte del contratto e ad caso allegati

l. Costituiscono parte integrante e sostanziale del pres«rte contratto, pur non allegati materialmenteallo

stesso:

- la deliberazione di indizione n. 

-

- il capitolato tecnico ed eventuali suoi allegati, il disciplinare di gara ed wentuali suoi allegati, allegati alla

deliberazione di indizione;

- la deliberazione di aggiudicazione n. 

- 

dell'Azienda ASL di Roma 5;

- I'offerta economica dell'operatore economico allegata alla deliberazione di aggiudicazione;

- I'offerta tecnica dell'operatore economico;

- la garanzia fideiussoria n. 

- 

e la polizza assicurativa n- del 

-

acquisita agli atti;
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)come previsto

- il codice di comportamento dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 approvato con deliberazione n. 44 del 26

gennaio 2016;

2. Costituiscono, altresì, parte inlegrante e sostanziale del presente contratto anche se ad esso non

materialrnente allegati :

- I'atto di nomina del responsabile esterno del trattamento dei dati - allegato sub A;

- la dichiarazione di accettazione delle disposizioni dettate dal Codice di comportamento dell'Azienda

Sanitaria Locale Roma 5 - allegato sub B.

Articolo 3 - Oggetto

l L'Azienda Sanitaria Locale Roma 5, conlraente, affida alla ditta il servizio di guardia attiva

di pronto s(rccorso diuma e/o nottuma (tumi di l2h) occorrente al dipartimento emergenza urgerìza della Asl

Roma 5, per il periodo di 12 mesi;

2. Con il presente contratto I'Operatore economico si obbliga irrevocabilmente nei confronti dell'Azienda

Sanitaria contraente ad eseguie il servizio di cui al punto l, così come dettagliatamente descritto nel Capitolato

Tecnico e nell'Offerta Tecnica.

Articolo { - Durata del contratto

Il contratto avrà una durata di l2 mesi. a far data dal senza possibilità di proroga

Si precisa che nel corso dell'espletamento del servizio, nell'ipotesi in cui la situazione di emergenza do!'uta

alla forte carenza di medici specialisti in Pronto Soccorso dovesse rientrare, anche per casi di alveluta

assunzione di personale da parte dell'Azienda, o in caso di disposizioni di enti sovraordinati alla Stazione

Appaltante, questa si riserva il diritto di riduzione dell'impegno orario, del numero di tumi mensili e/o di

recesso anticipato, senza alcun onere economico aggiuntivo per la ASL.

Articolo 5 - Importo del contratto

L'importo del presente contratto, è di €

nella deliberazione di aggiudicazione n.

IVA esente (euro

Che, conformemente al disposto dell'art. 30 del D.lgs 3612023 st procederà ad operare sull'importo netto

progressivo delle prestazioni una ritenuta dello 0,50 per cento; le ritenute possono essere svincolate soltanto in

sede di liqui.lazione finale, dopo I'approvazione da parte della stazione appaltante del certificato di collaudo o

di verifica di conformità, previo rilascio del documento unico di regolarità contributiva.

Articolo 6 - Condizioni della fornitura e limitazione di responsabilità

Sono a carico del Fornitore, intendendosi remunerati con il corrisp€tivo contrattuaie di cui oltre, tutti gli oneri,

le spese ed i rischi relativi alla prestazione delle attività, nonché ad ogni attività che si rendesse necessaria per

I'esecuzione dei servizi, dettagliatamente descritti nel Capitolato Tecnico e nell'Offerta Tecnica o, comunque,

opportuna per un corretto e completo adempimento delle obbligazioni previste. ivi compresi quelli relativi ad
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eventuali spese di trasporto, di viaggio e di missione per il personale addetto all'esecuzione contrattuale.

Il Fomitore garantisce l'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del rapporto contraltuale a perfetta regola

d'arte, nel rispetto delle norme vigenti e secondo le condizioni, le modalità, i termini e le prescrizioni contenute

nella documeltazione di gara, pena [a risoluzione di diritto del contratto.

Le prestazioni contrattuali dolranno necessariamente essere conformi, salva espressa deroga, alle

caratteristiche tecniche ed alle specifiche indicate negli atti di gara. In ogni caso, il Fornitore si obbliga ad

osservare tutte le norme e tutte le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore, nonché quelle che dovessero

esssre emanate successivamente all'aggiudicazione.

Gli eventuali maggiori oneri derivanli dalla necessità di osservare le norme e le prescrizioni di cui sopra, anche

se entrate in vigore successivamerte all'aggiudicazione, resteranno ad esclusivo carico del Fornitore,

intendendosi in ogni caso remunerati con il corrispettivo contrattuale di cui oltre ed il Fomitore non potrà,

pefianto, avanzare pretesa di compensi, a qualsiasi titolo, nei confronti dell'Azienda Sanitaria assumeardosene

il medesimo Fomitore ogni relativa alea.

Il Fornitore si impegna espressamente a manlevare e tenere indenne I'Azienda Sanitaria da tutte le conseguenze

derivanti dall'eventuale inosservanza delle norme e prescrizioni tecniche, di sicurezza, di igiene e sanitarie

vigenti.

Il Fomitore rinuncia espressamente, ora per allora, a qualsiasi pretesa o richiesta di compenso nel caso in cui

I'esecuzione delle prestazioni contrzrttuali dovesse essere ostacolata o resa più onerosa dalle attività svolte

dall'Azienda Sanitaria contraente e da terzi autorizzati.

Il Fomitore si impegna ad awalersi, per la prestazione delle attività contrattuali, di personale specializzato che

potrà accedere negli uffici dell'Azienda Sanitaria nel rispetto di tutte [e relative prescrizioni e procedure di

sicweza e accesso, fermo restando che sarà cura ed onere del Fornitore verificare preventivamente tali

prescrizioni e procedure.

Il Fomitore si obbliga a conseatire all'Azienda Sanitaria contraente di procedere in qualsiasi momento e anche

senza prealwiso alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, nonché

a prestare la propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche.

Articolo 7 - Cauzione definitiva

l. La cauzione definitiva depositata agli atti dell'Azienda, è stata costituita con Polizza Fideiussoria n.

emessa in data dalla compagria per un importo pari ad € 0,00 (euro /00).

2. La garanzia fideiussoria copre gli oneri per il mancato o inesatto adempimento e cessa di avere effetto

solo alla data di emissione del certificato di regolare esecuzione.

3. [n particolare, la cauzione rilasciata garantisce tutti gli obblighi specifici assunti dall'Operatore economico,

anche quelli a fronte dei quali è prevista l'applicazione di penali e, pertanto, resta espressamente inteso che

I'Azienda Sanitaria contraente ha diritto di rivalersi direttamente sulla cauzione e, quindi, sulla fideiussione per

I'applicazione delle penali. L'lmpresa dovrà reintegrarla entro 20 gg. dal ricevimento della comunicazione,

qualora [a ASL Roma 5 avesse dowto, durante I'esecuzione del contratto, valersi in tutto o in parte di essa.
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Articolo 8 - Polizza Assicurativa

l. Come previsto dall'afi.24, comma 3 del disciplinare di gara, I'Operatore economico ha prodotto copia della

polizza assicurativa costituita presso polizza n del

2. L'Operatore economico assume l'obbligo di rinnovare tale polizza fino alla data di scadeaza del presente

contratto e di inviare copia della stessa all'Azienda.

3. L'Operatore economico è responsabile per i danni che possono subire persone e cose appartenenti alla

propria organizzazione all'intemo e fuori delle strutture dell'Azienda Sanitaria, per fatti ed attività connesse

all'esecuzione del contratto.

4. L'Operatore economico si impegna a rispondere pienamente dei danni a persone e cose dell'Azienda

sanitaria o di terzi, che potessero derivare dall'espletamento del servizio ed imputabili ad essa od ai suoi

dipendenti, manlevando I'Azienda Sanitaria da ogni responsabilità.

5. Resta inteso tra le Parti che I'esisterza, la wlidità e, comunque, I'efficacia della suddetta polizza assicurativa

è condizione essenziale per la Azienda Sanitaria contraente. Pertanto, qualora l'Operatore economico non sia

in grado di provare all'atto della stipula del Contratto e/o in qualsiasi momento di possedere la copertura

assicurativa di cui si tratta, il Contratto si intenderà risolto di diritto ai sensi dell'art. 1456 del codice civile, con

riscossione della cauzione definitiva prestata a titolo di penale, fatto salvo I'obbligo di risarcimento

dell'eventuale maggior danno subito.

L'impresa aggiudicataria dichiara di assicurare il suo personale contro gli infortuni, nonché si impegna a

renderlo edono dei rischi ai quali può andare soggetto.

L'impresa aggiudicataria è responsabile per i danni che possono subire persone e cose appartenenti alla propria

organizzazione all'interno e fuori delle strutture delle Aziende sanitarie, per fatti ed attivita connesse

all'esecuzione del contratto.

L'impresa aggiudicataria si impegna a rispondere pienamente dei daruri a persone e cose dell'Azienda sanitaria

o di terzi, che potessero derivare dall'espletamento del servizio ed imputabili ad essa od ai suoi dipendenti,

manlevando l'Azienda sanitaria da ogni responsabilità.

L'impresa aggiudicataria, infine, assume a proprio carico le responsabilità derivanti del buon funzionamento

del servizio anche in caso di scioperi e vertenze sindacali del suo personale, promuovendo tutte le iniziative

atte ad evilare I'interruzione del servizio e includendo gli eventuali danni nell'ambito della copertura

assicurativa sopra prevista.

Qualora I'impresa, o chi per essa, non dovesse prowedere al risarcimento o alla riparazione del danno, nel

termine fissato nella relativa lettera di notifica, la Azienda Sanitaria resta autorizzata a prowedere direftamente

alla riparazione o risarcimento del daruro subito, addebitando il relativo importo all'impresa.

Qualora I'impresa non adottasse correttamente tutti i sistemi previsti dal Capitolato tecnico e da tale

comportamento derivassero problemi a pazienti ricoverati e non, o\.vero ai dipendenti, dowà prorvedere

direttamelte al risarcimento del danno provocato.

Come specificalo, I'impresa aggiudicataria sarà ritenuta direttamente responsabile di tutti gli eventuali danni
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accenati di qualunque nanrra e per qualsiasi motivo arrecati a persone e cose che risultassero causati dal

personale dell' impresa.

L'impresa, in ogni caso, dovrà prowedere a proprie spese alla riparazione e sostituzione di oggetti danneggiati.

L'accertamento dei danni sarà effettuato dai rappresentanti delle Aziende Sanitarie, in contraddittorio con i

rappresentanti dell' impresa.

ln caso di assenza dei rappresentanti dell'impresa, si procederà agli accertamenti dei danni in presenza di due

testimoni, anche dipendenti delle Aziende sanitarie, serza che l'impresa possa sollevare eccezione alcuna.

Articolo 9 - Penali

Qualora durante lo svolgimento del servizio si verificassero inadernpiaze nell'osservanza delle clausole

contrattuali o rilievi per negligenza nell'espletamento del servizio, I'Azienda, previa contestazione a mezzo

PEC, potrà diffidare il Fomitore all'esatta esecuzione del servizio. L'Impresa dovrà produrre, entro e non oltre

7 giomi lavorativi, successivi alla suddetta contestazione le proprie giustifìcazioni scritte. Ove le suddette

giustificazioni non peryengano orrvero I'Azienda non le ritenga condivisibili si potrà procedere ad applicare le

penali come di seguito riportato. Durante l'esecuzione del contratto, I'impresa aggiudicataria sarà direttamente

responsabile di ogni danno arrecato al proprio personale a persone o cose, e, comunque, di ogni danno che

possa derivare all'ASL Roma 5 in conseguerza dell'espletamento del servizio.

L'aggiudicatario esonera altresi la ASL Roma 5 da qualsiasi responsabilità per danni a persone e/o cose derivati

a terzi trasportati e non, per effetto del servizio.

Il mancato rispetto dei livelli di servizio comporterà l'erogazione di penali nelle seguenti entità:

o 0,3%o dell'importo netto aggiudicato in caso di attivazione del servizio in ritardo superiore ai 30 minuti;

. 1,0%o dell'importo netto aggiudicato in caso di assenza non sostituita entro un'ora dalla prevista presa in

servizio;

o 0,8%o dell'importo netto aggiudicato a turno in caso di prestazione asimmetrica oltre una percenruale del

25%o ifenta all'anività del medico strutturato in rel^zione all'appropriatezza del servizio reso (no casi aperti;

no casi chiusi; tempi di attesa e di esecuzione del trattamento;

. 0,5%o dell'importo netto aggiudicato a tumo per mancata osservanza dal codice di comportamento, fatti

salvi ulteriori danni materiali e di immagine dell'Azienda;

o 9,0%o dell'importo netto aggiudicato per ogni mese di servizio qualora i professionisti operanti in una

singola U.O. di Pronto Soccorso sia superiore alle unità offerte in gara.

Le penali saranno cumulabili tra loro nel periodo di durata contrattuale fino alla concorrerza del limite massimo

del l0% del corrispettivo totale.

ln caso di reiterate sanzionate violazioni e inosservanze di quanto preserte capitolato e dall'offerta tecnica, la

Stazione Appaltante si riserva la facoltà di chiedere all'aggiudicatario la sostituzione dei professionisti

impiegati nel servizio e, ove ritenuto la risoluzione contrattuale ai sensi dell'art. 1453 e seguenti del Codice

Civile.
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Le inadernpienze sopra descritte non precludono all'Azienda il diritto di sanzionare eventuali casi non

espressamenle contemplati ma comunque rilevanti rispelto alla corretla erogazione del servizio.

Articolo l0 - Risoluzione

La risoluzione del contratto è disciplinata dalle disposizioni previste dal paragrafo 28 del disciplinare di gara

al quale le parti rinviano

Articolo ll - Recesso

Il recesso del contratto è disciplinata dalle disposizioni previste dal paragrafo 29 del disciplinare di gara al

quale le parti rinviano

Arlicolo 12 - Fatturazione e pagamenti

l. tn materia di fatturazione e pagamenti si applica il paragrafo 26 del disciplinare di gara.

2. Ai sEnsi del D.M. 55i20t3 le fatture dovranno essere emesse esclusivamente in formato elettronico:

CODICE UNIVOCO UFFICIO: HGXTFB

Le fatture dovranno obbligatoriamente riportare i seguenti dati:

. iI CIG;

. il numero del prowedimento di aggiudicazione definitiva (delibera/determina);

. il numero dell'ordinativo.

3. La fatturazione e le modalità di pagamento sono specificate nel Regolamento approvato con Decreto del

Commissario ad acta n. U00032 del 3OlOl/2017 "Disciplina uniforme delle modalità di fatturazione e di

pagamento dei crediti vantati nei confronti delle Aziende Sanitarie Locali, Aziende Ospedaliere Universitarie,

IRCCS Pubblici, dell'Azienda ARES I l8 e della Fondazione Policlinico Tor Vergata modifiche al DCA

U00308 del 3luglio 2015", da considerarsi parte integranle del presente Contratto, come successivamente

modificato con DCA n. 247 del 02/0712019.

4. Resta tuttavia espressamente inteso che per nessun motivo, ivi compreso il caso di ritardi nei pagamenti

dei corrispettivi dowti, I'Operatore economico può sospendere l'erogazione del servizio e, comunque, lo

svolgimento delle attività previste nel Contratto. L'Operatore economico che procederà ad interrompere

arbitrariamente le prestazioni contrattuali sarà considerÀto diretto responsabile degli eventuali danni causati

all'Azienda e dowti a da tale interruzione.

Articolo lJ - Cessione di credito e di contratto

La cessione di credito e di contratto è disciplinata dalle disposizionì previste dal paragrafo 27 del disciplinare

di gara al quale le parti rinviano

Articolo l4 - Subappalto

ll subappalto è disciplinato dalle disposizioni previste dal paragrafo 9 del disciplinare di gara, al quale le parti
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Articolo l5 - Domicilio dell'alfrdatario

Agli effetti del presente contratto 1'affidatario elegge domicilio in , obbligandosi di informare il committente di

ogni variazione. In difetto il suddetto domicilio si intende fin d'ora eletto presso la sede dell'ente committente.

con ra sripura der 0."."n,".o,,,,1,T ; l"J,;.::r1::::,tl' **lillr" 0",," 
""*messa, 

con capacirà

di rappresentare ad ogni effetto il Fornitore, il quale è il referente nei confronti dell'Azienda Sanitaria

contraente-

I dati di contatto del Responsabile della Commessa sono: numero telefonico indirizzo e-mail

Articolo 17 - Obbligazioni specifiche del Fornitore

Il Fomitore si obbliga, oltre a quanto previsto nelle altre parti del presente contratto, a:

a. garantire la continuità dei servizi presi in carico coordinandosi anche con l'ausilio del Responsabile del

Procedimento con eventuali Fornitori a cui è subentrato;

b. erogare tutti i servizi previsti nell'Offerta Tecnica in conformità a quanto stabilito nella documentazione di

garzL con particolare riferimento al Disciplinare di gara, al Capitolato Tecnico ed all'Offerta Tecnica,

impiegando tutte le attrezzature ed il personale necessario per la loro rea\zzazione;

c. adottare, nell'esecuzione di tufte le attività, le modalità atte a garantire la vita e l'incolumita dei propri

dipendenti, dei terzi e dei dipendenti dell'Azienda Sanitaria contraente nonché ad evitare qualsiasi danno agli

impianti. a beni pubblici o privati:

d. utilizzare, per l'erogazione dei servizi, personale abilitato ai sensi di legge nei casi prescritti e munito di

preparazione professionale. A tal fine il Fomitore si impegna ad impartire un'adeguata

formazione/informazione al proprio personale sui rischi specifici, propri dell'attività da svolgere e sulle misure

di prevenzione e protezione da adottare in materia di sicurezza sul lavoro e di tutela ambientale;

e. osservare, integralmente, tutte le leggi, norme e regolamenti di cui alla vigente norrnativa in materia di

sicurezza e salute dei lavoratori sul luogo di lavoro e a verificare che anche il personale rispetti integralmente

le disposizioni di cui sopra;

f. erogare i servizi oggetto del Contratto ed a prestare i servizi connessi, impiegando tutte le strutture ed il

personale necessario per la loro realizzazione secondo quanto stabilito nel Contratto e negli Atti di gara;

g. manlevare e tenere indenne I'Azienda Sanitaria contraente, per quanto di rispeftiva competenza, dalle pretese

che i terzi dovessero avanzare in relazione ai danni derivanti dallo svolgimento dei servizi oggetto del Contratto

owero in relazione a diritti di privativa vantati da terzi;

h. predisporre tutti gli strumenti e le metodologie, comprensivi della relativa documenlazione, atti a garantire

elevati livelli di servizio, ivi compresi quelli relativi alla sicurezza e risqvatezza:

h comunicare tempestivamente le eventuali variazioni della propria struttura organizzativa coinvolta

nell'esecuzione del Contratto, indicando analiticamente le variazioni intervenule;

j. comunicare il nominativo dei dipendenti che svolgeranno il servizio entro 30 giorni dalla notifica
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dell'aggiudicazione definitiva; ogni variazione deve essere comunicata entro l5 giomi del mese successivo a

quello in cui le variazioni si sono verificate;

k. controllare che il personale addetto mantenga un contegno decoroso, irreprensibile, riservato, corretto e

disponibile alla collaborazione. Allo stesso tempo il Fomitore assicura che farà divieto ai propri dipendenti di

utilizzare apparecchiature d'ufficio di proprietà dell'Azienda Sanitaria contraente (telefoni, fax, PC, ecc.), di

aprire cassetti o armadi, di maneggiare carte, di prendere visione di documenti se non per motivi strettamente

legati all'anività cui sono preposli. Il Fornitore istruià, inolhe, il personale a mantenere il segreto d'ufficio su

fatti e circostanze concementi I'organizzazione e I'andamento dell'Azienda Sanitaria contraente;

[. essere consapevole che l'Azienda Sanitaria contraente si riserva il diritto di richiedere al Fomitore

l'allontanamento di quel personale o incaricati che a suo insindacabile giudizio non ritenga essere in possesso

dei requisiti necessari allo svolgimento delle anività;

m. osservare tutte le indicazioni operative, di indirizzo e di controllo che a tale scopo samnno predisposte e

comunicate dall'Azienda Sanitaria contBente, per quìnto di rispettiva ragione. Il Fomitore dovrà documentare

il servizio eseguito con le modalità concordate prima dell'alrrio del servizio stesso.

Il Fomitore si impegna, altresi, a trasmettere all'Azienda Sanitaria contraerte, le fatture relative a ciascun

periodo di riferimento e la documentazione comprovante la prestazione dei servizi oggetto della fatturazione.

Articolo 18 - Tracciabilità dei flussi frnanziari e clausola risolutiva esPressa

L'Operatore economico assume I'obbligo della tracciabilità dei flussi hnanziari di cui alla L. l3 agosto 2010,

n. 136 e s.m., pena la nullità assoluta del presente Contratto.

Qualora le transazioni relative al Contratto siano eseguite senza awalersi del bonifico bancario o postale owero

di altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilita, il presente Contratto è risolto di diritto, secondo

quanto previsto dall'art. 3, comma 9 bis, della L. 136/2010 e s.m.

Ai sensi delle disposizioni dell'articolo 3 della sopra merzionata legge si dichiara che il conto corrente dedicato

è il seguente:

Banca:

IBAN:

Soggetto delegato ad operare sul C/C: , CF:

Questo c/c deve essere indicato sulla fatnra e può essere cambiato, sostituito o integrato soltanto in caso di

forza maggiore.

Le fathrre dowanno obbligatoriamente riportare i dati come indicati all'art. l0 del presente contratto ed

dovraffro essere inoltrate in forma elettronica attraverso il portale della Regione Lazio.

L'affidatario si obbliga altresì ad inserire nei contratti derivati sottoscritti con i subappaltatori e/o subcontraenti

la clausola sulla tracciabilità dei pagamenti e a dare immediata comunicazione all'ente committente delle

notizie dell'inadempimento della propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obbtighi di

tracciabilità fi nanziaria.
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Articolo 19 - T rasparenz.a

L'Operatore economico espressamente ed irrevocabilmente:

- dichiara che non vi è stata mediazione o altra opera di terzi per la conclusione del contratto;

- dichiara di non aver corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno, direttamente o attraverso terzi, ivi

comprese le imprese collegate o controllate, somme di denaro o altra utilità a titolo di intermediazione o simili,

comunque volte a facilitare la conclusione del contratto stesso;

- si obbliga a non versare ad alcuno, a nessun titolo, somme di danaro o altra utilita finalizzate a facilitare e a

rendere meno onerosa I'esecuzione e la gestione del presente sewizio rispetto agli obblighi assunti, né a

compiere azioni comunque volte agli stessi fini.

Qualora non risultasse conforme al vero anche una sola delle dichiarazioni rese ai sensi del precedente comma,

olwero l'Operatore economico non rispettasse gti impegrri e gli obblighi ivi assunti per tutta la durata del

rapporto contrattuale, lo stesso si intendera risolto di diritto ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1456 cod. civ.,

per fatto e colpa dell'Operatore economico, che sarà conseguentemente tenuto al risarcimento di tutti i danni

derivanti dalla risoluzione.

Articolo 20 - Adempimenti legge anticorruzione

L'Operatore economico assume gli obblighi derivanti dalle disposizioni previste dall'art.53, commal6- ter, del

D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165 introdotto dalla legge 6 novembre 2012 n.190 e aftesta pertanto, di non aver

sottoscritto contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di nonaver conferito incarichi ad ex

dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell'Azienda per il triennio successivo

alla cessazione del rapporto.

!
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Articolo 2l - Trattamento dei dati, consenso al trattamento

1. Il Fomitore si obbliga, oltre a quanto previsto nelle altre parti del presente contratto, nel caso in cui il

contratto implichi I'utilizzo di dati personali e/o particolari a:

a. garantire il rispetto del D.Lgs. 196/03 integrato con il D.Lgs. l0l /18 per garantire la compatibilità con il

Regolamenro (UE) 20161679 (in seguito GDPR);

b. accettare la lettera di nomina a Responsabile Estemo da parte del Titolare (Rappresentante Legale);

c. notificare, nel caso in cui i trattamenti a sua respnnsabilità siano diversi da quelli citati nella lettera di

nomina, ulteriori trattamenti (GDPR art 30) e le misure di sicurezza adottate (GDPR art 32);

d. il personale utilizzato dal fomitore per erogare i servizi richiesti da ASL ROMA 5, dovrà essere

opportunamente formato sulle modalità di gestione dei dati personali e/o particolari e nominato come

responsabile o incaricato. L'elenco del personale, con la società di appartenenza se si adotta la sub-fomitur4

deve essere notificato a ASL ROMA 5 insieme alla lenera di accettazione nomina del Fornitore.

e. I.[ regolamento ASL ROMA 5 per l'utilizzo dei beni informatici ed eventuali disposizioni deve essere

esplicitamente accettato dal Fomitore e deve costituire la regola per la gestione del servizio, in particolare nel

caso di violazione dei dati (Data Breach) il fomitore deve atte-nersi alla procedura di Data Breach Disponibile
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sul siro ASL ROMA 5;

f. Nel caso in cui la prestazione riguardi le funzioni di assistenza e manutenzione da remoto, il personale,

debitamente formato dal Fomitore, deve essere notificato alla ASL ROMA 5 per ottenere la VPN prowisoria.

Naturalmente se i tecnici sono fuori dall'Italia occorre specificare il paese in cui operano ed avere eviderza che

esistano le condizioni (pseudonimizzazione) e che siano adottate le misure tecniche ed organizzative per

garantire la sicurezza dei dati contenuti nelle banche dati.

g. comunicare tempestivamente le eventuali variazioni della propna strutlura organizzativa coinvolta

nell'esecuzione del Contratto, indicando analiticamente le variazioni intervenute;

h. vigilare che il personale incaricato si attenga alle regole fomite;

i. I'Azienda Sanitaria contraente si riserva il diritto di vigilare e notificare eventrrali comportamenti anomali

che potranno implicare I'applicazione di eventuali penali;

2. Si allega al presente contratto, I'atto di nomìna del responsabile esterno del trattamento dei dati personali

(allegato sub A).

Articolo 22 - Codice di CompoÉamento

l. L'Operatore economico assume l'obbligo di osservare le disposizioni dettate dal Codice di

Comportamento dei dipendenti dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 approvato con deliberazione n. ,14 del

29.01.2016.

2. Il predetto documento costituisce parte integrante e sostanziale del presente contÉtto, pur non allegato

materialrnente.

3. L'Op€ratore economico dichiara di averne preso particolareggiata e completa conoscenza, come da

allegato sub B.

4. L'Operatore economico, in caso di violazione delle disposizioni dettate dal suddetto Codice da parte dei

propri dipendenti e collaboratori, assume l'obbligo di adottare i prowedimenti necessari a rimuovere la

situazione di illegalità e a prevenime la reiterazione.

5. La mancata osservanza dell'obbligo di cui al precedente comma 4, costituisce causa di risoluzione del

contratto, fatto salvo in ogni caso ogni altro rimedio di legge, ivi incluso il diritto di risarcimento degli eventuali

daruri subiti.

AÉicolo 23 - Oneri fiscali e spese contrattuali

Sono a carico del Fomitore tutti gli oneri anche tributari e le spese contrattuali relative alla fomitura ed agli

ordini di consegrra ivi incluse, a titolo esemplificativo e non esaustivo, quelli notarili, bolli, carte bollate, tasse

di registrazione, copie esecutive, ecc. ad eccezione di quelli che fanno carico all'Azienda Sanitaria contraente

per legge.

Il Fomitore dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono effeltuate nell'esercizio di impresa e che trattasi di

operazioni soggette all'imposta sul valore aggiunto, che il Fornitore è tenulo a versare, con diritto di rivalsa, ai

sensi del D.P.R. n. 633/72.
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Articolo 24 - Modalità e termini di esecuzione del servizio

II Fomitore si obbliga a prestare i servizi richiesti secondo le modalità stabilite nel Disciplinare di gara, nel

Capitolato Tecnico, negli atti presentati dal Fomitore in sede di gara (Offerta tecnica), pena I'applicazione delle

penali di cui oltre.

L'erogazione di ciascun servizio si intende comprensiva di ogni onere e spesa, nessuna esclusa.

Non sono ammesse prestazioni parziali, pertanto I'esecuzione di ciascun servizio deve alryenire secondo quanto

previsto negli atti. Il Fomitore deve erogare i servizi nel rispetto delle fasce orarie, perconi e delle modalità

stabilite pena I'applicazione delle penali di cui sopra riportate.

AÉicolo 25 - Verifica e controllo quali/quantitativo

Salvo quanto previsto nel Capitolato Tecnico, il Fornitore riconosce alla Stazione Appaltante il diritto di

procedere anche senza prealviso - sia direttamearte sia per mezzo di persone e/o enti all'uopo designati nel

corso delle esecuzioni delle prestazioni contrattuali - a verifiche e controlli volti ad accertare la conformità

delle prestazioni o agli obblighi assunti con il presente contratto e alla prescrizione del Capitolato Tecnico di

Appalto.

Fermo restando quanto stabilito dal presente contrafto, nel caso in cui gli accertamenti compiuti rilevino la

mancata ottemperanza agli obblighi di cui sopra nonché a prescrizioni di legge, la Stazione Appaltante previa

contestazione degli addebiti all'lmpresa e previa assegnazione di un congruo termine per I'adempimento, potÉ

dichiarare la risoluzione per inadempienza del presente contratto, fatto salvo il risarcimento del danno.

ln caso di inosservanza totale o parziale di quanto previsto, il Fomitore sara soggetto a contestazione da parte

dell'Azienda Sanitaria contraente. La contestazione determina I'interruzione dei termini di pagamento del

sen IZro.

Articolo 26 - Rise tvaleTzg

tr Fomitore ha I'obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni, ivi comprese quelle che transitano per

le apparecchiature di elaborazione dati, di cui venga in possesso e, comunque, a conoscenza, di non dil'ulgarli

in alcun modo e in qualsiasi forma e di non fame oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo per scopi diversi da

quelli strettamente necessari all'esecuzione del contratto.

L'obbtigo di cui al precedente comma sussiste, altresi, relativamente a tutlo il materiale originario o predisposto

in esecuzione della fomitura.

L'obbligo di cui al comma I non conceme i dati che siano o divengano di pubblico dominio.

Il Fomitore è responsabile per I'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti e collaboratori, nonché degli

eventuali subappalratori e dei dipendenti e collaboratori di questi ultimi, degli obblighi di segretezza anzidetti.

In caso di inossetvanza degli obblighi di riservatezza, l'Azienda Sanitaria contraente, ha facolÉ di dichiarare

risolto di diritto il contratto, fermo restando che il Fomitore sarà tenuto a risarcire tutti i danni che ne dovessero

derivare.
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Il Fomitore potrà citare i termini essenziali del Contrafio nei casi in cui fosse condizione necessaria per la

partecipazione del Fomitore stesso a gare e appalti.

Il Fomitore si impegna, altresi, a rispettare quanto previsto dal D.Lgs. n.19612O03 e dai relativi regolamenti di

attuazione in materia di riservatezza.

AÉicolo 27 - Obblighi derivanti dal rapporto di lavoro

Il Fomitore si obbliga ad ottemperare a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti derivanti da disposizioni

legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro, ivi compresi quelli in tema di igiene e sicurezza, nonché

la disciplina previdenziale e infortunistica, assumendo a proprio carico tutti i relativi oneri.

L'Azienda Sanitaria contraente avrà la facoltà di verificare in ogni momento la sussistenza delle condizioni

sanitarie necessarie per I'espletamento del servizio.

L'lmpresa aggiudicataria si obbliga ad applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti e, se cooperative. nei

confronti dei soci lavoratori, condizioni contrattuali, normative e retributive non inferiori a quelle risultanti da

i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto di categoria e dagli accordi integrativi territoriali

sottoscritti dalle organtzzazioni imprenditoriali e dei lavoratori rnaggiormente rappresentalive, nonché a

rispettare le norme e [e procedure previste dalia legge, alla data dell'offerta e per tutta la durata dell'appalto.

L'obbligo permarrà anche dopo la scadenza dei suindicati contratti collettivi e fino alla loro sostituzione.

L'lmpresa aggiudicataria sarà tenuta inoltre all'osservanza ed all'applicazione di tutte le norme relative, alle

assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali/nei confronti del proprio

personale dipendente e dei soci lavoratori nel caso di cooperative.

L'Impresa dowà certificare alle Aziende Sanitarie I'awenuto pagamento dei contributi assicurativi e

previdenziali nonché l'applicazione del trattamento retributivo previsto dal CCNL di categoria e dagli accordi

integrativi territoriali, ai lavoratori, compresi i soci lavoratori qualora si tratti di cooperativa, impiegati nel

servizio oggetto dell'appalto. A tal fine I'Impresa aggiudicataria s'impegna a produrre all'Aziende Sanitaria

contraente la seguente documentazione relativa al personale impiegato nel servizio de quo, all'inizio

dell'appalto e successivamente entro e non oltre il l5 gennaio di ogni anno:

- fotocopia libro matricola del personale impiegato abitualmente, occasionalmenle o promiscuamente

nell'appalto;

- numero di matricola desunto dal libro matricola, eventuale badge assegrato, luogo di lavoro, qualifica"

livello retributivo.

Inoltre I'imJrresa aggiudicataria dorrà certificare il rispetto delle disposizioni in materia dbrario di lavoro di

cui al Decreto legislativo 8 aprile 2003, n. 66

Articolo 2E - Brevetti industriali e diritti d'autore

ll Fomitore assume ogni responsabilità conseguente all'uso di dispositivi o all'adozione di soluzioni tecniche

o di altra natura che violino diritti di brevetto, di autore ed in genere di privativa altrui.

Qualora venga promossa nei confronti dell'Azienda Sanitaria contraente un'azione giudiziaria da parte di terzi
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L'ASL Roma 5

nella persona del Direttore Amministralivo

Dott. Filippo Coiro

f.to digitalmmte

L'Appaltatore

nella persona del Legale Rappresentante

&ASL
ROMA 5

che vantino dirini sui prodotti acquistati, il Fomitore si obbliga a manlevare e tenere indenne l'Azienda Sanitaria

contraente, assumendo a proprio carico tutti gli oneri conseguenti, inclusi i danni verso terzi, le spese giudiziali

e legali a carico della medesima Azienda Sanitaria contraente. L'Azienda Sanitaria contraente si impegna ad

informare prontamerte il Fornitore delle iniziative giudiziarie di cui al precedente comma.

Nell'ipotesi di azione giudiziaria per le violazioni di cui al comma precedente tentata nei confronti dell'Azienda

Sanitaria contraente, quest'ultima, fermo restando il diritto al risarcimenlo del danno nel caso in cui la pretesa

azionata sia fondata, ha facoltà di dichiarare la risoluzione di diritto del contratto, per qurnto di rispettiva

competenza, recuperando e/o ripetendo il corrispettivo versato, detratto un equo compenso per i servizi erogati.

Articolo 29 - Foro competente

Ferrno restando quanto stabilito dall'art. 133, comma l, lett, e), D. Lgs. 104/2010, e per quanto previsto all'art.

23 del disciplinare di gara per ogni controversia che dovesse insorgere in ordine alla validità, interpretazione,

esecuzione e risoluzione del rapporto coffrattuale e per tutte le questioni relative ai rapporti tra il Fomitore e

l'Azienda Sanitaria contraente, è competente in via esclusila il Foro di Tivoli.

Articolo 30 - Verifiche sull'esecuzione del contratto

Il Fomitore si obbliga a consentire, per quanto di propria competenza, di procedere, in qualsiasi momento e

anche senza preawiso, alle verifiche della piena e corretta esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto,

nonché a prestare la propria collaborazione per consentire lo svolgimento di tali verifiche.

Il Fornitore si obbliga a rispettare tutte le indicazioni relative alla buona e corretta esecuzione contrattuale che

dovessero essere impartite dall'Azienda sanitaria contraente.

OOOQOOOQOQOQO

Il presente contratto è firmato digitalmente dai rappresentanti delle parti, ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n.

82/2005 e ss.mm. e ii. - "Codice Amministrazione Digitale".

Letto approvato e sottoscritto,

L1

)

L'Uffrciale Rogante

Dott. Mario Petrucci

f.to digitalmente
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Ai sensi e per effètti degli articoli l34l e 1342 del codice civile la sottoscritta in qualità di Legale

rappresentante della dichiara di avere perfetta conosceruir di tutte le clausole contrattuali e dei documenti ed

atti richiamati nel presente contratto e di accettare incondizionatamente, ai sensi e per gli effetti di legge, tutte

le norme, patti e condizioni previsti negli articoli di seguito indicati e contenuti nel preserrte atto: Anicolo l,
Articolo 2, Articolo 3, Articolo 4, Articolo 5, Articolo 6, Articolo 7, Articolo 8, Articolo 9, Articolo 10, Articolo

ll, Articolo 12, Articolo 13, Articolo 14, Articolo 15, Articolo 16, Articolo 17, Articolo 18, Articolo 19,

Articolo 20, Articolo 21, Articolo 22, Articolo 23, Articolo 24, Arricolo 25, Articolo 26, Articolo 27, Articolo

28, Articolo 29, Articolo 30.

Per espressa accettazione

.f.to digitalmmte

Il Rappresentante Legale
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DOCUMENTO UNICO
DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

INTERFERENTI
(art.26 D.Lgs. I I/2008)

,NDIV'DUAZIONE DE' RISCH' SPEC'FIC' DELLUOGO D' TAYORO E
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ANAGRAFICA AZIENDA COMMITTENTE

COMMITTENTE AZIENDA SANITARIA LOCALE Roma 5
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Telefono 077470t 133

E-Mail protocollo.generale@asl roma5. it
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Personale abilitato (i nominativi sono evidenziati nelle
bacheche affìsse nei vari reparti/servizi)

Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicureza

Come da delibera 2058 del 0l . I 2.2022 e 96 del 19.01 .2023

a

n

REV. 00 - 19/05/2025ooculrErrro uxrco Dl valurazloxE DEr
(.rt- la DLrt I I nma)



+ ASL
RO|'1A 5

REV. 00- 19/05/2025

Atfrdrmento del §€rvizio di tu.rdi. attive diurn e notùma (ùmi di l 2h) in pediaria

occo.reilte el Diperlim€ito l'laterno lnàntjle ASL ROMA 5
PaE.4 di 42

ANAG RAF ICA I MPRESA AFF IDATARIA

IMPRESA APPALTATRICE

DATORE DI LAVORO

DATORE DI LAVORO DELEGATO

RAGIONE SOCIALE

SEDE LEGALE

PARTITA IVA

CODICE FISCALE

N.ro ISCRIZIONE C.C.l.A.A.

POSIZIONE INAIL

POSTZTONE tNPS

RESPONSABILE S.PP

MEDICO COMPETENTE

RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER

LA SICUREZZA

ADDETTI ALLE EMERGENZE

NUMERO MASSIMOADDETTI
previsti contemporaneamente nella nostra azienda

Nr.

TURNO DI LAVORO DELL'IMPRESA

(.rt- 16 D,Lrr. t I noOE)

fr-



+ ASL
ROMA 5

REv. 00- 19i05/2025

Aftdamento del s€.ùno di BArdia etlira diu.È e no$rma (ùrma da l2h) in p€d'.ùi.
occorr€nte al Dip:nimento Materno lnhnùleASL ROMA 5

Pe8. 5 di 42

Premessa
ll presente documento integra quanto descritto nel capitolato.

UAzienda. atraverso il RUP (Responsabile Unico del Procedimento), i DiriSenti e Preposti delle strutture in

cui si opera. il personale della Direzione Saniaria. del Servizio Tecnico, del Medico Competente, del Servizio

Prevenzione e Protezione è a disposizione per approfondimenti o specificazioni in merito.

Ulteriori informazioni ed aggiornamenti possono essere reperiti sul sito intemet (www.aslroma5.it)

Oltre ai pazienti (sia in regime di ricovero che per visite ambulatoriali). ai visitatori (parenti o accompagnatori

di pazienti), al personale aziendale, presso l'azienda accede quotidianamente personale delle associazioni di

volontariato, personale di ditte esterne addette al servizio di distribuzione e ritiro biancheria, personale

adibito al trasporto e consegna di àrmaci, personale adibito al trasporto di materiale vario. personale adibito

ad accoglienza" personale saniario ausiliario, ecc. lnoltre saltuariamente (periodo che può variare da poche

ore, a tiorni o mesi) operano presso l'Azienda ditte addette alla manutenzione o installazione di
impianti, macchine ed attrezzature; ditte addette al prelievo dei rifiuti dall'area ecologica, scarico e/o

carico merci: ditte edili: inficrmatori hrmaceutici, consulenti, rappresentanti, personale esterno che accede con

il proprio mezzo per accompatnare paziend o depositare maEriali o merci yarie.

Tali attività possono tenerare potenziali rischi di interferenze:

- attivid nei locali aziendali: rischi deriranti da urti a persone o cose con barelle, carrozzine, carrelli rasporto
materiale, tra personale nell'uscita./entrata dei locali, ascensori o negli "incroci"; rischi specifici (biologici,

chimico-canceroSeno, da radiezioni ionizanti e non ionizanti, rumore, elettrocuzione. aggressioni) derivanti

dalle a*ività svolte nei vari locali; rischio incendio ed esplosione: caduta di materiale dall'alto;movimentazione
carichi; scivolamenti ed inciampi; contusioni, urd, impatti, colpi su ìrarie parti del corpo: polveri: lesioni, offese

agli occhi. agli arti ed altre parti del corpo, per schizzi. scintille. schetge, ecc.

- attività nelle aree esterne (cortili. rampe di accesso): rischi deri\ranti da "incidenti" ed ufti a persone o cose

con autoveicoli (ambulanze, auto, camion, furgoni), barelle, carrozine, carrelli rasporto materiale: rischio

incendio ed esplosione; caduta di materiale dall'aho: movimentazione carichi; scivolamenti ed inciampi:

contusioni, urti, impatti, colpi su vàrie parti del corpo; polneri; lesioni, offese agli occhi, agli ard ed alre parti

del corpo per schizi, scintille, schegge, ecc.

Tali rischi si riferiscono soonftutto alle attivirà che ootrebbero essere in esercizio durante il oeriodo di

assistenza.

Al fine di eliminare o ridurre al minimo i citati rischi occorre setuire attentamentè le successive indicazioni e

segnalare prontamente al RUP (Responsabile Unico del Procedimento), alla Struttura di riferimento, ai

Dirigenti e Preposti delle strufture in cui si operà, al personale della Direzione Saniaria" del Servizio Tecnico,

del Servizio Prevenzione e Protezione, Medico Competente, eventuali problematiche e richiedere

informazioni in caso di dubbio.

I'{TERFEREXTI
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I.AFFIDAMENTO

I. I DESCRIZIONE DA CAPITOLATO TECNICO
Lappalto ha per oStetto I'affidamento del servizio di guardia attira di Pediatria, diurna do noEurna con turni

di l2 ore occorrente al Dipartimenb Materno lnfantile dellaASL Roma 5.

ln deroga a quanto previsto dall'art l5 del D. Lgs. 36/2023, la vigilanza sulla corretta esecuzione del contrano
è anribuita al Direttore del Dipartimento Materno lnfantile o da un suo delegato presso il PO. di Palestrina

che da subito si identifica nel Dr. Dario Alario, Direnore della medesima U.O.C.

ll servizio dovrà comprendere lo svolgimento di tutte le macro atrivirà accrediote presenti nell'assetto della

U.O.C. aziendale, in particolare:
. Garantire la continuirà assistenziale H24 per idegenti presso il Dipartimento Materno lnfantile delle

U.O.C di Pediatria del P O. di Palestrina e della UOC di Pediatria e Neonatologia del PO diTiroli.
. Garàntire le consulenze in emergenze /urgenze pediatriche per H24 presso il Servizio di Pronto Soc-

corso del P O di Palestrina eTivoli.
. I turni e le relative attività, saranno calendarizzati mensilmente con congruo anticipo a cura del Di-

rettore delle suddette Unità Operative Complesse mediante un'opportuna programmazione ed una

prevend\a articolazione degli orari e dei turni per consendre la copertura degli standard minimi

ortanizzativi di accreditamento.

ll presente servizio viene attivato per permeftere l'effettiva acquisizione da parte della ASL Roma 5 del

personale medico indispensabile allo svolgimento di tutte le attività previste nel Dipartimento Materno

lnfantile presso i PO. di Palestrina eTivoli mediante s\olgimento delle procedure concorsuali.

t.2 LOGISTTCA
LUOGHI PER lL DEPOSITO DEI MATERIALI DELLA DITTA APPALTATRICE: eyentuali deposiù/
magarzini necessari devono essere autorizati dall'Azienda.Tutti idepositi autori:zati devono recare

all'ingresso un cartello indicante la Ditta referente di quel luogo e la destinazione d'uso di quel locale.

SPOGUATOI: il personale, secondo le varie attività può usufruire di appositi locali messi a loro
esclusiva disposizione

SERVIZI lGlENlCl:sono a disposizione i servizi iSienici adibiti egli utenti/visitatori
SERVIZIO MENSAJBAR:è possibile accedere alla mensa./bar aziendale (l'accesso sarà consentito solo
senza abiti di lavoro) previo accordi con I'ASL
LOCALE ADIBITO AL PRIMO INTERVENTO DI PRONTO SOCCORSO/CASSETTA DI PRONTO
SOCCORSO: I'lmpresa potrà eventualmente realizzarlo all'interno delii localer'i assegnati; inolre
dovrà essere sempre disponibile la cassetta di pronto soccorso per le attività che verranno svolte al

di fuori della sede principale, (si considera che ogni ùpo di infortunio degli operatori dell'lmpresa

Appaltatrice, potrà essere rattato presso il Pronto Soccorso del PO. fermo restando le misure di
Pronto Soccorso ritenute opportune dalla stessa lmpresa Appaltatrice per i suoi addetti (pacchetto
di medicazione).

!^
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!.3 PRONTO SOCCORSO E NUMERI DI EMERGENZA
ln caso di infortunio ai propri collaboratori, l'evento sarà trattato presso la sede del Pronto Soccorso

aftivando il numero di emertenza sanitaria:

I.4YIDEOSORVEGLIANZA
5i informa che per motivi di sicurezza e tutela del patrimonio alcune zone dell'A.S.L. Roma 5 sono sottoposte

a ùdeo sorveglianza nel rispetto della legge 196/03 sulla priwacy.

2. NOTE GENERALI SULLA NORMATIVA

2.I CONSIDERAiZIONI NORMATIVE E GENERALI
ll Documento Unico di Valutazione dei Rischi da interferenze, di seguito indicato DUVRI, si configura quale
adempimento del Datore di Lavoro Committente derivante dall'obbligo previsto dall'arL 26 del D. Lgs.

n.8l/2008. lnoltre ai sensi del comma 5 dell'art.26 del D.Lgs 8l/08 il presente documento viene redatto nella
fase di predisposizione del capitolato di appalto allo scopo di stimare i costi della sicureza relativi alle misure
adottate per eliminare o, ove ciò non sia possibile, ridurre al minimo i rischi (non sono soggefti a ribasso
d'aso); la loro mancata indicezione e quindi anche la conseguente assenza del presente documento determina
la nullità del contratto.
Tale documento allegato è parte integrante del contratto di appalto o di opera.
ll DUVRI ha come finalità quella di indicare i rischi, le misure di prevenzioni e gli eventuali DPI connessi alle
siuazioni di interferenza con le anività svolte nell'Azienda della Committenza da parte di lmprese/ Dime
esterne alle quali sia stato appaltato uno o più seryizi mediante regolare contratto, al quale verrà alleg'ato il
presente DUVRI sempre in ottemperànza dell'art.26 comma I lettera b del D.Lgs.8li08.
ll DUVRI riguarda quindi esclusi\ramente irischi r€sidui doyuti alle inter{ercnze owero le cirrostanze in
cui si verifica un "contatto rischioso" ra le attività presenti e il personale della Comminenza, il personale
dell'lmpresa aggiudicataria e il personale delle altre Ditte che operano presso gli stessi siti.
Peranto le misure e le prescrizioni previste nel presente documento non si estendono ai rischi specifici cui
è soggeta l'lmpresa aggiudicaaria che eseguirà i lavori do le forniture ey'o il servizio.

A.YERIFICARE T]IDONEITA' DELUAZIENDA APPALTATRICE
Prima dell'awio dei lavori l'Azienda Committente, attraverso il RUP deve verificare l'idoneità tecnico
professionale della lmpresa Appaltatrice o dei lavoratori autonomi (secondo le modalità di cui al decreto ex
art 6 comma 8 lettera g sul Sistema di Qualificazione) in relazione ai lavori da affìdare in appalto o mediante
contratto d'opera o di somminisrazione mediante:

> acquisizione del certificato di iscrizione alla CCIAI§
r acquisizione dell'autocertificazione dell'impresa Appaltatrice o dei lavoratori autonomi, del possesso

dei requisiti di idoneità tecnico professionale, ai sensi dell'art.47 del Testo Unico delle disposizioni
legislatirc e regolamenari in materia di documenazione amminisrative, di cui al DPR. n.445 del 28
dicembre 2000.
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B. PREYEDERE LAYALUTAZIONE DEI RTSCHI SPECIFICI E DA INTERFERENZA

ll RUP ha I'obbligo di effenuare le opportune verifiche e fornire agli stessi soggeci coinvolti dettagliate

informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di

prevenzione e di emertenza adottate in relazione alla propria attivirà.

ll RUP deve quindi fornire laValuazione dei Rischi da interferenza cui sono esposti i lavoratori delle aziende

esterne aEraverso l'analisi dei luoghi di lavoro e delle situazioni in cui ilavoratori delle aziende esterne
vengono a trorrarsi nello svolgimento delle attività appaltate, ed è finalizzata all'individuazione e all'anuazione

di misure di prevenzione e di prowedimend da attuare. Pertanto essa è legata sia al tipo di attiyirà lavorativa

svolta nell'unità produttiva sia a situazioni determinate da sistemi quali ambiente di lavoro, strutture ed

impianti utilizati, materiali e prodotti coinvold nei processi.

La Dita appaltatrice produce, prima dell'inizio dell'attivid e/o dei lavori €y'o dei servizi. ai sensi dell'art.26,

comma 2, lenera b) un proprio documento con tutti irischi connessi alle proprie specifiche attività"

riser\andosi di presenare formalmente le enentuali proposte di integrazione al presente DUVRI al fine di

poter meglio tarantire la sicureze del laroro sulla base della propria esperienza-

C. PROMUOVERE IL COORDINAMENTO E

LArcRATIYE
LA COOPERAZIONE DELLE FASI

Si premette che I'obbligo di cooperazione imposto al RUB e di conseguenza per il conrcnuto del presente

DUVRI, è limitato all'attuazione di quelle misure rivolte ad eliminare i pericoli che, per effetto dell'esecuzione

delle opere o dei servizi appaltati, ranno ad incidere sia sui dipendenti dell'Appaltante sia su quelli

dell'Appaltatore, mentre per il resto ciascun Datore di laroro deve prowedere autonomiùÌìente alla tutela dei

propri prestatori d'opera subordinati, assumendone la relativa responsabilirà.

I Datori di Levoro dell'Azienda Committente (RUP) e delle Aziende Appalatrici dovranno pertanto cooperare

per I'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sull'aaività lanorativa

oggetto dell'Appalto. Essi, in prima persona o attfilvèrso i loro Preposti incaricad, dovranno coordinare gli

inerìenù di protezione e prevenzione dai rischi cui sono esposù i la\oratori, infiormandosi reciprocamente

anche al fine di eliminare rischi doyuti alle interferenze tra i lavori delle dinerse imprese coin\olte

nell'esecuzione dell'opera complessiva. La cooperazione e di coordinamento è promossa dal RUP innanzitutto

mediante I'elaborazione del presente documento unico di ralutazione dei rischi nel quale sono indicate le

misure adotate per eliminare o, ove ciò non è possibile, ridurre al minimo i rischi da interferenze.

Le aÉività di cooperazione e di coordinamento verrànno èsplicitate atu?verso:

. Una o piir riunioni nelle quali. dopo l'esame del presente documento e di eventuali sopralluoghi, le

parti possano congiuntamente condividere e/o prowedere ad una revisione det documento per

I'approrazione dello stesso. ln questa sede vcrranno definite le limitazioni di accesso a

deterninate ar€e del P.O. Delle riunioni dow-à essere redatto l'apposito verbale.
. La predisposizione di regole e indicazioni. al momento della stesura e formulazione dell'appalto;
. Riunioni in corso d'opera, in caso di occorenza: in particolare:

l. Prima dell'esecuzione difasidi lavoro critiche ey'o diatùvità che sono considerate interferenti con

quelle della Committenza
2. Prima di aaività non contenute dal contratto d'appalto che si ritenessero necessarie in corso

d'opera per verificare la necessità di integrare o modificare il presente documento.

3. Per valutare la qualità del servizio do per la verifica di erentuali problemi iner€nti la sicurezza.

fi,
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4. Nel caso di interventi di manutenzione in cui non è nota a priori la natura degli intervend che
vengono ordinati o che si rendessero necessari.

5. Nel caso di comunicazioni per muÉte situazioni di carattere tecnico, logistico e organizzadvo dei
luoghi di lavoro o dei piani di emergenza.

6. Riunioni convoctte in caso di insortenza di problemi (es. infortuni, modifiche o cambiamend in

corso d'opera, dannettiamenti di varia oritine e gestione delle emergenze relative etc)

Di tutte le riunioni (dalla preventira compresa quella dell'eventuale sopralluogo) derre essere sempre redano
un verbale che costituisce parte integrante e di fatto anche aggiornamento del presente documento.
I contenuti del verbale potranno, in qualsiasi momento, essere inegrad con eventuali ulteriori prescrizioni o
procedure di sicurezza (individuate per eliminare o ridurre i rischi da interferenza determinate dalla presenza

di alùe ditte presso le medesime aree dell'edificio oggetto del presente appalto)-

2.2 CONTROLLO DELL'ESECUZIONE DELI]APPALTO E SOSPENSIONE DEI
LAVORI

I Dirigenti delle SC aziendali per il ùamite dei Preposd presend nelle strutture interessate dagli§palti affidati,
verificheranno I'osservanza, da parte dell'Appaltatore, dei contenuti del DUVRI.
ln caso di carenze. insufficienze e/o inosservanza accerate di norme in materia di sicureza o nella
orSanizazione e gesdone della sicurezza o in caso di pericolo imminente per i lavoratori, il Responsabile dei
lanori, owero il RUP su indicazione del Servizio Gestore, potà impartire opportune prescrizioni afte a

rimuovere immediatamente le situazioni di pericolo.
Nel caso di inosservanza di quanto indicato o per gravi situazioni di pericolo riscontrate il RUP può ordinare
la sospensione immediata dei lavori, disponendone la ripresa solo quando sia nuovamente assicurato il rispetto
della normatira vigente e siano ripristinete le condizioni di igiene e sicure2za del lavoro.
Per le sospensioni dovute a pericolo grave ed imminenrc il RUP non riconoscerà alcun compenso
all'Appaltatore.

3. MISURE GENERALI E DISPOSIZIONI PER L'IMPRESA E PER IL SUO

3. I OBBLIGHI DELUIMPRESA APPALTATRICE
ll Datore di Lavoro dell'lmpresa Appaltatrice, preso atto del presente documento (DUVRI), dovrà

sovrintendere al suo rispetto ed alla sua applicazione.

ln particolare sono compiti del Datore di Lavoro:

. Rispettare la normativa in materia di sicureza e salute del lavoro applicando le prescrizioni di legge

e la buona tecnica;

. Fornire idonea documentazione contenente i rischi specifici connessi ai servizi appaltad:

. Fornire ogni elemento utile per I'intetrazione e il miglioramento del presente documento (DUVRI

dinamico) è sottoscri\€re lo stesso per accetazione prima della consetna dei la\Dri;

' Predisporre un'organizzazione sicura del lavoro;

. Realizzare la massima sicurezza tecnologicamente àttibile;

. Valutare i rischi interferenziali dopo aver esaminato le metodologie previste per I'esecuzione dei lavori:

. Adottare tuttigli idonei prowedimenti per eviure che eventuali rischi introdotti dalla propria attività

coinvolgano personale dell'ASL Roma 5, il personale di altre Ditte, i pazienti, gli utend e i yisitatori:

. Vigilare sulla osservanza delle misure di sicurezza e sull'applicazione del DUVRI da parte dei propri

larroratori:

. Rispettare scrupolosarnente le procedure interne dell'ASL Roma 5 e le disposizioni imPartite in

relazione ai rischi generÀli e specifici;

fl^
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Segnalare alle competenti funzioni aziendali e,/entuali situazioni che possono arrecare danni a

dipendend o a terzi:

Fornirè al proprio personale le indicazioni atte ad assicurare il pieno rispe$o delle regole di

comportamento e di organizzazione che sono vigenti nell'ASL Roma 5. nonché delle Procedure

testionali generàli e specifiche applicabili alle singole attività eventualmente interferenti

Fissare riunioni periodiche di cooperazione e coordinamento con i levoratori interessati alla stessa

fase lavorativa per l'analisi preventiya del rischio di interferenza:

lndividuare e fornire i necessari mezzi di protezione e prevenzione individuali (DPl) e collenivi;

Vigilare direftamente e/o a cura dei Dirigenti do dei Preposti sull'effettivo utilizzo dei DPI da pane

dei propri dipendenti come pure garandre la loro sostituzione nel minor tempo tecnico possibile in

caso di deterioramento:

Fornire a[ personale le apparecchiature installate/manutenute solo se in condizioni di sicureza.

Richiedere periodiche verifiche delle attrezature in uso;

Prowedere, nei casi previsti dalla legge e secondo le modalità indicate, al controllo sanitario dei

lavoratori;
lnformare e formare pre\enti\ramente, ai sensi del Dlgs. 8l/08, il proprio personale e quello in

subappalto incaricati alla esecuzione dei lavori, di cui all'appalto in otteEo:
a) sui rischi generici, specilìci ed interferenziali presenti negli ambienti di lavoro in cui si svolte

I'acività appahata sia per svolgere corre$amente ed in sicureza le specifiche attività, sia per

eliminare o, ove non è possibile, ridurre al minimo i rischi di interferenza

b) sul rischio incendio e gesdone delle emergenze secondo icriteri del DM l0/03/98
ll Datore di la'roro, inoltre, ai sensi art l8 comma o) e art- 26 comma 5 del D §s.81/08, consetna

tempesti\ràmente ai Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza, su richiesE di quesù, copia del

DUVRI.l Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza possono ricevere chiarimenù sul documento
e formulare proposte al riSuardo come pure derono essere consultati in occasione di modilìche
significatine da apporore al documento.

restano a carico dell'Appaltatore:

La fornitura ai propri collaboratori di apparecchi telefonici per le comunicaaioni, 'rerificando
precedentemente che tali mezzi di comunicezione funzionino corretuìmente (ricezione del segnale)

e non tenerino interferenze con le apparecchiature elettromedicali.
Lo smaltimento dei rifiuti prodotti nell'esercizio delle attività appaltate.

lnoltre

) Nominotivo degli oddeii presenti per lo Diao Appottotrice:

La società attiudicatrice si impegna prima dell'applicazione del contratto a predisporre e trasmettere al DEC

per ciascun operatore impiegato per erotane il servizio, apposito fascicolo contenenti le seguend notizie e/o
documenù (o eventuali autocertificazioni).

o Nominativo e generalità dell'operatore;
. Fotocopia del cemificato di Laurea, verificaa alla fonte dal soggetto aggiudicatario;
o Fotocopia del ceftificato di specializazione
o Fotocopia del certificato di iscrizione all'ordine dei Medici:
. Curiculumviae in formato Europeo;
o Copia della carta d'identid o altro documento ralido;
. Copia del Codice Fiscale:

. AutocertificazioneCertificatoPenale:

. ldoneità alla mansione specifica certificata dal Medico competente del sottetto attiudicatario;

{,
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Fornire per ciascun operatore idonea dichiarazione del Legale Rappresenante che descriva tipo

e natura del rapporto di lavoro in atto, che sarà considerato pane intetrante del fascicolo

individuale.

r lnfortuni

ll Datore di lavoro deve comunicare al Serùzio di Prevenzione e Protezione, nei tempi stretamente tecnici,

notizia dedi infortuni awenuti presso le srutture della Committenza sia quelli ascrivibili a fattori/cause della

stessa ASL Roma 5, sia tutte le altre tipologie.

Segnalazione di incidenti senza danno e/o mancati infortuni: lJimpresa appaltatrice è tenuta ad inviare

al Servizio Prevenzione e Protezione una comunicazione degli infortuni e/o mancaù infortuni che si dovessero

verificare nell'esecuzione dei lavori presso i locali oggetto dell'appalto.

3.2 NORME COMPORTAMENTALI PER IL PERSONALE
DELUAPPALTATORE
ll RUP nel rispetto della piena autonomia organizativa e testionale dell'Appahatore dispone quanto segue al

fine di promuovere le azioni di cooperazione finalizate alla tutela della salute e della sacurezza dei lavoratori.
L'Appaltatore si impetna al rispetto delle disposizioni di seguito riportate, nonché ad impaftire al personale
addetto agli interventi aggiudicati, precise istruzioni ed adeguata informazione/formazione, per I'accesso ai

diversi ambiti e settore di attività della Committenza.
ll personale dell'Asuntore per poter accedere ed operare negli edifici ed aree di pertinenza dell'Azienda RUP

deve pertanto attenersi alle norrne comportamenùrli sotto elencate che la Committenza ritiene basilari per
I'eliminazione dei rischi sia generali che da interferenza.

3.2.I NORME GENERAL! DI COMPORTAMENTO
ll personale che opera all'interno delle sedi dell'ASL Roma 5

' deve, duranE i lavori nei locali della commitenza, essere individuabile nominativàmente, mediante

esposizione di epposito tesserino di rkonoscimento comedato di fotogralia,
opPortunamente esposta. contenente le generalità del lavoratore e t'indicazione del
dator€ di lavoto; deve accedere alle aree aziendali seguendo scrupolosamente i dettami previsti
dall'Azienda Commicente onde eviure eventuali interferenze con percorsi pedonali e/o dedicati alle

emergenze;
. deve preventinamente prendere visione della planimetria dei locali con l'indicazione delle vie di fuga

e della localizazione dei presidi di emergenza, comunicando al Datore di Lavoro intèressato ed al

Serùzio di Prevenzione e Protezione eventuali modifiche temporanee necessarie per lo svolgimento

dei propri lavori;
. tutti tli operàtori delle Ditte esterne, i prestatori d'opera e 8li altri operatori non dipendenti devono,
. durante la loro permanenza fare uso dei dispositivi di protezione individuali definiù nei rispetdvi piani

di sicurezza e/o lavoro; in alcuni casi potranno essere indicati specifici dispositivi di protezione
indiyiduale per l'accesso in ambienti particolari, questi sarènno forniti a cura dell'Azienda:

. deve, se preùsto dal proprio Datore di lavoro, indossare indumenti di lavoro in dotazione;

. deve mantenere cosantemente i corridoi e le vie di fuga in condizioni tali da garàntire una facile
percorribilirà delle persone in caso di emergenza: devono essere sgombri da materiale combustibile
e infiammabile, da assembramenti di persone e da ostacoli di qualsiasi genere (pulitrici, macchine per
Ia distribuzione di caffè, di bibite, etc.), anche se temporanei:

' non derre abbandonare materiali e/o attrezzature in posizione di equilibrio instabile o che possono

(art- 26 DLsi I I n00a)
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' costiùire fonte Potenziale di pericolo in luoghi di transito e di lavoro o, qualora ciò fosse
indispensabile, deve segnalarne la presenza:

' tli operatori delle Ditta, nel caso utilizzino servizi igienici dell'Azienda" derono garantire il rispefto
delle norme itieniche e la salyaguardia dei presidi presend (dosatori, salviette. ècc.)

. in caso di evento pericoloso per persone o cose (ad esempio. incendio, scoppio, allagamento,

emergenza ecc.) e in caso di eracuazione, il personale dell'Appaltatore dovrà seguire le istruzioni del

personale in servizio dell'Azienda ASL Roma 5.

Nel coso dovessero yerifcorsi impedimenù di vorio noturo ol normole syolgimento del lovoro occorre fore riferimento

oi Dirigentj e oi Pre|osti di zono per segnolore i problemi riscontroù e Per Probtemctiche tccnichc so no rcPeribili
gli oper[tori tecn ici dell'Aziendo RUP. Chiedere ol personole presente in loco.

3.2.2 NORME SPECIFICHE DI COMPORTAMENTO
Per il personale della Dita appaltatrice:

. è vietato accedere in aredlocali ad accesso amorizzato se non con apposita autorizazione, nella

quale saranno indicate le misure di prevenzione e proezione;
. è vietato imervenire in aree con lavorazioni in atto eseguite da terzi, su impianti do apparecchiature,

fatta salrra autorizazione scrita:
. è vietato rimuovere o manomettere in un alcun modo i dispositivi di sicurezza e/o le protezioni

installate su impianti o macchine:
. è vietab ingombrare passatd, corridoi e uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi naturai
. è vietaro accedere, senza specifica autorizzazione, all'interno di cabine elettriche o di alùi luoghi ove

esistono impianti o apparecchiature elettriche in tensione:
. è vietato permanere in luoghi diversi da quelli in cui si deve svolgere il proprio lavoro;
. è vietato apportare modifìche, di qualsiasi genere, a macchine ed impianti senza preventiva

autorizazione della U.O.C.Tecnica:
. è vierato usare, sul luogo di lavoro, indumenri o abbigliamento che, in relazione alla naurà delle

operazioni da srolgere, possano costituire pericolo per chi li indossa e per gli altri presenti nel luogo

di la\roro;
. è vietato utilizare, senza autorizzazione, i materiali ey'o attrezzature di proprietà della Committenza

(e Yice\rcrsa):
. è obbligatorio rispettare idivieù e Ie limitazioni della segnaletica di sicurezzai
. è obbligatorio attenersi e rispettare le indicazioni riportate dall'apposita seSnaletica e caftellonistica

specifica (deposito infiammabili, zona protetta. conaminazione biologica, pericolo carichi sospesi, ecc.)

sia all'esterno che all'interno delle strutture della Committenza:
. è obbligatorio richiedere l'intervento del referente dell'ASL Roma 5 in caso di anomalie riscontrate

nell'ambiente di lavoro e prima di procedere con interventi in luoghi con presenza di rischi specmci;
. è obbligatorio usare i mezi/disposiùvi di proGzione individuali, compresi gli otoproteEori, o\€

espressamente preYisto:
. è obbligatorio impieSare macchine, atrezzi ed utensili rispondend alle vigenti norme di legge;
. è obbligatorio segnalare immediatamente al RUP enentuali delìcienze di dispositivi di sicureza o

I'esistenza di condizioni di p€ricolo (adoperandosi direftamente, in caso di urtenza e nell'ambito delle

proprie competenze e possibilità. per I'eliminazione di dette deficienze o pericoli).

lnoltre si sottolinèa che:

. è fatto assoluto divieto di fumare ed introdurre sostanze non prey€ntivrmente
comunicate e autorizzate in tutte le aree aperte e chiuse dell'ASL Roma 5 (inclusi scale, corridoi.
servizi igienici, spogliatoi, ascensori, cortili, ecc.)

DOCU}IENTO UN
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è Yietato gettar.e moziconi, sigarette e materiale infiammabile in prossimità delle aree della

committenza

è vietato a qualsiasi lavoratore, della Committenza e dell'Assuntore, presso I'Azienda, di assumer.ìe

alcool è qualsiasi altra droga durante l'orario di lavoro pena l'allontanamento dal posto di lavoro;

è vietato I'uso di fomelli, stufe elettriche, radiatori termici e/o termoconvettori pomadli, piastre

radianti ed altri utilizzatori se non preventi\amente ed espressamente autorizzati dal Servizio Tecnico:
nelle Unità Operative e, comunque. in quasi turti gli ambienti è disponibile un telefono sia per
I'emergenza sia per le comunicazioni aziendali (previo permesso del personale della RUP):

in caso in cui si percepisce un potenziale pericolo è necessario avyertire immediatamente il Referenrc

ove si svolge l'anività do gli operatori del centralino o gli addetti del ServizioTecnico (o gli eventuali
referenti della sede o\€ si opera);

nel caso in cui il personale rimanta chiuso all'intèrno degli ascensori occorre segnalare I'evento
premendo il pulsante di allarme (apparecchio telefonico) e seguire le istruloni che verranno
trasmesse;

Danni acose o p€6one

Nel cxo in cui i laroratori delle Diae Appaltarici estemi procurino danni a cose o persone durane
I'orario di lavoro devono attenersi alle seguenti procedure:

' lnformare temp€sùvamene il proprio Coordinatore di laroro per la comunicazione ai Preposti

dell'Azienda di quell'area lavorativa o il Responsabile aziendale incaricato di setuire i lavori oggeno

dell'Appalto;

' lnformare chi svolge attività di coordinamento per il datore di lavoro committente (normalmente

esercitato dal servizio di afferenza dell'appalto in collaborazione con il Servizio di Prevenzione e

Protezione).

3.2.3 REGOLE COMPORTAMENTALI E RISPETTO DELL'UTENZA
ll personale delle Ditte che operano all'interno delle sedi aziendali dalla Committenza è tenuto a seguire
alcune regole basilari di comporamento e di risp€tto nei confronti sia del personale dell'ASL che dell'utenza.
ln particolare è bene attenersi a queste poche raccomandazioni:

. evitare nel modo più assoluto ogni dinerbio e/o discussione;

. eviEre di tenere comportamenti che fucciano pensare ad atteggiamenti atg'essiyi:

. ri\oltersi sempre, per qualsiasi richiesta/problema/necessicà al personale dell'Azienda.
Un potenziale rischio di aggressione, anche fìsica" da parte degli utenti nelle srutture sanitarie è un elemento
che non può essere escluso a priori soprattutto se si deve operare in pardcolari Reparti o aree de{ìnibili a

mattiore rischio (Psichiatria" DEA. Camere per i detenuti).

A fronte di questa evenienza si suggerisce di richiedere I'aiuto del personale presente.

3.2.4 ALTRI DOYERI LEGATI ALLE ATTIYITA' ESTERNE/INTERNE
ALLE SEDI DELLA COMMITTENZA
ll personale addetto della Ditta Appaltatrice deve attenersi alle seguenti uleriori retole di comporamento
dettate dalla specifica attivirà atte a garantire una coretta ed effìcace esecuzione dei servizi previsti.

. esetuire le operazioni aflìdate secondo le metodiche concordate con la Committenza;

. non assentarsi dalle rispettiye zone di la\roro durante di orari concordad;

' osseryiìre scrupolosamente quanto previsto dalle vigenti norme in materia di pri cy;
. mantenere il segreto d'ufficio su informazioni, àtti o circosanze concernenti I'utenza, I'orSaniz ione

e I'andamento dell'Azienda
. ottemperare a disposizioni di urgenza su richiesta della Direzione Sanitaria./ Medica del Presidio;
. non riceYere compensi o regalie.

?

h
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4. RISCHI SPECIFICI PRESENTI NELLEAREE SANITARIE
DELLA COMMITTENZAI
ln ottemperanza a quanto previsto dall'art. 26 comma I lettera b del D.§s 8l/08 il Commiaente, con la

presente. fornisce alle imprese appalatrici informazioni sui rischi specifici normalmeme presenti e
caraEerisdci delle strutture sanitarie la cui artivirà lavorativa è principalmente relativa alla diagnosi a cura delle

malattie dei paziend, nei luoghi di degenza e negli ambulatori accompagnate da note e delle relative misure di

prevenzione e protezione e comporamenti da seguire e indirizzate sia nei confronti del personale dell'ASL

Roma 5 che a coloro che a qualsiasi titolo opereno nell'Azienda. Si tenta presente che l'inevitabile presenza

di un ele\ràto numero di fattori di rischio, propria di otni strumura sanitaria. cioè di un contesto eterogeneo

oye possono coesistere un discreto numero di attività molto diverse fra loro, con conseguenti problemadche

di tutela della salute e sicurezza deSli operatori presenti rende impossibile stabilire criGri e procedure

specifiche per rutte le possibili v-ariabili rapportate ai lavori delle Ditte esterne devono eseguire all'interno

delle strucure saniarie.

ln prima approssimazione di ambiend di lavoro sono suddivisibili in sei diverse tipologie: reparti di degenza,

ambulatori e servizi di diagnosi, laboratori, sale operatorie, uffici amminisrativi e servizi generali.

La sicurezza in Ospedale è un valore che non si può trascurare, è una variabile strutturale o tecnologica dalla

quale non solo dipende la salute ma la stessa incolumità fisica di pazienti e dipendenti. Risulta quindi di

fondamentale imporonza effettuare una valutazione dei rischi, intesa come I'insieme di tutte quelle operazioni,

conoscitive ed operative, che devono essere attuate per pervenire ad una stima del rischio d'esposizione ai

fattori di pericolo per la sicurezza del personale in relazione allo svolgimento delle lavorazioni.

Tale valutazione è pertanto un'operazione complessa che richiede, per ogni ambiente di lavoro considerato
una serie di operazioni, successive e consetuenti tra loro, che dovranno prevedere:

. l'identmcazione delle sorgenti di rischio presend nel ciclo layorativo;

. l'individuazione dei consetuenti rischi di esposizione;

. la stima dell'endrà dei rischi di esposizione.

Nelle strutture sanitarie coesiste uno scenario completo dei rischi convenzionali ed emergenti (biologici,

chimici e fisici) diffìcilmente riscontrabile in altre attavirà industriali.

La presente ricotnizione dei rischi evidenzia, per ciascuna delle potenziali attiviù i Rischi della sicurezza che

sono effettivamente e Fotenzialmente presenti nelle strutture sanitarie. Questi si possono suddividere in:

a- Rischi per la sicur.ezza o Rischi di natura infortunistica: sono quelli responsabili del poenziale
verificarsi di incidenti o infortuni, owero di danni o menomazioni fisiche (più o meno gravi) subite dalle

persone addette alle varie attività lavorative, in consetuenza di un impamo (meccanico, elettrico, chimico,

termico. ecc,). Le cause di tali rischi sono da ricercarsi , almeno nella matEioranza dei casi, in un non idoneo
assetto delle caratteristiche di sicurezza inerenti l'ambiente di lavoro. le macchine e/o le apparecchiature

utilizzate, le modalità operative, l'organizzazione del lavoro. ecc.

b. Rischi per la salute o Rischi igienico - ambientali: sono quelli responsabili della potenziale

compromissione dell'equilibrio biologico del personale addetto ad operazioni o a lavoràzioni che comportano
l'emissione nèll'ambiente di httori ambienhli di rischio, di natura chimica, fìsica e biologica. con conseguente

esposizione del personale addetto. Le cause di tali rischi sono da ricercare nell'insorgenza di non idonee

condizioni iSienico - ambientali dovute alla presenza di fattori ambienali di rischio 8éneràti dalla lavorazione
(carafteristiche del processo do delle apparecchiature) o da modalità operarive.

c. Rischi trasrersali od ortanizzativi:tali rischi sono individuabili all'interno della complessa articolazione
che caratterizza il rapporto tra I'operatore e I'organizzazione del lavoro in cui è inserito- ll rappono in parola

ll rischi rndicati genencamenre p.esenri n€lle aree ospedaliere sono da nrene.g p.esmù anahe nelle altrE sedi azendali ove r effettuano prestazionr
lanitaàe. La loro efiettive presenza e quindifonte d, potennali nsdìi rndotrl dalla Comttenza verranno esplacirao allinremo delle s.hede redane
nell ind,vrduazonè der nschi interfer€nzali
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è peraltro immerso in quadro di compatibilità e interezione che è di tipo oltre che ergonomico anche

psicologico ed ortanizzativo. La coerenza di tale quadro pertanto può essere analizata anche all'interno di

possibili trasversalirà trà rischi per la sicurezza e rischi per la salute.

Con riferimento a ciascuno di essi sono riportati i corrispondenti interyEnti di prevenzione e/o
pr.otezione o l'eventuale misura di sicur.ezza più adeguata alla risoluzione della problematica
emer§a
Tuttavia pare opponuno precisare che in tutti i casi tra le misure di tutela adoaate dall'Azienda, figura anche

l'informazione, la {ormazione e I'addestramento (qualora ne ricorra la necessicà del personale, anche se non
riportato esplicitàmente) quale strumento primario di prevenzione.
Alcuni dei rischi evidenziaù di setuito sono presend sopnttutto quando le la\rorazioni av\€ngono in

concomitanza o vicino alle attivirà di diagnosi e cura.

ll Responsabile del RepaÉo/Servizio ASL o un suo Preposto sono Gnuti a àr rispettare i compiti e
le disposizioni nei confronti delle Ditte esterne nel caso di interventi che deyono esetuire all'interno dei loro
Reparti/Servizi.

Più precisamente, sentito eventualmente il S.PP e i ServiziTecnici, devono:
z fornire ai larorarcri delle Ditte tutte Ie informazioni per specifiche misurey'procedure di sicureza

necessarie in quel momento per I'accesso e la permanenza in Repano/Servizio e sui dispositivi di
protezione individuale che devono essere indossati/utilizzati;

;; informare dell'esecuzione dei lavori il personale sanitario, i lavoratori di ahre Ditte se presenti in quel
momento in Repano (per es. il personale incaricato ai lavori di pulizia o operatori di facchinaggio):

i segnalare al Responsabile Gestore dell'Appalto e al RSPP dell'ASL Roma 5 eventuali inadempimenti e
inosservanze delle procedure da parte della Difta ai propri compiti;

) allonanare il personale della Ditta dal Reparto/Servizio nel caso di travi comportamenti che possono
creare pericoli immediati per la sicureza delle persone:

> in caso di pericoli travi ed immediati, dovrà allontanare i lavoratori dell'lmpresa, se non impetnati in

attivirà connesse alla panicolare situazione di emergenza.

h
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I APPARECCHI DI SOLLEVAMENTO

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

Trrsporù intemi
(utjlizo

di ascensoÉ)

LUOGHI
DI

LAVORO

I'ISURE DI PREYENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE

B:tTliil§ , - pER ELTHTNARE I RrscHr pERrvaNrr DA TNTERFERENZE

OACOHI{ITTENT€ DAAPPALTATORE

Tutti i

delle

delIASL
Rorna 5

. LAnenda ha informerc
e foftnato rl proprio
personale é le Ditt sulle
pro.edure dà adottare.
. fornasce rndicanonr in

m€nto ar p€rto.si da
s€tuire, e quali as<enson

utiliar€ secondo le vàrie

. atar. coord inemento per
le àsa di trÀsporto p€r
eviare inÈrfurenze con le
àttivirà àziendeli e Ia
presenza di peGone in

tenenle (soprrtùjtro per
il

o_.5porto di colli di tr.ndi
dimensioni),
. mrnùerìe un buorì
tunzo.rrmeito dedi
ascèrsori e provtede .lle
verìfiche €d alla
manutennone dei Propri

pe.sonah specializrto per

o Premesso dÉ ràlgono urtte le disposizioni
indicate per il ù-asporto int€rno pe. le
movimmBnooe dei màteriali e/o ddl€
attrezr§/rei qualora I attiviti pr€veda anch€

I ur irzo dr mezzi di solh,/.àmento (ascensori) à

servino dei yeri hbbric2ti è necessario .ichiemare
r principi p€r un rcrrètto utilizo detli ste$i € di
ortré le caurele e 8li accorSimenti per non
provoer€ danna a pèrsone e cose e di mantenere
la pulazla € laaefle dèllimtient€.

ln pirticolare il personàle inaricato d€ve:

. unliare rolo tli rpprr€cdìi indicrù dal servizo
R.spo.Ìsab e dell'apprho rsselnrd rn funnone del
tjpo di ùaspo.to dr effetEare:
. pr€st2re rttenzion€ s€mpre è cornunque elle
poraa mà5sime dedi appaEcchi uÈliz2ti:
. non urore coo .ttreza$rE mobili (crrrella. €cc.)

la porà.1à cabinr ed alùe perù dedi impiano di
sollevÀmentD onde eviEre danni e inddenti:
. blocc.re con i Ireni l€ €venoJ.li attrez.ture
mobili dot te di ruoÉ introdotte in cabina onde
eviBr€ po§bili schircchmenti di persone sulle
p.reti della cabin: st 5s.:
. uulizar€ Iascensore per trarpofto mrt€rlrÌ pd

attrèaq]re qurndo non sono preseno p€rsone
(non salendo se sono p.esenti altre P€rsone do
rmpedendone h salltl durane le co.!.):
. n€ll uscrre dàtli àsc€nsorì o dar monlrc:nchr
o<corre vcflfic2re lempre l.ssénz. di lr:n'lto o di
it.zlonim€nto dr pe.sore (in prlticohr€ p:rienù
ru leto. berell€ o c.rlozelle) o dr Àlùi mezz di

. nelle h5r dr infe5so ed uscita dalle oblne
p.esBre la massime attennone all'allineamcnto
della cabina con la sotìia di piàno, sli evènoJali

dislivelli possono qe.re ris.hb da indampo.
caduta" traumi di movimentaion€ dei can(hi €
provocare scit/olamenti del mreriale ùasportato:
. nel caro di blocco durrnte l. corsa. a?ion.re il
pulsante d' eme*enzr ed attendere con calmà r

h
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2 INTERFERENZA CON ALTRI APPALTATORI

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LAVORO

lutte le atdùtà
àll'interno
della sede

ospedaliere

Tutte le sedi.

locali de{l'ASL

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

}IISURE DI PREVENZIONEi PROTEZIONE AOOTTATE
PER ELIMI ARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZER.

o
DAAPPALTATORE

Qualora I'ApprlàÉre nel .0rs0 di re2lizzazaone

delle prest iioni riscontri la presenza di

operàtori di alse Ditte o p€rsonale esùaneo
.lle atùvità di lavoro non evìdenziÀta nelle

coordinàmento è tenu@ a sospendere
immediatamente l'arovirà lasciando le eree dr
latoro in condizori comunqu€ di sicu.eza e

dàndone tempestivà comunicazione àl Rup e/o
ruo p.Eposto p€ròé vÉnsirho promosse le
necessarie azioni di coordinamento p€r evaElre

ln ten€ràle è futto divieto eftsuare aùvatà
conemporrnee ndi sessi àmbienti ove siano
pre§€nù hvoratori di più Dìtte s€na specific,
autonazone da pane del co.nmrttentÈ e
grevla prorrmma"jofle sPazjo-tempo.ele n
modo da eviBr€ siBezioni di ri(hio
indesideràbili.

Qualorà non sia da escludere la p.esenz. di
.lùe lmprese appelÈùici/làtoratori autonoma
nello rtesro luoto di làvoro (per esémp'o: O'tte
impietate nelle mànutenuoni di impi.ntr) la

Ditra
appalEtrice dovrà concordare con al

Committente € tli alt i Dàrori di lavoro le
modalità op€ràtjve detli intervenù e le misure
necessarie attÈ a evitarè reciprdÉ

Ogni Da@re di la\ioro delle Ditte appàll2Eici
dovrà esser€ dasponibile Àllo scambio di
informazioni ed e pianiffcare le proprie aovità
con quelh ddle altrc Ditte p.esénti nei luotha
intercasari (ande subzppdtàtri.i €/o terre) e, in

accordo cof, i Responsabali dei le\o.i è delle
rtrutùre, ad atoiare tuEe le àzioni di

coop€fizione e coordinamento nèaessane a

prev€nir€ i .aschi intenb.end (à prrùr€ datla

orrri di svolgmerìto dei lavori. dallè modalità di
ese<lzione e di accesso alle àree).

Qualorà le larcranoni ese8ùite dedi altri
.ppalEtori non siano co.np:ùbili con le attrvrtì
o88ero deì pre§€nte appaltq qrrest4 ulome
saÉnno difurite o€l tempo al fine di eliminare
qualsaasi interferenza.
Otni Dàtore di laroro ha l'obblito di:
. 

'nto.màre 
il pmprio p€rsonal€. e ques.r.

attenersi alle andicazioni specifiche che ventono

. delimnzre sèmpre. se nec€ssario.le iree di
intervento e disporre àpposita se8naleùca e

imPedire l'àccesso ai non eddetti.
E assolutamente vietato l'unlirzo di
attreaÀ,re non p6prie è/o lo s&mbio di
macchinari e atùeanrrE ùr hvoratori di

àltri appàltitori
LAzienda à§rrverso il RUP

e./o il heposto incarioto:
t or!.nrzzr i levori rn

manierÀ t.le da non

Senerare sovrapposrzioni
(qu.nto possibile),
. awis. h Ditte delle
possibale presenza di

. Intorme le Dr§e
rpp.lt ùici ritu.rdo ai
porsibili rischi.

cronoprotrrmma dè hYoa
da condMdere .on i ùtolai
d€lle Ditte,
. nel c.5o da sopra!8unte
necessità PfedisPone un
rdep.rnento dd DUVRI,

I\
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T 3 INTERFERENZA CON LAVORATORI DÉL COt{MITTENTE, UTENTI, PAZIENTI,VISITATORI

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LAVORO

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

IlISURE DI PREVENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELIHINARE I RISCHI OERIVANTI DA INTERFERÉNZE.R"

Io
:
o

! concorda um ideSue6
protràmmàzione delle àsa

p€rlonale sui correttr

siùrazioni di ris<hios€,

Tuttè le layoràzioni e le anivini ottetto di
Appalto o fuozionali ad esso dovranno ersere
prevenùvamente concordate con j DiritenÙ e

Prepostr dei lavori e dei Repartr/Servir' à:iendàli
p€r quanto attrene glio.ari.le hodalitì e le

DA COì.I].IITTENTE DAAPPALTATORE

Tutte le attivrtà
.ll'inlemo della sede

ospedalierr
ASL pazeno e

dell'eùiviti
apPàlaE-

4 RISCHIO AGGRESSIONI

ATTIYITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LAVORO

Tutte le attivrtà

dell. sede
ospedalierr

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

tlISURE OI PREVENZIONEi PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELII.IINARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZEt.R.

DA COI.II.IITTENTE DA AP PALTATORE

al rischio
di eSSressioni

al limite, fisiche

da parte di

addetti.

o\
ò
ò
E

L'Aaendr indic. le
moddità di

a cui ortto il personele sia

della Committena <he
delle Dittè esterne deve

Tutto il personale deve se8uire le indicrzioni
rjporlaE nel documento al
Pàrigralo I REGOLE COMPORTAMENTru E

RISPETTO DELIUTENZA".
l'lentenere sempre un comporEmento ducrto
e controllato, evitare siùazioni. Iin&{ti do
comporramena che posssno ersere ù-àvisati; in

caso di de8eneràzione della sioiazione, di evenù
critid fare intervenire il prsonele del Reparto
ll personJe che efièttua attivrtà presso le
strutùre, indicate (detrnibili a mal8iore rischio)
olùe r se8ùire le indicazioni del p€rson.le dei
Repani dew essere infom.to dei rischi,
formato ed addesù_ato per eviEre tzla nscha.

ln caso da siorazioni di incidenti e,/o.tg€ssione
quesc vuno s€trìalate ammediatamente al
personah del ReParto
Nei citef Repard.. mat8x)re s3lyàtuarda. e
prewnzione di a88re§ioni € anddèntt, o<corr€
inolùe porre pa.t colar€ attenzio.re r
' deposiÈ.€ il hateriale nec€s$rio ai h\ori in

lo<ali driusi.

' non unlizzarè màteriali o atùe..i .ppunùti o
Edienù owrm custodirli in contenitori chiusi.

' usarè solo il materiele è le attrèan r.
srrettament€ neces$ae all'attivitì che sa deve
svolSere,

' non àbbando{ìa.e o lascia.e incustoditi
Àttrezi, utensili. accendini o quendalùo possa

ess€re indebiEmentÈ utiliato dei pazienti.
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Tutte le
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5 RrscHto BtoLoGtco

ATTIYIIA'
ITTTERFERENZIALE

all'inrerno dellà rede

f,

LUOGHI
DI

LAVORO

DESCRIZION
E

DEL RISCHIO

XISURE DI PREVENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELIHINARE I RISCHI DERIVANTI DA TNTERFERENZEt.R.

ll risdro è

in ùrtri i
r€pirti é

Rischio bidotroi

àmbaenti

a colleghi e r

atenti bolot'ci

(p€r inSesùone.

ad atenù
bioloSici

(microqenism'.

umani) ch€

addesrramen@ p€r il

norme di comgorbme,fto
La girrnzii di edetu.te
condizio.ti di sicu.eze
Per iì persorde ddle Ditte
esteme è a5si@rao
dàll'epplicaaaone delle
precauzioni essenzjrli
di sicurea comunemente
àdottate in o8ni ambiente

Otni Responebale di
R€psrto de\è hlonre
lo srclamento dell€
ett vità ddi opentora
di Ditte rpp:ltanti eviando

accaden6le ed etenti
bio{ogi.i: fornirè le
inrcrm:zioni sistematiche in

meri6 àdi eirnùdi nschi:
.certarii dell'applic.non€

preeuzjoni da adotare
per eYit r€ e/o limitare
il potenziale ri.<hio
di contago.

possono €.s€r€ 6.niti
disposit Yi bùri€rr
(in a8Siuna ai DPI
utiliaù d:l p€rson:ie)
p€r assi(I,rare sterilid e
idene.
N€lle sùuturré sono
presenti sisteni di
emerterla nel caso

o

a
Ò
:
ot

DA COHHITTENTE DA ÀPPALTATORE

Compo.trmend teneràli necessari pe.
ridurrEy'elimin.re m.l.ttie ùasmissibili di.tenti
patogeni:
. (on(o.dare rempr€ I'r(cesso con r Drr,8enu o
Pr€posù, delle aree ole si svolterànno i lavori
ogetto dellepp.lto, detli interventì d. es€tuire
. acceftarsi rempr€ delle necessità di
indossareJutilizzare DA (tuanti, ùta monouso o
cemid, o«hiali o rsaerE di prDteziorle.
masdìerine) o di dov€r osseryàre pàrticolari
pro.edure diàccesso (sopràr tto s€ comporEr
I'intr€sso in una stanra di de&nza e/o in eree
con .ischio ALTO per es. Malattie lnfetov€).
Tutte le p.ec.uzioni indicate sono inoltre
ne€essarie al finè da èùàre anche il rischio di
tràsmissibilirà di malattie e egenti p:totena à

pazienù, collethi. vrsiEtora €./o altn oPerarcri
. risp«Erè le ndK.no.r fo.nie d:l
Responsatil€ e/o dàl fteposto e att€neEi .lle
procedure. ellé masure di sicureza prevrste dai
proto.olli .ziendali e a quelle delle sintol€

. s*nahre evenùrl srErziona atenute
pericolose (ed esèmpio segnalare àl personale
di reperto h presena di tatlienù u-à a nfuo o

. non mrnipol.re. sposÉrè. +nre, versrre 
'lcontenuto di contenitori difuida blologci

evènÈlalménte presenù negli Àmbienù sanitari
sena tiustifi cato motiYo
. considerrre 5empre che, I'att2ndosi di .ree
sanitarie, non si può escludere la possibile
presenza di presidi saniBri potenzi.lmente
contaminào (er.àthi) do materiale di
medacazione àccidenolmente ed
impropnarhenÉ .bbandonati
. i nfutl i.nrtan sono rr.colrt an cooranirorr
riSidi. resisteno edi urti ed alle sollecianorìi,à
Enuta e opporùnemente se$alatj con andicrta

la scrit6 èstemà e di apposito colore, collocati
nei reparti € depoJiatj pmvyisoriaménta in

locali dedica!.
ln sJto di àmbienti sanitari è buon. norma:
. appliorE le norme rgeniche di
compor6mentD eviEndo di podarsi le m.ni
allÀ bo.c" e àtli o(chi, bere. manSrare e fuorre
durinrè il lavoro: metlio àndìe evihre di
ùuccrrsi. indos§.re monili/ànelli
. hvarsi l€ manr dopo alitr eseguib i lavori e

r€mprè dopo essersi tolti i 8ùanti
. proElte.e con cercfti o medi€azionr
edepate eveiùlàli ferite. trÀff o le5ìoni cutanee
C-om,,Dt.toÀcmi g.n..l,li é prrco,/rionoli ia

in crso di punturr o t tlio:
' àumenhr€ il ranSuinÀmento della le5ione:
. dereryere àbbond.ntemerE con ecqur e

. dishfenare h lÈfltz con prodotti idonei
eccetto la cutè del viso
. nchiede.e 

'l 
soccorso del p€rsomle di

in caso di contatto cutan€o:
. lev2re h zonà con acqua e sapone;
. disin€Ra.e l. cute.

(.rL 2a O.La!- 8 I noot)
TTSCHI Iì.TI
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. nchradé.€ rl soacorso del p€rsoiale di

Repafto.
in aaso di inforqrnio e/o incidénE con
matariale contamin to
mlorm.re DrEentè o Preposro dèl
ServinoÀeparto/Lrbontorio in cui si op€ra:
. recerii il pnma possibile al Pronro Socaorso
. re mateial€ boloSico appanierìe ad un
pazienre con HIV positivo o sospetto tale
recàr! rl Pronto Soccorso entro un orà per

. aacerure con proprio Medico CornpeEnte
la necesriti di àccenamenù sièrologici

6 RrscHro cHrMtco (NDoTTo DA PRoDoTTt E ATTtYtTA', ASL)

ATTIYITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

t,avoRo
DESCRIZIONE
OEL RISCHIO

I,t'SURE DI PREYENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELI].IINARE I RISCHI DERIVANII DA INTERFERENZEt.R.

Tutte le artività
.ll'interno della sede

ospedaliera in cui siano

utilazate sostanze €y'o

prepàraù chimici

Tutti i lo<2li

chimici

all'attivirà

Rischio lenerico

locali con attività
§fiitzria in cui

uùlirza@ sosnnze
o PrePanri

sale opérrE ie,

[Étolopc..

Attivirà in
locrli/mr!.zini

délle sosranze
chimich€

lnbrorni o

re:tenti.
disinfed2nri,
deteGenti.
stérilizanù.

tas ànesteÙ(i
e medicinàli

fAzienda ha informato e

personÀle addetto e le
Ditte sulle procedure da

Tutti i prodoto chimici

conÉz,od replarment€

Nelle sùutùrE sono

emerSeiza n€l ca5o di
contarninarohe detli ocdi

a
o
:
o

DA COMI.,IITTENTE DAAPPALTATORE

ln pàrùcol.re il personale delle Ditte deye
att€nersi alle setuend proc€dure indiyiduate a

ridurre e rel.ùvi rischi d. p.odotti chimici:
. Aweftrre i DiritenÉ o È€posu dei luoShi di
le\oro (nei hbo.acori o in un d€posito di
sosqnze chimiche o in alùi luoghi e rischio) del
proprio accesso; e accerarsi sulla necessità o
meno di indoss..e disposirjvi di prorezi,one
rndivrduali (tuanù monousq creme protettive,

. AtteneÉ sempre a[e indic2zoni fomite drl
p€rson.le dr .eprrto o sùutùrr
. \èrific2re preliminàrmentE che le sup€rffci su
cui si devono eseguir€ i la\io.i non p.esentino
reccè di sonenze chimidìe (pell €5. dowte a

sversamenti à..adenali e non perfuBamente
ripulite).
. Se il l.voro che sr deve èsetuir€ cornporta il
conta$o con sosEtnze p€ncobse delE attpnersi
a quen@ indic:to dalle s.hede di sicur€zza
(fomite allo scopo) e sa devono indossare i DPI
previsti si. d.lle stesse sdrede tecnide che dàl
S€rvrzo di prewnzone e Prctelone.
. E e€tato ut rzile sosbrze drmdrc prereno
presso i Regarti/ Serùzi serlz2 ess€re
.utoriz.ti dal Responiabile dcl s€rvizo.
. Non rc<care bottrtlie € cont€nitori v?ri dei
quali noo s€ n€ .onos<a il cootenuto e la sua
pen<oloafà e cornunque s€ia Irutorizzar,one
del Respotìr.hldreGreite del Sefrizb.
. ln c.so dr .utonaurone dfurilizzo di
sosBnze chimade dell'Azienda far€ n{enmento
rlle rnfo.m.zio poste sull etidteta dea

prgdotùi non eseSuire mei E_àrÀsi di sostanze in
bomtlie normalmentè adibitè Àd alù_i usi.

'AppÌc.re le norm€ itaènrche eùBndo di:
po.tirs' l€ mànr àllÀ bocca e àtl oc.hi. m.nStare
e fum.re. E buoni norma indossare sempre

Suend (speciftci) durànte le ope.azioni
la\or.ùve,lav.6i le mani dopo a!€r esetuito il
la\loro, cogrire con ce.oni o medicazioni
àpposite €venuElitrÀfr o lesioni cutÀnee.
. Ast€ner$ d.l compi€re op€didi pencolose
in prossimità da re€iprend contEnenti sostanze
chimr.he .ll an@mo der hbor.ton aziendali.

. Rrordare che r prodottj posiono èsse.e
infammòila pe. qli norl :ccendere fiamme. noo
fumàre e non utilizare .pparEcdtaurre dle
possono prorocare s<tnnlle

5,
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Affdamento del serùzio di guardia ettir. diurna e nonuma (rurna di l2h) an pedi:ùia
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Se dovesse v€riforsr un esposiào.ìe :ccidenEle
a sost nze chimiche rtovare le seguenÙ

tn .as di inoloùonc di vopoti
. dlontanare rmmediarafient€ Ioperàtorc dell:
zona inqunrta e favorire la respirazione di aria
puliÉ ancfie m€diant€ la .€spiràzone artrfciale

. spotliàre lrnfortunrto degli rbìri .ontrmhedi

. accompaSn.rlo.l pronto roccorso.
ln cdJD di cofiolio con lc porti d.l .orpo
. spotlaare linfortùnato dedi ibiù conraminaù;

'lrv.re con ibbondante ecquà la pàrte esposBi
. .ccomPrtnarlo aJ Pronro roccorso
ln .oe di co,rtotao coa tli occhi
. hyàrc tl' occhi con abòondrnrc rcqu:

. a..omPelnirlo al pronto soccorso
Esposizone . tàs .nestedci (sale open@ne)
. EviEre di hvorare in presenzr d t.5

. Qualunque intervenrc sur 56temidr
eroSazione. con particolare riÉrimento rdi
rnte.E^n dèstinati all'intrruzionè
dell'eroterone deÉ ersere o88er6 di specifica
auto.izanone da parte del ServinoTecnico.
. Non usare fiamfie lib€r€ o provocare scintill€.
. Le attrezz:ture utilizzare non dèvono esse.e
bntdcausa di innesco né tenerare ntùarioni di

RISCHIO ELETTRICO

Utilizzo apparecchi
eletùici in generàle

Tutri i local, Rir€hio dovuto

di impianti
te(rrolotici

apPar€cdìiaÙre
eletùomédicali

a setuito di

di +prrccchirE.e
el€tEide di

o degli rmdanti

di umidità o

che

dispositivr di

il dinacco deSli

Risahio eletEico

liqurd€ iu

Gla ampiànti eletùici
dl'inÉmo dedi .mbien!
d€ll'ASL sono a nome,
con idonei sezaonàm€iti
èlle

rè8ola.e manutenzione e

compr6i i truPpi di

continuiti.
Sono a disposizionè
schemi d€tli imp'antj
elerEici e relatiYi quadri.

UAziend. prowede a

retolere manuÈnziooe
e Erifica d€glì impienti
eletùici.
I quadri eletrìci soflo

Pertanto, Per PotÈrYi
accedere, è necessario
riYoltersi àl prsonale
ddlAsL
Sui quadri eletEici sono
rìportate le indieaori di

Éricolo
L Azjenda dispone di

Peraorele 5Pecieliaro
p€r l'àssist nr2 à ter-Z, nei
luothi con pricolo di

ll personele ASL \erificz
d|e l'rlLcdamento rlh

DAAPPALTATORE

inter€ssano Repàrti in cur iono poténzalmente

.Pnma di.ll.co.re all'imFrnto detEico nuovi
macchineri o apparecchraùre ridriedere
l'ruloriaaorÉ alh sEutùra lecnicz.
Eyirare di inrery€nire iu impianE sotto tensione-
E obhlt.tono corìrrttrre sempre
preEnovamente il RUP e/o il suo Prepoito in

caso si debbano efutorare oper}noni che
possono comportare l'azonam€nro auromaÙco
ddi interruÉori per protezione da sowàccarico
(inseruoie e awiahento di atùerz.ùJré
elettriche di elevaB por€nza) o diftrenziale
(p.esenza di àcqur o elèvàta umidità causata

drìle oper.zioni svolte) sopràturtE te

presenù p.zienti connèssi .d apparccchiaùre
vitali, in Rep.rtj in cui è indispensabile la

conùnuiti della fomitura di eneBia ehttrica
quali l.Terapia lntensìy.. il Bloc{o Op€ritorio.
CenùoTrasfuiionale e L F.dnacia (ù!À
hitonÉn)
. Non efiettuare interveni che poss.no
pr€Oudiore la normal€ disùibuzio.e dell'eneryia
eletùicà sie all'estÈmo che all'inemo dellè

. tr àGrez?rlure de hvoro uùliate dovr.nno
essere efhoenù sotto il plofilo delle sicureza nel
pieno rispetto delle norme CEI e della vitente
noBllùy. in màtpria di itiene e sicurezz. del
l.voro ed il prelievo dcì enertra eletùia deve
rvvenire nel rispeEo ddle crr.ue.istiche
tecniche compadbilicon il punto di

. Non €fettù.re interv€nu o nparazioft sudi
impanti eletùici o sulle macchine se nqì si è in

1

7
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LUOGHI
DI

LAYORO

}TISURE DI PREVENZIONEi PROTEZIONE ADOTTATE
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DA COI{I{ITTENTE

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

rn0o8)
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ed im enti

Riich,o

alle norme da sicureza
viSenri e la compatibilitì

LAaendr ha hformàro
€ formrto il proprio
personale e le Ditte sulle
pro(edure da adottare.

lerslanone vi$nte e senze spedfiche
autorazra.ioni. LÀ disattiv.uionelintercetrrzione e
selon.mento d€]1'Àliment ,lone
€lettrace degli impian!.che alimentano i looli
oSteRo d€tli inerventi, dovrà ess€re eseguita
d.tli ele$richti intérni o .omunque con
l'assistena e la consuhzzione del personal€
tecnaco ine.no alla committenzr.
. Non làscrere cavt. prolunde. ecc- sulle vie di

. E' vreÉto, srlyo rurcriz:zone bypassare i

disposaùn di srcureza.
. Noo efettùare op€razio{ìa di puliza su

possesso di conoscenze spe.ifiche o delle
canttenstiche di prolessionalatà previse delle

ma.chine eletùiche coo d€tertenù lquidi.
n€boliuzaù o con sùocnÀcci umidi, prima
dr aÉr disins€rito h sdne di alim€flrazion€
eletùra:; non usare àppare(driaùrre elerùiche
non pred6poste, in condizoni di .ischio eiettnco
àccréscruto (ad esempio: con le manibàtnare, su
pà$menti ba$àÙ o an ambiènti umidi).
.L'alimenanone elenrica richiesa per i lavori
vi€n€ brnià o'rmite quad.o elettrìco colletato a

terr: e muniÉ di dispo.itivi di protenone.
. Per l'alim€ntanone potranno essere udlizare
prolun8he la cuisenone deve essere
ad€tùaamente dimensioneB in funnone d€lla
poenzr nchEst . E'fatto diviero l'uElizo di
proiunth€ approntàte rrtiSianalmenre: dovrànno
ess€r€ uùlizr2te solo quelle in commerEio
re.li:z1 @ secondo le no.me di sacur€zzÀ.

ll (:vo da uùlazÀr€ derc esse.e qudlo per posa

. I (onduRon de«rio.è le prolurShe mobtla

dor'anno essere. se possabil€. §ollente dr rÈrrà
o lunto r perEo.sa il più vicino possibile elle
pareù e n€a punù ove è pftvedibile che srano
otFtto di denneSSramento per usurÀ. colpi,
abrasioni,calpesùo dovranno esser€ prorÈti in

+posite canaline passacava e schiene d'asino di
protezione anche àd eviBre pericolo di

.Comun.(are temp€stiìramenre irregolarità di
funionamento deSli impianti eletE_ici.
. ln c.so di folSorrzone rnrerro.npere la
correne e se po§sibile àllonranarc l'anrorEnato
dalle pani in tensionè urjlizando a5te di letno
p€dane rsolànù o àltri mezi idonei e richieder€
con la massamà urtenz: l'inr€rv€nto sanitario

fI

RISCHI IìITERFERENTI
(.rt- 26 tILr.. tlÀ0081



+ ASL
ROMA 5 AJndàmento del servilio di &ardir rttiy. diurm e noturrn: (ùmi di i2h) in pèdi.ùie

o(corrente .l Oipartirhcito MaErno lnhnrle ASL ROMA 5
Pà8.23 di42

8 RISCHIO CARENZA SUGLI ASPETTI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI

ATTIVITA
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LAVORO

ell'intemo della sede

Tuto le

aziendrli

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

}IISURE DI PREYENZIONEi PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELIHINÀRE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZEt.R

DA CO}II{ITTENTE DAAPPALTATORE

diing.èsso
nelle sedi d€ll'ASL

della Drm non

o L'A:ienda ad op€n der

rispettivi DiriSenti do
p.epo§ti rtÙa una ade&aÉ
Protrammaziorìe dedi
intentnti. una inbrm.zioie
sulle inte.f€rehze e la

naùÉ dei rìsdri co.relaù e

comportamenù per eviare
le sioràzioni di ris<$io
lnformr in etù.zione
delle aaività di
cooperazione con la Ditt:
appeltet.ice, i propri
dipendenri sùlle mirure e
asPettj o.Sar advi in

Tuùe lè àttività p.eyiste dall'Appalto devono
àvv€nirè in eccordo se@ndo le indiGzioni e le
modaliti progrrmmat€ dar Refe.enE/Preposù
pe. l'App.lto e o Geston d€l conrratto.
ta Ditta è oòblEaa a re<eFre p.ima dell'iniz.o
dei liDn/rorniurr€r'§€rvin tùtte le inlormazronr
inerenù i rischi. le proedure. tli orari. i
reSolaheno, i Piànr diemeryena e dr rcurezzÀ.
i comport menti e gli obbli8hi dèrìyànti dal
htto di operÀre in Aziende s.nitarie e in sedi

Le Ditt de1e informer€ i propradip€ndenù
rituardo i nsdri pres€no e sulle modelità
op€ratjve di setuirc per rispetEre la normàÙva
in mrte.ia di sicurea e le ìndiozioni d.re dalla
Committenra.
I dip€ideno d€lla Dath appalatrice d€rcno
presentini, pnme di rccedere rlle s€di
d€ll'Azìenda anche in siurazìoni di €merSena
opereùE .l Respon§abile e/o àl suo preposto
che Fstjsc€ i lallDr, muniti dell'àpposito
tesserino da riconoscimento.

dei locali. dedi

9 RISCHIO GESTIONE DELLE EMERGENZE

ATTIYITA'
INTERFERENZIALE

Tutte Ie ettiYità
all'intemo delle sede

Tuttr le

LUoGHI DEscRrzroNE

, o#.o DEL RrscHro

]'ISURE DI PREVENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELI}IINARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZEt.R

DA COHHITTENTE DAAPPALTATORE

Rischi létao

Piano di
emeryenzi

àpplicazionè
an saùJazioni

di emertenl2.
Rischio di mancaa

di siora:ioni
di perì.olo

Possibrle causa
di inforoni detli

dipèndèno
delI'ASL

o

ao
t
o
b

UAz'enda informa lr
Dittr .ppaltatrice
sull'€sast€fl,z del Pirno di
emeryeflzz e sull€ mod:liti
op€r.ùte d: edottrre
e rende dispooibile la

visione dello stesso
ln ùrtti i luoShi di levoro
d€lì'Arie da sono prcsenù
lellorrton spe(mcramente
6rm.ti all. btta

conformemente à piàni di
emertenza ed evacuazione

T^.

(a'L 26 D.LÉ, t I noot)
REv. 00- 19/05/2025

Tutte l€ làvorÀuaoni o servizi particolàri per i

quali l. prob.bilità del veri6ca6i di siùaz,oni di
em€rt€nza d€vono ess€re pré(edute d:
apposiE riunione di coordinimm@ inèta dal

operanw d€ll'ASL
[.a Ditta de.re infomare il proprio personele
dell'eristena del Piano di emertena € in

' si h onco ddla formazione e infom.uione
del cont€nuto del Piàno di emér8ena;

' coop€r. con il RUP e/o suo preporto nel

caso ti presèntino siùarioni di adeguamento in
rclazione alle sue àttivirà:

' Érifica l'appr€ndimento del Piano da p:fte
dellè sle maesùanze:

t \ierifca direttam€nt o àttràverso un suo

ràppresénBnte di che le ettMtì vengano svolte
ade.€nri :l rispetto delle p.€scrizioni,
procedure, ecc. dÉ possono innuire nel cÀso di

Àttiy.abn. di siùlazioni da em€rtena:

' la Ditt.. nel eso di àtlayità con servizio di
presidio op€ràtivo e an relerione àlla dur.a
dell'arpalu deve predispo.re una propaa
ory.nizrarione per la Se5tione delle emèrtenze.
QuÀnro predisposro dovrà concordato con il
SPP dell'ASL Roma 5 per
una e_mcacè (ooperuone rn <eso di
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' qualora il personale delle Ditte .pp.lt2trici
nsaontri siùazioni di emeGenza (es. incendio.
fumo. allàgamento, fuga di tes. ecc.) che noil
si.no Aà srrte rilevate dal persooale dell'ASL
Romà 5 delle immedÉEmente:

. .wisare il personale dell'r{Sl
presentei

. in assenza di personele awisare
tél€tronicamene il cenràlino

. oppure a?ionarè il Puls:nÈ di
allarme più vicino. ndi.ato

dalh seSndedo (ore esistente).
A seturto delllwenuta setn.l.aone di alhrme il

' mantener€ la calma e non farsi prèndere dal

' interrompere niatriviri e stomberÀre le
vie di futa da otni attrerzaùrrÀ:

' è vaebto l'uso da]§.enson:

' non r€cars' nedi rpotliÀtoi e nei servizi:

' non metter€ in prìcolo la propna sicureza:

' non intralcia.e con là propna operà
l'intervento della squadrà di emerg€nza o dei

' setuire s€mpre i (artelli setnaléd.i per usci.e

t reorsi presso luscnr di siaùrczzr più viona
senza perdere tèmpo per raccoSliere efietd
É6onali /atùezaor€ an modo
ordinato sena correre e dliudere le porte
tatliÀfuoco lunp il percoGo da tut i

' rrt unp.e il punto di raccolÉ esterno e

.ttendere dal più alto in tràdo dei p.e§€nrj
d€llimpr€s: l ippello de' cof.borerori
Énfcendo che non u sE peÉo.ale n p€ncolo:

' yerifcarc che ujlli i collethi siàno pr€s€nti

' ettendere dal Preposto di zona
dell'€mergena e dal r€spons.bile
dclh propn. Datta il cesserc pencdo" pama di
poter rientrÀre ai lo(ali di lavoro.

rI

(art 26 D,L6. 8 I n008)
REv. 00 - 19/05/2025
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Pat. 25 di42

t0 INCENDIO

ATTIYITA'
INIERFERENZIALE

DESCntZIONE
oEL R|SCH|O I R'

HTSURE DI PREVENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELII{INARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZE

LUOGHI
DI

LA\IORO

Tu$e le

sedi
aziendali

Ditra a9p.làùice.

g
Nell'ASL Roma 5 sono E' obblAo dellà Datta:

sÈteatti\rà@drerse .nell'esecuzon€diqueltiasiàttiyità
slratesie di prevenrone roddislacimento di urttj i requiriÙ Previsti dalh
e di p.otezione ria artirr normÀtiye in vitore sulla sicure2ra antincendio
che passir/:.1 6ne dr . ,l p€.5orìale deve estere isruito tulh
ndurre illivello pencolosità insita nell'esecuzione delle àtùvità

complessi\o di rischio di .la .oaformità €on r crircr'Iornù d.ll. normatr\ra
inaendio nonché dì (e(nica e dibuona prassi r€alizrativa
proc€dur'e pe.la 8etùone .la c.p'llare formauo.le € informlrone ditltù tli
delle em€.Eenze op€r.tori.

DA COI.II{ITTENTE DA APPALTATORE

Al fine di rìdurre il nrdtio di incendao il personale

dell fusuntore dele rispetErre scrupolosàmente
le misurE antincendio contenute nel Piano di
em€rtenza e l'applicazjone delle ist uzioni loro
impertie e in particolare è tenuto a:
. o5s€rvire scrupolosrménte 

'l 
d'v'€to difumare

non tetore mozjconi. sitarette e materiale

e monÈoridri ed eviEr€ al deposito di lllatèriali
in corispondenla di impiantj o doBzioni

. non bloccrre le pofte atli:fuoco d€l

comp:rtim€nti antjncendio con cunei o llùi
merzi de ne imp€disc.no la chiusur.:
. non uÙlizre f.mme libere
.l'uro € lo sto(c.tt,o di bomHe e di sosEnze
iniammabili n€i loc.li dele assoluErmènte
limrtarsi per iì lempo strettamenE .ec€ss:rio ài

lal,ori.A ogni ine hÉro o Siometr Ltoratiyr
d€vono cornunque essere pofl:o .ll e.te.no €
rllontenrù.
. se per esi${rz€ d l.yorrnon€ la Ditta riùerìe di

avere la necessità di un deposito in lo<o dev€

richiede.e rutorizrzone sp€cifi ca P€r l'ac(Umulo

di m.tenii combustibili od infirmmruli (il

..htirc deposito dovrà essere rerliato do
bmito drlla Ditta stessa nell'.rèa che le Èrrà
indicatr - comunque à distana di sic!.éE daSli

ediici),
. h Ditta App.krsice, rispetto rl proPno hYoro.

dovrà porEre i mezzi di est nzjorì€ sufncjenti e

àpp.oprirù da.dottar. in caso di emeryefla.
Qualor. la DitE AppalEn@ non rrest€ con sé i

merri di èsùnrione. vernrnno interdeEe le
hÉrànoni dal ResponsÀbilè di Procedimento o

. presare attenzorle ai riidri deraY.nE che
possorlo a€re o.iafl€ dal,'impirnto eletEico. in
p.rtcolà.e non udlizare àppàr€cchr Pofladlid'
nsoldamento: rùtÈfte e pu5ù_e elettrrlrc e€(,,

LAziend nlorma h
Ditta appalbtricè
sull'esistena del Piano

di emergenza e rull€
mod:lrtà op€.àùve dà

disponibile lr vrsaone ddlo

ln ortù 
'loc.lidell 

ASL è

fatto divieto assoluto €d
indero!àbjle di fumare:
bno shti inrtalliri rrrtelli
sqnai€tici r€l.Ùva àl

nominativj del personale
.ddetto all. verif.a ed al

rispetto di tale divieto

inG.mmabile all'inremo e in prossimità delle are€
d€lla Committenza;
! m.nenere 8li xrhenÙ da lavoro puliu ed

ordin:ti: la mancan:a diordin€ € di pulizia dei
locàli htorisce il propatarsi dell'incendio:
. evir2re l'eccumulo da mateaale combustibile rn

gross'mrtà dell€ màcch'ne e in àre€ porc

. non osEuire le pofte di sicurezra dei

comPrftimenti .nDncmd'o cornPr§ tli a5censon

uiflCc !DE RISCHI II{TERFERENTI
(.'t. 26 D.L6. I I n00a)

Y\
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RISCHIO RADIAZIONI IONIZZANTI

ATTIYITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LAVORO

Tutt€ le attività
all'intemo della sede

ospedelierÀ an cui è

Tutte le

r:di.zioni ionizz^nÙ

àPPlicatj qitti i

sah.àtuàrdb del personale
s.nìtrrio dei pànenù e dei

ll Responsabile ed i
coordinatori dell€ strutuir€
sono a disposizione dd
Personale di ditté esteme
do personrle <omunque
non saniErio chirmato rd
operàr€ n€lle are€ a rischio.
LAziende ha nominab
l'Espeno dì

Rrdioprotezaone che è a

disposizione in caio di
qualsiasi n€.er5atà 1...

presenza di .pparec.hiaore
rrdaolo€idre è setnelata da

idonee cartellonisticz e, nel
caso ddle sale dirtnostiche.
da sqnàlànone luminosa

Le sùuturre à nsdrio

adotteto agposite norme di

ll Fano d. Em€8€n,a
lntemo pre\Éde sp€cifi dle
Procedu.e nel <aso di
incendio nei locali in cua

sono preseno sorSenÙ
àtove no.r sa$ll.te

Nel caso in cui sj confluri la necessità di
wolSere atùyrÉ nelle àree .lassificate ai fini del
rasdro da esposizione a ridÉaoni ionizzanù il

pe.sonale addetto dev€ e6tère espliciBmene
luronztto àll'àcresso e setuire le Pro.edure di

delle aree inte.essatè :tli interventi.
' E htto divieto al personale non autoriz.to dr
accedere alle zone classificae a risdrio e
idenùficate da apposiE s€gnalesca di

.fusp€tt:re le no.me nauionali èd ntérnaironrlr
di radiopEtezione, nonché quelle emesie
dallAz.nda e dafBp€rto di Radioprotenone.
. Deyè rispeturc là s€8nelètica e il divieto di
àcces§o a zone con luce rossa indicant€ il

tunno.rrmento (esarne in corso).
. Att€n€r§ alle norme nte.ne di protezio.re e
sa.ur€ze erposte an urtti tla .mbienti .on
possibil€ pr€senza di ràdiezaona ionizanti.
. Segnalere al c2po tecnico del servizio eventuelr
deficienze dei dispoiitivi è dei mezi di

.Non nmuoy€re nè modrtere. sena averne
ottenuto autorian:ione. i dispositiù e di rlùi
mezzi di ricurezza" di §€tn.hrone. da pEteaon€

. Anche in (aso di .ichi€str di intervento
urSente non acaedère comunque nei locali ove
si sta es€tuendo un esame ràdiolotrco con
aPParécdrio portiole sino al suo
compleamento (eYiE e il ri.dio da
contaminaztooe dà ràdi.:ioni ionazanti).
.l lavoratori di difte en€rne devono: uùliztr€
corretamente i mezzi di sor\i€Slianza
dosimeEica fomiti, utilizzar€ a dispositjvi di
protezione individuale previste dalle procedure

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

HISURE OI PREVET{ZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE

t.R. pÉR ELtHtNARE r RTSCHt OER|VANT| DA TNTERFERENZE

DA COHNITTENTE

Ràdiazioni

se8nàlaÙ.

a
o
:

RrscHro uslroNr

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
DI

LTAVORO

oEscRtztoNE
OEL RISCHIO

MISURE DI PREVÉNZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELII.IINARE I RISCHI DERIVANTI DA INIERFERENZEt_R.

DA COXHITTENTE DAAPPALTATORE

Cucine,

stèrilizzbne

8as c.io8eni.
Locali con

Prèsenza

elementi caldi

di t€tti di nuidi
àd ala

di liquidi crioteni

medesimè procèdure

dipendenù ed i ùtol.ri
delle Ditte in me.i@ àl

Hà predisposto àdeguata

seSnrlazione.

Ai pe.sonàle d€lle Ditte che .ccede per la\ori
nell€ aree indicaÈ si aacomànda di
anterf.cciarsi con il Re.po.rr:til€ dei lalori e/o
suo Pr€Posto pér aÈre inbrmariooa sulla
possibil€ p.es€nza di appare<rhirÀire che
poasono pfovocarc usti,cni sulla F€senz: di
lin€e ad alt2 temperaùira (yàporc. acqua càldr e
surrisc.ldaa) eJo su linee contènenti fluidi a

bassà @mperaùra.ln ùittj questi casitli

' evia.e di toccaE oSni ùpo da

'pr€sore atlenziolre nelle atdvità yicino àd

elementi (aldi o a contrnitori di liquidi o tas
craoteni, ontdatori e cdle fritorifère
e à contenitori conteneiti sosÈnze <iimiclÉ
(per es. .odo do.idri.o):

f:

ASL
ROr',lA 5

DOCUI.IENTO
(.rL 26 D.LF. 8 I /200t)

DEI

OAAPPALTATORE

r2 
I

o
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' presare attenzione ella se$aletica di

sicu.eza e in caso di necessità indossare gvantr

enù u.ùone (atermici) e idonei indumenti

t3 SCIYOLAMENTI,INCIAMPO, CADUTA IN PIANO, CADUTA DALUALTO

ATTIVITA'
INTERFERENZIAL

E

LUOGHI
DI

LAVORO

all'intemo della sede

Tutte le

i lo<ali
dell'ASL

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

t.R.

DA COHHITTENTE DAAPPALTATORE

bàgnat o umidi.

lÀsoaù lunSo

propri dip€ndcnù ed i
titohri delle àlo'€ dille
s0lle pao€edure di sicurea
da adotare,
ftovt€de alla anshllar,one

di sistemi .nùsÒlolo
suigndini
dellé scele e dei

ll prsonele della Diltl appalatrice d€rc
presclre particolare ett€nraone:
. nelperEoffere i (orri!i.le scele o le rrmp€
esteme che. in caso di eyenÙ .ùno6trèrici.
poùEbbero pro{ocare sciyolame.ti e

. nelle ùee comuni.ner locali tecnio,nèdi
àmbienti srnit ri per il Éschio ddh possibile
pres€na di materi.li hs<rao lunto le vi€ di
u_ànsiro, di osrzaoli rn tèn€ràle, di (:vi sul
pavimenro di.ppareccfiianirc eletùomedi<ali
ch€ rendono dificoltoso il transib:
. rlle zone .o.i possùil€ preserìza di acqu. sul
pavimento (ad es€mpio i baFi, i looli o le zone
in cuiè in corso il hyettio e siè in aEese di

esciugaturà. ec<.) che devono esse.€
rdetuetemenÉ 3etnalate (ad esempio con
cartelli.iport nti l'àwèrtimento)
Nell'ambito delle.ttività il personale de..e

àlùett.nto .dopereBi . ridurre il poenziàle
rischio di saivolamenù. inciampi e cadute e

àdottzre le misure minime di seEùito nporate:
. mrntenere r luoghr da hvo.o Frlitj ed ordinao
è rimuo!€re a m.t€nali non uriliaù
. sètnrlrre ev€nuleli ostrcola non Émo/ibili
lunto i perrorsì
. s€Snelare le zone I rirdrio ed adotBre Elcti i

ne.e§§.ri prowedimenÙ atB a ridurre i lit€lli di
sdvolosid delle superfi ci
. non ,nstallare ctu da alamentazione e

prolunthe che atÈ-ÀErsano l€ no.meli zone di
u-ànsito: qu6ti dof-anno e$er€ si$emad e
proteù con arole o on:lette provvisorie in

modo da ridurre rl minimo il nsdrns da

. non rccntstrre materiale in modo dtc lo
st€5so poss: (2defe o sdrohre o recar€
ìno_.lcio.ll. €ircohrione delle p€r.on€ e dei

. Noo tràn5i6re sulle cop€rture senzr
pretenrjvr au@ri2zrzione del committente

o

o,OCUl.lEll.TO UNICO D
(.'t 2a OL6. t lnoot)

aSenti chimrci

}IISURE DI PREYENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELII.IINARE I RISCHI DERIVANTI OA INTERFERENZE

4-
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I4 SICUREZZADELLEATTREZZATURE,APPARECCHIATURE E MACCHINE DI LAVORO

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

Àll'aotemo dellà sede

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

'.IISURE 
DI PREYENZIONE/ PROTEZIONE ADOTTATE

PER ELItlINARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZEt.R.

DA COHHITTÉNTE DAAPPALTATORE

I TuEi i

ì comdd e

] tocati

Rrs.h@ di ùpo

operator! dell'ÀSL
di Difte tÈze.

o LAz€nd. h. mformr@
il proprio personÀle

'6 
ms'ro ille aftiviri è le

Ditte sulle procedurE da

E obblito del sogSetto .ttrudicaErio fomire nel
conionù dei l.loràton l'inbrmazrone e la

brmazone rehova ad otni rttrezaora di
làvom, àdehprendo ntorosrmente atli obblithi
previso daìl'art 37 del d.lgs 81i08 e s.m.i..

' Uutilizo delle atùez.ture d€ve esse.e

coerent€ con quenb indicato neimenualidi
isùùzione e dei librettì d'uso d€lle stesse.

' Dasporre ed uolizare le àrùeature di

laEro in modo da non creire rischi ad alEe

' Le àtùer:aurre non uolizÀte non dercno
essere àbbandonàte nea p.ssaSSi e dercno
ess€re assicuràtÉ da una ercnùrale caduE
dall.ho

' Non utjlir:ar€ o sposEre macdìinari o
attr€aurre arièndeli senza autorizazione del
pe6onale. Ev€nsiali sposEmeno
dowanno €ssere efttùatj de personale
dell'Àzrend: o dà' tecntcr delle drttE manutentrrr

!'l URTI, CONTUSIONI, COLPI, PU NTURE,ABRASIONI E IMPATTI

ATTIVITA'
INTERFERENZIALE

LUOGHI
ot

LAVORO

DESCRIZIONE
DEL RISCHIO

all'int€.no della sede
Tuni i

lo<.li
d€ll'ASL

XISURE DI PREYENZIONEi PROTEZIONE ADOTTATE
PER ELIHINARE I RISCHI DERIVANTI DA INTERFERENZE

DA COI.IITIITTENTE DA APPALTATORE

impatti,colpi

dei locrli o lunto
le

o
medesime procedure
e informe i propri
dipendenti ed i tirohri
d€ll€ alù€ Ditte

-Iutte 
le attivltà pr€viste. comprese il E asporto

di mezzi,meÉaeli ed àttr€zzaurr€ qu€§te
devono ewenire (on molta cautele, senza
pregudi2io per là sr.urer2i di prsone e sena

ln partj.olar€, in relazjone ài potenuiali risdi
indicati. si segn:|. di presare attènzione:
. .ll. presenra di brrelle. (2rrozelle, lettiShc
lunto i pertor§ € n€a lo(ala
. atli sPlfoli dedi aredi, ad evemuali fine$e o
porte di arredi .perte (da ridriudere sempre)
. nelle àtovrtà rcho àlle fnesù€, À.r€di con
\i€ùi .l 6ne di eviBre urù dìe po§_ebbero
comporare inforùnie letionia chi svolge

. n€i luoEhr ton spaxo ndoBo o disagevoli

. alle porte che ri .prono sui coFidoj o
comunque nelle.one di trÀnsito e non
E.nsil2re nèll erea dr apertura
Non hioare mar otgeE che creàno oshcoli
rbbrndoo.tj lunto le vie di !_ansito.

f1

(r't 26 D.Li! t lA06)
trITERFEREX?I

LUOGHI
DI

LAVORO

t.R.
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ALTRE INFORMAZIONI E APPROFONDIMENTI UTILI
PER GESTIRE IL RISCHIO DI INTERFERENZE

Rischi spcifici l.R. lnform.zionienote

RADIAZIONI
IONIZANTI

RISONANZA
].IAGNETICA

ALTO lYoleplici sono i repàr! dèllASL Roma 5 rn cu' si he derenrorie e impiego dell€ +par€cchirture che 8enéràno
sortenti di .adiauioni aonizzinti.
Vi soflo detenzion€ € imp'eto di sorFnù di r.diazjoni ionazzanù saa nelle aree consideràte rradizionali
(R..diodietnostica. blo«hi operàto.i) ria rep.rt (c2.diolo8ì1ecc) oltre che rn ambulab.i, o similrri, p.esènri sul

Sono delenute e impietare rn Aujenda ànche apparecchiarure denomimrè portoùlli". che perrnettono I esecuzone
dì èsami radiologcià pazienù allèlrrti. non ùesporBbili. etc; rn questicasi il personale esùrneo all'esame viene
invitato àd us.ire drlla stenzr
lla<cesso n ù.Lte le Zone Controll.tÈ o soryetliae per Édiezooi è è s€gnalàto e retohmenEro mediante
rpporE crrrellonirùc:- 5r specif,o dre è conre.ìùto l :ccesso a t li zoné roro ol ìet!,.n.le i.lonéo d
odcwotoDerÉ. fon roto
L'Aziend. hr provy€duto medianrc l'rru:aone di pro8ràmmi dìnfofln.aone € rormanon€. rendere edotto il
propno p€rsonale sui nschr rpecifici.Tutto personele dassincaro come"erpono in relenone alle ràdiazionr
ionirzanta è sottoposlo à un pr rrmmr di sorv€glianz.a medica e fisi(a, ha in dotazione DPl. Drc, eÈ. ln Ariende
sono stle atùàtè tutté le misure p€r h ndurione del ris<hio secondo quanto previsto dal OLt' 101f2020 e
ssmm.ri.e dàl D-kr.812008 e ssmmii

bloc.hr op€Étofl (lar€r)

Nei lo(ali destinati a diaSnosùca con Rilonan:a MÀtneoca le ràdiazioni rono dovute a presenza di campo
m.tneÙco
ll paaente è espo*o rll'aàone di Erco !ù a!ènti fisici sopracaitlti, merrre tù opèràron sono €sposù, norm.lmenta.
rll.aone dd lolo (2mpo metneùco rcrùco
Sullr porE d accesso è presente la s€gnrl€oca di lette. ch€ rndaca: l. prc5€nzà d eleyrto crmpo m.lnetico.lo stzto
di pen.olo per a solteo à nschio, il diyÈro d'introduzone di o:tetu Gnom.tneùci. il divÉro d':ccesso eivitili del
Fuo€o con doqzione di Oispoiaùva di Protezrorìe lndivdu.le ferrom4netjd e diviero assoluto d intresso.lle
Persone noo autorizàte.
Presso là nosa-.Aziènd. lono an uso àpp:recòia$r€ emittEnti ràdiazione IASER nelle sale operàtorie deapesidi
osped:l'€n e ndi emurLton oqrisftr e dr fisoterapla
Gli àccessi sono re8ohmenEti e. in loro prossimità. sono pres€rìti i disposiùvi di seualanone. i cart€lli con
I indiceao.re del rB(hrc, sono àifi§se le no.mé r€datte dr d|' d' competenza, owero. an sintesr. ti ambienù destinaù
a or[il,re macchine de teneràno fa$i LASER hanno j requisiù di lett€.
Le prin.ipali{ono di rrdià:ioni oniche rr!ficiali possono essere:
o hmpade sdàlitiche d. s.h operabri.;
o larhprè tem'(lde per rterrlizazion€ € d'linfèzon€:
o hmpad€ per bto indlnmento di polimeri p€r odontoi.ùi.:
o hmprdè p€r fotorerrpia.
ln questo ambito ra hr à che fare p.inciprlmente con ndi.zione ulùavioletts UVA UVB. UVC.
Le .tùezrlaùlre .h€ emettono ràtg uV sono pres€itj in Dermatoloda è prelso i laborrtori dell Osp€dale dove
sono presenti lùnp.de lermicide e E_ansilluminatoÉ per d.sùe di 8el
Le lamp.de te.micide lodo insallate.n<he sulle crppe b'olotide n€i hbor.tori (compreso quello per la
mrnipolÀzione dei .hèmiotÈrrpio) e Entono:Ecese solo quando h cappa è correlÈmente chius. (il veùo ddh
capp. è in fàdo di àssorhre h rrdirzione).
Ole si rrnda necessario, p€r brevi perìodi, l'ewicinemento dell'opératore alla hecchinà, o.corre munirsi di Àpposiù
DPI.

ll proòlefià ddh comp.dbilità eleùrorn{netic: in embiente ospedilaero è doruto dal compo.tamento di alcune
rpprrecchiaùre elettromedic2li se poste m prossimiti con rlEe appàrccchhEre elettromedicili e non drc
emeÉono camÈ elèE ometnetki. dai sstEmi poi'Etila di Elecomunicazioné à radiofrequenua e microo.de ivi
comgre* le rcti inbrmadche sera fli (wirele.s).

Tèlebni cellulr"i
A sefuito ddle indicauioni fo.nite delb Ret'one Lrrio l'uro di apare€chi cellulari per h elelona. mobile può
proi/o<are, a .au§a dei càmpi eletù§m.tnetio da loro enessi durante il funzt onameito,titnifiativ€ intenÈrenze al

tunzionàmento da .pparecdra§rrc €letùomedicali presend in ùnbrto ospedrliero.
[: minima disanzr recco.nendatl qli rl telebno poò elc,ere us.to è di 2 m dalle àpparecòìaùre ebttrorn€di<ali e

analoÉhe rherzrjona poisono ess€re indoce dr campi .l€cro.nrSnetici terìeno dall uso da cordless dove quesu

ultini è strta stabilit. an 0.6 m la distanzi minima dalle st€ssé appare€drieEJre elettromedicali.
Luso di t li app.recdieure è vieteto e d. tener€ dis:ttiyàti n€i Reparti in cui è prEvrsto un notetole uso di

àppàrecchiadrre eleùomedioli co.ne i .eperù di Ri.nimazioie. Cardiolo8., S.le operàErie, Emodialisi.
Neurologa" DEA,/PÉnto Soccorso. Risonrna M.tnetic.. e L.bor:torio An:lisr, p€r .ui il p€rsonrle òe ha l:
damostrÀta necessità di esscr€ prontzrnenle rep.ribile dovrà munirsi da .p9oriù cer.a p€tsona.
Le eree di cui sono sopra sono d€bitamente conùass€ln:te da sp€dficl cartellonist€a.
L'uso dèi cellulari può €is€re tuttavie consenùto netli spazi delle sEutorre ospedalie.e, div€rsa de quelli soprà
rndicaù, semprE nel nsp€tto delle [z5c€ dr protezione

RADIA.zIONI
NON

IONIZANTI

ll ritchro da ràdiÀzioni non lonizanu è caus:to dàll'uso di sistemi ed appàrecchrrture soryenti di c2mpi matneùci
sràrjc, ed in ràdio frequ€na, micoonde,luc€ (visibìle, ul§_àvioletto. int'àrosso).
Sono presenù apparecchiature e sostanze che emettono rediazioni non ionizantj e/o cempi eletromaSnetici di
yària naùra nei s€8ùenù reparri/servizi i
. ServEo di Rediolo8. (Ri3o.rana m.!neoc:)
. reprno ocùlisEco (l.ser)
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ELETTRICO ttEDlo ll nschio el€tùrco rn .mblente ospedrliero ntuàrda sia i p.nen! chè il p€.sonale senro.io e quello delle DatI€ che

ln otni ambiente orpedeliero esisbno impÉnù ed apparecchi.ore elettride. conformi elle norme di settore.
v€rificed è Sesoti da personale interno qualiicato e sottoposti a rètolere manuterìzione.l quadri elettrici sono

. [.: protezone cont o r conEnù drrettl (on elernenù h tensiooe e contatti indiret! determinaù da condizDni di

8u.s@ è essicuna d:lh re izzDone detl rmpl.n! : retoh d .ne e con la p.G5(,rttr ddllarìuione di conbrmiti.
'TuE€ le fono dr pefl(olo nsutrano adetu.qm€nrÉ se8n2l:re con dorìea cartellonistica.
. E $€Eto mrervenrre o uElazare energr. €l€ttrica senza preos: luto.rzazione e accorda .orì al Servrro tecnrco.

St2nte la possibilità di attìvità sanitàrie in corso, porrebbe non e6sère possrbile disaEivare SenerÀlmente tufti tli
impianti elettrici p€. cui è probabile ch€ n€ll€ zone inreressate dei lavori ci siano dei condutton rn tensone.
conseguenremenle r recni.i dèll'Assunrcre dovrÀnno àdonrre (lltte le cautele d€l caso-

Grrn perte dellimpffto elettrico dell. sed€ ospedalaerr. e quindi molt€ delle appar€cchie$re presenù. sono
àlimenaù,in màncanzÀ dibmiorrà esterna direte,da rory€nte eletEica ifldip€ndene (Gruppo Eletùoteno - UPs)

Qurndi in qu.lsasr :mhènte dèll Ospedrle. un rpperecchreN.r o un 610 ddllmPlrnro elettrico poùebbero ùoyàrsi
in ensione anche qu:ndo la r€te del brnrore estemo è tmùv:. owero qurndo sernbra dre mincha corrente".

h

RUI'IORE E

VIBRA:ZIONI

A
o

BASSO Al'anterno dedi .mtieno dell'AslRome 5. sono presenti ffee in cui ven8ono sriolte attiyità dre comportano un
risdrio rumor€ do {brrzioni.
ln particolare 5i sè8nale la pr€§€nza da rumore/vibrazjoni:
- nea looli dot€ si€s.tue la pulina dello sEumenteio end6col,rc€,/chiru.tico, in rehnone .ll uso di lett da rria

' ùrrrne I'uro o<casaon:le di rtrrerature fsse o po.r2tili:
- rll intmo d€llé C.nùili temi.h.:
- durànte il funzionamento d€i truppi eletùoleni (per Érificz periodica sotlo carico o in caso di emertenua)
- nelle diatnosti.he di Risomna Màglretic:.
-durente I'utilirzo di mezj ed anrezi us.ù d.l p€rsonale delle manutennone (flesrb i, trapani. s€thetti. attivid con
rria compr€lsa" ecc.)
-durrnte I utìliuzo der mezj di ù_à5po.ro

r.flcRocLtra BÀSSO ll microdimà ràppresenh il combrt àmhenBle al quale. àtùirv€rso i parÀmetri amb€nBli che infuenzano 8li
scàmbi termrc! ù-à soge$o e ambiente netli sp.ri confnati determin.no il cosiddetto 'b€nesse.e tÈrmico'.
Nel caso si debbàno esetuire lavon allinterno di locali ove sono ndìreste basr€ temperature conùollete com€
pure alles.emo, lavoràron dovnnno rndo§sare di specilo DPI secondo le condinonr climeùco ambrenÉla

soprat$tto in conside.àzìone dei tempi necessaÉ allo svolgmento delle amvid.

STRESS
TER}IICO DA

ALTE
IEl{PERATURE

ll rischo dr sùess termico dovuto elh rlte temperaùire è p.esente in Cu.ine (elte e besse ternper.ture). nelle
Cenù.li Temid€ e in Senlizezione a cau.: delh pres€na di yipo.€ €d acqua alda. e si può redizare sia per il
contatto acodenÉl€ (on mat€raala, tubaaofl e v.lydrme caldo r. p€r l in!€stimenro deEla openrc.i di t.tti di
fuida caldi à s€8uito di rolùrre di vàhÒl€. atùezauir€ o alùi dispo6iov! te€nici (e5. s.ancetori di cond€isa) è

durr.ìte le pulizia delle celle Figoriftre er'o conSelatorì.

BASSO

USTIONI BA55O Ustionida caldo dovuE da ùrbazionio el€mentj caldi (cucin€, srériliEnone. e(c.).
Ustioni de fudo dovùtÈ alla presenz, di ioatenze crbtene quali ossÉeflo. azoto ed elio i cui pericoli iooo
ess€nzàlmente leFti à bàssa ternperatur. dìe può prov§<rre ustiooi da contrtto o.lter.?,on€ ddle p.ofÈtà
fi§dÈ di àkuni ln.t riali. Fer ùtti 8li iotervend d|e sa d€vdro €.Gtuire e <he prèyedono qu€.a npob6É di nsòb

- indorsirÈ rpecfici DPl:
- irllre r porÈta di mano h assette di pronto soccoEo corrèdaa di cr€me idooéè àd un primo rnrerrcnto n

RlscHro
ALLERGOLOGI-

co

[A2ienda hr proweduro:lla sosùsrzione déi luanù norì sterìli in lattic€ con alùi in nirrile.
Si ricordà de l, Jùumen6rio contiene Nichel, elernento Érso il quàle possono èssere sviluppate rearonr

Alcuni farmàca co.tÉntono inolùe cmservanÈ d€ possono eisere ellertazzanù.
Numerose sostanze chrmicfie pr€send n A:ienda present no. inoltre, ceratÈrisrt(hè sensbiliEnE.
Occorre pertanto richiedère ai repa.ti or,€ si opera le informazioni in merito ov\èro an caso di utilirzo di prodotri,
lettere àttenEmènr€ le s(hede re.niche e le schede di sicurcrza. bmare ade&aù DPl .i dipendenti, efretùar€
informanone e formàzjone. recarsa in pronto soc.orso e sètnalare àl proprio medico competÈntè erenutali

Nelle sde opératorie visìe fatto uso di ane$etici aeriforml e§s€nzÉlmente àlotenaù. lnokre il rischio può ess€re
p.esente nèlle ettività di m:nutenzioné d€fli impianti e delle arùeraùre eleùo.nedicali che hanrD con!.ruto
ànesteti.i aeriformi.
Fer di oper.@ri pr€s€ntì nelle sàle oper.tone b à5i più à n*hio sono le i€&enù:
- pe.dite dall€ mrrchere. qualorà si pro<eda rd anestesia analrtoria prima dellintubànonel
- operdzione di n.a.icr del yàporiatore;
- p€rdité dri cirruiti .d alca e a bassa presiooe nei (asi di tu:s6 detli stessi;
- p€rdite nel siitemà da eyaor.none.y'o nei cirruiti p.zientÉ in c.so di eryato monatgo:
- €nìissioni di rnesteùco :erifcme in h5e di erarbezione del paziente:

RtscHto
ANESTETICI
AERIFORHI

(."t- 26 D.LÉ61n008)
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- 8is esPirati dal paziene nella fase mmedarEmente succèssnr allestubazione.
L'rcjvità che espone .ll'atrone ddi ànesteticr aer orma è moho diftrèrena.a allintèrno ddlazendr e varià non
§olo con la tipolo8: di interrÉnto chirurSico dÉ d€.y€ esse.e efttoràto, ma àndre con le condizioni Senerali del

Rasulta estr€mamente difrcoltoso rt ndardizare.,'er le shtole specialiri charurtiche.la fiÈquenzr e ìa durrt di
esposinone. il quantit ùro dianesteoco ridri€sro dalle sp€.fiche pratiche anestesiolotiche, ecc-.
Tutte le t l€ op€ràton€ rono dot.te dr mpnno che consencono il Èequene e <onEollrto ricahbo d ana.

RtscHto Dt
TAGLIO,

AARASIONI
usTtoNr,
PUNTURE

Non si può escludere un poterzele risdio di tatlio, abràsioni ed ustionr in ùttj i luothadi h\loro.
Occorre prestare partrcolare attenzione nei locala tecnaci. nelle sale operato.ie, reparti chiruryici. m.tazini. nelle
offcine, nellà cens-Àle tÈrmica e lo<eli àd essa rftr€iti, cucine e mense, ecc.
Oltre àlle indicÀzìoni fornitè al fine di evitarc o ridurre al minimo i .ischi, occo.re seguir€ quan@ rndicaro:

':lcuni rumenù,5ia sanrari che (ecnrca,possono essere trtlaeng. Occorre quinda presqre la massrme e(enzrone
durànt€ l uulir2o ed uslre i disposiliu di proterone indiyidrale:

' il o-rspo.to di meteri:le che in c.so di crdut può proyocar€ teglì. usùoni o comunque danni alle p€rsona deì€
evlE ìirt con carrdli o in contenitori in phstic! péritilment d usi;
r se non n eG.menr€ ne€essario. è yetato l'utilarzo di F:srre eletùiche pofBtili si raccomanda di non d€posÉr€
sulle piastre, anche se spenre,rlcun matenrh- SpeSnere sèmpre le piastre dopo Iuso
! non hscarre le a+p:recchirruré Incusrodite;

' non nmuover€ le p.otezionii
! non uufizrrre lè ePParecchr.ore s€ non àutofiz?2ù:

' retnalar€ immedirtrmente al coordinrtorè ed el responsibilè evenùal defcienze delle p.otezioni o dei
disposidn di protenone indieduali:
. uEli2z.are obblrtrornmente i disposùva da protenone andivrdurli e colhttùi. in rd.aone alle Àrivià svoltè:
. sepire fudmente l. rndrc2ziorìa .onr€nu(e ner lùresi dr uso e manuenzone delle smtole apprrecchaeoire. è
posto divi€to assoluto di laroràre con le mrcchine ed agpar€cchiaùr€ sprovyiste di dispositivi di sicurea o di
riparì;
. I accesso ai lo(ali c.ldile o cabin€ detl i.he e di rcensofl. o locàli t€cnrcr, d€ve €sserE consenÉrc solo dlè
pe.lone autoriate: le.ttiviti in delri loc2li de'ro.ro $lol8ersi sotro la sorvedianza del p€fsorìale azjendde-

Presso lrzrend. nschro è riscontnb e nei locrlì dovè tt operàbri uùlz.no p€r p€flodr prolunt:ù le postaDon'
munite divideotermin.li (uffici .mhinÈo_àtivi, sale refurn. àree di pr$ot zione.ecc.)
L'Azienda. ai s€nsì ddl'Art I 74 comme I del T.U.. rende conformi i posù di lalloro secondo le prercflzjoni
dell'allet to )OO(V anràyÈrso una yàlurazone dctli asp€tti eEonomici: tale prEscrÈaone \ràle Indipendentemente
dal tempo di utilizzo della post ?ione e dal rapporro di larcro con la Committenz
5i ncordr che ài sensa del punro 0 dell'alletato XXXIV l'ampieto prolunlrto dei computer port2tlft necessio la

bmiulrà detli idon€i .ccessori per rendere là postaione à norma (mouse. Éiùe.a, s.hermo. ecc)
ln teneale idisùrbide possono d€riìràre da un. c:ttiyr proteiazioie delle posrazionivDT sono molti € trr
quesù l'.fhticameito visiyo. disÈrbr muscolo - scheletrici e sùess dìe à loro loltÀ !,ossono .às<ere .nche de
scorrette ebi§rdini làvoràrive d€l latoator€ stesso

Le sEutarrc eniàrie soio considerre luoShi a alto risdrio di ancefldio. aura di .fiollemento degli ambienti e
delh presenr. di pér.one .mmrLte con diffuohà o impossitilità al movimento e con tempi n€cessanùnent€ lunthi
in caso di eràoEzionè.
La proeaone contro tli incendi è àssturlri dr:
. mezzi dr esùnnone (esoftori ed idrànti) preseno in numero e posizone edeturti. elfcienti ed eudenzirù d:
adon€a .e&al€ùcai

' pofte di compardmerìozjone, rileyitori di ancefidb. pulsanù di dhrme. zone filùo. uscite di sicurea e
prEor§i chiàrrmene indicati .orne d. normativa yiSenèi
. Pieni di èrnerlenz ed evàcurzione e pe6on.le dédioro per le emcrgènze (&urdr. dr Pnmo lnrèrvento)
. nellé sedi ospedali€re è pr€sente p.rson.le ranneno e tecnrco edetuaamente fo.m o per rmbÉnti ed el€yrto
.isdrio di incendio dre contribuis.ono àlh t€6ùon. d€ll'€mèrtènz:
. d persooale da cui soprà è sottoporto à p€riodici .88'orn.mend a cura del SPÈ
! procedur€ s.ritte dr seluire an c.so di incendio è dani di èvrcuazione àffi§si an zo.l. b€n yisibili

UevE rto iocendio è conn€sso con mrgtbrè p.oòrt lità a:
. deposito ed uElirro di mrterirh mfirmmatili / hoknente combustibili:
. uolizo di bnti di alore;
. impianti ed àppire.ch! el€tùici non .onl'oll.ù o non lesEù correttamentp o dannetaate:
. pre§€nz. dr fumrErii
. interyenti dr m.rrutenzio.re € da n!ùuttùrrzone:
. .(ormulo da nfuti e 5c:m combusobrli:
. accumulo di matenale combustitile in eree non ft€qucntaté

vtoEo-
TERI{INALE

INCENDIO

SCOPPIO ED
ESPLOSIONI

A
Esiste un potÈnziale nsdlro esploron€ in p:nicolrri àree di hrcro come le (eno-àli rerlnidie, cucine, deposrj di

Le principali fonti di innero che possono ù-rsbrmare un. .ùnosGra esplo6ira che può tenerare scoppio o
esplosk ne possono essere di nrOra meccenie.eletùornrtneÉe o da pro(cssi fisìci e vermcÀr$ per:
lncidenEe dovuto e Érdit€ da 8as anfi:mmabile
Uùlizzo di losEnre irfi.mmàbili (queste dèsro essere limiate r baJs€ conceno-uìoni);
lncid€ntc dovuto alla pres€na di qu.nùtativi non ùascurebili di tepo.i di sostanz€ infiammabili.
Ènomeni di naùira mecenice (rtùi6)
Énorn€ni di naolra €letùorn.tnetiG (co.to cirEuiti, eriche eletùostaridÉ)
Énome.i deriy"nti d. proc€ssa fisici o drimica
Nelle arée a risd o l'accesso è conlentito solo al personale incancato di stol$re lavori e autonzaro
ll p€rsonal€ dell ASL è it to Iormato specjf€tamente

h
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. looli ov€ 5i eroSi ossiteno (1. disrnbo.one di quesd 8a5 medic.li è r€aliEl2 in rere da orboriona, ner lo(.la
s.niari i tas soio erotati da pre.€ r murq è possibile h pr€senz: di bonbole di ossiSeno tràsport brli):
. loali ove si uolaz.no prodottr e laquidi infmmrhli.
Al fine di ridurre rl ns.hio di in.endao il pe.son.le dell'Atsuntore derel
. Menterlere tli ambrenri delle Commitènza puliù ed ordinaù senze osùuire le ue d'esodo
. Non os.ruire le porte di sicurezze dei co.npartimenti anrincendio compresi tli ascenso.i e fionÈcrrichr €d
€viare il d€posio di màteriali rn corrispondenur di ìmptanE o docrioni ànrjncendio
ln (2so di incendao il personale delle impr€s€ €5teme deE:
o non fa.si prendere dal panico:
o ÀzìonarÈ il prJlsantÈ da allarme più yicino, indicato dalh se$detica (ove esistente) o.wisar'e subito il personale o
il CentrÀlino,/porùneriaj
o interromp€re oSni ettiyitì e stomberere le vie di fugà da otni attrézaErrÀi
o seSuire r€mpre i .arteili setnalèocì .ome qtrclli riporati sotto p€r uscire ràpidàmentÈ d.llr sùutor?.

H*HHE EH]

EVACUA.zION€

o reersi p.esso luscrÀ di sr«rezu. piu vicina e drudere te porte ta8llefuo(o lunto d perco.so difutar
o r.grungere il punto di rrccola estemo e eftendere dàl più ,lto 

'n trrdo del preientr defimprese l'rppello de'
collaboràtori verifiando ée non ù nà pe6onàle in pricolo:
o asendere dàl re.ponsabìle ddla propria Ditta rl 'cessÀto pericolo' pnma di poter ac€ede.e ar locali di lavoro.

le prindpali isùuzionr bmite .l personàle ddl'AL Roma 5 circr il co.nportem€nro d. edotErc in (lro di
evecuiziooe i cua andrc il p€rson.l€ d€lle Ditte dre op€nno rll'inÉrrc delle sedi dell. Committena d6le

. eyÀcliare i lo<ali con calmr e allont.nùsi ordinataménr€:

' non correre, sFnter€ o tridr€:
! non procedere rn senso conrrrno al fusso di esodoi
. tetuire l. tetn.leù(a p.es€nte in otni Àmtienté òe indica i per.o.sa d. setuare e le uscit€ da s'curezr:
! 

'n 
caso dr emerlanzr dovutt ncendao, erremoÙ non uÙliere. se p.esenù. tli ascenaori o i mont2<arichi;

' hsciare l€ attrezrorrc in condizion' di sicurpzuz, non derono cr...€ os(.colo e l. poslibilè int€nomperÈ
l ilimenEzione:
! non porra.e con se qttètti intombnnti, voluminosi, p€§anti o peaicolosii
.mo5odifumoofiammefr.ericorsoa{azzolettlotes$tiumidipercopnrsaht}Gcroilnrsoeretprrrreconil
viso riYolto Yè6o il basso:
. an ds di olore copriEi sche capo <d indumenù pesan§ possabilmcflE umida: eviarE a tesruù an forma

. non tornire indaetro per nessun motjvo:

. non o$ftire lli accèssi delle usaite di §icurezai

. non acorlcrsi ner punù sùeto e n prossimità ddle po.te

. norl so§Ere nelle areé di cirrohziorÉ dei mezi di énÉr8ena

. :(endere la comunicazione Ù cessaro alhrrnè pnma di rientrlre ndla lEurrura

4

EI'IERG ENZA $ può definre come emeryenz2 una o più ntur1lona di potena.le. o re.le. p€ncolo per lincdum'tà delle persone
e /o dei beni rzi€nd:li-
ln tenerÀle le oc<:saoaa di pericdo ch€ porrEbb€ro (relrsi ,linlerno ddle §rutltrre so.io/szniarie sono vÀrie e le
pnn€ipali possono eis€re così eléncate
incendio:
esplosioni (per es€rnpio scopÈ di bomboie. di app:re(chi e linee in pressaone):

fu8he di 8ai (ro.si€ì do irritanù e/o infiemmabili e,/o espbsivi);
fuo.ìus.itl di liquidi nodvi e./o p€ricolosi:
rlla8ah€id per rocura di impiant dnct, o .ete fotnana o da (or"$ d rcque;
erend nrùrrrli qu.li (errèmoù. .lluv|ona, i-ane. sombe d .na:
mancana di enertia elerùica:

.y.ria di Àscenso.a e montalettigh€
aedimenti sùuterrrli;
.ttj s.or|§idenÉ in genere-
Gli incarioti p€f le emer8enze asiis6no e iovrinÈndono il corretro sbltrmento delle op€rrIoni.
. Sorvegtrno sulL corrèrn eyrcùazionè

' si acc€rtano dre n€isuna persona abtia problemi . mtgiunter€ i punti di raccolll
. assasrorlo i pane'lù e le persone disabìla nel irgiunlere i punu di rrccolt2
. !i acc€rtano de ùnt abbiano r{tiunto a punù da rrc.olti €y'o l'eltemo
Presso le portin€rie/Cenùdini rono collooti i sìsr.mi di monitoràtdo e s€lnalezione deSli illarmi e il p€rsonale

dre li pr€sidià ha Àceyuto sp€ciG.a formazione in merito alla Fstione delh se8n.hzione di alhrme e.lle relatire
pro(edure da.ttuar€ p€r la gestione dell'emeEenza.
Sono stati red.ttj Pi.ni di EmeGenza. s€condo qu3nto indieb dal OM, I 0.03. I 998. ch€ frorniscono indicazioni
op€ra!rc ruì|. testjoie della §€tn.hzione di alhnre, delle ditrusblle d€ll'alhrme, del primo intenènto di lotre
andncendio e per I'et€,lE ale esodo.
Periodi<ahente il S€rvizio di Prevenzione e ProEnone, in colhborezbne con l. Dir€zione SanauÀa e il ScrvizÈ
-f€<nico 

effetùa le esercitaziona àntinaendio
ln seguito alle ele.citrztoni il SPP \crbelia l'esiro indicando Slielenùali cor.etrivi di .a.atter€ Ecnaco €

(.rt 26 Dr.rr. tInOOt)
INTERFERENTI

I
'ì't



+ àà"^,

REv. 00 - 19/05/2025

Afrdam€nto del servlzÈ di tuard'a acivà diurne e notùrn: (ùlrn' di l2h) 
'n 

pdiatria
occo.rcnte al Dipartimento Materno InfanÈle ASL ROHA 5

Pàr.l3 di 42

RrscHto
AGGRESSIONI

Esiste un poienziale risdlio di aSSressione da pafte di paienù soprattutto se sa opérr nelle sùut§rre Paichaaùia.
Pronro 5o<corsc'/OEA. Seryiriolossicodipendenze. celle per detenuti, ecc.
Okre rd eviore qurlsiasi davertio con r pazie u ed . rich€derÈ ljnterv€nto del p€rsomle az,eidrle p.eiente (in
mancanre,albnanarsi in un lo(ale o zonà non ratSiuntrhle), poasono €ssere utili le ae&enD indicazioni:
- mantenere un asPetto mimico e Posturàle dicalmai
- oflrire il m.ssamo di yisitilità ai mo/imenti:
- perhre lentem€ite ed a brsso rolulne: pronunciare lrer coré. chhre. semplici, neuùe e conc.€rè:
- facilltare l espre$lone yerb.le d€ll imerlocutore:
- ascolarc most-àndo sempre attenzione e rispetto:
- non m.nteneré à lunSo lo stuardo diretto negli o«hi del pariente:
- non i§sumere rttetSirmenti yeòala, mamici o pos§rràli inrimidàtora o pro'/oaatori o ironici:
- non esprimère interpretazionitiudizj o promesse non màntenibili.

S.VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA E STIMA
DE! COSTT

5.!TIPOLOGIA DEI RISCHI DA INTERFERENZE CONSIDERAT!
Si parla di interferenza oSni qualvolta si verifica un "contatto rischioso" tra il personale del committente e

quello dell'appalatore owero tra il personale di imprese diverse che operano nella stessa sede aziendale con

contratti differenti, Considerati i rischi generali propri presenti nella sede ospedaliera della Commicenza e

quelli potenziali introdotti dalle attività e dalla presenza degli operatori della Ditta Appaltatrice il presente

DUVRI è stato predisposto analizzando i setuenti RISCHI DA INTERFERENZE secondo le indicazioni presenti

nella Determinazione dell'Autorità diVigilanza sui Contratti Pubblici di lavori. Servizi e Forniture (AVCP) n.3

del 5 marzo 2008:

,- RISCHI indotti o immessi nel luogo di laroro del Committente dalle lavorazioni eseguite dalle Aziende

Appaltatrici per la presenza del personale dipendente del Committente (operatori sanitari, operetori
tecnici, etc.);

, RISCHI deri\ranti dalla presenza di sogSetti terzi presend sul luogo di lavoro quali, ad esempio gli

utenti (degenti, pubblico esterno, ecc.) dei complessi edilizi all'interno dei quali si svolgono le attivirà;

> RISCHI già esistenti nel luogo di lavoro del Committente, ove è previsto che debbano operare le
Aziende Appaltatrici, ma ukeriori rispeco a quelli specifici dell'attività propria dell'appaltatore:

> RISCHI derivanti da soyrapposizioni di piu attività svolte ad opera di lavoratori appnrtenenti ad

Aziende diverse:

u RISCHI derivanti da modalid di esecuzione particolari richieste espliciÉmente dal RUP e comportanri
rischi ulteriori rispeno a quelli specifici delle attività appaltate.

DOCU'{ENTO UNICO
(.'L 16 D.Lrr. I I n008)
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5.2 METODOLOGIA SPECIFICA E CRITERI PER LAVALUTAZIONE E

UINDIYIDUAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZA

L'analisi per I'individuazione dei RISCHI DA INTERFERENZA e la successiva valutazione del loro potenziale

livello si compone essenzialmente di due hsi:

a) la prima è I'individuazione di tutti i possibili PERICOLI, per ogni inter{erenza esaminata, che derirano

dall'acquisizione delle informazioni sulle attività che dovranno essere svolte dall'Azienda Appahatrlce

all'interno dell'Azienda Committente e nel recepimento del documento di valutazione dei rischi

specifi ci della Azienda Appalatrice:
b) la seconda prevede la definizione delle aree interessate, la indiyiduazione dei soggeEi interferenti e

I'esplicitezione dei rischi che potrebbero essere teneràd dalla interferenza di più lavorazioni

contemporanee e quindi il loro potenziale rischio.

A ciascun rischio potenziale da interferenza, valutato come combinazione qualiatira-{uantiatira della

probabilità che awenga un determinato enento e del danno per la salute e la sicureza dei lavoratori associato

all'accadimento, cioè R = f(E M), tenendo conto dell'adeguateza e dell'affìdabilid delle misure di prevenzione

esistenti e quelle messe in ano nello speci{ìco, viene attribuito un livello di rischio sulla base dei criEri riportad
nella tabella setuente, a cui consegue I'adozione di misure di prevenzione e protezione come da relative

indicazioni. anch'esse in tabella.

Come indicato nello specifico capitolo (GESTIONE INTERFERENZE) per tutti i pericoli individuati è staa
effettuata la rralutazione del relatiro rischio e sono state individuate le misure di prevenzione e protelone
obbligatorie.

irisur€ C)

fudore di rbchio ossente o prcbùllità di occodimento nullo
(ossenzo dello Porsiàilitò di esposizione)

Non si rende ne(essorid I'odozionè di ultetidi
m,sure (guerre presanti sono tufrcienti)

lodozione di uherioti misuré non è sùèttornenté
neaessorio (guerle in <o.so sono suffcienù).

Basso

MEDIo

,onorc di r§<hio non aomphtomentè sotto controllo fio
generolmente modesto sio soro il Wfrlo dÉ-y'lo ptobobilitò

d'o<codimè to .he dlo grsvitò dèi &nni .he ne potrebbero

detivore;

R,schro non suflo?ntemente rotto .ont o,,o, genetuhnente mèd;to

quonto o probobilitò d'oaaodimento e grotilò dclle <orseSuenz€;

fl,bchio oncàe aon er€ì,old prcbobtlhò di occodhnento di eventt

modeni sono ptfilo del donno oppue con ti&tto ptobobililò

di «aodnento mo disoeto gostò delle consquenze in tetmini
di entitò del donno

ldentifrcorc misurc di migliorofiento e
odeguomento tecniche e oryonizzotive ol fini di
ehwrc il livello di prevenzione e sicurczzo do
progrommore nel tempo non rxhhdendo un
intervento ìfimedioto

Attuore mtsure aorrettive elo fiiglbrotiye di
prevenzione e p.otezione doi rb.hi oi fini de o
t<luztone dcl livello di rischio nel brcve medio

letmìne.

Livello di Ritchio Critcrio p€r h ri.portÀ in frs. diYalut zione

fuore di r'6chio sotto conùollo e gererolDente molto modesto
sotlo il pt$lo de o ptùùilitò di occodimento

Morro Easso

ALTO Riscl,io non 5uffcìentem ente sotto aontullo con elevota
probùilità di oc.odinento di eEnti donnosi ossoc,oto o Do5sibi//.

gtoti consegùanze in lltmini di entito del donno.

E vietoto oparore. Nschb di eEnti donnosi con govi
conseguenze in temini di entito del donno

Atluore misure corÉtlive di prcvenzbne e

P.otezione doi rbchi oi frni dello ridÀbne del
livelb di tis<hìo nèl brève tèmqo
(nef imqossibilitò: bloccorc tèmporcheomente il
pto<6o produttivo del RUP|

Sono ne(essori interventi immedioti e uryenti
per gorontire h necessorie m,sure di ftesso in
siautezzo dèforeo elo di intetvènti di
miglio@mento (le mÈure Dossono .omprenderc
I' is ol an ento dell' or è o I m o c.hin ol ottr e z zou.o.

ALTTSS'^,rO

(')i queste. sècondo rlclne moddd dr defnizone dèi nscht. dèfnìr<ono un rnd'(è d' pnor'tJ lp nell rr§r.aonè delle priorirà di antervento

LÀ determinazione di tale indice consiste essenzialmente in una complea ispezione della sùuttura e nel

controllo degli aspetti tecnici e/o operatiyi di un ambiente, impianto o atrezzatura sotto I'aspetto della

sicurezza eseSuita da un gruppo di espefti in chiave di brainstorming e comprende generalmente una serie di

(ert. 26 D.L6. 8 I n00E)

AssEflrE
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intervisre rivolte al personale utilizzatore o presente all'interno dei locali come lavoratori, coordinatori ed

altri a seconda del tipo di organizzazione-

A livello di rischio è necessario individuare le possibili conseguenze, considerando ciò che potrebbe
ragionevolmente accadere e scegliere quella più appropriata tra le seguenti possibili MAGNITUDO del danno
e precisamente:

DEFINIZIONE DELLA SCALA DELLA MAGNITUDO DEL DANNO

OEFINIZIONE

Leve/bossissimo

flnfottunio è defrnibile cofie ropidomente reretsibile senzo okun tottomento.
ln genere si trotano di pic.oli inforuni o potologp di corottere fisico topiùmente reÉrsibili
Un'impteso o un singolo lovototorc outonomo utilizzono otlrezzotute monuoli ed opercno
in condizioni di tcotso perrcolosnò.

Modestolmedio bosso

lnfottunio con inobilitò reversibile e che Può rkhiedere un t ottomento di ptimo soccotso.

Pientrota tn questo .onpo g! lhfors,ni e h potologie d corollere f6i.o elo pskofisi.he

croniche .on effelti rcfttsibili Un'inprcso o un singolo lovo.otorc outono'r.o ul.lizzolo
ottrezzature monuoli èd oparono in condizioni di rnedio pericolositò.

Crovelmedio olto 3

lnfotunto o èpisodb di 6p6izione oarto con effettt irrevetsibili o di irvolidità potziole e

involidonte ahe richtede trotlo/nènti mèdi<i

Un'irnlreso o un singolo lowotore outonomo introd.t<ono rischi tolì do obblìgore tetzi o
pradisporre mburc di ptotezione co ettivo o od utilizzore DPI

Govissirnolelevoto
lnfortunio o eqisodh.on effetti letoli o di involiditò torore non reyersibile

praditsporrc fiisure pofticoloti di prctezione collettiyo,e personoli nei DPI do utilzzorc.

E' necessario inoltre valutare le PROBABILITA' (o FREQUENZE nel caso si abbiano statistiche in merito)
con cui il rischio può verificarsi (o che si sono verificati per le lavorazioni o aftività similari) scegliendo
quella più aftinente tra quelle sotto indicate basandosi sulle yaluuzioni dei rischi individuati

OEFINIZIONE DELLA SCALA DELLE PROBABILITA' O DELLE FREQUENZE

OEFINIZIONE

Ltyenro potrebàe in téorio «<odere e potebbe poncore un donno solo in aoncomilonzo
di Dii) evenn ih@enderfli e loao Dmbobi//.,ptobobilmente non occodrò noì
Le lovorozioni si svolgono in un'oreo aonfinoto e tonsennoto dove opero uno solo impresd
o lowrotore outonomo.ln quall'oreo non sono previtte ofue ottititò oltre quello in aorso

levento potrebbe effettivomente o.codere,mo solo in rorc cicostonae ed in aon.omitonzo
con olùe aohdizioni sfovorefrli.
Uno solo lfipreso o un singolo lovotutorc outonomo sto lovoronh ih uno proprio oreo
osservondo uno distonzo di sicuezza do un'oltro otea oacupato do tetzi

tevento potrebbe effettiwmente o..odere in cofièlozione ol r'E'chh onchè se non
outom.,li(omentè
Piit impr€sa o lowrotori outonomi detono intervlnte sequenziohnanle(in tempi diyersi)

ne,lo stesso oreo per portorc o teinine un'ope@ nel suo aomplesso.

Esine uno sicuto aoielozione diÉtto coh il r'Échio indiiduoto e il vetifiaotsi del donno
l\otzzoto
Sono noù (osi verif(où si con donni in siuoztotti operotive sifiili.
Piit hnprfse o lovototori outonomi op€rono nel,o stesso orco pet portore o teminè
fi'opero ncl suo cdnplesso-

La valutazione finale dell'entit'à del rischio risulta dalla combinazione dei fattori esposti è dal
consetuente utilizzo della seguente

l.lATRlCE Dl VALUTAZIONE DEL RISCHIO R = M x P (oppure R = M x P = lp)

fl^

MAGNTTUDO (r't) YALORE

2

PROBABILITA'(P) VALORE

tossibile / ,Vedio bosso 2

3Ptobobile I Medio olto

4Mohoprobob.IAevoto

INTERFERENTI REV. 00 - 19/05/2025
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MATRICE DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO

Gravissima/elevata

o
6
l
E
z
I
E

4 4

Grave/medio alta 3 3

Modesu/medio bassa 2 2 4

Lieve/bassissima I 2 3 4

I
')

3 4

PROBABILITA'

,E
2

@

-o
-oo

é
,9
!

E

,d

o

,9

E

(,

-9

-9

o

ol:
o
E

Dalla combinazione dei due fattori (MAGNITUDO e PROBABILITA') si ricaverà nella MATRICE
DIVALUTAZIONE, l'Entità del RISCHIO con la seguente gradualirà:

R=l l<R<2 2<R<,1 4<R< 9 R>9

BASSO l.{EDIOiBASSO

Quando il livello di rischio supera il rischio accetabile preventivamente stabilito, si dovranno aturare misure
per la riduzione di questo.
Tali misure potranno essere di riduzione della probabilità di accadimento (preventive) €r'o di mitigazione delle
eventuali conseguenze (protenine)-

RISCHIO NON ACCETTABILE ALTA

4<R<9 RISCHIO MEDIO / ALTO ACCETTABILE CON PRESCRIZIONI I'lEDIO.ALTA

RtscHto MEDto / BASSO MEDIO.BASSA

l<R<2 RISCHIO BASSO / ACCETTABILE BASSA

R RISCHIO IRRILEVANTE NON CONSIDERABILE

/)f

(rrt 26 D,L6.8ln008)
! DEI

I

HOLTO AASSO

I

6

I
6 o

I

I

t{EotoiaLto

(R o l.R) Ydùtazionc del rischio Priorità (lP)

R>9

2<R<4
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5.3 GESTIONE DEI RISCHI PER INTERFERENZE E DEFINIZIONE
DELLE MISURE CONSEGUENTI

Si stabilisce che non potrà essere iniziah alcuna amiyirà da parte dell'lmpresa appaltatrice, se non a seguito di

avvenuta presa visione del presente documento fìrmato dal Responsabile di Gestione del Contratto e dal

Datore di lavoro dell'lmpresa.

Eventuali inosservanze delle procedure di sicurezza che possono dar luogo ad un pericolo grave ed immediato
daranno diritto alla sazione appaltante di interrompere immediatamente il servizio. Si stabilisce inolùe che il

Responsabile e/o il suo preposto e I'incaricato della Ditu appaltante per il coordinamento del servizio aflìdato

in appalto, potranno interrompere le attivirà qualora ritenessero, nel prosieguo delle attività che le medesime ,

anche per sopraggiunte nuove interferenze, non fossero più da considerarsi sicure.

Misure preyEntive. prorcfti\€ lnterventi di formazione sui rischi Ore 6 €50 € 300
presend in ASL Roma 5 e sui rischi
interferenziali, sui piani di emeryenza ed
evacuazione aziendali e sulle procedure
aziendali di primo soccorso (time
conto delle ore che la formazione
sottrae all'attività lavorativa)

Riunione di coordinamento Ore 3 € t00 € 300

IHPORTO COMPLESSIYO COSTI PER LA SICUREZZA € 600

2l costi della sicurezra indicati si riferis.ono esduivamente n .osù pe.la st ureaa atgt,ftv derivanù dalle masure p€r ridune e/o elininare le

interfer€rEe oltre quelli ('costi ordinari o indi.etù') sostenuti dall'Azienda appaltaùice in .elazione elle aniytà d€l p.es€nte àppalto per l'rttuazione di
ttnta h normativa vigente in rnaEria di sicurer2a e di 5alute dei lavoratori.

+ {.rt 26 D.Lrr, E I n008)

5.4 STIMA DEI COSTI PER LA SICUREZZA
Si ritiene che, tmuto conto della natura e delle operÀzioni necessarie per lo svolgimento delle attività in

appalto, in base alla valutazione preventive dei rischi da interferenza individuati, I'attuazione delle relative

misure da adotare ed il rispetto di tutte le norme generali elencate in tale documento, gli oneri relotjvi

comportano i seSuenti cosù2 per la sicurezza:

CatsSoria di intervGnto Dercrizione Quemita I Cocto ore Costo
totale
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ALLEGATO I

DI C H IARAZI ON E SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
ai sensi dell'art.47 del DPR 44517000 e s.m.i.

do compilore e restituire do porte di tutte le dine portedponti

ll sottoscritto/a (nome)

nato/a il

(cognome)

a Prov

in qualità di

dell'impresa

con sede legale a prov. _ CAP _

n.vta

Tel PE.C./e-mail

P IVA codice fiscale

CONSAPEYOLE CHE, ai sènsi dellart.76, commaml. D.PR.28 dicembre 20m, n" ,+45, .hiunque rilas.ia di.hiarazioni mende.i.
forma atti falsi o ne fa uso nei casi prèvisti dallo stesso è punito ai sensi del codice penale e delle letti speciali in materia,

DICHIARA
(boftore i quo&otini bionchi che hrdressono)

E che la presente impresa risulta iscrita alla Camera di Commercio, lndusria" Artigianato e Agricoltura di
al n. . ... ..... . ... ........ ..... del registro della ditte;

E che la presente impresa NON risulta iscrita alla Camera di Commercio, lndustria, Artigianato e
Agricoltura, poiché tale iscrizione non è richiesta per la ditta;

di possedere i requisiti tecnico professionali ai sensi dell'art. 26, c. l, a) del D.Lgs.8l/08 anche in relazione alle
dimensioni dell'impresa, ai macchinari impietati e alla competenza a svolgere i lavori affidati, per quanto di
competenza, e in paÉicolare:

l. di essere in possesso del documento di valEazione deì rischi dr cui all'aft. 17, comma l. letL a) o autocenjficazione di cui
all'art.29. comma 5 del Dlgs 8l/2008;

2, che i lavoràtori sono statj opportunamente formaù ed informati sul correlto uso e Sestjone dei mezzi/attrezzaùire,
dispositivi di protezione colleltiva e dispositivi di protezione individuale:

3- di osservare, nei rituardi dei propri dipenden! presentr nei luothi di lavoro, ruttj tli obbligha dèrivanti dalle norme di lettè
relative alla regolare assunzione. alle assicurazioni obbliptorie contro gi infortuni e per la previdenza sociale;

4. di non essere ogtetto di prowedimenti di sospensione o inlerdetlivi di cui all'ara l4 del D. Lts.8l2008i
5. di Rranire che i propri rappresenGnti hanno adetuato dtolo per sotroscrivere per conto dell impresa. i documenti redatli

nell'ambilo delle ettiviÈ di cooperazione e coordinamento di cui all'arc 26 del D§s 812008:
6. di tarantire che il personale sarà sempre muni@ di cartellino identificaùvo e chè lo slesso sarà esposto per tulta

la durata dèlla permanmza nei luo8hi di lavoro e dì essere a conoscenza delle sanzionidì lette. a carico del sotroscrirto, per la mancaB
esposizione dello stessoi

7. di non subappaltare i lavori senza espliciE autorizazione da partè del Responsabile Unico del Procedimento-
lutta la documenEzione richiesE sarà parimenti prodona da ognì impresa sub+paltatrice. ["a ditta subeppaltatrice dovrà produrre e
firmare ù.itta Ia documentazione previse per la diua appaltatrice.

8. diaver ricewto idocumenù relativialle informazjonisui rischispecifici presenti nei luoghidi lavoro inerèssatj al

presente appaltoidi informare, frcrmare ed addestrare 8li opera@ri, eventuelmente sottoporli a sorvedianza sanataria, prevenùvamente
allaccesso alleAziende, in relazione ai rischi. misure e norme comportamentali presmd nei citaù documenti e comunque in relazione
ai disposù del D. Lts- 8l/08 e s.m.Ì- ed eventualmente del D Lts.230/95 e s.m.i. (qualora esposd al rischio radiazioni ionizzanti).

9. Di èssere e conoscènza delle norme di lette sulla pre\rcnzione dedi infortuni e sulli$ene del lavoro che rìtorosamente
applica in tutte le fasi di espletamen@ delle aBivirà ottetto dellappaho; dichiara. anoltre. che in caso di atgiudicazione 5r

impetna a collaborare con la stazione appattante al fine di essere debitahente informata sLli rischi specifici esistenti netli

$

(.rt- 2a D.Lrr- t I noot)
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16. che i "Mezzi/attrezature anlinfoftlnistiche inerenti alla trpolotia dei lavori da esetuire" sono rispondenù alle norme dì

riferimento e sono retolarmenle mantefluli secondo quanto prescritlo dai libretti d uso e manutenzione;
17. che r lavoratori ahe esetuono lavori rn aree con impianù rn esercrzro sono sta! opporùrnamente frormaù ed rnbrmad:
18. Che i disposilivi di protezione colleltivi ed individuali fomìti ai propri lavoralori sono rispondenti allè norme specifiche:
19. che fornirà prevenriramènte all'inizio delle attivjtà inlormazioni dettadìate sui rischi che il sottetto appaltatore ritrene

posnmo essere indotti. durÀnte l'esecuzione dei lavori di cui al presente appalto. nei confronli di personale ed utenza del
committentei

20. che, prima dell inizio delle atùvità. cornunicherà al RUP ed al rèfèrenre di sede iui nominadvi e .ecapio telefonici
di coloro che sovraintenderanno le attivirà nèlle rarie sedi. nonché ì nominativi dei preposo.

Si allega fotocopia di documento di identità in corso di validità del richiedente

INFORMATIYA Al SENSI DELUARI l3 DEL D. Lgs. 196/2003 ('PRIVACY"): "Dichiara in ultimo di essere in{ormato/
a che i suoi dati personali saranno trattati in conformità al D.Lgs 196/2003 ss.m.i. dall'A§L CN I esclusivamente ai

fini del presente procedimento e che potrà reperire ulteriori informazioni sulle modalità di utilizzo dedi stessi sul sito
internet aziendale nonchè presentando richiesta all'Ufiicio Relazioni con il Pubblico .

doto Timbro e frmo del Dotore di lovoro dell'impreso

NOTÀ
ll lhodulo sené per dichraràr! di poss€dere i requisrù te(na.o profession.li ri sensr ddl rrt 26 c. I letten r) del DLg5.8l/08 e lit.rizrcne rlla Camera

di Commercio. lndosrir.Artiganato e Atricolùrr.Vene comFlato dàlle lmpr€r. àpFrlt ùici che p.rteciprno . tar€ o afidàmÉnti di là\o.i. ieruii o
fomiture prEMsri darl'irL 26. cornmr I del D.Lts. I I /08.11 moddo de,.e essere .onse$.to secondo qurnto p.e{sto d.r brndi di tarr.

TERI|,tENTI
Uftcio: Seryino fte'.enzione e ProtÈzione
Tel: 0174,701 330 E-.yr.ik 3pp@eshomrs,it

DOCU}IENTO UXICO
(.rt 26 D.L6. 8 I n00a)

OC nlscH

ambienti di lavoro nei quali andrà ad operare e che t2li rischiverranno portati a conoscenza dei propri dipendend ai sensi
delle normaùve vigenti;

10. diadottare, nellesecuzjone dell'appalto.tutte le misure che, secondo la parliaolarità del lavoro, l'esperienza e la tecnica sono
neceisarae a srelare linletrità fisica e la personalità morale dei lavoratori;

I l. di osseryare. duranle l'esecuzione dell'appalto. sia all'intemo della stazione appaltanle sia evenlualmente per
lavori fatti all'esterno, tutte le norme vitèmj di tutela dell'ambienle. stalali e retionali, con particolare riferimenb all inquinamento
delle acque. all'inquinamento dell'aria. ed allo smahimemo dei rifiuti urbani, speciali e rossici e nocivi;

I 2. di assumere btalmentè la responsabiliti e gla oneri derivanli dal comporlamenlo dei propri dipendenti (nella interpretazione
più estensi\ra del disposto dellarr 2(H9 del Codice Civile) quando si dovessero verificare danni a persone o cose
appartenenti allazienda committenle od a lerzi che reclamassero risaraimento di danni causad dai dipendenti dell'azienda
appaltalricei

13. di inicrmare e formare tutti coloro che a qualunque tjtolo elenoralmente collaboreranno aon la stessa al fine dì trasportare
bena o me.ri di loro proprieti, ell'intemo dei locali della stazione appaltante (con'ieri, vettori. ecc.):

ii ii! il"ffillx3.li""::'*i::flgffil}ììI*#:':::l *,,,_

I
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ALLEGATO 2

YERBALE RIUNIONE DI COOPERA'ZIONE E COORDINAMENTO
(da compilare prima del contratto con I'lmpresa aSgudicataria)

OGGETTO DEL CONTRATTO

AFFIDAMENTO DEL SERV]ZIO DI GUARDIAATTIYA DIURNA E NOTTURNA
(TURNT Dt r2H) rN PEDIATR|A OCCORRENTE AL DTPARTIMENTO MATERNO

INFANTILE ASL ROMA 5

ln data ... ... ...../.. - . .... ..J .. ...... ... . allo scopo di dare completa applicezione a quanto sancito dall'art. 26 del

D.Lgs- 8112008 e s.m.i., hanno partecipato a un sopralluogo congiunto nei luoghi ove lerranno effenuate le

necessarie attività

per il Committente:

- il DotL Mario Petrucci. in qualità di Responsabile Unico del Pr.ocedimento o suo deletab

il Dotu Salvatore Perna in qualità di R.S.P.P. dell'Azienda Committente o suo delegato

per la Ditta:

- il Sig......... , in qualirà di legale rappresentante o suo delegato

- il Sit. ..............

Protezione o suo delegato.... .....

............, in qualità di Responsabile Servizio Prevenzione e

finalizzato alla \alutazione-approvazione del documento diValutazione dei Rischi dovuù ad lnterferenza, che

ha interessato le aree dell'AS.L. RM5 presso cui I'impresa aggiudicataria è destinata ad operare.

Dalla verifica della valutazione dei rischi per interferenze individuad nel presente DUVRI

.sottoscritto e condiviso integralmente senza modifiche tr

.sottoscritto e condiviso integralmente con modilìche tr

f,

(art- 2a D,L6.8lno0t)
REv.00 - 19/05/2025
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IN CASO DI MODIFICHE ELENCARE LE EVENTUALI SITUAZIONI DI RISCHIO TEMPORANEE NON
SEGNALATE IN PRECEDENZAA CURA DELLA COMMITTENZA, RIPORTANDO EVENTUALMENTE LE

MISURE DITUTETA DA STABILIRE:

Al termine del sopralluogo e della riunione di coordinamento te parti stabiliscono di agproìrene:

- it DUVRT
- ll presente rcrbale

quali materiali necessari alla redazione del Documento Congiunto diYalutazione dei rischi dovuti ad
lnterÉr'enza previsto dell'art.26 del D.Lgs.8l/2008 e s.m.i.

Tali documenti sono consegnati al RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIHENTO
COMHITTENTE (RUP) affìnché siano inseriti nella documentazione di contratto.

segue pogrho successivo

{.rt 2a D.LF.0ln0o8)

I
n

VI



+ ASL
ROMA 5

REv. 00- 19/05/2025

Atfrdamento dèl t€rùzio di 8uardia àttir. diurm e notorm. (E mi di l 2h) in pedi.ùia
o<corrEnte àl Dipartim€nto Matemo lnhntil€ ASL ROMA 5

PaZ.42 di 42

VISTO, LETTO ED APPROVATO:

ÌlJ
Fz
uJ
FF
:
E
o
U

Responsabile Unico del
Progetto
AS.L Roma 5

DotE Mario Petrucci

Tel. OTA.7Oloo1

email: m.rio.peù1jco@.slrom.5.it

uo<app:lti€(ont_àtÙ@aslroma5.it

Responsabile Servizio Prevenzione e

Protezione ASL Roma 5
DolL Sahratore Perna

Tel.0774.701130

email: spp@aslroma5.it

a
F
o
6
l

FF
IJ

Legale Rappresenlante lel:

Responsabile Servizio Prevenzione e

Protezione

-rell

NOTA

ll verbale serve per réstrre Iawenua riunrone di cooperaaone e di (oordm:mento tra lazienda e h dafta appalumce.Mene compilato dalle

rmprese 2pp.krùicì r cui vùgono .ffid.E l.von.s€rvlzr o fomlure lrev'su drllarL 26, comm. I dd DLts. S l/08.11 modulo non d€ye erserc

conseln&o m! vrcne comprlrto n occrsione dell. nunrcnè di cooper.zone e di coordmameno .hè dovrà .wènre p.ime dell'inino delle àttiviri

RlFERll.lENll

Uffi.ao: S€rvizo Pr€venzone e Protezone

lel: 077a.701 310 E-inail: sp@eslrom.l.it

!DE RISCH INTERFENGXTI
(.rt 26 D.L6. t I n008)

Td: .

l"-,,,.
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SERYTZIO Dr GUARDTAATTTVA DTURNA E NOTTURNA(TURNT Dr
t2H) tN PEDTATRTA OCCORRENTE AL DTPARTIMENTO MATERNO

INFANTILE ASL ROMA 5

CAPITOLATO SPECIALE D! APPALTO

CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO

ASLRomo 5 - Capitoloto Spechh di Aryoho Medkj Pèùotri
Pag. I a l0

n

I

)



ArL I OGGETTO DELL'APPALTO e IMPORTO

ll presente capitolato ha per oggetto l'affidamento del servizio di guardia attiya di Pediatria, diurna e/o nofturna

con turni di l2 ore occorrente al Dipaftimento Materno lnhnùle della ASL Roma 5.

ln deroga a quanto previsto dall'arL I 5 del D. §s. 36/2023, la vigilanza sulla corretta esecuzione del contratto

è atribuita al Direcore del Dipaftimento Materno lnhntile o da un suo delegato presso il P.O. di Palestrina

che da subito si identifica nel Dr. Dario Alario. Direnore della medesima U.O.C.

ll servizio dovrà comprendere lo svolgimento di tufte le macro attività accreditate presenti nell'assetto della

U.O.C. aziendale, in particolare:

- Garanùre la continuità assistenziale H24 per i degenti presso il Dipartimento Materno lnfantile delle U.O.C

di Pediatria del P. O. di Palestrina e della UOC di Pediaùia e Neonatolotia del PO di Tivoli.

- Garantire le consulenze in emergenze /urgenze pediatriche per H24 presso il Servizio di Pronto Soccorso

del P. O di Palestrina e Tivoli.

- I turni e le relative attività, saranno calendarizati mensilmente con congruo anticipo a cura del Dire(ore

delle suddette Unità Operative Complesse mediante un'opportuna programmazione ed una preventiva

articolazione degli orari e dei tumi per consentire la copercura degli sundard minimi organizzadvi di

accred itamento.

ll presente servizio viene atrivato per permettere l'effettiva acquisizione da pane della ASL Roma 5 del

personale medico indispensabile allo svoltimento di tutte le attività previste nel Dipartimento Materno lnhntile

presso i P.O. di Palesrina e Tivoli medianE svolgimento delle procedure concorsuali.

Arr.2 TERl.tlNl

I termini indicati nel presente capitolato decorrono, sia per I'Azienda che per l'atgiudicatario, dal giomo

successivo a quello in cui si sono verificati gli awenimend o prodotte le operazioni da cui debbono avere inizio

i termini stessi.

Ove itermini siano indicati in giorni, questi si intendono in giorni di calendario e cioè naturali, consecutivi e

continui.

Ove siano indicati in mesi, quesù si intendono computati dalla daa di decorrenza del mese iniziale, alla

corrispondenrc daa del mese finale. Se non esiste la data corrispondené, il termine si intende concluso

nell'uhimo giomo del mese finale.

Quando l'ultimo giomo del termine cade di domenica o in giornata festiva o comunque non lavorativa, il

termine si intende prolungato al successivo tiorno lavorativo.

AÉ.3 ATTIYAZIONE DELL'APPALTO, DURATA E IMPORTO

ll servizio dovrà essere espleato presumibilmente in un periodo di tempo di mesi 12, con possibilità di

Prosecuzione, nelle more di acquisizione di nuovo personale DiriSenziale, prevedendo turni di l2 ore caduno

a decorrere dalla data di attivazione del contratto, salvo il caso di recesso anticipato per questa Azienda,

nell'ipotesi in cui:

ASL Ro/mo 5 - CoPitoloto Speciole di Aryoho Medlci Pedioui
Pag. 2 a l0f.
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- la situazione di emergenza dovuta alla force carenza di medici specialisti in Pediatria dovesse rientrare.

- in caso di awenuta assunzione di personale da pane dell'Azienda.

I turni mensili, in funzione delle necessità di reparto, poranno essere pari ad un massimo di 55 tumi di &ardia

attiva diurna e notturna ( turni di l2 ore ciascuno) in Pediatria, occorrente al Dipartimento Materno lnfantile

della ASL ROMA 5, per un totale complessivo mensile di 660 ore (7920 ore annue).

L'importo complessivo stimato per l'affìdamento del presente servizio è pari ad un massimo di € 85/om.

ll servizio in appalto dovrà essere attivato con immediateza, stante la necessità dell'Azienda, e comunque

entro e non oltre 5 (cinque) giorni naturali e consecuùvi decorrenti dalla comunicazione di ami\razione.

L'Azienda, allo scadere del contratto, si riserva il diritto di proroga alle medesime condizioni conrattuali,

limitatamente al tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure per I'individuazione di un

nuovo contraente.

Art { REGOLE GENERALI Dt ESECUZIONE DEL SERVIZIO E YOLUHI

Per I'esercizio del servizio in oggeno sono richiesti, a pena di esclusione, per iprofessionisti che svolSeranno

I'attività, i seguenti requisiti:

. Laurea in Medicina e Chirurgia -:

. lscrizione all'Ordine dei Medici

. Specializzazione in Pediatria

o Curriculum formativo e professionale che dovrà essere softoposto a valutazione per I'accettazione del

Diresore UOC della Unità Operaùva presso la quale presterà servizio.

. Età del professioniscr non superiore a 70 anni.

Durante il servizio ogni medico dovrà svolgere attività di assistenza clinica presso i reparti di degena di

Pediatria, neonatologia e srla pano nonché le consulenze richieste presso il Pronto Soccorso - Le prescrizioni

esterne restano a carico del Medico del Pronto Soccorso nel caso di consulenz in PS, mentre le prèscrizioni

per i pazienti ricoveràti andranno annobte su documentazione interna.

ll medico deve essere in grado di gestire in totale autonomia le attività anzideBe.

ll DEC comunicherà entro il l5 di ogni mese il fabbisogno per il mese successivo e la Difta aggiudicataria dovrà

prowedere alla trasmissione entro il 20 di ciascun mese dei nominativi dei medici in turno il mese successivo

e comunicare eventuali sostituzioni entro il 25 del mese precedente a quello di riferimento dèlla variazione.

[a Ditta aggiudicataria ha I'obbligo di prowedere e senze diritto a compenso alcuno all'ottemperanza alla

copertum assicurÀti\rà da parte di ciascun professionista per RCT/O a primo rischio, per colpa sia lieve che

grave (con massimale non inferiore ad € 5.000.000,00) ed infortuni. Copia delle polize RCT/O dei

professionisri, corredate dell'ultima quietanza di pagamento, devono essere tresmesse all'Azienda prima della

sottoscrizione del contratto. all'assolvimento di ogni altro obbliso di natura previdenziale, assistenziale e

antinfortunistica nei confronti di ciascun professionisa.

I medici incaricati del servizio oggetto dell'appalto faranno riferimento al DEC per tutti gli aspetti autorizativi

e orSanizativi generali inerenti il servizio medesimo.

ASL Romo 5 - Copitoloto Spe<ioh di Aqpoho Medi<i Pediotri
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L'anività è soggetta alla verifica da pane del Direttore dell'Esecuzione del Contratto che validerà i r6ocont)

delle Drestozioni effettuote dagli specialisti suddetti per I'autorizazione al pagamento, previa validazione da pane

del Direcore di Unità Operativa Complessa di hlestrina (DEC).

I medici incaricati del servizio oggetto dell'appalto non potranno in alcun modo:

. svoltere durante il servizio medesimo presso I'Azienda attività o prestazioni in favore o per conto di terzi;

. accerElre compensi dai parenri dei pazienti per le prestazioni inerenti il servizio otgetto dell'appalto:

r svoltere presazioni saniarie al di fuori delle funzioni ad essi assegnate:

. svoltere amività o prestazioni sanitarie non comprese nei profili diagnostici descritti delle procedure vigenti

nell'Azienda, senza che vi sia stata previa autorizazione in merito del DEC.

Dovranno invece at[enersi al rispeno del Codice di comportamento dei Dipendenti della ASL Roma 5,

consulobile sul sito Aziendale e alle procedure diagnostiche teràpeutiche interne al repafto e alle Linee guida

Sip ( Società italiana di Pediaria ) e Sin ( Società italiana di neonatologia ) consulabili in reParto.

Art. 5 RESPONSABILITA E OBBLIGH! DELUIHPRESA AGGIUDICATARIA

L'organizazione del servizio è a totale carico dell'appaltatore, al fine di Sarantire lo syolgimento del servizio,

così come descritto all'an.4 del presente capitolato di gara.

L appalatore risponde direttamente del comportamento del personale impietato, delle inosserranze a quanto

previsto nel presente capitolato speciale e dei danni do lesioni per colpa grave derivanti all'Azienda ed a terzi

imputabili al personale stesso.

L'appalatore ed il personale da esso dipendente devono uniformarsi a quanto previsto nel presente capitolato

e a tutte le eventuali direttive di carattere generale e speciale impartite dall'Azienda per una correta esecuzione

del servizio.

L'appaltatore è responsabile nei confronti dell'Azienda dell'esatta e puntuale realizzazione del servizio affìdato

e dell'opera dei propri dipendend.

Uappalatore è tenuto ad assicurare l'assoluta continuità nello svolgimento del servizio in appaho, concordando

con il Direttore dell'Esecuzione del servizio eventuali comportamenti da seguire in presenza di situazioni che

ne dovessero compromeftere la regolarifà.

Per quanto sopra, I'appaltatore esonera l'Azienda da qualsiasi responsabilirà inerente l'esecuzione dell'appaho.

L'Azienda trasmetterà all'appaltatore le richieste di risarcimento danni pervenute da terzi, connesse e

comunque derivanti dalle prestazioni oggetto dell'appalto. L'appaltatore prowederà, non appena ricevuta la

comunicazione, con apposita dichiarazione, a sollevare I'Azienda da ogni responsabilirà-

Le eventuali spese anche giudiziali, chè l'Azienda dovesse sostenerè per i danni provocati dall'appaltatore, sono

integralmente a carico di quest'ultimo, che sarà tenuto pront:mente a rimborsarle su semplice richiesta

dell'Azienda.

L'appaltatore dovrà applicare, nei confronti dei lavoratori impiegaù nel seryizio, condizioni normative,

retributive, previdenziali ed assicurative conformi a quelle fissate dalle disposizioni legislative e dai contràtti d
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accordi collettivi di lavoro applicabili alla categoria e, in generale, da tutte le leggi e norme vigenti o emanate

nel corso dell'appalto, sollevando I'Azienda da ogni responsabilirà al riguardo.

ArL 6 PERSONALE DELL'IHPRESA AGGIUDICATARIA ADDETTO AL SERVIZIO

ll rapporto contrattuale che si costituirà fra l'Azienda e I'appalotore ha connotazione esclusiva di appalto di

servizio. Nessun rapporto di lavoro viene ad instaurarsi tra I'Azienda e il personale addetto all'espletamento

del servizio, che lavorerà sotto l'esclusiva responsabilirà dell'appaltatore.

La società aggiudicatrice si impegne prima dell'applicazione del contratto a predisporre e trasmettere al DEC

per ciascun operàtore impiegato per erotare il servizio, apposito hscicolo contenenti le setuenti notizie e/o

documenti (o eventuali autocertificaz ioni).

. Nominativo e generalità dell'operatore:

r Fotocopia del certificato di Laurea, verificata alla fonte dal soggetto agtiudicatario;

. Fotocopia del certi{ìcato di Specializzazlone:

. Fotocopia del certificato di iscrizione all'Ordine dei Medici;

. Curriculum Vitae in formato Europeo:

. Copia della carta d'identirà o aluo documento valido:

. Copia del Codice Fiscale;

. AutocertifìcazioneCertificatoPenale:

. ldoneità alla mansione specifìca certifìcaa dal Medico competente del soggetto aggiudicatario;

. Fornire per ciascun operatore idonea dichiarazione del Legale Rappresenante che descriva tipo e

natura del rapporto di lavoro in atto, che sarà considerato parte integrante del fascicolo individuale.

lnoltre, I'attiudicatario si impegna:

a) ad awalersi di proprio personale regolarmente assunto, oppure di rapporti libero professionali, oppure

di entrambe le dpologie, in ogni caso assumendone la responsabilità;

b) a rispettare la normaùya contrattuale e regolamentare del lavoro, della sicurezza sui luoghi di lavoro,

per tutto il personale a \ràrio titolo impiegab;

c) a retribuire il personale:

. Dipendente in misura non inferiore a quella stabilita nel CCNL di categoria e ad assolvere tutti

iconseguenù oneri compresi quelli concernente le norme previdenziali, assicurative e similari,

aprendo le posizioni contribuùve presso le sedi detli Enù territorialmente competenti;

. Libero professionale con compensi liberamente determinati dalla contrattazione individuale

(contratazione diretta tfir operÀtori a rapporto libero professionale e ditta agSiudicataria) con

obblito di deposito, del contratto individuale;

d) a mettere a disposizione per l'intera durata contrattuale, un sottetto professionalmente qualificato

(Referente) con funzioni di coordinamento delle anività oggetto dell'appalto, responsabile della

testione e dell'organizazione e del servizio e reperibile telefionicamente h24:
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e) ad assumersi qualsiasi responsabilid ed oneri nei confronti della Asl Roma 5 o di terzi nei casi di

mancata adozione di quei provvedimenti utili alla sahratuardia delle persone e deSli strumenù coinvolti

nella testione dell'aftività di cui al presente capitolato:

0 ad assicuràre lo svolgimento dell'attività nel rispetto delle norme vigenti in materia d tratamento dati

e Pri\racy.

L'aggiudicaorio si impetna, inoltre, senza eccezione alcuna a:

. rispettare tutti 8li obblithi di cui al presente capitolato speciale;

. garantire I'adempimento di tutte le clausole riportate nel presente capitolato;

. sostituire, obbligatoriamente ed autonomamente entro un'ora dall'inizio del servizio per non

creare interruzione nell'erogazione del servizio, il personale in caso di assenza e, in otni caso,

ad ayvisare tempesti\remente gli uffici competen della stazione appaltante dell'assenza e del

cambio di persona;

o effeftuare le prestazioni professionali richiesE nelle fasce orarie richieste:

o awalersi di personale operante sotto la sua responsabilità esclusi\rà:

. garàntire che il personele addeEo al servizio sia adeguato, per numero e qualificazione

professionale, alle esigenze della Stazione appaltante, di assoluta fiducia e provata riservètea

e presente anche in periodi di ferie, ponti infràsecimanali e malattia di altro personale;

. fornire I'elenco dei nominativi del personale d cui intende awalersi, corredato di curriculum

di ciascun professionisa dai quali si èvinca il possesso dei requisiti professionali richiesti;

. impiegare il medesimo personale ed aBuare tutte le politiche di contrasto "turn-oyer"

necessario al fine di garantire la qualità del servizio e la continuità assistenlale agli utend:

. comunicare tuBe le variazioni di personale che dovessero aver luogo nel corso del servizio;

o garantire per tli operatori di provenienza extra comunitaria la regolarità con permessi e le

autorizzdzioni previste per legge in marcria di immigrazione:

. assicurare al proprio personale un aggiornamento professionale conÙnuo:

o a collaborare nell'adempimento della registrazione degli interventi con modalità verificabili e

compatibili con la normativa regionale;

. rendicontare mensilmene, per sinSolo operatore, la ùpologia ed il numero di prestazioni

effettuate,

. fornire i dati qualhativi/quantitativi delle attività svolte secondo le modalità reportistiche che

veranno successivamente indicate:

L appalatore risponde direttemente del comporamento dei suoi dipendenti, delle inosseryanze a quirnto

previsto nel presente capitolato e dei danni derirranti all'Azienda ed a terzi imputabili ai dipendenti stessi.

lprofessionisù dell'appaltatore saranno obbligati a tenere un compomamento improntato alla massima

educazione e corretteza, nei confronti del personale dell'Azienda e dei pazienti e loro {amiliari, ed agire in

ogni occasione con diliSena professionale così come richiesto dal servizio.



\,

ll personale dell'appahatore dovrà mantenere il riserbo su quanto verrà a conoscenza durante l'espletamento

del servizio in merito alla organizzazione, alle attività svolte dall'Azienda e a ogni altra notizia di cui venta a

conoscenza nell'ambito dello svolgimento del servizio. L'appakatore dovrà assumere inecessari prowedimenti

nei confronti dei propri dipendenti, a seguito di segnalazioni scritte da parte dell'Azienda riferite agli stessi.

AÉ.7 DESIGNAZIONE RESPONSABILE DELTRATTAMENTO DEI DATI

L'impresa attiudicauria verrà designata, ex art. 28 del Retolamento UE 679120|'6, quale Responsabile del

Trattamento dei dati per conto del Titolare del Tratamento in forza di sottoscrizione del contratto.

Con la sottoscrizione del presente documento si impetna a sottoscrivere l'atto di nomina a responsabile del

traftamento dei daù.

ArL I SICUREZZA

La Ditta Affiiudicataria è soggetta alle disposizioni in materia di salute e sicureza dei lavoratori previste dal

D.Lgs. 8l/2008 e successive modifiche e integrazioni. ln particolare, i professionisù che opereranno le aftività

previste dal presente Capitolato dowznno, pertanto, avere cosùtlJito come credito formativo nello stesso

settore produttivo, sia la frequenza alla Formazione Generale, che la Formazione Specifìca di settore ex art. 37

del D.Lgs.8l/2008.

[a Ditta AtEiudicataria dovrà sottoporre i layoratori atli accertamenù sanitari preliminarial servizio per iprofili

professionali di riferimento, secondo il protocollo in uso presso la ASL Roma 5, con I'obbligo di effettuare gli

esami richiesù presso Strutture pubbliche

ll Committente, in relazione agli obblighi di coordinamento previsti dall'art. 26 c. 2 del D. Lgs. 8l/2008, (obblighi

di cooperazione, coordinamento ed informazione) consegna alla Difta Atgiudicataria il fascicolo informativo

denominato MANUALE OPERATIVO PRESIDI OSPEDALIERI, nonché la copia del Documento di Valutazione

dei Rischi (DVR) delle strutture ospedaliere oggeno dell'appalto.

Rèsta a carico del Committente la fornitura dei Dispositivi di Protezione lndividuale necessari e previsti dal

DVR sopra indicato.

Art 9 DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO

ln deroga a quanto previsto dall'art l5 del DL 362023- la vigilanza sulla corretta esecuzione del contratto è

attribuita in primis al Direttore/ Responsabile della UOC presso la quale viene espletato il servizio con opera

di supervisione del Direttore del Dipaftimento Materno lnhntile o da un suo delegato nei periodi di assenza.

A ul fine il Diremore dell'esecuzione svolge tutte le attività che si rendano opportune per assicurare il

perseguimento dei compiti soprà indicati, ai sensi di quanto previsto dal D.Qs. 36/2023-

ln particolare il Dire$ore dell'eseculone dovrà:

. attestare il regolare e corretto adempimento degli obblighi contrattuali, ai fìni della liquidazione delle fatture;

. riferire al RUP sugli eventuali inadempimenti per I'applicazione delle penali.

Per la gesùone del contratto. il RUP si avrrarrà della collaborazione del DEC individuato nel direttore della

Unità Operatiya Complessa di Pediaùia di Palesrina
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Art l0 HODALITA'Dl FATTURA;ZIONE E PAGAMENTI.

La fatturazione sarà mensile, posticipata" calcolata come se8re: prezzo unitario offerto per singolo turno di

guardia ( l2 h) x no efiettivo dei turni efiettuati.

ll prezzo offerto si intende complessivo di ogni e qualsiasi onere gmvante sui servizi da rendere.

Le fatture elettroniche dovranno obblitatoriamente essere inviarc mediante il Sistema Fatamenti della Retione

Lazio, ai sensi del DCA U00032/2017 e successivo DCA U00006/2018, nel rispetto delle modalità previste, e

dovranno riportare una breve descrizione del servizio espletato, il n' di ClG, il n'di ordine.

La mancata indicazione dei dati sulla futtura fa venire meno gli automatismi adottati dall'Azienda per il rispetto

dei rermini di pagamento. La liquidazione delle fatture awerrà a seguito dell'attestazione del regolare

adempimento degli obblighi contra$uali effettuau dal DEC.

I pagamenti verranno effeftuati tramite entro 60 giorni dalla data di ricevimento della àttura.

L'impresa aggiudicaaria assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla L I 36/2010 e smi.

Arc ll PENALI

Durante I'esecuzione del contratto, I'impresa aggiudicataria sarà direttamente responsabile di ogni danno

arrecato dal proprio personale, a persone o cose, e, comunque, di ogni danno che possa derivare all'ASL

Roma 5 in conseguenza dell'espletamento del servizio.

L'aggiudicatario esonera altresì la ASL Roma 5 da qualsiasi responsabilità per danni a persone ey'o cose per

èffefto del sèrvizio.

L'attiudicatario è responsabile della correto esecuzione delle prestazioni, dei protocolli operativi sabiliù

dall'Azienda. ln caso di inosseryanza di quanto previsto dal presente capitolato verranno stabilite le setuenù

penali:

- € 150,00 al giorno nel caso di attiyezione del servizio in ritardo superiore ai 30 minuti;

- € 2.000,00 in caso di assenza non sostituita entro un'ora dalla prevista presa in servizio;

- € 500,00 a tumo in caso di prestazione asimmetrica oltre una percentuale del 25% riferita all'attività del

medico strutturato in relazione all' appropriatèzza del servizio reso (n" casi aperti; n'casi chiusi: tempi

di aftesa e di esecuzione del trattamento:

- € 500,00 a turno per mancata osservanza dal codice di comporamento, fatti salvi ulteriori danni

materiali e di immagine dell'Azienda:

- in caso di inadempienze che abbiano prodotto una sanzione massima di € 2.000,00 al giorno, per tre

volte in un mese. I'Azienda si riserva la facoltà di risolvere il contrano ai sensi dell'art. 1453 e succ. del

cc.

- L impresa agtiudicataria potrà inviare le proprie controdeduzioni entro il termine perentorio di l0 gg.

dalla formale contesazione alla ASL Roma 5 che awerrà anr:ryerso pec.
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AÉ. I2 METODO DI VALTAZIONE DELLE OFFERTE

La valutazione delle offerce è determnaa dalla somma dei punrcggi attribuiù ai singoli criteri di valutazione

come di seguio ìndicarc:

PARAMETRI DI VALUTAZIONE QUALITA' 7OlIOO

CRTERI DI VALUTAZIONE Punteggo massimo

attri buito

NUMERO DI PROFESSONSTI IMPIEGATI NELLO

SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO

MAX IO PUNTI

ll puntetgio verrà atributo alla Dita che impiegherà il minor numero di

Medici per svolgere il servizio da un minimo di 3 fino al un massimo di 6 unirà.

Piùdi 6 medici =0punti.

+ di 6 medici =0 punti

Da 5 a6 medici =2 puntj

6

4 medici 7 punti

3 medici = l0 pund

DIRIGENTI MEDICI IMPIEGATI - Curricula de Dirigenti proposti MAX IO PUNTI

Esperienza documenhta in UOC d Pediatria

REFERENTE/COORDINATORE

{^
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Specializzazione in Pediatria e/ o Neonatologia I 0 punti

Corsi di perfezionamento in Pediatria d'Urgenza (PBLS EPI-S - Master

attinenti)

5 punti

Master in Terpia lntensiva Neonaale, Maser in Terapia lntensi Pediauica -
Master attinend di Pediaria e Neonatologia

5 punti

2 punti ciascuno

I cot'rpETENzE DEt l.tEDtcl NELLA spEctaLlra' oGGETTo

DEL SERYIZIO

HAX 20 PUNTI

MAX S PUNTI

5 HAX IS PUNTI

Modalità operative per la Sestione del servizio (inserimento operatori,

gesùone assenze, modalità di comunicazione con il responsabile/Coordinatore

del Servizio)

MAX 5 PUNTI

I

I

I

I

I

I

I

I

I

II tt
I

Ilr
I

I

Per ciascun I

professionista Or.*r. 
I

sarà attribuito ," 
1r"." IPer oSnr esPenenza 

I

certificau di I anno I

I

I

I

I

i4 I

Curricula relativo alla figura di referente/coordinatore prevista nell'appalto,

con aBività Dirigenziali/Organizzative svolte in Strutture Saniarie pubbliche e

private.
I

PROGETTO ORGANIZZATIVO
I

I

I 
ArflvlTA' D FORMAZTONE



Piano delle aaività di formazione ed atgiornamento del personale impiegato

nel servizio

7 PROGETTO MIGLIORATIVO

Eventuali presazioni aggiuntive do migliorative offerte non previste negli atti

di tara

MAX 5 PUNTI

ART. I3 FORO COMPETENTE
Per ogni controversi che dovese insorgere fra le parti in relazione all'esecuzione degli obblighi

contrattuali non risolvibili bonariamente, la competenza è esclusiva del Foro di Tivoli.

Dr. Valerio Napo

OLI
ia 39

ITANO

ll rappresentante legale della dirta partecipanre

Per integrale accectazione incondizionata
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