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Il Direttore della UOC Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il 
seguente schema di deliberazione: 
 
Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 628 del 09.04.2025, con la quale è stato adottato il nuovo Atto 
Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025; 
 
PREMESSO che con deliberazione n. 523 del 05.03.2026 si è proceduto all’ammissione dei candidati dell’Avviso 
pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Veterinario – Area Igiene Degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche (C) e alla nomina della 
commissione esaminatrice; 
 
CONSIDERATO che con email del 04.05.2026 il Dott. Natalino Cerini ha comunicato di non poter partecipare ai 
lavori della commissione di cui sopra; 
 
che con pec del 17.06.2026, acquisita al protocollo generale al n. 28898 l’Azienda di appartenenza ha riscontrato 
la richiesta di verifica formalizzata dalla UOC Gestione del personale per l’accertamento dei requisiti specifici di 
ammissione dei candidati identificati con i numeri di protocollo 31592/2025 e 31625/2025 dalla quale si evince 
che il candidato identificato con il numero di protocollo 31592/2025 non è in possesso del requisito di 
ammissione di cui al punto a) del bando;   
 
PRESO ATTO delle indicazioni fornite dalla Direzione Strategica circa la sostituzione del Dott. Natalino Cerini con 
il Dott. Nicola Ferrarini, in seno alla commissione di valutazione dell’Avviso pubblico di che trattasi; 
 
RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla modifica della delibera n. 523 del 05.03.2026 nel senso di: 
 
- ammettere Avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Veterinario – Area Igiene Degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche (C), 
i candidati identificati con i numeri di protocollo di seguito indicati: 

PROT. N. DEL 

28795 23/07/2025 

28794 23/07/2025 

30585 05/08/2025 

31625 13/08/2025 

30669 05/08/2025 

 
- escludere dall’Avviso di che trattasi il candidato identificato con il numero di protocollo 31592/2025, poiché 
privo del requisito di ammissione di cui al punto a) del bando; 

 
- sostituire il Dott. Natalino Cerini con il Dott. Nicola Ferrarini, in seno alla commissione di valutazione dell’Avviso 
pubblico di che trattasi che risulta così composta: 

 
Presidente:         Dott.  Leonardo Luciani              
Componente:     Dott.  Florindo Micarelli 
Componente:     Dott.  Nicola Ferrarini 
Segretaria:          Dott.ssa Bianca Maria Aloisi    titolare       
                              Dott.ssa Silvia Santolamazza   supplente; 
 

PROPONE 
 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate: 
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1. di procedere alla modifica della delibera n. 523 del 05.03.2026; 

 
2. di ammettere Avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno 

e indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Veterinario – Area Igiene Degli Allevamenti e Produzioni 
Zootecniche (C), i candidati identificati con i numeri di protocollo di seguito indicati: 
 

PROT. N. DEL 

28795 23/07/2025 

28794 23/07/2025 

30585 05/08/2025 

31625 13/08/2025 

30669 05/08/2025 

 
3. di escludere dall’Avviso di che trattasi il candidato identificato con il numero di protocollo 31592/2025, 

poiché privo del requisito di ammissione di cui al punto a) del bando; 
 

4. di sostituire il Dott. Natalino Cerini con il Dott. Nicola Ferrarini, in seno alla commissione di valutazione 
dell’Avviso pubblico di che trattasi che risulta così composta: 
 
Presidente:         Dott.  Leonardo Luciani              
Componente:     Dott.  Florindo Micarelli 
Componente:     Dott.  Nicola Ferrarini 
Segretaria:          Dott.ssa Bianca Maria Aloisi    titolare       
                              Dott.ssa Silvia Santolamazza   supplente; 
 

5. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, 
comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69; 
 
 

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è le-
gittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 
 

Il Direttore U.O.C Gestione del personale  
Dott. Vincenzo Romeo 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n.  T00004 del 10.01.2025; 

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità alla 
normativa che disciplina la fattispecie trattata; 
 
Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo; 
 
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta; 
 

DELIBERA 
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Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata 
e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo Direttore UOC Gestione del Personale, 
 
di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma 1 
della Legge n. 69 del 18 giugno 2009. 
 
Il Direttore Amministrativo                                                                        ll Direttore Sanitario 
  Dott. Giovanni Farinella                                          Dott. Franco Cortellessa 

 
 

  Il Direttore Generale 
   Dott.ssa Silvia Cavalli 
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