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REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEN UL LoUb per 16 106 9%

STRUTTURA PROPONENTE: UOC ACQUISIZIONE ALTRI BENI SANITARI, NON
SANITARI E SERVIZI

Oggetto: Servizio CUP - Addendum del contratto Rep. n. 247 del 09/04/2020.

Procedura di gara centralizzata relativa al servizio CUP, aggiudicata in favore del RTI composto da GPI S.p.a,
dal Consorzio Lavoro Ambiente Societa Cooperativa e dalla In Opera Societa Cooperativa Sociale -
Corresponsione degli scatti di anzianita dei lavoratori aventi diritto, impiegati presso la ASL Roma 5, per
I'annualita 2024. Importo € 45.474,35 Iva esclusa

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro
Fav ev 2 Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
‘{ \.i data 1 5 116, ?ﬂ?“
yRE DE TTORE SANITARIO F.F. Dott. Franco Cortellessa
Favor o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

data 16 116, 2075

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

O Senza osservazioni O Con osservazioni ( vedi allegato )

Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: _= S & Lololfq-

Registrazione n. %725/1353— del Jd9-p+2ol <

Dirigente sostituto della UOC Bilancio e Contabilita: %& &
Dott.ssa Anna Petti - :

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto a seguito
dell'istruttoria attesta che |'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico

Responsabile del Procedimento j Ly

Il responsabile P.O. Servizi e Beni Economali W /
(dott. Francesco Seno) V4 /Zﬂ’{é'

Il Direttore U.O.C. Appalti e Contratti ﬂ
(dott. Mario Petrucci) Y N\
La presente deliberazione ¢ costituita da n. 3 pagine v

Da n. 0 allegati
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Il Direttore ad interim UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi relaziona al
Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 790 del 01.08.2024, parzialmente modificata con Deliberazione n.
628 del 09.04.2025, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025.

PREMESSO che la Direzione Regionale Centrale Acquisti della Regione Lazio con Determinazione
Dirigenziale n. G14628 del 27.10.2017 ha aggiudicato la gara Comunitaria Centralizzata a procedura aperta
finalizzata all'acquisizione del Servizio Cup occorrente alle AASS della Regione Lazio, pubblicata sulla GURI
n.74 — V serie speciale del 26.06.2015, nonché sulla GUCE Serie 2015/S 121-220926 del 26.06.2015;

CHE con Deliberazione n. 463 del 07.06.2018 si & preso atto delle Determinazioni della Direzione Regionale
Centrale Acquisti della Regione Lazio nn. G14628 del 27.10.2017 e G0038| del 15.01.2018 ed affidato il
servizio CUP occorrente alla ASL Roma 5 al RTlI GPI S.p.A. (mandataria), Consorzio Lavoro Ambiente
Soc.Coop. (mandante) e In Opera Soc.Coop.Soc. ONLUS (mandante);

CHE per quanto sopra, tra la ASL Roma 5 e il RTI GPI S.p.A. (mandataria), Consorzio Lavoro Ambiente Soc.
Coop. (mandante) e In Opera Soc. Coop. Soc. ONLUS (mandante) & stato stipulato il contratto Rep. n. 231
del 29/10/2018 per la durata biennale, con possibilita di rinnovo di un anno, con attivazione del servizio in data
07.01.2019;

VISTA la Legge della Regione Lazio del 22 ottobre 2018 n. 7 “Disposizioni per la semplificazione e lo sviluppo

regionale”, al Capo Ill “Disposizioni per la semplificazione in materia di lavoro, attivita produttive e cultura”, la

quale all'art. 25 “Disposizioni per promuovere la stabilita occupazionale dei lavoratori mediante 'inserimento

di clausole sociali nei bandi di gara regionali” ha disposto:

- al comma | che la Regione promuove la stabilita occupazionale mediante I'inserimento ai sensi dell’'art. 50
D. Lgs. n. 50/2016 apposite clausole sociali nelle procedure per ['affidamento dei contratti di concessione e
di appalto di lavori e servizi diversi da quelli aventi natura intellettuale, con particolare riguardo a quelle
relative ai contratti ad alta intensita di manodopera, indette dalla Regione e dai relativi enti strumentali e
dalle societa controllate;

- al comma 2 che, in applicazione del principio di tutela dei lavoratori di cui al comma | nei cambi di appalto
relativi a gare centralizzate indette dalla Regione Lazio I'anzianita di servizio di cui all'art. 7 del D. Lgs 4
marzo 2015 n. 23 si computa anche ai fini retributivi; e altresi che, salvo quanto disposto da disposizioni di
legge o da contratti collettivi, la Regione pud intervenire a copertura dell’anzianita di servizio ai fini
retributivi nei cambi di appalto relativi a gare centralizzate di servizi e forniture ad alta intensita di
manodopera indette dalla Regione Lazio successivamente all’entrata in vigore del D.Lgs. n. 23/2015;

RILEVATO che, con Deliberazione n. 642 del 30 ottobre 2018 la Giunta della Regione Lazio ha disposto

(lett. B) di esercitare, ricorrendo tutti i presupposti previsti dall'art. 25, comma 2, della Legge Regionale 22

ottobre 2018 n.7, la facolta ivi prevista all'ultimo periodo intervenendo a copertura dell'anzianita di servizio ai

fini retributivi in favore dei lavoratori impiegati nel servizio CUP occorrente alle Aziende Sanitarie della

Regione Lazio all'uopo conferendo mandato:

- alla Direzione Centrale Acquisti di adottare i conseguenti provvedimenti di competenza volti a modificare
I'art. 6 rubricato “Clausola sociale™ dello schema di contratto integrandolo ai sensi degli artt. 50 e 106,
comma |, lett. c) del D.Lgs n. 50/2016 e dell'art. 25 della L. Reg. n.7/2018 al fine di prevedere che I'anzianita
di servizio di cui all'art. 7 del D.Lgs. 4 marzo 2015, n. 23 sia computata ai fini retributivi;

- alle Aziende Sanitarie e ospedaliere contraenti di provvedere alla verifica e al controllo della
documentazione giustificativa fornita dall'impresa datrice di lavoro relativa al livello di inquadramento e
all'anzianita di servizio maturata da ciascuna delle unita di personale impiegate;

- di provvedere al rimborso periodico in favore del datore di lavoro, nei limiti delle risorse stanziate dalla
Regione per la gestione ed esecuzione dei relativi contratti, dell'esatto ammontare delle differenze
retributive corrisposte a titolo di anzianita di servizio, ai lavoratori interessati, risultanti da una distinta voce
della busta paga;

PRESO ATTO di quanto sopra, tra la ASL Roma 5 e il RTI GPI S.p.A. (mandataria), Consorzio Lavoro
Ambiente Soc. Coop. (mandante) e In Opera Soc. Coop. Soc. ONLUS (mandante) é stato stipulato
I*Addendum al contratto concernente la gara comunitaria centralizzata a procedura aperta finalizzata
all'acquisizione del servizio CUP occorrente alle Aziende Sanitarie della Regione Lazio”, Rep. n. 247 del
09/04/2020, con il quale, nei limiti delle risorse stanziate dall’Amministrazione regionale per la durata del
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contratto, viene stabilito che la ASL provvedera al rimborso periodico in favore del datore di lavoro per
'ammontare delle differenze retributive corrisposte ai lavoratori interessati, a titolo di anzianita di servizio,
risultanti da una distinta voce della busta paga;

CONSIDERATO che con Deliberazione n. 2043 del 13.11.2023 & stata autorizzata, ai sensi della Legge della
Regione Lazio del 22 ottobre 2018 n. 7, il rimborso anno 2022 relativo all'ammontare delle differenze
retributive corrisposte ai lavoratori interessati, a titolo di anzianita di servizio, a favore del datore di lavoro -
societa GPl S.pA., aggiudicataria del servizio CUP della ASL Roma 5, come stabilito dall'Addendum del
contratto, Rep. n. 247 del 09.04.2020 per I'importo di € 40.210,89 IVA esclusa ovvero € 49.057,29 IVA
compresa.

CONSIDERATO che con Deliberazione n. 531 del 24.06.2024 ¢ stata autorizzata, ai sensi della Legge della
Regione Lazio del 22 ottobre 2018 n. 7, il rimborso anno 2023 relativo all'ammontare delle differenze
retributive corrisposte ai lavoratori interessati, a titolo di anzianita di servizio, a favore del datore di lavoro -
societa GPl S.pA., aggiudicataria del servizio CUP della ASL Roma 5, come stabilito dall'’Addendum del
contratto, Rep. n. 247 del 09.04.2020 per I'importo di € 40.532,20 IVA esclusa, € 49.44929 IVA 22%
compresa.

PRESO ATTO che con email del 02.07.2025 la societa GPl S.p.A. ha trasmesso la pre-fattura relativa al
“Ribaltamento Costo Scatti Rif. DGR Regione Lazio n. 642/2018 L.R. 07/2018 art. 25" relativa al periodo
Gennaio/Dicembre 2024 per I'importo di € 45.474,35 IVA esclusa, € 55.478,71 IVA 22% compresa;

RITENUTO per tutto quanto sopra, dover autorizzare, ai sensi della Legge della Regione Lazio del 22
ottobre 2018 n. 7, il rimborso anno 2024 relativo all'ammontare delle differenze retributive corrisposte ai
lavoratori interessati, a titolo di anzianita di servizio, a favore del datore di lavoro — societa GPI S.p.A.,
aggiudicataria del servizio CUP della ASL Roma 5, come stabilito dall'Addendum del contratto, Rep. n. 247 del
09.04.2020, per un importo di € 45.474,35 IVA esclusa, € 55.478,71 IVA 22% compresa.

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono qui riportate, di:

|. autorizzare, ai sensi della Legge della Regione Lazio del 22 ottobre 2018 n. 7, il rimborso anno 2024
relativo al'ammontare delle differenze retributive corrisposte ai lavoratori interessati, a titolo di anzianita di
servizio, a favore del datore di lavoro — societa GPI S.p.A., aggiudicataria del servizio CUP della ASL Roma
5, come stabilito dall’Addendum del contratto, Rep. n. 247 del 09.04.2020, per un importo di € 45.474,35
IVA esclusa, € 55.478,71 IVA 22% compresa.

2. dare mandato alla UOC Bilancio di imputare Iimporto complessivo di € 55.478,71 IVA compresa sul
Codice di Conto 5020201 |9 “altri servizi non sanitari da privato” sul bilancio 2025.

3. confermare Responsabile del Procedimento (RUP) il dott. Mario Petrucci, e Direttore Esecutivo del
Contratto (DEC) il dott. Luca Centurelli.

4. notificare al DEC di cui sopra e alla UOC Gestione Amministrativa Ospedali e Distretti gli atti necessari alla
gestione del rapporto contrattuale.

5. disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art.32
comma | della Legge n. 69 del 18 giugno 20.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore ad interim
UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi

Dott. Marig-Petrucci
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Silvia Cavalli, Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del

10.01.2025,

e Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Appalti e Contratti, che, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;

e Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo,

DELIBERA

* di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla UOC Appalti e Contratti.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’'art. 32
comma | della Legge n. 69 del |18 giugno 2009;

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario ff.
Dr. Fran o_‘CortelIessa

1l !.')i;*s§ enerale
Dott. T% via| Cavalli
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente Deliberazione é stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede Legale dell’Azienda

16 L6 2025

Sanitaria Locale Roma 5 in data:

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L’addetto alwzrblicazione

N

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




