Indizione Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato, di n. 15 posti per Dirigente Psicologo — disciplina Psicoterapia, per le
sole esigenze della ASL ROMA 5.

TITOLI DI CARRIERA  MAX PUNTI 10

A) Servizi di ruolo prestati presso le UU.SS.LL. o Aziende Ospedaliere o servizi equipollenti ai sensi artt. 22, 23 e 55

co. 4 D.P.R. 10.12.1997 n. 483:

servizio a tempo pieno nel livello dirigenziale o livello superiore nella disciplina P.1,20 x anno

Periodo di formazione specialistica P.1,20 x anno

Servizio prestato in altra posizione funzionale (guardia medica-me. dei servizi - SUMAI) P 0,60 x anno

Servizio nel livello dirigenziale a concorso prestato a tempo pieno in disciplina affine P. 0,90 x anno

Servizio nel livello dirigenziale a concorso prestato a tempo pieno in altra disciplina P 0,60 x anno

OO A | WINE

Servizio prestato presso case di cura convenzionate o accreditate con rapporto continuativo P 0,30 X anno

Servizi di ruolo quale psicologo presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti P. 0,50 x anno

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO MAX PUNTI 3
art. 55 co. 5 D.P.R. 483/97

Specializzazione in una disciplina affine Punti 0,50

Specializzazione in altra disciplina Punti 0,25

Altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50 %

S E e I

Altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al concorso comprese tra quelle previste per 1’appartenenza al ruolo
sanitario, Punti 0,50 per ognuna, fino ad un massimo di Punti 1,00.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI MAX PUNTI 3
| punteggi sono attribuiti in conformita all’art. 52, del D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
tenuto conto dei criteri di valutazione dei titoli di cui all’art. 5 del medesimo decreto

0,02 punti Abstract/poster nazionali;

0,05 punti Abstract/poster internazionali;

0,10 punti Articoli a stampa nazionale;

0,20 punti Articoli a stampa internazionale;

0,30 Libri unico autore;

0,20 Libri coautore

0,10 Capitoli libri autore e/o coautore

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE MAX PUNTI 4
| punteggi sono attribuiti in conformita dell’art. 27, co. 8, del D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
tenuto conto dei criteri di valutazione dei titoli di cui all’art. 11 del medesimo decreto

TIPOLOGIA PUNTI
Partecipazione a convegni come RELATORE 0,05
Docenza in corsi di laurea e/o specializzazione 0,10 x anno
Dottorato (di durata almeno triennale) 0,30

Borse di studio (non quella per la spec.ne) 0,10
Master II° Livello (inerente la disciplina) 0,50

Corsi di perfezionamento inerenti la disciplina 0,10
Incarichi di ricercatore (MIUR — ISS) 0,30
Incarichi di ricercatore (Enti di ricerca) 0,10
Incarichi di tipo professionale (co.co.co-co.co.pro — interinali - anche tramite cooperative)

prestate esclusivamente presso enti pubblici proporzionato al numero di ore, considerando come | 0,30 x anno
tempo pieno 38 ore settimanali




