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00197t 2 3 0TT m25DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. DEL

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Awiso di disponibilità per il conferimento di un incarico libero professionale di n. 1 Psicologo -
Neu ropsicologia pe r la realizzazlone del progetto Fondo Alzheimer 2024-2026, afferente alla linea di attività
"la Di nosi tem stiva del disturbo Neuro nitivo DNC M re". Nomina Commìssione di valutazione

2 3 0n 2025

le

data

Favo

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro

.l Non favorevole (vedi motivazioni allegate)

SANITARIO F.F: Dott. Franco Cortellessa

r Non favorevole (vedi motivazioni allegate)

IRETTORE

2 3 r,TT n25

PARERE DEL

Y r^"o

data

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

l Senza osservazioni

ll Presidente

n Con osservazioni (vedi allegato)

data

ll Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non

comporta scost2menti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

Registrazione n

ll Direttore od interim della UOC Bilancio e Contabilità
(Dott.ssa Anna Petti)

ll Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che l'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Bianca Maria Aloisi)

ll Responsabile F.O. Stato Giuridico e Reclutamento
(Donatella Meucci)

ll Direttore UOC Gestione del Personale
(Dott. Vincenzo Romeo)
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La presente deliberazione è costituita da n.2 pagine
Da n. _ allegato composto da un totale di n. _ pagine

llv 
wvt yt I



La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Diretlore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema
di deliberazione:

Ai sensi e per 8li effetti della Deliberazione n.790 del 01/08 /2024, parzialmente modificata con Delibera n. 628
del09/A4/2025, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n.38 del !3/O5/2OZ';

Premesso che con deliberazione n. 1712 del 23109/2025 è stato indetto un Awiso di disponibilità per il
reclutamento di n. 1 incarico libero professionale Psicologo - Neuropsicologia;

Considerato che il suddetto Awiso è stato pubblìcato sul sito internet aziendale in data 25/0912025 con
scadenza per la presentazione delle domande on line fissata al Ciorno O2lLOl2OZ5;

Vista la mail del 09/L0/2O25, con la quale la Direzione Sanitaria ha trasmesso i seguenti nominativi per la
composizione della Commissione esaminatrice della procedura in parola:

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. procedere nomina della Commissione esaminatrice dell'Avviso di disponibilità per il reclutamento di n. 1

incarico libero professionale Psicologo - Neuropsicologia, così come indicato dalla Direzione Sanitaria
Aziendale con email del09/10/2025, nella seguente composizione:

Presidente: Dott.ssa Maria Teresa Palmisani
Componente: Dott.ssa La ura Bernabei
Componente: Dott.ssa Laura Di Matteo
Segretario titolare: Dott.ssa Bianca Maria Aloisl
Segretario supplente: Sig.ra Donatella Meucci

2. ditrasmettere il presente atto ai membri della suddetta commlssione;

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendaie ai sensi dell'art. 32,
comma 1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

ll Direttore U.O ne del Persona le
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Dott o Romeo

Presidente: Dott.ssa Maria Teresa Palmisani
Componente: Dott.ssa Laura Bernabei
Componente: Dott.ssa Laura Di Matteo
Segretario titolare: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Segretariosupplente: Sig.ra DonatellaMeucci

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover procedere alla nomina della Commissione esaminatrice
dell'Awiso di interesse di che trattasi, così come indicato dalla Direzione Sanitaria Aziendale con email del
09/70/2025;



IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del

70/OLlzlzs

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla U.O.C. Gestione del Personale che, a seguito

dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità alla

normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata e sottoscritta dalla U.O.C. Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32

comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

ll Direttore Amministrativo ll Diretto
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione è stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

5 SrT 2t25
Legale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in dau :
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!l Direttore fi. UOC Afrari Generali
e Supporto Attività Legale

Aw. Enzo Fasani

L'addetto alla

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

ll Direttore tr UOC Afrari Generali
e Supporto Attività Legale

Aw. Enzo Fasani
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