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La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema di
deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della deliberazione n. 628 del 09.04.2025 con la quale & stato adottato I’Atto Aziendale
pubblicato sul B.U.R.L. n.38 del 13/05/2025;

PREMESSO che con deliberazione n. 1736 del 26.09.2025 é stato indetto un Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 15 posti per Tecnico Sanitario di Radiologia Medica — Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 83 del
07.10.2025 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 83 del 24.10.2025, nonché sul sito internet aziendale, con
scadenza del termine per la presentazione delle domande al 24.11.2025;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 111 del 19.01.2026 si & proceduto all'ammissione con riserva di n. 426
candidati al Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 posti per Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le sole esigenze della ASL
Roma 5, nelle more della verifica dei requisiti di ammissione richiesti dal bando;

ATTESO che sulla GU n. 16 del 27.02.2026 ¢ stato pubblicato il diario delle prove, prevedendo I'espletamento della
prova scritta e pratica il giorno 24.03.2026 e la prova orale successivamente allo scioglimento della predetta riserva,
a seguito della verifica dei requisiti specifici di ammissione previsti dal bando;

RILEVATO che hanno partecipato alle prove, scritta e pratica, n. 287 candidati;

-che dei n. 287 partecipanti hanno superato entrambe le prove, scritta e pratica, n. 95 candidati identificati con i
codici di seguito riportati:

CODICE CANDIDATURA

MCSSVPMC57
MKP62V52B9
K25M997GRH
3FYV6XMSWH
FKW3558NZ2
TUPSW23WS5A
8CW6BCP85F
R7W5PW467W
9HFQS5Y3ZHH
XTZP6DFCUF
SNWD627AY5
BMX2VUU23C
X6N6ZGNPAI
12278A6875
WKDGYGQP6S
X6AFVWR6KH
5XECDEANCA
UK9PRUWRVK
YZ2KRW67D7
WXW144Y3VG
CNSMKN5ZXE
NBS5M4ZWZD
268468X99Q
49Y4G14M8F




ZMM91A3QD7

8DK7X5BCGG

BPCRXQQ3SI

H8XF8RTQQ4

MYMSZXE2NN

U3CECSHQE3

4UQVXCZDGZ

SCVQIWWTQ5

TDTH9Z5FNQ

4ZPASQAD2K

VXGZPUK9H2

UGWBS5HPATU

CXTTG5797A

XYCVX6MDGN

UR6RBYCK96

I INDXYR4U7

IW8RTXFR8D

5RXPR798WE

ZUIAF3WPTD

58G7VS287A

BBIN2EZEDZ

DG9GR2BQGX

EM2RP342Y7

| GWFYWUWVM

4RFCHCAYS8

SRKW36R4SU

4SFSZ23NYX

68F49ESZ2Y

C5GVPY7DTF

G7RVDKEXE2

C7T4CCBT7Z

PH8PS24CE2

H8KP4BQU43

WITEWCPVS53

XPEX3YM26W

4FRRBUAGU7

PHIHA78CEH

CYRKSV94SW

WDDH4YK28C

NW3BNHWWUS

NMTEGCWYAM

9DHEIWS5SQ8

MA4DH5Y9FTP

9CHSV3A84H

356EPGUVRT

V7V64XRD7K

S2ZD6RY35N

Y5B4VARWNW

A6NQFBWINS5




HZHPWSFEWA
A64UZX95G3
26ZDAGS89S
MBRY3RX26C
826AT3B84F
Y7TBKMYBFW
REXEBSHFDF
D2T7ZU661W
GG39XX3XG7
U7CAEPA5DX
3BFC5DPECU
CFXH4PEE4N
4KDWI16D5HY
DT2AH2FTS9
PCS3W46V6H
B94K8TE7Z]I
C71DZSVW65
9X1SRANKBI
PWAI7MASBH
QXRQWMPR6W
TA4NZ74E3G
ZSU7H9YKMQ

ACQUISITO il riscontro pervenuto al’Ordine dei Tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni sanitarie
tecniche, della riabilitazione e della prevenzione Roma e Provincia. circa il possesso dei requisiti di ammissione,
alla data del 24.11.2025, data di scadenza per la presentazione delle domande, conservate agli atti della scrivente
UOC, dai quali risulta che i sottoelencati candidati non sono in possesso del requisito specifico di ammissione di
cui al punto b) del bando e che, pertanto, sono esclusi dalla procedura concorsuale:

CODICE CANDIDATURA
8DK7X5BCGG
9X1SRANKBI

VISTI il D.PR.09.05.1994, n. 487 avente ad oggetto: “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici Impieghi”

-il D.PR.28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande di ammissione agli impieghi;

-il D.PR.27.03.2001, n. 220 avente ad oggetto: “Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere cosi come previsto dalla citata deliberazione n. 111 del 19.01.2026, allo
scioglimento della riserva e, per I'effetto, alla conseguente ammissione alla prova orale dei n. 93 candidati, in
possesso dei requisiti specifici di ammissione, che hanno superato la prova scritta e pratica del Concorso pubblico
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 15 posti per Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le sole esigenze della ASL Roma 5-
che di seguito si riportano:

CODICE CANDIDATURA
MCSSVPMC57




MKP62V52B9

K25M997GRH

3FYV6XMSWH

FKW3558NZ2

TUPSW23WS5A

8CW6BCP85F

R7W5PW467W

9HFQ5Y3ZHH

XTZP6DFCUF

SNWD627AY5

BMX2VUU23C

X6N6ZGNPAI

12278A6875

WKDGYGQP6S

X6AFVWR6KH

5XECDEANCA

UK9PRUWRVK

YZ2KRW67D7

WXW144Y3VG

CNSMKN5ZXE

NBS5M4ZWZD

268468X99Q

49Y4G14M8F

ZMM91A3QD7

BPCRXQQ3SI

H8XF8RTQQ4

MYMSZXE2NN

U3CECSHQE3

4UQVXCZDGZ

SCVQIWWTQS

TDTH9Z5FNQ

4ZPASQAD2K

VXGZPUK9H2

UGWB5HPATU

CXTTGS5797A

XYCVX6MDGN

UR6RBYCK96

I INDXYR4U7

IW8RTXFR8D

S5RXPR798WE

ZUIAF3WPTD

58G7VS287A

BBIN2EZEDZ

DG9GR2BQGX

EM2RP342Y7

| GWFYWUWVM

4RFCHCAYSS8

SRKW36R4SU

4SFSZ23NYX




68F49ESZ2Y
C5GVPY7DTF
G7RVDKEXE2
C7T4CCBT7Z
PH8PS24CE2
H8KP4BQU43
WITEWCPV53
XPEX3YM26W
4FRRBUAGU7
PHIHA78CEH
CYRKSV94SW
WDDH4YK28C
NW3BNHWWUS
NMTEGCWYAM
9DHEIW55Q8
M4DH5Y9FTP
9CHSV3A84H
356EPGUVRT
V7V64XRD7K
S2ZD6RY35N
Y5B4VARWNW
A6NQFBW NS5
HZHPWSFEWA
A64UZX95G3
26ZDAGS89S
MBRY3RX26C
826AT3B84F
Y7TBKMYBFW
REXEBSHFDF
D2T7ZU66 W
GG39XX3XG7
U7CAEPA5DX
3BFC5DPECU
CFXH4PEE4N
4KDWI16D5HY
DT2AH2FTS9
PCS3W46V6H
B94K8TE7ZI
C71DZSVWeé5
PWAI7MASBH
QXRQWMPR6W
TA4NZ74E3G
ZSU7H9YKMQ

RITENUTO, altresi, Di escludere dal Concorso pubblico di che trattasi i candidati identificati tramite i codici di
seguito riportati, in quanto non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui al punto b) del bando:

CODICE CANDIDATURA
8DK7X5BCGG
9X1SRANKBI




PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. diprocedere, cosi come previsto nella deliberazione n. 111 del 19.01.2026, allo scioglimento della riserva,
e per |'effetto, alla conseguente ammissione alla prova orale dei n. 93 candidati indicati nelle premesse,
che hanno superato la prova scritta e pratica del Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato, di n. 15 posti per Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari, per le sole esigenze della ASL Roma 5- e che, a seguito di
verifica, sono in possesso dei requisiti specifici di ammissione, previsti dal bando;

2. dipubblicare I'elenco degli ammessi sul portale aziendale nell’area Amministrazione trasparente — Bandi
di concorso — Concorsi — sezione dedicata, con valore di notifica ad ogni effetto di legge;

3. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art 32,
comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legit-
tima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale
Dott. Vincenzo Romeo

IL DIRETTORE GENERALE
Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 10.01.2025;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale e del Direttore Amministrativo;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
e sottoscritta dalla UOC Gestione del Personale,

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma 1
della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Aziendale
Dott. Giovanni Farinella Dott. Franco Cortellessa

Il Direttore Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli
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