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La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente 
schema di deliberazione: 

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 698 del 09.04.2025, con la quale è stato adottato l’Atto 
Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025; 

 
Premesso che con deliberazione n. 2080 del 06/11/2025 è stata indetta, su disposizione della Direzione 
Strategica, una manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato 
per Dirigente Biologo – Disciplina Patologia clinica; 
 
Preso atto della pubblicazione della suddetta manifestazione di interesse, a firma del Direttore Generale, 
sul sito internet aziendale in data in data 11/11/2025, con scadenza della presentazione delle domande 
fissata al 21/11/2026; 
 
Considerato che sono pervenute n. 180 istanze di partecipazione; 
 
Dato atto che a seguito di verifica ed accertamento del possesso dei requisiti necessari per la 
manifestazione di interesse in parola, sono stati ammessi i seguenti candidati: 
 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 A3GBCVW7EW 

2 RQ522U94YQ 

3 T36MZ833VA 

4 1AHM1D453X 

5 949BQE5ZDX 

6 BUW6N1VQ2T 

7 YUVHXVE5KZ 

8 FD5HFWPMAM 

9 KN1FM9UF9B 

10 NZQAED1DTU 

11 V8UWBGGBER 

12 Y95SWQSWSS 

13 ZDUS3FVE31 

14 PUSZWQTP2G 

15 G5WS6MNW3A 

16 7UEF9EF12D 

17 P5HFGK1MCB 

18 BY7GQTYEVR 

19 X8BDTGDEF5 

20 GA4182GDDR 

21 MR8EEW1AYR 

22 NXAX42MQ3U 

23 A38X6T4FFN 

24 NQE761Z4Q5 

25 YKVSWU1NWE 

26 QGG8HSREA5 

27 MMBYAXN3YF 

28 8EQC8FAPMX 

29 Y1W9RBEN2K 

30 K3W4XW9ENY 

31 1U15BTW6Q8 

32 BBDTMKVYRH 

33 ZHXU89E5QR 

34 ZKRSTW63U1 

35 CV53AD3K16 

36 CZ2D865GDP 

37 DWXU8EK262 

38 BQ6KFBYWQS 

39 FH6M2S7BFP 

40 NT1W1PDZNX 

41 BCAR8AGEDA 

42 B1R82Q8DRN 

43 6PZQ44DENK 



44 B3XPNRD2R2 

45 ZRXQCMWGAE 

46 3KF9PCPTHK 

47 CE5625W58C 

48 2HRBR8FE3Q 

49 E781BZZX4D 

50 5S8EKFTEUD 

51 UX1NZVV4EP 

52 PRFNXPYFE5 

53 PMHB9N6R9C 

54 537RM8M371 

55 ENT3GY5475 

56 CN5GE23H9E 

57 2ZUURH3VUC 

58 36P6BKSW72 

59 NA5H293X2K 

60 3N3GGYQK5D 

61 54D9V629PK 

62 7WNW78ZXW7 

63 PAXGGRBY9Q 

64 Y7UQAUQK93 

65 SE52ZGKNUW 

66 RDE2VC2WM3 

67 QDGX8CWFK9 

68 ZEWUZQA5XK 

69 W12996MARC 

70 8UE3MGFH4K 

71 N67T63C215 

72 AM6YDZEQRB 

73 DMNZ2NYQ6X 

74 Z9NM2R7Q1T 

75 HB3V2V8M6S 

76 Q9QDHTRH4D 

77 1KDTQBUZT9 

78 W3D33YW8KX 

79 FPQVU2T842 

80 K87846VE3S 

81 4N3URQ1FZF 

82 MGXQRZXNVR 

83 GHA3BTAU4Q 

84 NXVTZDBFVX 

85 E5X8Q8M92B 

86 P8SSP3AACW 

87 9P2BNB1G42 

88 VBTPMF63KZ 

89 N58H8B1KP9 

90 5C6RP3XUSX 

91 UMM1171F32 

92 YN133N59VA 

93 V3WQ25TF6A 

94 9YRR64EDBE 

95 Q5CN88BDWZ 

96 SQ5SR16BWC 

97 WFAREWEGK5 

98 C7T3ZK5MVC 

99 ZG1ZQ7AYFH 

100 W7SSKENDRZ 

101 HCKC1EDUAK 

102 TVHKKT6BZC 

103 6H6V6FPD9N 

104 UCBEQSGSTM 

105 11F8EZMDRC 

106 B91BYC2HGH 

107 FYMRYKKM4K 

108 ZGUKYN4MSV 

109 RNEHNH3YEH 

110 HA3WTH6FG2 



111 C97WA72SG3 

112 GCM8TV6V48 

113 65KZ8WASHN 

114 C3CSAMBRCU 

115 WCEDS59RT8 

116 KYBC33TRUW 

117 ZUSWAB1VYW 

118 6DQXEFY9EU 

119 QFQXKA5NX2 

120 623NTN49RU 

121 7HU7AZ155R 

122 ASC8ZCRCQS 

123 313TCAB726 

124 MV55B2KGTQ 

125 4N7BKE13GH 

126 QKRVKP7UFC 

127 R9DW3XZQZE 

128 GDPW2ANMNQ 

129 QNDG51VQD6 

130 BXESBWDHGT 

131 RYNBX8GXUY 

132 GG8XCUUKQQ 

133 2UD6D22B13 

134 QRVCST1VW7 

135 DA4TQNXRWX 

136 XFX4QR5PMZ 

137 4DBMQS2ADY 

138 GN3PKNBAU4 

139 RSWEWSGRZN 

140 UYGKX6NBZC 

141 TP3E8GV1NK 

142 714P9EZQMA 

143 P2YTECAFEQ 

144 RKR941NNYR 

145 QFAYPMSK1W 

146 KHABNPFVUF 

147 9YSS2MMGE3 

148 X7ZR68VTA6 

149 CY5BNHH4FT 

150 3SBZE4SM31 

151 8BT5UAU4UT 

152 XCSCF5BMH2 

153 7M28UNV26A 

154 F1492HFP1E 

155 AFBBU8RZSY 

156 8AD6CQK2Y6 

157 AB8K35D9AH 

158 B17MVQFHY9 

159 SCDQRU67S6 

160 SRB1TTH77Y 

161 3UR3A1D424 

162 QQAY85ZTMT 

163 TVGH67Q3GW 

164 RYX64BWAQB 

165 3H6G3M3AAY 

166 DR2G5PBN2Z 

167 GH6C6MUMMG 

168 NUBK2F993B 

169 KPBA2ZP28Z 

170 TY9YAHB5S6 

171 9CZ5SKF3SW 

172 U1CVGEE6SC 

173 9FVUUS6XMY 

174 V2XF9GW36R 

175 8356T3ZSSU 

176 BTTSWUXFBG 

177 HGKYT943SW 



178 6EH94CWM36 

179 2M5U451QHD 

180 1UX2U71PMK 

 
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997 avente per oggetto: "Regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale; 
 
Visti il D.M. 30 gennaio 1998 ed il D.M. 3l gennaio 1998, relativi alle specializzazioni equipollenti ed affini 
e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
Visto, altresì, il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 "Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa", in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle 
domande di ammissione agli impieghi; 
 
Preso atto del verbale n. 1 del 27/04/2026 con il quale la Commissione ha valutato i titoli dei candidati, 
definito le graduatorie finali, approvato gli atti e dato mandato alla segretaria di trasmettere tutta la 
documentazione alla U.O.C. Gestione del Personale; 
 
Tenuto conto che, conclusa la succitata procedura, la segretaria della commissione, in data 27/04/2026, 
ha trasmesso tutta la documentazione con nota acquisita al protocollo della UOC n. 43 del 27/04/2026, 
nonché il relativo verbale n. 1 del 27/04/2026, ivi comprese le graduatorie finali; 
 
Viste le seguenti graduatorie dei candidati Dirigenti Biologi - Disciplina Patologia clinica specialisti idonei e 
quella dei Biologi specializzandi idonei, così come formulate dalla commissione sulla base della predetta 
valutazione: 
 
GRADUATORIA SPECIALISTI 
N. CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO TOTALE 

1 XFX4QR5PMZ 17,03 

2 GH6C6MUMMG 9,86 

3 K87846VE3S 9,30 

4 YN133N59VA 9,10 

5 623NTN49RU 8,55 

6 SE52ZGKNUW 8,50 

7 CE5625W58C 6,54 

8 Y95SWQSWSS 6,24 

9 9FVUUS6XMY 6,00 

10 4DBMQS2ADY 5,70 

11 PUSZWQTP2G 5,67 

12 2ZUURH3VUC 5,66 

13 949BQE5ZDX 5,50 

14 PAXGGRBY9Q 5,26 

15 WCEDS59RT8 5,11 

16 9CZ5SKF3SW 4,84 

17 HB3V2V8M6S 4,75 

18 YUVHXVE5KZ 4,74 

19 RSWEWSGRZN 4,71 

20 11F8EZMDRC 4,65 

21 E5X8Q8M92B 4,59 

22 E781BZZX4D 4,55 

23 A3GBCVW7EW 4,40 

24 NUBK2F993B 4,07 

25 ENT3GY5475 4,00 

26 6H6V6FPD9N 3,98 

27 RYX64BWAQB 3,85 

28 UMM1171F32 3,81 

29 6PZQ44DENK 3,71 

30 MR8EEW1AYR 3,64 

31 1U15BTW6Q8 3,60 

32 P5HFGK1MCB 3,40 

33 54D9V629PK 3,30 

34 PRFNXPYFE5 3,24 

35 1KDTQBUZT9 3,23 



36 YKVSWU1NWE 3,18 

37 B91BYC2HGH 3,05 

38 NXVTZDBFVX    3,00 * 

39 8356T3ZSSU    3,00 * 

40 8BT5UAU4UT    3,00 * 

41 9P2BNB1G42    3,00 * 

42 QNDG51VQD6 3,00 

43 CY5BNHH4FT 2,80 

44 U1CVGEE6SC 2,66 

45 HCKC1EDUAK 2,50 

46 7HU7AZ155R 2,40 

47 R9DW3XZQZE 2,39 

48 Q9QDHTRH4D 2,35 

49 PMHB9N6R9C 2,29 

50 ASC8ZCRCQS    2,25 * 

51 7M28UNV26A 2,25 

52 QFAYPMSK1W    2,20 * 

53 B3XPNRD2R2 2,20 

54 FPQVU2T842 2,15 

55 C97WA72SG3 2,13 

56 XCSCF5BMH2 1,93 

57 SRB1TTH77Y 1,90 

58 F1492HFP1E 1,88 

59 C3CSAMBRCU 1,85 

60 QRVCST1VW7    1,80 * 

61 ZEWUZQA5XK 1,80 

62 QKRVKP7UFC 1,78 

63 CV53AD3K16 1,71 

64 9YRR64EDBE 1,70 

65 TVHKKT6BZC 1,56 

66 DA4TQNXRWX 1,55 

67 BXESBWDHGT 1,28 

68 ZDUS3FVE31 1,15 

69 T36MZ833VA    1,10 * 

70 ZKRSTW63U1 1,10 

71 ZGUKYN4MSV 1,08 

72 HGKYT943SW 0,87 

73 KYBC33TRUW 0,82 

74 1AHM1D453X    0,80 * 

75 NXAX42MQ3U    0,80 * 

76 A38X6T4FFN 0,80 

77 GHA3BTAU4Q 0,75 

78 BY7GQTYEVR 0,71 

79 QFQXKA5NX2 0,70 

80 FYMRYKKM4K 0,65 

81 W3D33YW8KX    0,50 * 

82 UYGKX6NBZC 0,50 

83 5C6RP3XUSX 0,49 

84 RDE2VC2WM3    0,40 * 

85 V3WQ25TF6A 0,40 

86 KHABNPFVUF   0,30 * 

87 313TCAB726   0,30 * 

88 6DQXEFY9EU   0,30 * 

89 SCDQRU67S6 0,30 

90 MMBYAXN3YF 0,20 

91 BQ6KFBYWQS    0,00 * 

92 2HRBR8FE3Q    0,00 * 

93 SQ5SR16BWC    0,00 * 

94 537RM8M371    0,00 * 

95 X8BDTGDEF5    0,00 * 

96 W12996MARC 0,00 

* procede per minor età 

 
 
 
 



 
 
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI 
N. CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO TOTALE 

1 Q5CN88BDWZ 5,80 

2 65KZ8WASHN 5,72 

3 X7ZR68VTA6 5,71 

4 4N7BKE13GH 5,51 

5 N67T63C215 5,45 

6 V8UWBGGBER 5,40 

7 GA4182GDDR 5,38 

8 AB8K35D9AH 5,04 

9 VBTPMF63KZ 5,00 

10 Z9NM2R7Q1T 4,95 

11 G5WS6MNW3A 4,47 

12 KN1FM9UF9B 4,46 

13 5S8EKFTEUD 4,45 

14 RKR941NNYR 4,19 

15 BBDTMKVYRH 4,00 

16 7UEF9EF12D 3,96 

17 NZQAED1DTU 3,67 

18 V2XF9GW36R 3,55 

19 B17MVQFHY9 3,50 

20 NQE761Z4Q5 3,25 

21 MGXQRZXNVR 3,11 

22 AFBBU8RZSY 3,08 

23 UCBEQSGSTM 3,02 

24 TY9YAHB5S6 3,01 

25 ZHXU89E5QR 2,90 

26 DMNZ2NYQ6X 2,41 

27 3UR3A1D424 2,27 

28 UX1NZVV4EP 2,09 

29 GCM8TV6V48 1,99 

30 1UX2U71PMK 1,70 

31 P8SSP3AACW 1,65 

32 KPBA2ZP28Z 1,55 

33 ZRXQCMWGAE 1,50 

34 K3W4XW9ENY    1,45 * 

35 AM6YDZEQRB    1,45 * 

36 2UD6D22B13 1,45 

37 3H6G3M3AAY 1,44 

38 W7SSKENDRZ 1,42 

39 7WNW78ZXW7 1,40 

40 B1R82Q8DRN 1,38 

41 BTTSWUXFBG 1,35 

42 DR2G5PBN2Z 1,27 

43 6EH94CWM36 1,25 

44 C7T3ZK5MVC 1,20 

45 GN3PKNBAU4 1,10 

46 NA5H293X2K 1,02 

47 BCAR8AGEDA 0,99 

48 RNEHNH3YEH 0,96 

49 GDPW2ANMNQ    0,90 * 

50 FD5HFWPMAM 0,90 

51 36P6BKSW72    0,85 * 

52 CN5GE23H9E 0,85 

53 HA3WTH6FG2 0,80 

54 QGG8HSREA5 0,70 

55 FH6M2S7BFP 0,69 

56 P2YTECAFEQ 0,65 

57 4N3URQ1FZF 0,63 

58 2M5U451QHD    0,60 * 

59 TVGH67Q3GW 0,60 

60 NT1W1PDZNX 0,59 

61 Y7UQAUQK93    0,55 * 

62 RYNBX8GXUY 0,55 

63 3KF9PCPTHK 0,48 



64 3SBZE4SM31 0,43 

65 DWXU8EK262    0,40 * 

66 GG8XCUUKQQ 0,40 

67 9YSS2MMGE3    0,38 * 

68 RQ522U94YQ 0,38 

69 ZUSWAB1VYW    0,35 * 

70 QDGX8CWFK9 0,35 

71 TP3E8GV1NK 0,33 

72 WFAREWEGK5 0,30 

73 3N3GGYQK5D    0,25 * 

74 N58H8B1KP9    0,25 * 

75 8AD6CQK2Y6 0,25 

76 QQAY85ZTMT    0,20 * 

77 8EQC8FAPMX 0,20 

78 ZG1ZQ7AYFH    0,10 * 

79 714P9EZQMA 0,10 

80 CZ2D865GDP    0,05 * 

81 MV55B2KGTQ 0,05 

82 8UE3MGFH4K    0,00 * 

83 BUW6N1VQ2T    0,00 * 

84 Y1W9RBEN2K 0,00 

* procede per minor età 

 
Ritenuto, pertanto di dover ammettere i candidati citati in premessa, prendere atto del verbale e delle 
graduatorie finali di merito; 
 

PROPONE 
 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate: 

1. di ammettere alla manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo 
determinato per Dirigenti Biologi - Disciplina Patologia clinica, i sottoelencati candidati: 
 
N. CODICE CANDIDATURA 

1 A3GBCVW7EW 

2 RQ522U94YQ 

3 T36MZ833VA 

4 1AHM1D453X 

5 949BQE5ZDX 

6 BUW6N1VQ2T 

7 YUVHXVE5KZ 

8 FD5HFWPMAM 

9 KN1FM9UF9B 

10 NZQAED1DTU 

11 V8UWBGGBER 

12 Y95SWQSWSS 

13 ZDUS3FVE31 

14 PUSZWQTP2G 

15 G5WS6MNW3A 

16 7UEF9EF12D 

17 P5HFGK1MCB 

18 BY7GQTYEVR 

19 X8BDTGDEF5 

20 GA4182GDDR 

21 MR8EEW1AYR 

22 NXAX42MQ3U 

23 A38X6T4FFN 

24 NQE761Z4Q5 

25 YKVSWU1NWE 

26 QGG8HSREA5 

27 MMBYAXN3YF 

28 8EQC8FAPMX 

29 Y1W9RBEN2K 

30 K3W4XW9ENY 

31 1U15BTW6Q8 

32 BBDTMKVYRH 



33 ZHXU89E5QR 

34 ZKRSTW63U1 

35 CV53AD3K16 

36 CZ2D865GDP 

37 DWXU8EK262 

38 BQ6KFBYWQS 

39 FH6M2S7BFP 

40 NT1W1PDZNX 

41 BCAR8AGEDA 

42 B1R82Q8DRN 

43 6PZQ44DENK 

44 B3XPNRD2R2 

45 ZRXQCMWGAE 

46 3KF9PCPTHK 

47 CE5625W58C 

48 2HRBR8FE3Q 

49 E781BZZX4D 

50 5S8EKFTEUD 

51 UX1NZVV4EP 

52 PRFNXPYFE5 

53 PMHB9N6R9C 

54 537RM8M371 

55 ENT3GY5475 

56 CN5GE23H9E 

57 2ZUURH3VUC 

58 36P6BKSW72 

59 NA5H293X2K 

60 3N3GGYQK5D 

61 54D9V629PK 

62 7WNW78ZXW7 

63 PAXGGRBY9Q 

64 Y7UQAUQK93 

65 SE52ZGKNUW 

66 RDE2VC2WM3 

67 QDGX8CWFK9 

68 ZEWUZQA5XK 

69 W12996MARC 

70 8UE3MGFH4K 

71 N67T63C215 

72 AM6YDZEQRB 

73 DMNZ2NYQ6X 

74 Z9NM2R7Q1T 

75 HB3V2V8M6S 

76 Q9QDHTRH4D 

77 1KDTQBUZT9 

78 W3D33YW8KX 

79 FPQVU2T842 

80 K87846VE3S 

81 4N3URQ1FZF 

82 MGXQRZXNVR 

83 GHA3BTAU4Q 

84 NXVTZDBFVX 

85 E5X8Q8M92B 

86 P8SSP3AACW 

87 9P2BNB1G42 

88 VBTPMF63KZ 

89 N58H8B1KP9 

90 5C6RP3XUSX 

91 UMM1171F32 

92 YN133N59VA 

93 V3WQ25TF6A 

94 9YRR64EDBE 

95 Q5CN88BDWZ 

96 SQ5SR16BWC 

97 WFAREWEGK5 

98 C7T3ZK5MVC 

99 ZG1ZQ7AYFH 



100 W7SSKENDRZ 

101 HCKC1EDUAK 

102 TVHKKT6BZC 

103 6H6V6FPD9N 

104 UCBEQSGSTM 

105 11F8EZMDRC 

106 B91BYC2HGH 

107 FYMRYKKM4K 

108 ZGUKYN4MSV 

109 RNEHNH3YEH 

110 HA3WTH6FG2 

111 C97WA72SG3 

112 GCM8TV6V48 

113 65KZ8WASHN 

114 C3CSAMBRCU 

115 WCEDS59RT8 

116 KYBC33TRUW 

117 ZUSWAB1VYW 

118 6DQXEFY9EU 

119 QFQXKA5NX2 

120 623NTN49RU 

121 7HU7AZ155R 

122 ASC8ZCRCQS 

123 313TCAB726 

124 MV55B2KGTQ 

125 4N7BKE13GH 

126 QKRVKP7UFC 

127 R9DW3XZQZE 

128 GDPW2ANMNQ 

129 QNDG51VQD6 

130 BXESBWDHGT 

131 RYNBX8GXUY 

132 GG8XCUUKQQ 

133 2UD6D22B13 

134 QRVCST1VW7 

135 DA4TQNXRWX 

136 XFX4QR5PMZ 

137 4DBMQS2ADY 

138 GN3PKNBAU4 

139 RSWEWSGRZN 

140 UYGKX6NBZC 

141 TP3E8GV1NK 

142 714P9EZQMA 

143 P2YTECAFEQ 

144 RKR941NNYR 

145 QFAYPMSK1W 

146 KHABNPFVUF 

147 9YSS2MMGE3 

148 X7ZR68VTA6 

149 CY5BNHH4FT 

150 3SBZE4SM31 

151 8BT5UAU4UT 

152 XCSCF5BMH2 

153 7M28UNV26A 

154 F1492HFP1E 

155 AFBBU8RZSY 

156 8AD6CQK2Y6 

157 AB8K35D9AH 

158 B17MVQFHY9 

159 SCDQRU67S6 

160 SRB1TTH77Y 

161 3UR3A1D424 

162 QQAY85ZTMT 

163 TVGH67Q3GW 

164 RYX64BWAQB 

165 3H6G3M3AAY 

166 DR2G5PBN2Z 



167 GH6C6MUMMG 

168 NUBK2F993B 

169 KPBA2ZP28Z 

170 TY9YAHB5S6 

171 9CZ5SKF3SW 

172 U1CVGEE6SC 

173 9FVUUS6XMY 

174 V2XF9GW36R 

175 8356T3ZSSU 

176 BTTSWUXFBG 

177 HGKYT943SW 

178 6EH94CWM36 

179 2M5U451QHD 

180 1UX2U71PMK 

 
2. di prendere atto del verbale n. 1 del 27/04/2026 redatto dalla commissione esaminatrice della 

manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato per 
Dirigenti Biologi - Disciplina Patologia clinica e, per l’effetto delle relative graduatorie di merito: 

 
GRADUATORIA SPECIALISTI 

N. CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO TOTALE 

1 XFX4QR5PMZ 17,03 

2 GH6C6MUMMG 9,86 

3 K87846VE3S 9,30 

4 YN133N59VA 9,10 

5 623NTN49RU 8,55 

6 SE52ZGKNUW 8,50 

7 CE5625W58C 6,54 

8 Y95SWQSWSS 6,24 

9 9FVUUS6XMY 6,00 

10 4DBMQS2ADY 5,70 

11 PUSZWQTP2G 5,67 

12 2ZUURH3VUC 5,66 

13 949BQE5ZDX 5,50 

14 PAXGGRBY9Q 5,26 

15 WCEDS59RT8 5,11 

16 9CZ5SKF3SW 4,84 

17 HB3V2V8M6S 4,75 

18 YUVHXVE5KZ 4,74 

19 RSWEWSGRZN 4,71 

20 11F8EZMDRC 4,65 

21 E5X8Q8M92B 4,59 

22 E781BZZX4D 4,55 

23 A3GBCVW7EW 4,40 

24 NUBK2F993B 4,07 

25 ENT3GY5475 4,00 

26 6H6V6FPD9N 3,98 

27 RYX64BWAQB 3,85 

28 UMM1171F32 3,81 

29 6PZQ44DENK 3,71 

30 MR8EEW1AYR 3,64 

31 1U15BTW6Q8 3,60 

32 P5HFGK1MCB 3,40 

33 54D9V629PK 3,30 

34 PRFNXPYFE5 3,24 

35 1KDTQBUZT9 3,23 

36 YKVSWU1NWE 3,18 

37 B91BYC2HGH 3,05 

38 NXVTZDBFVX    3,00 * 

39 8356T3ZSSU    3,00 * 

40 8BT5UAU4UT    3,00 * 

41 9P2BNB1G42    3,00 * 

42 QNDG51VQD6 3,00 

43 CY5BNHH4FT 2,80 

44 U1CVGEE6SC 2,66 

45 HCKC1EDUAK 2,50 



46 7HU7AZ155R 2,40 

47 R9DW3XZQZE 2,39 

48 Q9QDHTRH4D 2,35 

49 PMHB9N6R9C 2,29 

50 ASC8ZCRCQS    2,25 * 

51 7M28UNV26A 2,25 

52 QFAYPMSK1W    2,20 * 

53 B3XPNRD2R2 2,20 

54 FPQVU2T842 2,15 

55 C97WA72SG3 2,13 

56 XCSCF5BMH2 1,93 

57 SRB1TTH77Y 1,90 

58 F1492HFP1E 1,88 

59 C3CSAMBRCU 1,85 

60 QRVCST1VW7    1,80 * 

61 ZEWUZQA5XK 1,80 

62 QKRVKP7UFC 1,78 

63 CV53AD3K16 1,71 

64 9YRR64EDBE 1,70 

65 TVHKKT6BZC 1,56 

66 DA4TQNXRWX 1,55 

67 BXESBWDHGT 1,28 

68 ZDUS3FVE31 1,15 

69 T36MZ833VA    1,10 * 

70 ZKRSTW63U1 1,10 

71 ZGUKYN4MSV 1,08 

72 HGKYT943SW 0,87 

73 KYBC33TRUW 0,82 

74 1AHM1D453X    0,80 * 

75 NXAX42MQ3U    0,80 * 

76 A38X6T4FFN 0,80 

77 GHA3BTAU4Q 0,75 

78 BY7GQTYEVR 0,71 

79 QFQXKA5NX2 0,70 

80 FYMRYKKM4K 0,65 

81 W3D33YW8KX    0,50 * 

82 UYGKX6NBZC 0,50 

83 5C6RP3XUSX 0,49 

84 RDE2VC2WM3    0,40 * 

85 V3WQ25TF6A 0,40 

86 KHABNPFVUF   0,30 * 

87 313TCAB726   0,30 * 

88 6DQXEFY9EU   0,30 * 

89 SCDQRU67S6 0,30 

90 MMBYAXN3YF 0,20 

91 BQ6KFBYWQS    0,00 * 

92 2HRBR8FE3Q    0,00 * 

93 SQ5SR16BWC    0,00 * 

94 537RM8M371    0,00 * 

95 X8BDTGDEF5    0,00 * 

96 W12996MARC 0,00 

* procede per minor età 

 
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI 

N. CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO TOTALE 

1 Q5CN88BDWZ 5,80 

2 65KZ8WASHN 5,72 

3 X7ZR68VTA6 5,71 

4 4N7BKE13GH 5,51 

5 N67T63C215 5,45 

6 V8UWBGGBER 5,40 

7 GA4182GDDR 5,38 

8 AB8K35D9AH 5,04 

9 VBTPMF63KZ 5,00 

10 Z9NM2R7Q1T 4,95 

11 G5WS6MNW3A 4,47 

12 KN1FM9UF9B 4,46 



13 5S8EKFTEUD 4,45 

14 RKR941NNYR 4,19 

15 BBDTMKVYRH 4,00 

16 7UEF9EF12D 3,96 

17 NZQAED1DTU 3,67 

18 V2XF9GW36R 3,55 

19 B17MVQFHY9 3,50 

20 NQE761Z4Q5 3,25 

21 MGXQRZXNVR 3,11 

22 AFBBU8RZSY 3,08 

23 UCBEQSGSTM 3,02 

24 TY9YAHB5S6 3,01 

25 ZHXU89E5QR 2,90 

26 DMNZ2NYQ6X 2,41 

27 3UR3A1D424 2,27 

28 UX1NZVV4EP 2,09 

29 GCM8TV6V48 1,99 

30 1UX2U71PMK 1,70 

31 P8SSP3AACW 1,65 

32 KPBA2ZP28Z 1,55 

33 ZRXQCMWGAE 1,50 

34 K3W4XW9ENY    1,45 * 

35 AM6YDZEQRB    1,45 * 

36 2UD6D22B13 1,45 

37 3H6G3M3AAY 1,44 

38 W7SSKENDRZ 1,42 

39 7WNW78ZXW7 1,40 

40 B1R82Q8DRN 1,38 

41 BTTSWUXFBG 1,35 

42 DR2G5PBN2Z 1,27 

43 6EH94CWM36 1,25 

44 C7T3ZK5MVC 1,20 

45 GN3PKNBAU4 1,10 

46 NA5H293X2K 1,02 

47 BCAR8AGEDA 0,99 

48 RNEHNH3YEH 0,96 

49 GDPW2ANMNQ    0,90 * 

50 FD5HFWPMAM 0,90 

51 36P6BKSW72    0,85 * 

52 CN5GE23H9E 0,85 

53 HA3WTH6FG2 0,80 

54 QGG8HSREA5 0,70 

55 FH6M2S7BFP 0,69 

56 P2YTECAFEQ 0,65 

57 4N3URQ1FZF 0,63 

58 2M5U451QHD    0,60 * 

59 TVGH67Q3GW 0,60 

60 NT1W1PDZNX 0,59 

61 Y7UQAUQK93    0,55 * 

62 RYNBX8GXUY 0,55 

63 3KF9PCPTHK 0,48 

64 3SBZE4SM31 0,43 

65 DWXU8EK262    0,40 * 

66 GG8XCUUKQQ 0,40 

67 9YSS2MMGE3    0,38 * 

68 RQ522U94YQ 0,38 

69 ZUSWAB1VYW    0,35 * 

70 QDGX8CWFK9 0,35 

71 TP3E8GV1NK 0,33 

72 WFAREWEGK5 0,30 

73 3N3GGYQK5D    0,25 * 

74 N58H8B1KP9    0,25 * 

75 8AD6CQK2Y6 0,25 

76 QQAY85ZTMT    0,20 * 

77 8EQC8FAPMX 0,20 

78 ZG1ZQ7AYFH    0,10 * 

79 714P9EZQMA 0,10 



80 CZ2D865GDP    0,05 * 

81 MV55B2KGTQ 0,05 

82 8UE3MGFH4K    0,00 * 

83 BUW6N1VQ2T    0,00 * 

84 Y1W9RBEN2K 0,00 

* procede per minor età 

 
3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi 

dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69; 
 

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, 
è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 

 
 

                                                     Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale  
       Dott. Vincenzo Romeo 
   

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 
10.01.2025; 
 
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità 
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 
 
Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;  
 
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta; 
 

DELIBERA 
 

• Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come 
sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale  

 

• Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 
32 comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009. 

 
 

 
 
              Il Direttore Amministrativo                                      Il Direttore Sanitario  

Dott. Giovanni Farinella                                 Dott. Franco Cortellessa 
 
 

     Il Direttore Generale 
Dott.ssa Silvia Cavalli 
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