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Alla UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi
Dott.ssa Anna Petti

Prot.n° 8 /UOSD Formazione Tivoli i /(QLQZ

E.P.C. Direzione Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli

Alla Direzione Sanitaria Aziendale
Dr. Franco Cortellessa

Alla Direzione Amministrativa
Dr. Fabio Filippi

Oggetto: Formazione per la sicurezza sul lavoro Art. 37 del D. Lgs. 81/08.

A rettifica integrazione del numero di lavoratori da formare della precedente nota prot. n° 44

del 15/04/2025, al fine di garantire la continuita nell’erogazione della formazione obbligatoria della
sicurezza sul lavoro prevista dallArt. 37 D.lgs. 81/2008, - Formazione dei lavoratori e dei loro
rappresentanti.
L’Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 201 | “Formazione dei Lavoratori ai sensi dell’articolo 37, del
D.lgs. 81/2008, e s.m.i.”, non essendo in grado di assolvere a detti corsi con risorse interne data la
importante contrazione di personale che & sufficiente a supplire le necessita di base dei servizi primari
aziendali, si chiede acquisire i servizi di formazione per lo svolgimento dei seguenti corsi per la durata
di 12 mesi:

I.  Formazione Generale, Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 201 |, Formazione dei Lavoratori
ai sensi dell'articolo 36 — 37, del D.Igs. 81/2008, e s.m.i,;

e Stima dei lavoratori da formare n°® 550;
e Ore di formazione per singola unita n° 4;
e Ore di formazione totali n® 2200;
e Formazione in modalita FAD;

2. Formazione Specifica Rischio Basso, Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 201 I, Formazione
dei Lavoratori ai sensi dell'articolo 36 - 37, comma 2 del D.Igs. 81/2008, e s.m.i.;

Stima dei lavoratori da formare n° 250;
Ore di formazione per singola unita n° 4;
Ore di formazione totali n° 1000;
Formazione in modalita FAD;

3. Formazione Specifica Rischio Alto, Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, Formazione
dei Lavoratori ai sensi dell'articolo 36 - 37, comma 2 del D.lgs. 81/2008, e s.m.i,;

¢ Stima dei lavoratori da formare n°® 550;
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¢ Ore di formazione per singola unita n° 12;
e Ore di formazione totali n® 6600;
e Formazione in presenza/webinar;

4. Formazione dei Dirigenti, Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, Formazione dei
Lavoratori ai sensi dell'articolo 37;
e Stima dei lavoratori da formare n° 24 (Personale Dirigente di struttura nuovi assunti e/o
pendenti);
e ore di formazione per singola unita n°® 16;
e ore di formazione totali n° 384;
¢ Formazione in presenza/webinar;
5. Formazione dei Preposti, Accordo Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, Formazione dei
Lavoratori ai sensi dell'articolo 37;
e Stima dei lavoratori da formare n® 40 (Coordinatori Infermieristici, qualifiche individuate da
RSPP, nuovi incarichi e/o pendenti);
e ore di formazione per singola unita n° 12;

e ore di formazione totali n° 480;

e Formazione in presenza/webinar;

6. Formazione per Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), Art.37 D.Lgs. 81/2008;
e Stima dei lavoratori da formare n° 18;
e ore di formazione per singola unita n° 8 (Personale individuato dall’Azienda);
e ore di formazione totali n° |44;

¢ Formazione in presenza/webinar;

Tali dati di previsione restano tuttavia approssimativi, poiché dipendenti da dinamiche non

preventivabili nonché dalle reali nuove assunzioni di personale.

Distinti saluti
|| Direttore della UOSD Formazione
del Personale f¢d Universitaria
Dr.ssa a CARBONI
CP/cp
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