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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 0000809 del 08/04/2026

STRUTTURA PROPONENTE:
UOC AFFARI GENERALI E SUPPORTO ATTIVITA' LEGALE

OGGETTO:
NOMINA COLLEGIO SINDACALE DELLA ASL ROMA 5.

Proposta di delibera n. 0000932 del 07/04/2026

Il Responsabile del Procedimento:
ALESSANDRO DI MAGGIO - Approvato in Data: 07/04/2026

Il Direttore Struttura Proponente (o suo sostituto):
ENZO FASANI - Approvato in Data: 07/04/2026

II Direttore della UOC Bilancio e Contabilita’' (0 suo sostituto) addetto al controllo del budget, con la
sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
economico.

Spesa compresa nel budget operativo dell'anno

FABIOLA CRECCO - Approvato in Data: 07/04/2026

I| Direttore Amministrativo (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

GIOVANNI FARINELLA - Approvato in Data: 08/04/2026

Il Direttore Sanitario (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

FRANCO CORTELLESSA - Approvato in Data: 08/04/2026

Il Direttore Generale (0 suo sostituto):

SILVIA CAVALLI - Firmato digitalmente in data 08/04/2026




La UOC AFFARI GENERALI E SUPPORTO ATTIVITA’ LEGALE relaziona al Direttore Generale quanto
segue e sottopone il seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Delibera n. 628 del 09/04/2025 con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale
approvato dalla Regione Lazio con DGR n. 297 del 08/05/2025, pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13/05/2025;

PREMESSO che il Collegio Sindacale nominato con Delibera n. 1573 del |5 settembre 2022, parzialmente
modificata con Delibera n. 64 del 22 febbraio 2024 e n. 450 del 6 giugno 2024, ¢ giunto alla fine del proprio
mandato ed ha operato in regime di prorogatio fino al 29 ottobre 2025;

che al fine di provvedere alla ricostituzione del Collegio Sindacale, I’Azienda ha provveduto in
prossimita del termine di scadenza a richiedere alle Amministrazioni vigilanti di procedere in tempo utile alla
designazione del componente di competenza in seno al predetto organo di controllo (ns note protocollo n.
33669 del 01-09-2025; n. 33681 del 01-09-2025; n. 33703 del 01-09-2025; n. 39100 del 08-10-2025 n. 39119
del 8.-10-2025; 39107 del 8-10-2025);

che decorso il termine massimo di proroga previsto dall’art. 3 del decreto legge n. 293/1994, si
e altresi provveduto a richiedere, rispettivamente, al Ministero dell’Economia e Finanze (ns. nota n. 44561
del 11-11-2025) e al Ministero della Salute ((ns note n. 44556 del I1.11.2025, n. 371 del 7.01.2026; n. 8595
del 25-02-2026) la designazione del componente di propria spettanza;

che non essendo pervenute le designazioni dei componenti da parte del Ministero della Salute e
del Ministero del’Economia e delle Finanze é stato richiesto alla Regione Lazio la nomina di un Collegio
Sindacale Straordinario (ns nota n. 46991 del 27-11-2025);

PRESO ATTO che con decreto del Presidente della Regione Lazio TO0165 del 24.10.2025 é stata designata
quale componente effettivo del Collegio Sindacale della Asl Roma 5, la Dott.ssa Alessandra Lelli, con funzioni
di Presidente, ai sensi dell’art. |0 comma 6 della L.R. n. 18/1994;

PRESO ATTO altresi che:

- il Ministero del’Economia e delle Finanze ha designato, con provvedimento MEF — GAB — prot. 63056
del 19 dicembre 2025, acquisito al ns protocollo generale n. 50325 del 19 dicembre 2025, quale componente
effettivo del Collegio Sindacale della Asl Roma 5 il Dott. Pietro Coluzzi;

- il Ministero della Salute ha designato, con provvedimento acquisito al ns protocollo generale n. 14246
del 27 marzo 2026, quale componente effettivo del Collegio Sindacale della Asl Roma 5 il Dott. Raffaele
Grimaldi;

CONSIDERATO che, a seguito delle sopraindicate designazioni, vi sono le condizioni per provvedere alla
nomina del Collegio Sindacale del’ASL Roma 5 nella seguente composizione, il tutto subordinatamente alla
verifica, nella riunione di insediamento, del possesso da parte dei Sindaci dei requisiti professionali previsti
dalla legge nonché all'accertamento dell'inesistenza di eventuali incompatibilita o possibili situazioni
potenzialmente rilevanti per la valutazione dei profili di indipendenza (Circolare n. 35 del 13/12/2018 del
Ministero dell'Economia e delle Finanze):

- Dott.ssa Alessandra Lelli;
- Dott. Pietro Coluzzi;
- Dott. Raffaele Grimaldi;

che ’Azienda mette a disposizione, per le funzioni di Segreteria, il Dott. Alessandro Di Maggio,
gia adibito alle predette funzioni nel precedente Collegio Sindacale a far data dall’l | maggio 2023;

VISTE le Dichiarazioni sul possesso dei requisiti professionali, di indipendenza e sull’inesistenza di situazioni
di incompatibilita, redatte secondo il modello-tipo approvato con determinazione dirigenziale n. G06663 del



25 maggio 2022, acquisite rispettivamente: con protocollo n 15254 del 2 aprile 2026; con mail del | aprile
2026; con protocollo n 15019 del | aprile 2026;

VISTI:

- il comma 3, dell’articolo 3-ter, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, il quale stabilisce che
nelle Aziende sanitarie locali e nelle Aziende ospedaliere “ll Collegio sindacale dura in carica tre anni ed é
composto da tre membri, di cui uno designato dal presidente della giunta regionale, uno dal Ministro dell'economia e
delle finanze e uno dal Ministro della salute. | componenti del Collegio sindacale sono scelti tra gli iscritti nel registro
dei revisori contabili istituito presso il Ministero di grazia e giustizia, ovvero tra i funzionari del Ministero del tesoro,
del bilancio e della programmazione economica che abbiano esercitato per almeno tre anni le funzioni di revisori dei
conti o di componenti dei collegi sindacali”’;

- gli articoli 10 e || della Legge Regionale n. 18/1994 e s.m.i. (Nomina e funzionamento del collegio
sindacale);

- La Circolare n. 35 del 13/12/2018 del Ministero dell'Economia e delle Finanze;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

)  di nominare il Collegio Sindacale del’ASL Roma 5, per il triennio 2026/2028, nella seguente
composizione, il tutto subordinatamente alla verifica, nella riunione di insediamento, del possesso da parte
dei Sindaci dei requisiti professionali previsti dalla legge nonché all'accertamento dell'inesistenza di eventuali
incompatibilita o possibili situazioni potenzialmente rilevanti per la valutazione dei profili di indipendenza
(Circolare n. 35 del 13/12/2018 del Ministero dell'Economia e delle Finanze):

- Dott.ssa Alessandra Lelli (designata dal Presidente della Giunta Regionale, con funzioni di Presidente)
- Dott. Pietro Coluzzi (designato dal Ministero del’Economia e delle Finanze)

- Dott. Raffaele Grimaldi (designato dal Ministero della Salute)

- Dott. Alessandro Di Maggio (segretario)

2) di notificare il presente provvedimento ai componenti del Collegio Sindacale, alle Amministrazioni che
hanno provveduto alle designazioni di competenza, nonché alla UOC Bilancio e Contabilita e alla UOC
Gestione del personale, per gli adempimenti di competenza;

3) di imputare I'importo discendente dal presente provvedimento, in ottemperanza alla normativa vigente
in materia, sul conto n. 509030101 (Indennita, rimborso spese e oneri sociali per gli Organi Direttivi e Collegio
Sindacale) sui rispettivi bilanci di competenza;

4) di provvedere all’attivazione delle formalita necessarie alla convocazione della prima seduta del Collegio
ed al suo insediamento entro cinque giorni dall’adozione del presente atto, ai sensi dell’art. |0 comma 6 della
L.R. n. 18/1994;

5) di disporre che il presente atto venga pubblicato nellAlbo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art.
32 comma I, della legge 18.06.2009, n. 69, nonché nella sezione dedicata di Amministrazione Trasparente.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza e

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata

Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e supporto attivita legale
Enzo Fasani



IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Silvia Cavalli con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0004 del
10/01/2025;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC AFFARI GENERALI E SUPPORTO
ATTIVITA’ LEGALE, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la
legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta.

DELIBERA
U] di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dalla UOC AFFARI GENERALI E SUPPORTO ATTIVITA’ LEGALE;
. di disporre che il presente atto venga pubblicato nellAlbo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art.

32 comma I, della legge 18.06.2009, n. 69, nonché nella sezione dedicata di Amministrazione Trasparente.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Giovanni Farinella Dott. Franco Cortellessa

Il Direttore Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli
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