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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 0001535 del 10/07/2026

STRUTTURA PROPONENTE:
UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO:

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE INGEGNERE INFORMATICO. AMMISSIONE CON
RISERVA.

Proposta di delibera n. 0001751 del 09/07/2026

Il Responsabile del Procedimento:
VERONICA D'URBANO - Approvato in Data: 09/07/2026

Il Direttore Struttura Proponente (o suo sostituto):
VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 09/07/2026

Il Direttore della Struttura Proponente (0 suo sostituto) attesta che il presente atto non presenta rilevanza
contabile e pertanto non viene richiesta la sottoscrizione del Direttore della UOC Bilancio e Contabilita' (0 suo
sostituto) addetto al controllo del budget

VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 09/07/2026

I| Direttore Amministrativo (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

GIOVANNI FARINELLA - Approvato in Data: 10/07/2026

Il Direttore Sanitario (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

FRANCO CORTELLESSA - Approvato in Data: 10/07/2026

Il Direttore Generale (0 suo sostituto):

SILVIA CAVALLI - Firmato digitalmente in data 10/07/2026




La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema
di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della deliberazione n. 628 del 09/04/2025, con la quale & stato adottato I’Atto Aziendale
approvato dalla Regione Lazio con DGR n. 297 del 08/05/2025, pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13/05/2025;

PREMESSO che con deliberazione n. 60 del 10/02/2023, modificata con deliberazione n. 259 del 10/02/2026,
I’Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato, di n. | posto di Dirigente Ingegnere Informatico, per le sole esigenze della ASL
ROMA 5, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 21 del 12/03/2026 e per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale n. 26 del 03/04/2026;

DATO ATTO che entro i suddetti termini di scadenza sono pervenute n. |7 istanze di partecipazione;

CONSIDERATA la necessita e I'urgenza di espletare al piu presto la procedura concorsuale in parola, attesa
la carenza di personale con tale profilo;

VISTI:
- il D.PR.09.05.1994, n. 487 avente ad oggetto: “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle

pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

- il D.PR. 10.12.1997, n. 483 avente ad oggetto: “Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”;

- il D.PR.28.12.2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documen-
tazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande di ammissione
agli impieghi;

RITENUTO di dover procedere, per motivi di necessita ed urgenza, al’'ammissione con riserva di tutti i
candidati che hanno presentato istanza nei modi e nei termini indicati dal bando, in attesa della verifica della

sussistenza dei requisiti di ammissione previsti dal bando ed allo scioglimento della riserva prima della prova
orale.

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

I. di ammettere con riserva al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato, di n. | posto di Dirigente Ingegnere Informatico, per le sole esigenze della ASL ROMA
5,i candidati identificati tramite i codici candidatura di seguito riportati in tabella:

CODICE CANDIDATURA
PEBGQN4ZKQ,
63TNQWEQX1
YFC746VGQE

D7C9ECSCI1R
5XRPKN3MZT
NVZ95XK2TE
XR7NVXZ29R
QDZFY8QHRR
VBSPKR7C9F
UAEMY6GVKU
XAF288S55H
VXDEQ7NZNQ
VQ9X8RSM2S




XR684RTTXW
ENVN78QY7N
VBKZQ26GKU
YGG7AVGF2G

2. di dare atto che 'ammissione e subordinata alla successiva verifica del possesso dei requisiti richiesti;

3. di dare atto, altresi, che la convocazione alle prove di esame non costituisce ammissione al concorso
e che il mancato possesso dei requisiti di ammissione, verificato prima dell’espletamento della prova
orale, comportera in ogni caso 'esclusione dal concorso;

4. di prevedere che si procedera allo scioglimento della riserva prima dell’espletamento della prova orale;

5. di pubblicare il presente atto sul Portale aziendale nella sezione “Amministrazione trasparente” - Bandi
di concorso - Concorsi;

6. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,
comma |, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale
Dott.Vincenzo Romeo

IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T0O0004 del 10.01.2025;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa
che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
e sottoscritta dal Dott.Vincenzo Romeo Direttore UOC Gestione del Personale,

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’ Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32 comma |
della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Giovanni Farinella Dott. Franco Cortellessa

Il Direttore Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli
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