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Il Direttore Generale (o suo sostituto):

PROGETTO DI RICERCA “MALATTIE CRONICHE NON TRASMISSIBILI (MCNT2) AD ALTO IMPATTO SUI
SISTEMI SANITARI E SOCIO-ASSISTENZIALI: INNOVAZIONE IN CAMPO TERAPEUTICO” – COD. PNRR –
MCNT2-2023-12377068 – CUP G55E24000670001. AVVISO DI DISPONIBILITÀ PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A N. 1 PSICOLOGO.

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE



La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il 

seguente schema di deliberazione 

 

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 628 del 09.04.2025, con la quale è stato adottato l’Atto 

Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025;  

 

Premesso che: 

 

- la ASL Roma 5 - Dipartimento Integrato di Salute Mentale, Neuropsichiatria dell’Infanzia e 

dell’adolescenza e delle Dipendenze Patologiche (DSM-DP), insieme all’Istituto Superiore di Sanità e 

l’Università di Chieti, è risultato vincitore del Progetto PNRR – MCNT2-2023-12377068 dal titolo 

“Malattie croniche non trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socio-assistenziali: 

innovazione in campo terapeutico (PRIDE).”; 

 

- la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Comitato Interministeriale per la Programmazione 

Economica, ha assegnato alla ASL ROMA 5 il CUP di progetto n. G55E24000670001; 

 

- Il costo totale del Progetto assegnato alla ASL Roma 5 è pari ad € 99.100,00; 

 

Preso atto della nota prot. n. 643 del 24/04/2026, con la quale il Direttore del DSM-DP, nel trasmettere 

le modalità operative di progetto ha richiesto l’indizione di un Avviso di disponibilità per il conferimento 

di un incarico libero professionale ad uno Psicologo per la durata di 18 mesi ed una spesa complessiva di 

60,000,00, per la realizzazione del Progetto; 

 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’indizione di un Avviso di disponibilità, per soli titoli, per il 

conferimento di un incarico libero professionale ad uno Psicologo per la durata di 18 mesi, con impegno 

orario di massimo 26 ore settimanali ed un compenso orario di € 30,00, finalizzato alla realizzazione del 

Progetto PNRR – MCNT2‑2023‑12377068 – CUP G55E24000670001, denominato “PRIDE”; 

 

 

PROPONE 

 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate: 

 

1. procedere all’indizione di un Avviso di disponibilità per soli titoli, per il conferimento di incarico libero 

professionale ad uno Psicologo per la durata di 18 mesi, con impegno orario di massimo 26 ore 

settimanali ed un compenso orario di € 30,00, finalizzato alla realizzazione del Progetto PNRR – 

MCNT2‑2023‑12377068 – CUP G55E24000670001 denominato “Malattie croniche non trasmissibili 

(MCnT2) ad alto impatto sui sistemi sanitari e socio-assistenziali: innovazione in campo terapeutico 

(PRIDE)”, il cui bando è allegato al presente provvedimento (ALLEGATO A), come parte integrante e 

sostanziale; 

 

2. di pubblicare il presente bando sul sito aziendale nella sezione Amministrazione trasparente/Avvisi 

Interni, nella sezione dedicata al progetto; 

 

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 

32, comma 1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009. 

 

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, 

è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata. 

 

Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale 

Dott. Vincenzo Romeo 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n.  T00004 del 

10.01.2025; 

 



Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità 

alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 

 

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo 

 

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta; 

 

 

DELIBERA 

 

• di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come 

sopra formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale; 

 

• di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 

32 comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009. 

 

Il Direttore Amministrativo                                           Il Direttore Sanitario Aziendale  

   Dott. Giovanni Farinella                                   Dott. Franco Cortellessa 

 

 

Il Direttore Generale 

Dott.ssa Silvia Cavalli 
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