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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 0002076 del 06/10/2026

S

STRUTTURA PROPONENTE:
UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO:

AVVISO DI DISPONIBILITA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFESSIONALE A N. 1
PSICOLOGO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI RICERCA “MALATTIE CRONICHE NON
TRASMISSIBILI (MCNT2) AD ALTO IMPATTO SUI SISTEMI SANITARI E SOCIO-ASSISTENZIALI:
INNOVAZIONE IN CAMPO TERAPEUTICO” — COD. PNRR — MCNT2-2023-12377068 — CUP
G55E24000670001. AMMISSIONE CANDIDATURA, PRESA D’ATTO VERBALE COMMISSIONE,
APPROVAZIONE DEL CANDIDATO IDONEO E NOMINA VINCITORE

Proposta di delibera n. 0002319 del 02/10/2026

Il Responsabile del Procedimento:
BIANCA MARIA ALOISI - Approvato in Data: 02/10/2026

Il Direttore Struttura Proponente (o suo sostituto):
VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 02/10/2026

Il Direttore della Struttura Proponente (0 suo sostituto) attesta che il presente atto non presenta rilevanza
contabile e pertanto non viene richiesta la sottoscrizione del Direttore della UOC Bilancio e Contabilita' (0 suo
sostituto) addetto al controllo del budget

VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 02/10/2026

I| Direttore Amministrativo (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

GIOVANNI FARINELLA - Approvato in Data: 02/10/2026

Il Direttore Sanitario (0 suo sostituto):
Parere Favorevole

FRANCO CORTELLESSA - Approvato in Data: 02/10/2026

Il Direttore Generale (0 suo sostituto):

SILVIA CAVALLI - Firmato digitalmente in data 06/10/2026




La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema di
deliberazione

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 628 del 09.04.2025, con la quale e stato adottato I'Atto Aziendale
pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025;

Premesso che:

- con deliberazione n. 1336 del 22/06/2026 & stato indetto un Awviso di disponibilita per soli titoli, per il
conferimento di incarico libero professionale ad uno Psicologo per la durata di 18 mesi, con impegno orario di
massimo 26 ore settimanali ed un compenso orario di € 30,00, finalizzato alla realizzazione del Progetto PNRR —
MCNT2-2023-12377068 — CUP G55E24000670001 denominato “Malattie croniche non trasmissibili (MCnT2) ad
alto impatto sui sistemi sanitari e socio-assistenziali: innovazione in campo terapeutico (PRIDE)”;

- il suddetto Avviso & stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 01/08/2026 con scadenza per la
presentazione delle domande on line fissata al giorno 11/08/2026;

- con deliberazione n. 1958 del 16/09/2026 é stata nominata la Commissione esaminatrice;

Considerato che risulta pervenuta n. 1 domanda di partecipazione di Psicologo per lo svolgimento del suddetto
progetto;

Dato atto che a seguito della verifica ed accertamento del possesso dei requisiti previsti dal suddetto bando, risulta
ammessa la seguente candidata:

Dott.ssa Valentina Mentuccia

Visto, altresi, il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande di
ammissione agli impieghi;

Preso atto del verbale n. 1 del 22/09/2026 con il quale la Commissione ha valutato i titoli della candidata per il
profilo di Psicologo, dichiarata I'idoneita all’incarico, approvato gli atti e dato mandato alla segretaria di
trasmettere tutta la documentazione alla U.O.C. Gestione del personale;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover procedere alla presa d’atto del verbale n. 1 del 22/09/2026 redatto
dalla commissione di valutazione dell’ Avviso di disponibilita per il reclutamento di n. 1 Psicologo cui conferire un
incarico libero professionale, per la realizzazione del suddetto progetto “PRIDE”, indetto con deliberazione n. 1336
del 22/06/2026, e per I'effetto di approvare I'idoneita della dott.ssa Valentina Mentuccia a ricoprire I'incarico;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere la dott.ssa Valentina Mentuccia all’Avviso di disponibilita per il reclutamento di n. 1 Psicologo cui
conferire I'incarico libero professionale per la realizzazione del Progetto PNRR — MCNT2-2023-12377068 — CUP
G55E24000670001 denominato “Malattie croniche non trasmissibili (MCnT2) ad alto impatto sui sistemi
sanitari e socio-assistenziali: innovazione in campo terapeutico (PRIDE)”;

2. di prendere atto del verbale n. 1 del 22/09/2026, con il quale la Commissione ha valutato, come di seguito
riportato, i titoli della candidata ammessa al suddetto Avviso e di approvare l'idoneita della candidata a
ricoprire l'incarico:

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE
1 | MENTUCCIA | VALENTINA 7,94




3. di nominare la dott.ssa Valentina Mentuccia, vincitrice dell’Avviso di disponibilita in argomento, in qualita di
Psicologo

4. pubblicare il presente bando sul sito aziendale nella sezione Amministrazione trasparente/Avwvisi Interni, nella
sezione dedicata al progetto;

5. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, comma
1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009.
Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, e

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale
Dott. Vincenzo Romeo

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0004 del 10.01.2025;
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla
normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

e di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale;

e didisporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma
1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Aziendale
Dott. Giovanni Farinella Dott. Franco Cortellessa

Il Direttore Generale
Dott.ssa Silvia Cavalli
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