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AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AD ENTI DEL
TERZO SETTORE PER LA COPROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DEI SOGGIORNI DI
VACANZA PER LE PERSONE, CON DISABILITA’ E (ADULTE E MINORI) CON DISAGIO
PSICHICO DEL DISTRETTO | DELLA ASL ROMA 5, ANNO 2026.

PREMESSO CHE

I soggiorni di vacanza rappresentano un’occasione significativa per la prosecuzione e verifica del
Progetto Riabilitativo personalizzato della persona predisposto dall'équipe ASL di presa in carico. |
soggiorni di cui al presente avviso sono normati dalla Deliberazione della Regione Lazio DGR |9
dicembre 2024, n. | 121.

La ASL Roma 5 — Distretto Sanitario di Tivoli G3 e il Consorzio Intercomunale dei Servizi Sociali
“CIVITAS” in data 11/06/2026 hanno concluso un accordo ove sono state decise le modalita di
realizzazione del servizio dei soggiorni vacanza per le persone maggiorenni, con disabilita (intellettiva,
relazionale, motoria, sensoriale e con pluridisabilitd), residenti nel territorio dei seguenti Comuni
costituenti il Consorzio “Civitas”

Casape

Castel Madama

Cerreto Laziale

Ciciliano

Gerano

Licenza

Mandela

Percile

Pisoniano

Poli

Roccagiovine

Sambuci

San Gregorio da Sassola

San Polo dei Cavalieri

Saracinesco

Tivoli

Vicovaro

Sono inclusi sia gli utenti gia fruitori dei servizi in regime residenziale, semiresidenziale e non
residenziale, sia le persone con disagio psichico in carico ai Dipartimenti di salute Mentale (DSM); le
persone in carico al DSM possono essere residenti nel proprio domicilio, oppure accolti nelle strutture
residenziali a gestione diretta del DSM.

| servizi della ASL ROMA 5 — Distretto Sanitario di Tivoli G3 che organizzano i soggiorni per persone
con disabilita di cui al presente avviso sono:

e DSM (adulti+minori)

e Servizi Disabili Adulti

- la ASL Roma 5 intende valorizzare il ruolo del Terzo Settore riconosciuto come risorsa per la collettivita,
in applicazione del principio di sussidiarieta orizzontale (art. |, comma 4, Legge 328/2000) e con riguardo
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ai contenuti del nuovo Codice del Terzo Settore approvato con D. Lgs | 17/2017 e s.m.i. con riferimento
in particolare, al Titolo VII, dei rapporti con gli enti pubblici, art 55;

- la ASL Roma 5, con sede legale in Via Acquaregna |-15, Tivoli (RM), intende acquisire la manifestazione
di interesse da parte di Enti del Terzo Settore e i Centri di riabilitazione ex art. 26, che dovranno
comunicare I'adesione o meno alla coprogettazione dei soggiorni di vacanza per le persone in carico
presso i centri stessi indicandone i nominativi, che operano attivamente nel territorio, per la
coprogettazione e realizzazione dei soggiorni di vacanza a favore delle persone con disabilita del territorio
della ASL, per I'anno 2026;

- lobiettivo & quello di realizzare interventi di coprogettazione per la realizzazione di soggiorni di vacanza
per persone adulte con disabilita e (adulti+minori) con disagio psichico la cui finalita & la continuita
terapeutico-assistenziale e, dunque, la prosecuzione del progetto socio-riabilitativo in corso e la sua
attuazione in contesto differente.

S1 RENDE NOTO CHE

Fino alle ore 12:00 del 07.09.2026 sono aperti i termini per la presentazione di manifestazione di interesse da
parte di:

- Entidel Terzo Settore, come definiti dall'art. 32 del D.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 - Codice del Terzo Settore,
che dovranno fornire comunicazione di adesione inviando l'allegato “A” compilato in ogni sua parte;

- Centri di riabilitazione ex art. 26 che dovranno fornire la comunicazione di adesione, inviando I'allegato
“B” compilato in ogni sua parte.

In fase di candidatura gli Operatori interessati dovranno fornire la propria disponibilita alla realizzazione del
servizio per la vacanza per tutti i livelli di intensita assistenziale e per tutte le tipologie organizzative pianificate
del distretto sanitario di Tivoli G3 in accordo con il Consorzio Civitas.

[l rapporto per la gestione del servizio sara regolato da specifico contratto/convenzione e dovra interessare
ogni aspetto della proposta di realizzazione del servizio per la vacanza per assicurare la rispondenza a quanto
previsto in esito alla valutazione integrata in U.V.M.D.

L'aggiudicatario dovra trasmettere ai competenti servizi sanitari ( Asl Roma 5 Distretto Sanitario di Tivoli G3)
e sociali ( Consorzio Civitas), a conclusione del servizio, un report conclusivo concernente I'analisi dei dati e
delle informazioni rilevanti riferiti alle sigole tipologie organizzative di servizio per la vacanza gestite, alla durata,
al numero di utenti interessati, ai livelli di intensita assistenziali garantiti a ciascun partecipante in conformita alla
valutazione del’U.V.M.D. e al Piano individuale, P.Al, al luogo di svolgimento, tenuto conto che i costi del
servizio vacanza saranno cosi ripartiti:

e | costi relativi al personale impiegato nel servizio vacanza nelle prestazioni di assistenza sanitaria sono a
carico del SSR (Asl Roma 5):

e | costi di natura sociali sono a carico del Consorzio Civitas per la copertura delle spese di vitto, alloggio,
trasporto, assicurazione e spese organizzative ed economali.
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» [l'essere gestori di altri progetti attivi sul territorio che abbiano previsto la diretta collaborazione con il
distretto socio sanitario e con la ASL.

ART. 2 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Il presente avviso ¢ finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la partecipazione
e la consultazione di soggetti interessati in modo non vincolante per la ASL Roma 5 — Distretto Sanitario di
Tivoli G3.

La ASL Roma 5 si riserva la possibilita di sospendere, modificare o annullare, in tutto o in parte, il procedimento
avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.

Le Cooperative/Associazioni e i Centri di riabilitazione ex art. 26 sono invitate a collaborare con gli operatori
dei Servizi competenti della ASL nella definizione delle proposte progettuali per la realizzazione dei soggiorni
per la vacanza, tenendo conto di quanto disposto dalla Deliberazione della Regione Lazio DGR 19 dicembre
2024, n. 1121, e degli indicatori di seguito specificati:

* congruita del progetto del soggiorno di vacanza con la diagnosi e le condizioni cliniche della persona;

e garanzia del rispetto di tutte le normative vigenti, comprese le normative di carattere sanitario;

e rapporto operatore/utente |/1, 1/2 o 1/3 a seconda della valutazione degli operatori del Servizio Disabili
Adulti o del DSM; eccezionalmente il rapporto operatore/utente sara 2/1, previa motivata valutazione;

¢ per il soggiorno individuale & previsto di norma | operatore per utente;

* presenza di almeno 2 operatori in ogni gruppo, con qualifica almeno OSS (Operatore Socio-

e Sanitario);

¢ individuazione della localita preferibilmente all'interno della Regione Lazio o Regioni limitrofe

e distanti, di norma, non oltre 400-600 Km dal luogo di partenza;

¢ individuazione di strutture accessibili, non isolate e con possibilita di utilizzo di spazi all'aperto;

* realizzazione dei soggiorni per la vacanza nel periodo compreso nel corso dellanno 2026, con
conclusione entro il 31.10.2026;

¢ possibilita di prevedere formule alternative, quali uscite giornaliere, weekend e/o settimane di campi
estivi in circuito urbano;

* presentazione alla ASL, entro 30 giorni dal termine del soggiorno e comunque non oltre il 30.11.2026,
della documentazione completa dei soggiorni realizzati.

Per partecipare alla presente selezione gli Enti del Terzo Settore e i Centri di riabilitazione ex art. 26 dovranno
far pervenire la propria domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12.00 del 07.09.2026 al seguente
indirizzo PEC (posta elettronica certificata) acquisizionealtribenieservizi@pec.asiroma5.it, indicando
nell'oggetto: “Manifestazione di interesse soggiorni per la vacanza per le persone adulte con disabilitd o con
disagio psichico ASL Roma 5, anno 2026".

La manifestazione di interesse deve essere avanzata compilando la seguente documentazione del presente
avviso:

- l'allegato A, denominato “Istanza di partecipazione e connessa dichiarazione”, con allegata fotocopia del
documento di identita in corso di validita e copia dello Statuto dell'Ente;

- l'allegato B, denominato “Comunicazione di Adesione”

La manifestazione di interesse deve essere sottoscritta dal Legale Rappresentate.
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ART. | - REQUISITI ESSENZIALI SOGGETTI GESTORI DEL SERVIZIO YVACANZA

| partecipanti dovranno essere in possesso, pertanto, dei seguenti requisiti al momento della presentazione della
domanda:

Iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117;

avere un Atto costitutivo che indichi 'assenza di scopo di lucro e le finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale perseguite dall’ente;

essere enti costituiti da almeno tre anni alla data di presentazione della domanda. Ove l'esperienza maturata
nel settore sia inferiore a tre anni, il requisito deve essere rapportato al periodo di attivita;

avere come attivita, desumibile dallo Statuto, il sostegno e la tutela delle persone con disabilita e delle loro
famiglie;

avere una sede operativa o di esercizio ubicata nella Regione Lazio;

avere la capacita economica e finanziaria adeguata in rapporto all’entita dei soggiorni da organizzare;

non essere in stato in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attivita o di concordato preventivo
e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni e tali circostanze non si sono verificate
nell’'ultimo quinquennio;

risultare ottemperante o non assoggettabile agli obblighi di assunzione ai sensi della legge 12 marzo 1999,
n. 68;

non aver alcuna condanna, con sentenza passata in giddicato, per qualsiasi reato che determina I'incapacita
a contrattare con la P.A;

non avere procedimenti in corso ai sensi dell’art. 416/bis del codice penale;

essere in regola con la normativa in materia retributiva, contributiva, previdenziale, assistenziale,
assicurativa, sanitaria;

essere in regola con la normativa in tema di salute e sicurezza nei fuoghi di lavoro;

rispettare la applicazione integrale per i propri dipendenti di quanto previsto dai contratti nazionali di lavoro
sottoscritti dalle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative sul piano nazionale ed accordi
integrativi, territoriali ed aziendali per il settore di attivita;

impiegare personale qualificato per lo svolgimento delle attivita di accompagnamento, di assistenza e delle
attivita di socializzazione e svago, con almeno | anno di esperienza, a garanzia di qualita e di affidabilita del
servizio.

assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari connessi alla realizzazione del servizio per la
vacanza ed attenersi alle prescrizioni di cui alla normativa sul trattamento dei dati personali.

Nella individuazione del soggetto gestore del servizio per la vacanza, sempre nel rispetto dei principi di valenza
generale di massima partecipazione e pari opportunita, possono costituire elementi preferenziali:

la comprovata esperienza maturata nella realizzazione del servizio oggetto stesso di affidamento;

la positiva valutazione, in termini di qualita, sulla gestione precedente di servizi, anche analoghi, da parte dei
soggetti affidatari e degli utenti/familiari (affidabilita/qualita);

le eventuali collaborazioni di cui i soggetti gestori gia si avvalgono con strutture turistiche/alberghiere
pienamente accessibili alle persone con disabilita o bisogni particolari, senza barriere, non appositamente
dedicate (strutture aperte);

il precedente convenzionamento con la ASL territorialmente competente,
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ART. 3- INFORMAZIONI IN MATERIA DI PRIVACY

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del GDPR 679/2016 e s.m.i,, si precisa che il trattamento dei dati personali sara
improntato a liceitd e correttezza, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza; il
trattamento dei dati ha la finalita di consentire I'accertamento del’'ammissibilita dei concorrenti a partecipare
alla procedura di cui trattasi e che quindi € indispensabile, pena esclusione dalla procedura.

Il trattamento dei dati avverra presso la ASL Roma 5 con ['utilizzo di procedure anche informatiche per
perseguire le predette attivita, compresa quella di richiesta di accesso agli atti di detta procedura e/o controlli.
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