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 Il Direttore della UOC Bilancio e Contabilita' (o suo sostituto) addetto al controllo del budget, con la
sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget
economico.

 Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: 502020119
 Registrazione n. 2026/ 1412   2027/ 143   2028/ 59

FABIOLA CRECCO - Approvato in Data: 27/05/2026

Il Direttore Amministrativo (o suo sostituto):

 Parere Favorevole

GIOVANNI FARINELLA - Approvato in Data: 28/05/2026

Proposta di delibera n. 0001207 del 13/05/2026

Il Responsabile del Procedimento:
ANGELO PROIETTI - Approvato in Data: 27/05/2026

UOC ACQUISIZIONE ALTRI BENI SANITARI, NON SANITARI E SERVIZI

Il Direttore Struttura Proponente (o suo sostituto):
ANNA PETTI - Approvato in Data: 27/05/2026

Il Direttore Sanitario (o suo sostituto):

 Parere Favorevole

FRANCO CORTELLESSA - Approvato in Data: 28/05/2026

Il Direttore Generale (o suo sostituto):

AUTORIZZAZIONE, DELL’AFFIDAMENTO, AI SENSI DELL’ART. 50 COMMA 1 LETT. B) DEL D. LGS.
36/2023, ALLA SOCIETÀ HMS CONSULTING S.R.L. DEL SERVIZIO FINALIZZATO ALLA GESTIONE
INFORMATIZZATA DEL CICLO DELLA PERFORMANCE E DELLA VALUTAZIONE PERMANENTE DEL
PERSONALE PER LE ESIGENZE DELLA ASL ROMA 5, DELLA DURATA DI 36 MESI, PER L’IMPORTO
€125.000,00 IVA ESCLUSA, IMPORTO COMPLESSIVO € 152.500,00 IVA AL 22% COMPRESA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE



Il Direttore UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi relaziona al Direttore Generale 

quanto segue e sottopone il seguente schema di deliberazione: 

 

ai sensi e per gli effetti della deliberazione n. 628 del 09.04.2025 con la quale è stato adottato l'atto aziendale 

pubblicato sul b.u.r.l. n. 38 del 13/05/2025. 

 

PREMESSO CHE con nota prot. n. 39585 del 10.10.2025, conservata agli atti della procedura, la UOC 

Programmazione, organizzazione e Controllo di Gestione ha manifestato l’esigenza di provvedere all’acquisto di 

soluzioni web dedicate alla gestione delle performance organizzativa e individuale, nonché della valutazione 

gestionale e professionale; 

 

- che in seguito ad una indagine di mercato, hanno manifestato interesse le seguenti ditte: 

  - Fleurs International Srl; 

  - HMS Consulting Srl; 

  - MAPS Spa; 

  - Santec Spa; 

  - Smartpeg Srl; 

 

- che per la valutazione delle soluzioni proposte dalle suddette ditte, è stato costituito un gruppo di lavoro 

costituito dai direttori della UU.OO.CC Innovazione Tecnologica, Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e 

servizi e UOC Programmazione, organizzazione e Controllo di Gestione; 

 

- che in data 26.03.2026, il gruppo di lavoro in esito allo svolgimento delle sessioni dimostrative, ha individuato 

quale idonea la soluzione proposta dalla società HMS Consulting Srl, stilando il relativo verbale, conservato agli 

atti della procedura; 

 

DATO ATTO CHE con PEC del 01.04.2026, conservata agli atti della procedura, la scrivente UOC ha chiesto 

alla società HMS Consulting Srl di formulare la loro migliore offerta per la fornitura in argomento; 

 

PRESO ATTO CHE con Pec del 02.04.2026 la società provvedeva a riscontrare quanto richiesto, trasmettendo 

l’offerta economica pari ad € 125.000,00 IVA Esclusa, per il Servizio triennale finalizzato alla gestione 

informatizzata del ciclo della performance e della valutazione permanente del personale, che si allega (All.1);  

 

CONSIDERATO CHE la suddetta offerta è stata ritenuta idonea sotto il profilo tecnico e congrua sotto il 

profilo economico; 

 

ATTESA la necessità di nominare ai sensi dell’art.15 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., Responsabile Unico del 

Progetto la Dott.ssa Alexandra Codispoti, Dirigente c/o UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e 

servizi, e ai sensi dell’articolo 15, comma 4 del D.lgs. 36/2023 e il Dott. Angelo Proietti, collaboratore 

amministrativo c/o la UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi, Responsabile della Fase 

dell’Affidamento;  

 

CONSIDERATA la necessità di nominare, ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. 36/2023 e smi, quale DEC del 

servizio in argomento nella persona della Dr.ssa Maria Teresa Volponi, Responsabile della UOS Valutazione delle 

Performance; 

 

VISTO l’art. 25 del D. Lgs. 36/2023 che impone l’utilizzo di piattaforme elettroniche di negoziazione che 

garantiscono il rispetto dell’integrità dei dati e la riservatezza delle offerte nelle procedure di affidamento; 

 

DATO ATTO che ai sensi del nuovo Codice dei Contratti Pubblici, Libro I del D. Lgs. 36/2023, a decorrere dal 

01° gennaio 2024 l’ANAC ha attivato la Piattaforma dei Contratti Pubblici che interopera con le piattaforme di 

approvvigionamento digitale, da utilizzare obbligatoriamente da parte delle Stazioni Appaltanti Qualificate per la 

gestione di tutte le fasi del ciclo di vita dei contratti pubblici, tra cui il rilascio del CIG (codice identificativo gara) 

per le nuove procedure di affidamento e l’assolvimento degli obblighi di pubblicità in ambito comunitario e 

nazionale, nonché degli obblighi di trasparenza. 

 

CHE, ai sensi dell’art. 26 del D. Lgs. 36/2023, questa Azienda si avvale della piattaforma regionale di e-

procurement della Regione Lazio S.Tel.La per la quale il Direttore Generale ha sottoscritto, e trasmesso con 

prot. 6168 del 07.02.2024, alla Direzione Regionale Centrale Acquisti della Regione Lazio l’“accordo di 
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collaborazione per l’utilizzo della piattaforma S.Tel.La” che opera in qualità di piattaforma certificata, all’interno 

dell’ecosistema nazionale di approvvigionamento digitale e interopera con la piattaforma ANAC per il rilascio del 

Codice Identificativo Gara; 

 

RITENUTO per tutto quanto sopra esposto, dover autorizzare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 

36/2023, l’affidamento, alla società HMS Consulting S.r.l. del Servizio finalizzato alla gestione informatizzata del 

ciclo della performance e della valutazione permanente del personale per le esigenze della Asl Roma 5, della 

durata di 36 mesi, per l’importo €125.000,00 Iva esclusa, importo complessivo € 152.500,00 Iva al 22% compresa; 

 

RITENUTA la natura dell’affidamento e la necessità espressa dalla UOC Programmazione, organizzazione e 

Controllo di Gestione di avviare quanto prima le attività oggetto del servizio in argomento, si dà atto che le stesse 

avranno decorrenza dal 01.05.2026 e per i successivi 36 mesi; 

 

PROPONE 
 

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate di: 
 

1. autorizzare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 36/2023, l’affidamento, alla società HMS Consulting 

S.r.l. del Servizio finalizzato alla gestione informatizzata del ciclo della performance e della valutazione 

permanente del personale per le esigenze della Asl Roma 5, della durata di 36 mesi, per l’importo €125.000,00 

Iva esclusa, importo complessivo € 152.500,00 Iva al 22% compresa. 

 

2. dare mandato alla UOC Bilancio e Contabilità di imputare € 152.500,00 Iva al 22% compresa, sul conto di 

costo n. 502020119 “altri servizi esternalizzati” come di seguito indicato:  

- € 33.888,89 Bilancio 2026 (da maggio 2026 a dicembre 2026); 

- € 50.833.33 Bilancio 2027 (anno 2027 intera annualità); 

- € 50.833,33 Bilancio 2028 (anno 2028 intera annualità); 

- € 16.944,44 Bilancio 2029 (da gennaio 2029 a aprile 2029) 

 

3. nominare ai sensi dell’art.15 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i., Responsabile Unico del Progetto la Dott.ssa 

Alexandra Codispoti, Dirigente c/o UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi, e ai sensi 

dell’articolo 15, comma 4 del D.lgs. 36/2023 e il Dott. Angelo Proietti, collaboratore amministrativo c/o la 

UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi, Responsabile della Fase dell’Affidamento. 

 

4. nominare DEC la Dr.ssa Maria Teresa Volponi, Responsabile della UOS Valutazione delle Performance. 

 

5. notificare al DEC e alla UOC Innovazione Tecnologica gli atti necessari alla gestione del rapporto contrattuale 

quale la liquidazione delle fatture che verranno emesse dalla società affidataria 

 

6. disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32, 

comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69. 

 

Il Direttore  

UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi  

Dott.ssa Anna Petti 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

Dott.ssa Silvia Cavalli, Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n.  T00004 del 10.01.2025,  

 

 

• Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari 

e servizi, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la 

piena conformità alla normativa che disciplina la fattispecie trattata; 

 

• Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo, 
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D E L I B E R A 

 

 

• di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 

formulata e sottoscritta dalla UOC Acquisizione altri beni sanitari, non sanitari e servizi. 

 

• di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32 

comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009; 

 

 

  Il Direttore Amministrativo              Il Direttore Sanitario  

       Dott. Giovanni Farinella                                   Dr. Franco Cortellessa 

 

 

 

Il Direttore Generale 

Dott.ssa Silvia Cavalli 
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