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AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

STRUTTURA PROPONENTE:

OGGETTO: 

 

  
  

 

  

 Il Direttore della Struttura Proponente (o suo sostituto) attesta che il presente atto non presenta rilevanza
contabile e pertanto non viene richiesta la sottoscrizione del Direttore della UOC Bilancio e Contabilita' (o suo
sostituto) addetto al controllo del budget

VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 08/10/2026

Il Direttore Amministrativo (o suo sostituto):

 Parere Favorevole

GIOVANNI FARINELLA - Approvato in Data: 09/10/2026

Proposta di delibera n. 0002366 del 08/10/2026

Il Responsabile del Procedimento:
BIANCA MARIA ALOISI - Approvato in Data: 08/10/2026

UOC GESTIONE DEL PERSONALE

Il Direttore Struttura Proponente (o suo sostituto):
VINCENZO ROMEO - Approvato in Data: 08/10/2026

Il Direttore Sanitario (o suo sostituto):

 Parere Favorevole

FRANCO CORTELLESSA - Approvato in Data: 12/10/2026

Il Direttore Generale (o suo sostituto):

INDIZIONE AVVISO DI DISPONIBILITÀ, PER SOLI TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO LIBERO
PROFESSIONALE A N. 1 DIETISTA E A N. 1 MEDICO ENDOCRINOLOGO, PER IL CONTRASTO DEI
DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAZIONE “DNA”, IN SOSTITUZIONE DI N. 1 UNITÀ
CESSATA.

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE



 
La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente 
schema di deliberazione 
 
Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 628 del 09.04.2025, con la quale è stato adottato l’Atto 
Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 38 del 13.05.2025;  
 
Premesso che: 
 
- con Determinazione 30 dicembre 2024 n. G18103, recante: il recepimento dell’Intesa n. 180/CSR del 3 

ottobre 2024 con il Ministero, la Regione Lazio ha impegnato in favore di questa Azienda la somma di € 
82.590,67, a titolo di finanziamento per il progetto “D.N.A”, di cui alla DGR 16/11/2022 n. 762, con 
ordinativo d’incasso n. 113 del 03/03/2025; 
 

- con deliberazioni n. 1799 del 01.10.2025 e n. 1655 del 27.07.2026 l’Azienda ha proceduto alla proroga dei 
contratti libero professionali, stipulati con i medici professionisti impegnati nell'ambito del Progetto 
“D.N.A.” al fine di garantire i LEA relativi ai Disturbi della Nutrizione Alimentare di cui alla suddetta DGR n. 
G18103/2024, così come autorizzato dalla Regione Lazio con nota prot. n. 598372 del 10/06/2026, alle 
condizioni di seguito specificate, con decorrenza dal 01/07/2026 al 31/12/2026: 

 
Profilo Cognome Nome Orario settimanale Tariffa oraria 

Psicologo- Psicoterapeuta Amato Alessia 36 € 30,00 
Psicologo- Psicoterapeuta Proietti Sperati Flaminia 36 € 30,00 
Dietista Cerroni Raffaella 36 € 25,00 

 
Considerato che la dott.ssa Alessia Amato ha risolto il contratto libero professionale, con decorrenza dal 
01/08/2026; 
 

Preso atto della nota prot. n. 1618 del 03/09/2026, con la quale il Direttore del Dipartimento Integrato di 
Salute Mentale, Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza e delle Dipendenze Patologiche, ha richiesto 
la rimodulazione del monte orario di n. 36 ore settimanali, precedentemente attribuito al suddetto 
professionista Psicologo e resosi disponibile a seguito della cessazione, incrementando il progetto “D.N.A” con 
nuovi profili, come di seguito specificati, al fine di migliorare la presa in carico multidisciplinare e la continuità 
dei percorsi assistenziali: 
 

Profilo Orario settimanale Tariffa oraria 
n. 1 Dietista 28 € 25,00 
n. 1 Medico – Disciplina Endocrinologia 8 € 35,00 

 
Acquisito, in data 03/09/2026, il rescritto apposto sulla suddetta nota dal Direttore del Dipartimento Integrato 
di Salute Mentale, Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza e delle Dipendenze Patologiche, con il 
quale la Direzione Strategica ha espresso parere favorevole in merito alla richiesta; 
 
Richiamata la nota prot. n. 598372 del 10/06/2026, acquisita al prot. n. 27605 del 11/06/2026, con la quale la 
Regione Lazio ha disposto la proroga fino al 31/12/2026 dei contratti per il personale a supporto dei progetti 
per i Disturbi Alimentari, al fine di consentire la prosecuzione dei progetti e garantire la continuità assistenziale 
e i L.E.A. ; 
 
Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’indizione di un Avviso di disponibilità, per soli titoli, per il 
conferimento di un incarico libero professionale a n. 1 Dietista ed a n. 1 Medico – Disciplina Endocrinologia, 
alle condizioni sopra indicate, fino al 31/12/2026, rimodulando il monte orario di n. 36 ore settimanali, 
precedentemente attribuito al profilo di Psicologo e resosi disponibile a seguito di cessazione, al fine di 
migliorare la presa in carico multidisciplinare e garantire la continuità dei LEA.  
 
 
 
 
 



 
PROPONE 

 
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate: 
 
1. di prendere atto della nota prot. n. 1618 del 03/09/2026 del Direttore del Dipartimento Integrato di Salute 

Mentale, Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza e delle Dipendenze Patologiche; 
 
2. di procedere all’indizione di un Avviso di disponibilità, allegato al presente atto come parte integrante e 

sostanziale, per soli titoli, per il conferimento di incarichi libero professionali a n. 1 Dietista ed a n. 1 
Medico – Disciplina Endocrinologia, alle condizioni di seguito indicate, utilizzando le ore e le risorse resesi 
disponibili, a seguito della cessazione di n. 1 Psicologo - Psicoterapia, rimodulando il monte orario di n. 36 
ore settimanali, precedentemente attribuito al profilo di Psicologo e resosi disponibile a seguito di 
cessazione dal servizio, al fine di migliorare la presa in carico multidisciplinare e garantire la continuità dei 
LEA: 

 
Profilo Orario settimanale Tariffa oraria Scadenza contratto 

n. 1 Dietista 28 € 25,00 31/12/2026 

n. 1 Medico – Disciplina Endocrinologia 8 € 35,00 31/12/2026 

 
3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, 

comma 1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009. 
 
Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è 
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata. 
 

Il Direttore U.O.C. Gestione del Personale 
Dott. Vincenzo Romeo 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
Dott.ssa Silvia Cavalli, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n.  T00004 del 
10.01.2025; 
 
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito 
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità alla 
normativa che disciplina la fattispecie trattata; 
 
Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo 
 
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta; 

 
 

DELIBERA 
 

• di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 
formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale; 

 

• di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009. 

 
Il Direttore Amministrativo                                           Il Direttore Sanitario Aziendale  
   Dott. Giovanni Farinella                             Dott. Franco Cortellessa 

 
 

Il Direttore Generale 
Dott.ssa Silvia Cavalli 
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